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აკრედიტაციის ექსპერტთა ჯგუფის შემაჯამებელი დასკვნა 

 
 ზოგადი ინფორმაცია საგანმანათლებლო პროგრამის შესახებ 

 

სამაგისტრო პროგრამა ,,სატყეო საქმე“ შემუშავებულია აგრარული მეცნიერებებისა და 

ბიოსისტემების ინჟინერინგის ფაკულტეტზე, სატყეო დარგში აღიარებული თეორიული და 

პრაქტიკული გამოცდილებების საფუძველზე დაყრდნობით, ასევე  ადგილობრივი, 

უცხოური საგანმანათლებლო პროგრამების   ანალოგების  შესწავლით, ანალიზითა და 

შრომის ბაზრის მოთხოვნების გათვალისწინებით. პროგრამის მიზანია მომზადდეს 

სპეციალისტი, რომელსაც შეეძლება ტყის მდგრადი მართვა, ტყის ეკოსისტემების მოვლა, 

დაცვა და აღდგენა კლიმატური, წყალმარეგულირებელი, დაცვითი, კულტურული, 

გამაჯანსაღებელი და სხვა სასარგებლო ბუნებრივი თვისებების შენარჩუნებისა და 

გაუმჯობესებისათვის. მერქნული და არამერქნული რესურსების რაციონალური გამოყენება.  

ბუნებრივ ტყეებსა და  კულტურულ ცენოზებში  ტყის ფონდის აღრიცხვა შეფასება. სატყეო 

სფეროში თანამედროვე მეთოდების  გამოყენებით ტყის მართვის პროექტის 

პერსპექტიული პერიოდისათვის დამუშავება. ტყის რესურსების დინამიკაზე სიტემატური 

კონტროლი და მომხდარი ცვლილებების გათვალისწინებით მეცნიერეულად 

დასაბუთებული ეფექტური სატყეო-სამეურნეო ღონისძიებების დაგეგმვა და 

განხორციელება.    

კურსდამთავრებულებმა უნდა შეძლონ ტყის ფონდის საფუძვლიანი აღრიცხვა შეფასება;  

მერქნული და არამერქნული რესურსების რაციონალური გამოყენება;  ტყის მართვის 

პროექტის პერსპექტიული პერიოდისათვის დამუშავება; ტყის აღდგენა განახლების 

საკითხები  და ამ სფეროში პრობლემების გადაჭრის გზები.  

პროგრამის ხანგრძლივობა 2 წელი და მოცულობა 120 კრედიტი (სასწავლო კომპონენტი 75  

და კვლევითი 45 კრედიტი). პროგრამაზე სწავლების ენა ქართულია. 

პროგრამის კურსდამთავრებულს ენიჭება სატყეო საქმის მაგისტრის, სატყეო საქმე (0105) 

სპეციალობით, კვალიფიკაცია. პროგრამა უზრუნველყოფილია მატერიალურ-ტექნიკური 

ბაზით (აგრარული მეცნიერებებისა და ბიოსისტემების ინჟინერინგის ფაკულტეტი, 

ბიბლიოთეკა, ელექტრონული რესურსები, სააუდიტორიო სივრცე  და კომპიუტერული 

რესურსი და კვლევითი კომპონენტის განხორციელების მიზნით გაფორმებული 

მემორანდუმი და ხელშეკრულებები). პროგრამაში ჩართულია კვალიფიციური აკადემიური 

და მოწვეული პერსონალი. პროგრამა ფინანსდება სსიპ - საქართველის ტექნიკური 

უნივერსიტეტის (შემდგომში უნივერსიტეტი) ბიუჯეტით.     

 

 აკრედიტაციის ვიზიტის მიმოხილვა 

აკრედიტაციის ვიზიტი განხორციელდა 2018 წლის 12 სექტემბერს (ცენტრის დირექტორის 

ბრძანება 04.09.2018, №812). სატყეო საქმის სამაგისტრო პროგრამის აკრედიტაციის 

სტანდარტებთან შესაბამისობის დადგენის მიზნით, უნივერსიტეტში აკრედიტაციის 

ვიზიტის ფარგლებში დაიგეგმა შეხვედრები უნივერსიტეტის ადმინისტრაციასთან, 

პროგრამის თვითშეფასების ჯგუფთან, ფაკულტეტის დეკანთან და პროგრამათან ბმაში მყოფ 

ხარისხის უზრუნველყოფის სამსახურის თანამშრომლებთან, პროგრამის ხელმძღვანელთან, 

პროგრამაში მონაწილე აკადემიურ პერსონალთან და მოწვეულ სპეციელისტებთან, 

რომლებიც ჩართული იყვნენ პროგრამის შექმნაში და მომავალში უზრუნველყოფენ მის 

განხორციელებას, ასევე მოქმედ სტუდენტებთან, კურსდამთავრებულებთან და პოტენციურ 

დამსაქმებლებთან. ექსპერთა ჯგუფის მიერ მოხდა მატერიალურ-ტექნიკური ბაზის 
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დათვალიერება. ასევე განხილულ იქნა სამაგისტრო ნაშრომები  და შედგა გასაუბრება  

ნაშრომების ხელმძღვანელებთან. ვიზიტის ბოლოს, ექსპერთა ჯგუფმა დაწესებულების 

წარმომადგენლებს პროგრამის განვითარებისთვის შესთავაზა რამდენიმე რჩევა.  

 

 

 საგანმანათლებლო პროგრამის სტანდარტებთან შესაბამისობის მოკლე მიმოხილვა 

თვითშეფასების ანგარიშისა და მასზე თანდართული დოკუმენტაციის შესწავლის და 

სააკრედიტაციო ვიზიტის განხორციელების შედეგად დადგინდა სატყეო საქმე სამაგისტრო 

საგანმანათლებლო პროგრამის აკრედიტაციის სტანდარტებთან შესაბამისობა.  

პროგრამა აკმაყოფილებს:  

პირველი სტანდარტის მოთხოვნებს. 

მეორე სტანდარტის მოთხოვნებს და გვაქვს რამოდენიმე რჩევა. 

მე-3 სტანდარტის  მოთხოვნებს. 

მე-4 სტანდარტის მოთხოვნებს, თუმცა  გვაქვს რჩევა და რეკომენდაცია.  

საჭიროა პრე და პოსტ პჯრ აღჭურვილობის მომზადება, საჭიროა ფაკულტეტს ყავდეს 

არსებული აღჭურვილობა დანადგარების პრაქტიკაში გამოყენებისათვის გამოცდილი 

კადრი. 

და მე-5 სტანდარტის მოთხოვნებს.  

პროგრამა შესაბამისობაშია აკრედიტაციის ხუთივე სტანდარტის მოთხოვნებთან. 

 რეკომენდაციები 

ცენტრალური ბიბლიოთეკა ფაკულტეტიდან საკმაოდ შორსაა, სასურველია ლიტერატურა, 

რომელიც მხოლოდ ფაკულტეტის სტუდენტების სწავლებისთვისაა საჭირო სრულად 

მოთავსდეს მათ ადგილობრივ ბიბლიოთეკაში. 

 რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის 

საგანს „ტყის ფონდის აღრიცხვა - შეფასება ტაქსაციის თანამედროვე მეთოდებით“ 

სასურველია ქონდეს წინაპირობა „მათემატიკა“ ან „სტატისტიკა“. 

საგანს „ტყის მცენარეთა მავნე ორგანიზმებს“ ვფიქრობთ პრერეკვიზიტად სატყეო 

ეკოლოგია და კლიმატის ცვლილებები არ სჭირდება. 

სასურველია ალბათ ჩასწორდეს ტექნიკური ხარვეზი სწავლის შედეგების რუკაზე, 

სადაც ზოგიერთ საგნის სილაბუსის შესაბამისად მონიშნული არაა ზოგიერთი 

კომპეტენცია, რომელსაც ამათუ იმ საგნის გავლისას მიიღებს სტუდენტი: მაგ. ტყის 

ბიომრავალფეროვნების შენარჩუნების მეთოდები, სამეწარმეო და ტექნოლოგიურ 

ინოვაციათა მენეჯმენტი, სატყეო სამეურნეო ეკოლოგიური ექსპერტიზა, 

მონიტორინგი და აუდიტი და ა.შ. 

სასწავლო კურსების უმეტეს სილაბუსში, მიუხედავად იმისა, რომ გაწერილია 

შეფასების სისტემა, შეფასების კრიტერიუმი ზოგგან გამსხვილებულია და არ არის 

ჩაშლილი.  

პროგრამაში ჩართული პერსონალი უნდა გააქტიურდეს კვლევით ნაწილში და 

გამოქვეყნებისას ყურადღება უნდა მიექცეს მაღალრეიტინგულ ჟურნალებში 
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პუბლიკაციას. ასევე უნდა გააქტიურდეს დარგების მიხედვით პროგრამაში ჩართული 

პროფესურის საერთაშორისო კავშირები და პრობლემატიკაზე თანამშრომლობა.  

 საუკეთესო პრაქტიკის მოკლე მიმოხილვა (არსებობის შემთხვევაში) 

 არ არის. 

 

 განმეორებითი აკრედიტაციისას, მნიშვნელოვანი მიღწევებისა და/ან პროგრესის მოკლე 

მიმოხილვა (ასეთის არსებობის შემთხვევაში) 

 არ არის. 
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პროგრამის შესაბამისობა აკრედიტაციის სტანდარტებთან 

 

1. საგანმანათლებლო პროგრამის მიზანი, სწავლის შედეგები და მათთან პროგრამის 

შესაბამისობა 

პროგრამას აქვს ნათლად ჩამოყალიბებული მიზნები და სწავლის შედეგები, 

რომლებიც ლოგიკურადაა ერთმანეთთან დაკავშირებული. პროგრამის მიზნები 

შეესაბამება უნივერსიტეტის მისიას, მიზნებსა და სტრატეგიულ გეგმას. პროგრამის 

გაუმჯობესებისთვის მუდმივად   ფასდება პროგრამის სწავლის შედეგები. 

 

1.1 პროგრამის მიზნები 

პროგრამის მიზნები ასახავს, თუ რა ცოდნის, უნარებისა და კომპეტენციების მქონე 

კურსდამთავრებულის მომზადებისკენ არის მიმართული იგი და რა წვლილი შეაქვს  

დარგისა და საზოგადოების განვითარებაში. 

 სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი 

 

o საგანმანათლებლო პროგრამის თვითშეფასების ანგარიშის, მასზე თანდართული 

დოკუმენტაციისა და აკრედიტაციის ვიზიტის შედეგად მიღებულ ინფორმაციაზე 

დაყრდნობით აღწერეთ, გააანალიზეთ და შეაფასეთ საგანმანათლებლო პროგრამის 

მოცემული სტანდარტის კომპონენტის მოთხოვნებთან შესაბამისობა; ანალიზში უნდა 

აისახოს პრობლემატური საკითხები (ასეთის არსებობის შემთხვევაში) 

პროგრამის მიზანია მომზადდეს სპეციალისტი, რომელსაც შეეძლება ტყის მდგრადი მართვა, ტყის 

ეკოსისტემების მოვლა, დაცვა და აღდგენა კლიმატური, წყალმარეგულირებელი, დაცვითი, 

კულტურული, გამაჯანსაღებელი და სხვა სასარგებლო ბუნებრივი თვისებების შენარჩუნებისა და 

გაუმჯობესებისათვის. მერქნული და არამერქნული რესურსების რაციონალური გამოყენება.  

ბუნებრივ ტყეებსა და  კულტურულ ცენოზებში  ტყის ფონდის აღრიცხვა შეფასება. სატყეო 

სფეროში თანამედროვე მეთოდების  გამოყენებით ტყის მართვის პროექტის პერსპექტიული 

პერიოდისათვის დამუშავება. ტყის რესურსების დინამიკაზე სიტემატური კონტროლი და 

მომხდარი ცვლილებების გათვალისწინებით მეცნიერეულად დასაბუთებული ეფექტური სატყეო-

სამეურნეო ღონისძიებების დაგეგმვა და განხორციელება.    

სწავლება უნივერსიტეტში მიმდინარეობს კანონმდებლობის შესაბამისად, ცოდნაზე დამყარებული 

საბაზრო ეკონომიკის და ბიზნესის განვითარებისა და ცხოვრების მაღალი დონის 

უზრუნველსაყოფად; კვლევები უნივერსიტეტში მიმდინარეობს მეცნიერების მრავალი 

მიმართულებით მაღალი კვალიფიკაციის მკვლევრებისა და წარჩინებულ სტუდენტთა 

შემოქმედებითი თანამონაწილეობით უნივერსიტეტის ლაბორატორიებში, სამეცნიერო ცენტრებში, 

ინსტიტუტებში, პრაქტიკის ობიექტებში, პოლონეთის პოზნანის  სიცოცხლის შემსწავლელი 

მეცნიერებების  უნივერსიტეტის სამეცნიერო და ტექნიკურ ბაზაზე და სხვ. 

სააკრედიტაციოდ წარმოდგენილი პროგრამა შესაბამისობაშია აგრარული მეცნიერებებისა და 

ბიოსისტემების ინჟინერინგის  ფაკულტეტის დებულებაში აღწერილ სტატუსთან, მიზნებთან, 

ამოცანებთან და საქმიანობის ძირითად მიმართულებებთან. ფაკულტეტს შემუშავებული აქვს  

სამოქმედო გეგმა, რომლის ფარგლებში იგეგმება სატყეო სფეროში დამსაქმებლების, 

კურსდამთავრებულების, აკადემიური პერსონალისა და სტუდენტების მჭიდრო თანამშრომლობა 

პროგრამის დასაქმების ბაზრის მოთხოვნებში ცვლილებების კვალდაკვალ განვითარება, რაც 

მიმართული იქნება სტუდენტების სამოქალაქო ღირებულებების ჩამოყალიბებისკენ, პიროვნული 

და დასაქმებულობის მაჩვენებლების ზრდისკენ. 

პროგრამის მიზნები და სწავლის შედეგები ლოგიკურადაა ერთმანეთთან დაკავშირებული და 

ნათლად არის ჩამოყალიბებული. ისინი შეესაბამება დასაქმების ბაზრის მოთხოვნებს და 

მიღწევადია. პროგრამის შეთავაზების მიზეზია სატყეო სფეროს განვითარების თანამედროვე 

გამოწვევები, რათა დაკმაყოფილებული იქნას  კვალიფიციურ კადრებით მათი უზრუნველყოფის 
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პროცესში მონაწილეობა. პროგრამის შემუშავების პროცესში ჩართულები იყვნენ დამსაქმებლები და 

კურსდამთავრებულები, მათთან შეთანხმებული იქნა კურსდამთავრებულთა საქმიანობის 

საზღვრები და ჩამოყალიბებული იქნა შესაბამისი მისაღწევი სწავლის შედეგები. 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები 

o კომპონენტის მტკიცებულებები/ინდიკატორები შესაბამისი დოკუმენტებისა და ინტერვიუს 

შედეგების ჩათვლით  

o მაგისტრატურის საგანმანათლებლო პროგრამა „სატყეო საქმე“. 

o „საჯარო სამართლის იურიდიული პირის – საქართველოს ტექნიკური უნივერსიტეტის 

წესდების დამტკიცების შესახებ” საქართველოს განათლებისა და მეცნიერების მინისტრის 

2017  წლის 22 დეკემბრის №199/ნ  ბრძანება; 

o საქართველოს ტექნიკური უნივერსიტეტის მისია http://gtu.ge/AboutStu/Mission.php ; 

o აგრარული მეცნიერებებისა და ბიოსისტემების ინჟინერინგის ფაკულტეტის დებულება; 

o დამსაქმებლების და კურსდამთავრებულთა გამოკითხვის შედეგები; 

o პროგრამის განვითარებასთან დაკავშირებული შეხვედრების ოქმები; 

o საქართველოს ტექნიკური უნივერსიტეტის სტრატეგიული გეგმა; 

o აგრარული მეცნიერებებისა და ბიოსისტემების ინჟინერინგის  ფაკულტეტის სტრატეგიული 

გეგმა. 

რეკომენდაციები: 

o არ არის  

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის  

o არ არის 

საუკეთესო პრაქტიკა (არსებობის შემთხვევაში):  

o არ არის 

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის 

შემთხვევაში)  

 
o არ არის 

 

შეფასება 

      o გთხოვთ, შეაფასოთ პროგრამის სტანდარტის აღნიშნულ კომპონენტთან შესაბამისობა 

              X შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ ნაწილობრივ შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

http://gtu.ge/AboutStu/Mission.php
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              ☐ არ არის შესაბამისობაში მოთხოვნებთან 

 

  

1.2 პროგრამის სწავლის შედეგები 

 პროგრამის სწავლის შედეგები აღწერს იმ ცოდნას, უნარებსა ან/და 

პასუხისმგებლობასა და ავტონომიურობას, რომლებსაც სტუდენტი იძენს პროგრამის 

დასრულებისას; 

 პროგრამის სწავლის შედეგების შეფასების პროცესი მოიცავს სწავლის შედეგების 

გასაზომად საჭირო მონაცემთა განსაზღვრას, შეგროვებასა და ანალიზს; 

 შეფასების შედეგები გამოიყენება პროგრამის გასაუმჯობესებლად. 

 სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი 

 

საგანმანათლებლო პროგრამის თვითშეფასების ანგარიშის, მასზე თანდართული დოკუმენტაციისა 

და აკრედიტაციის ვიზიტის შედეგად მიღებულ ინფორმაციაზე დაყრდნობით აღწერეთ, 

გააანალიზეთ და შეაფასეთ საგანმანათლებლო პროგრამის მოცემული სტანდარტის კომპონენტის 

მოთხოვნებთან შესაბამისობა; ანალიზში უნდა აისახოს პრობლემატური საკითხები (ასეთის 

არსებობის შემთხვევაში) 

საგანმანათლებლო პროგრამის სწავლის შედეგები შესაბამისობასია პროგრამის მიზანთან, 

უმაღლესი განათლების კვალიფიკაციათა ჩარჩოს აღმწერთან და უზრუნველყოფს ცოდნას, უნარებს, 

პასუხისმგებლობასა და ავტონომიურობას, რომლებსაც სტუდენტი შეიძენს პროგრამის 

დასრულებისას. საგანმანათლებლო პროგრამის დასრულების შემდეგ კურსდამთავრებულს ექნება  

აგრარული მეცნიერების თანამედროვე მიღწევებისა და მოწინავე ტექნოლოგიების  ცოდნა.  

კურსის გავლის შემდეგ სტუდენტი შეიძენს ცოდნას ტყის ფონდის საფუძვლიანი აღრიცხვა 

შეფასების;  მერქნული და არამერქნული რესურსების რაციონალური გამოყენების;  ტყის მართვის 

პროექტის პერსპექტიული პერიოდისათვის დამუშავების და ტყის აღდგენა განახლების 

საკითხებისა  და ამ სფეროში პრობლემების გადაჭრის გზების შესახებ. იგი გააცნობიერებს ტყის 

მდგრადი მართვის პრინციპებს; ტყის ეკოსისტემების მოვლის, დაცვისა და აღდგენის საკითხებს - 

კლიმატური, წყალმარეგულირებელი, დაცვითი, კულტურული, გამაჯანსაღებელი და სხვა 

სასარგებლო ბუნებრივი თვისებების შენარჩუნებისა და გაუმჯობესებისათვის. შეძლებს პრაქტიკაში 

განახორციელოს ტყის ეკოსისტემების მოვლა, დაცვა და აღდგენა კლიმატური, 

წყალმარეგულირებელი, დაცვითი, კულტურული, გამაჯანსაღებელი და სხვა სასარგებლო 

ბუნებრივი თვისებების შენარჩუნებისა და გაუმჯობესებისათვის; მერქნული და არამერქნული 

რესურსების რაციონალური გამოყენება; ტყის ფონდის აღრიცხვა შეფასება; სატყეო სფეროში 

თანამედროვე მეთოდების  გამოყენებით ტყის მართვის პროექტის პერსპექტიული პერიოდისათვის 

დამუშავება; ტყის რესურსების დინამიკაზე სიტემატური კონტროლი და მომხდარი ცვლილებების 

გათვალისწინებით მეცნიერეულად დასაბუთებული ეფექტური სატყეო-სამეურნეო ღონისძიებების 

დაგეგმვა და განხორციელება. შეძლებს გააკეთოს დასკვნა თანამედროვე, პრაქტიკული 

მოთხოვნილების გათვალისწინებით, მკაფიოდ გამოკვეთილი პრობლემების ამოცნობის 

საფუძველზე, კვლევებით მიღებული შედეგების გათვალისწინებითა და გაანალიზებით. 

შესაძლებლობა ექნებადაამყაროს კონტაქტი აკადემიურ საზოგადოებასთან სატყეო სფეროს 

მნიშვნელოვან საკითხებთან დაკავშირებით, როგორც ქართულ, ისე უცხოურ ენაზე; 

ურთიერთობისას მიღებული ინფორმაციას გაიაზრებს და დაამუშავებს; მოამზადებს ჩატარებული 

კვლევების წერილობითი ანგარიშს და პრეზენტაციებს, საინფორმაციო - საკომუნიკაციო 

ტექნოლოგიების გამოყენებით; ექნება უნარი სატყეო სფეროში არსებული აქტუალური საკითხების 

გაცნობიერების, უახლესი რელევანტური ინფორმაციის, ბეჭდური თუ სხვა სახის მასალის 

მოპოვებისა და მის საფუძველზე სწავლის დამოუკიდებლად წარმართვის. 

უნივერსიტეტის ადმინისტრაცია დამსაქმებელთან ერთად მხარდაჭერას უცხადებს პროგრამას და 

მზადაა შექმნას ყველა პირობა იმისთვის, რომ სამაგისტრო პროგრამის სწავლის შედეგები იყოს 

მიღწეული და პროგრამის კურსდამთავრებული იყოს  კონკურენტუნარიანი დასაქმების ბაზარზე. 
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o  

მტკიცებულებები/ინდიკატორები 

o კომპონენტის მტკიცებულებები/ინდიკატორები შესაბამისი დოკუმენტებისა და ინტერვიუს 

შედეგების ჩათვლით  

o მაგისტრატურის საგანმანათლებლო პროგრამა „სატყეო საქმე“; 

o სასწავლო კურსის სილაბუსები; 

o საქართველოს განათლებისა და მეცნიერების მინისტრის 2010 წლის 10 დეკემბრის №120/ნ  

ბრძანება „ეროვნული საკვალიფიკაციო ჩარჩოს დამტკიცების შესახებ“. 

o სტუ-ს სტუდენტთა აკადემიური მოსწრების მონიტორინგის ელექტრონული სისტემა  

https://leqtori.gtu.ge/2017_2018/I/B/info; 

o სტუ-ს აკადემიური საბჭოს 2017 წლის 27 დეკემბრის №2691 დადგენილებით 

დამტკიცებული „სასწავლო პროცესის მართვის ინსტრუქცია“; 

o დამსაქმებლების და კურსდამთავრებულთა გამოკითხვის შედეგები; 

o სტუდენტთა გამოკითხვის შედეგები; 

o პროგრამის განვითარებასთან დაკავშირებული შეხვედრების ოქმები; 

o შრომის ბაზრის მოთხოვნების არსებული კვლევების ანალიზი. 

რეკომენდაციები: 

არ არის  

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის  

არ არის 

საუკეთესო პრაქტიკა (არსებობის შემთხვევაში):  

o არ არის 

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის 

შემთხვევაში)  

 
o არ არის 

o  

შეფასება 

      o გთხოვთ, შეაფასოთ პროგრამის სტანდარტის აღნიშნულ კომპონენტთან შესაბამისობა 

              X შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ ნაწილობრივ შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ არ არის შესაბამისობაში მოთხოვნებთან 



10 

 

 

 

 

პროგრამის სტანდარტთან შესაბამისობა 
 

სტანდარტი შესაბამისობაშია 

მოთხოვნებთან 

მეტწილად 

შესაბამისობაშია 

მოთხოვნებთან 

ნაწილობრივ 

შესაბამისობაშია 

მოთხოვნებთან 

არ არის 

შესაბამისობაში 

მოთხოვნებთან 

საგანმანათლებ

ლო პროგრამის 

მიზანი, 

სწავლის 

შედეგები და 

მათთან 

პროგრამის 

შესაბამისობა 

 

X    

 

 

2. სწავლების მეთოდოლოგია და ორგანიზება, პროგრამის ათვისების შეფასების 

ადეკვატურობა 

 

პროგრამაზე დაშვების წინაპირობები, პროგრამის სტრუქტურა, შინაარსი, სწავლება-სწავლის 

მეთოდები და სტუდენტთა შეფასება უზრუნველყოფს დასახული მიზნებისა და 

მოსალოდნელი სწავლის შედეგების მიღწევას. 

 

2.1 პროგრამაზე დაშვების წინაპირობები 

უსდ-ს განსაზღვრული აქვს  პირთა პროგრამაზე დაშვების შესაბამისი, გამჭვირვალე, 

სამართლიანი, საჯარო და ხელმისაწვდომი წინაპირობები და პროცედურები. 

 სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი 

 

o საგანმანათლებლო პროგრამის თვითშეფასების ანგარიშის, მასზე თანდართული 

დოკუმენტაციისა და აკრედიტაციის ვიზიტის შედეგად მიღებულ ინფორმაციაზე 

დაყრდნობით აღწერეთ, გააანალიზეთ და შეაფასეთ საგანმანათლებლო პროგრამის 

მოცემული სტანდარტის კომპონენტის მოთხოვნებთან შესაბამისობა; ანალიზში უნდა 

აისახოს პრობლემატური საკითხები (ასეთის არსებობის შემთხვევაში) 

სტუ-ში ჩარიცხვა განხორციელდება საქართველოს კანონმდებლობით დადგენილი წესის 

შესაბამისად. პროგრამაზე მიღების წინაპირობები გამჭვირვალე  და შესაბამისია ცოდნის, უნარებისა 

და ღირებულებების მქონე პირთა პროგრამაში ჩართვისათვის. პროგრამაზე ჩარიცხვის შესახებ 

ინფორმაცია ხელმისაწვდომია, როგორც სტუდენტებისათვის, ასევე სხვა დაინტერესებულ 

პირთათვის, საქართველოს ტექნიკური უნივერსიტეტის ვებ-გვერდის მეშვეობით, უნივერსიტეტის 

მიერ ორგანიზებული ღია კარის დღეების საშუალებით, საგანმანათლებლო პროგრამების 

პრეზენტაციებით. 

მაგისტრატურაში სწავლის უფლება აქვს არანაკლებ (01) აგრარული მეცნიერების, 

(05) მეცნიერება/საბუნებისმეტყველო მეცნიერების ბაკალავრის ან მასთან გათანაბრებული 

აკადემიური ხარისხის მქონე პირს, რომელიც ჩაირიცხება სამაგისტრო გამოცდების შედეგების 

საფუძველზე (საერთო სამაგისტრო გამოცდა და სტუ-ს მიერ განსაზღვრული გამოცდა/გამოცდები). 
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გამოცდების საკითხები/ტესტები განთავსდება სტუ-ს სწავლების დეპარტამენტის 

ვებგვერდზე   http://www.gtu.ge/study/index.php გამოცდების დაწყებამდე მინიმუმ ერთი თვით ადრე. 

პროგრამაზე ჩარიცხვა სამაგისტრო გამოცდების გავლის გარეშე, შესაძლებელია საქართველოს 

განათლებისა და მეცნიერების სამინისტროს მიერ დადგენილი წესით. 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები 

o კომპონენტის მტკიცებულებები/ინდიკატორები შესაბამისი დოკუმენტებისა და ინტერვიუს 

შედეგების ჩათვლით  

o მაგისტრატურის საგანმანათლებლო პროგრამა „სატყეო საქმე“; 

o „საჯარო სამართლის იურიდიული პირის – საქართველოს ტექნიკური უნივერსიტეტის 

წესდების დამტკიცების შესახებ” საქართველოს განათლებისა და მეცნიერების მინისტრის 

2017  წლის 22 დეკემბრის №199/ნ  ბრძანება; 

o სტუ-ს აკადემიური საბჭოს 2017 წლის 27 დეკემბრის №2691 დადგენილებით 

დამტკიცებული „სასწავლო პროცესის მართვის ინსტრუქცია“; 

o სტუ-ს აკადემიური საბჭოს 2011 წლის 17 ივნისის №482 დადგენილება „სტუ–ს სტუდენტთა 

კონტინგენტის ფორმირებისა და მობილობის ინსტრუქცია”; 

o საქართველოს ტექნიკური უნივერსიტეტის ვებგვერდი  http://gtu.ge/ . 

რეკომენდაციები: 

არ არის  

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის  

არ არის 

საუკეთესო პრაქტიკა (არსებობის შემთხვევაში):  

o არ არის 

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის 

შემთხვევაში)  

 
o არ არის  

შეფასება 

      o გთხოვთ, შეაფასოთ პროგრამის სტანდარტის აღნიშნულ კომპონენტთან შესაბამისობა 

              X შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ ნაწილობრივ შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ არ არის შესაბამისობაში მოთხოვნებთან 

 

 

2.2 საგანმანათლებლო პროგრამის სტრუქტურა და შინაარსი 

http://www.gtu.ge/study/index.php
http://gtu.ge/
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პროგრამა შედგენილია უსდ-ში მოქმედი საგანმანათლებლო პროგრამების დაგეგმვის, 

შემუშავებისა და განვითარების მეთოდოლოგიის გამოყენებით. პროგრამის შინაარსი 

ითვალისწინებს პროგრამაზე დაშვების წინაპირობებსა და  სწავლის შედეგებს. პროგრამის 

სტრუქტურა თანმიმდევრული და ლოგიკურია. შინაარსი და სტრუქტურა 

უზრუნველყოფს პროგრამის სწავლის შედეგების მიღწევას. მისანიჭებელი კვალიფიკაცია 

შესაბამისობაშია პროგრამის  შინაარსთან და სწავლის შედეგებთან.   

 სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი 

 

o საგანმანათლებლო პროგრამის თვითშეფასების ანგარიშის, მასზე თანდართული 

დოკუმენტაციისა და აკრედიტაციის ვიზიტის შედეგად მიღებულ ინფორმაციაზე 

დაყრდნობით აღწერეთ, გააანალიზეთ და შეაფასეთ საგანმანათლებლო პროგრამის 

მოცემული სტანდარტის კომპონენტის მოთხოვნებთან შესაბამისობა; ანალიზში უნდა 

აისახოს პრობლემატური საკითხები (ასეთის არსებობის შემთხვევაში) 

შინაარსი და ლოგიკური თანმიმდევრობა უზრუნველყოს პროგრამით დასახული მიზნებისა და 

სწავლის შედეგების მიღწევას უმაღლესი განათლების ეროვნული საკვალიფიკაციო ჩარჩოს 

შესაბამისი საფეხურის აღწერის სათანადო დონით.  

სამაგისტრო პროგრამა „სატყეო საქმე“ ფარგლებში. სატყეო საქმის მაგისტრის კვალიფიკაციის 

მინიჭებისთვის  მაგისტრანტმა უნდა დააგროვოს 120 კრედიტი, რაც უზრუნველყოფს პროგრამის 

მიზნებისა და ძირითადი კვალიფიკაციისთვის საჭირო შედეგების მიღწევას. აქედან 75 კრედიტი 

მოდის სასწავლო ხოლო 45 კვლევით კომპონენტზე. 

საგანმანათლებლო პროგრამა უზრუნველყოს პროგრამით დასახული მიზნებისა და სწავლის 

შედეგების მიღწევას უმაღლესი განათლების ეროვნული საკვალიფიკაციო ჩარჩოს შესაბამისი 

საფეხურის აღწერის სათანადო დონით.  

პროგრამის სასწავლო კომპონენტი აერთიანებს სასპეციალიზაციო საგნებს - 45 კრედიტი, არჩევით 

საგნებს - 30 კრედიტი, ხოლო კვლევითი კომპონენტი - 45 კრედიტისაგან შედგება, რომელიც 

მოიცავს სამაგისტრო კვლევის პროექტს/პროსპექტუსს - 5 კრედიტი, თეორიულ/ექსპერიმენტულ 

კვლევა/კოლოქვიუმს - 10 კრედიტი, სამაგისტრო ნაშრომის დასრულება და დაცვა - 30 კრედიტი.  

პირველი წლის პირველ სემესტრში მაგისტრანტი სწავლობს 2 სავალდებულო 5 კრედიტიან 

სასწავლო კურსს, სატყეო ეკოლოგია და კლიმატის  ცვლილებები, სატყეო ბოტანიკა და 

ეკოფიზიოლოგია და 1  სავალდებულო  10 კრედიტიან სასწავლო კურსს: ტყის ფონდის აღრიცხვა - 

შეფასება ტაქსაციის თანამედროვე მეთოდებით. ერთ არჩევით 5 კრედიტიან სასწავლო კურსს, 

რომელსაც ირჩევს კურსებიდან: ბიზნესკომუნიკაცია (ინგლისური ენა); ბიზნესკომუნიკაცია 

(ფრანგული ენა); ბიზნესკომუნიკაცია (გერმანული ენა); ბიზნესკომუნიკაცია (რუსული ენა). 

ასევე, 5 კრედიტის ოდენობით,  ირჩევს ,,სპეციალობის არჩევითი სასწავლო კურსებიდან“. არჩევით 

სასწავლო კურსებში, სტუდენტთა საერთაშორისო მობილობის ხელშეწყობის მიზნით 

წარმოდგენილია როგორც ქართულენოვანი (ექვსი 5 კრედიტიანი: „სატყეო მენეჯმენტი“; 

,,საინოვაციო პროექტების მომზადება და განხორციელება“; ,,სამეწარმეო და ტექნოლოგიურ 

ინოვაციათა მენეჯმენტი“; ,,საქართველოს ტყეები და სატყეო პოლიტიკა“;  „ხმელეთის 

ჰიდროლოგია“; „ნიადაგის ეკოლოგია“), ასევე ინგლისურენოვანი სასწავლო კურსები  (ორი 5 

კრედიტიანი: ,,Plant Biotechnology“; ,,Soil Ecology“). 

მეორე წლის მეორე სემესტრში მაგისტრანტი სწავლობს ორ სავალდებულო 5 კრედიტიან სასწავლო 

კურსს: „ტყის მცენარეთა მავნე ორგანიზმები“; „საცდელი საქმის მეთოდიკა“.   ერთ  5 კრედიტიან 

სასწავლო კურსს, შემდეგი კურსებიდან: დარგობრივი ტექსტის თარგმანის თეორია და პრაქტიკა  

(ინგლისური), დარგობრივი ტექსტის თარგმანის თეორია და პრაქტიკა  (ფრანგული), დარგობრივი 

ტექსტის თარგმანის თეორია და პრაქტიკა  (გერმანული), დარგობრივი ტექსტის თარგმანის თეორია 

და პრაქტიკა  (რუსული).  ასევე, 10 კრედიტის ოდენობით,  ირჩევს ,,სპეციალობის არჩევითი 

სასწავლო კურსებიდან“. არჩევით სასწავლო კურსებში, სტუდენტთა საერთაშორისო მობილობის 

ხელშეწყობის მიზნით წარმოდგენილია როგორც ქართულენოვანი (ოთხი  5 კრედიტიანი: „ტყის 

ბიომრავალფეროვნების  შენარჩუნების მეთოდები“; „ტყის ენერგეტიკული რესურსები“; „სატყეო 

სამეურნეო ეკოლოგიური ექსპერტიზა, მონიტორინგი და აუდიტი“; „ეკოლოგიური სამართალი და 
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სატყეო საქმის ექსპერტიზა“ და ერთი 10 კრედიტიანი: „საველე პრაქტიკა სატყეო საქმეში“) ისე 

ინგლისურენოვანი სასწავლო კურსები  (ორი 5 კრედიტიანი: ,,Advanced Plant pathology“; ,,Integrate 

Pest Management“). სპეციალობის არჩევით სასწავლო კურსებში წარმოდგენილი პრაქტიკის 

კომპონენტის „საველე პრაქტიკა სატყეო საქმეში“ განხორციელება გათვალისწინებულია თბილისის 

შემოგარენში არსებულ ტყის მასივებში (ხელშეკრულებები). ინგლისურენოვან სასწავლო კურსზე  

დაშვება, ინგლისური ენის ცოდნის შეფასების მიზნით, ხორცილედება   უშუალოდ საგნის 

პედაგოგის სტუდენტთან ინტერვიუს საფუძველზე, საგნის პედაგოგის წერილობითი თანხმობის 

შემთხვევაში. ასევე აქვს თეორიული/ექსპერიმენტული კვლევა/ კოლოკვიუმი, რომელიც მოცავს 5 

კრედიტს.  

მეორე წლის პირველ სემესტრში მაგისტრანტი სწავლობს  სამ სავალდებულო 5 კრედიტიან 

სასწავლო კურსს: „ტყეთსარგებლობის ორგანიზაცია“; „ტყის კულტივირება და სატყეო სანერგეები“; 

„ტყის დაცვა“ ასევე, 5 კრედიტის ოდენობით,  ირჩევს ,,სპეციალობის არჩევითი სასწავლო 

კურსებიდან“: „სატყეო ინჟინერია“; „ხე-ტყის პირველადი დამუშავების ტექნოლოგია“; „ტყეკაფითი 

ნარჩენების გამოყენების ტექნოლოგია“. ასევე აქვს თეორიული/ექსპერიმენტული კვლევა/ 

კოლოკვიუმი, რომელიც მოიცავს 10 კრედიტს.   

მეორე წლის მეორე სემესტრში  მაგისტრანტი ასრულებს და იცავს სამაგისტრო ნაშრომს - 30 

კრედიტი.  ბრძანებას მაგისტრანტის ხელმძღვანელისა და სამაგისტრო ნაშრომის დასახელების 

შესახებ ადგენს დეკანატი და ამტკიცებს ფაკულტეტის საბჭო მაგისტრანტის პერსონალური სამუშაო 

გეგმის შესაბამისად. მაგისტრანტის პერსონალური სამუშაო გეგმა იხილეთ: 

http://gtu.ge/pdf/mag_danarti_3.pdf   კვლევითი კომპონენტი - მაგისტრატურის საგანმანათლებლო 

პროგრამის კვლევითი კომპონენტი მოიცავს 45 კრედიტს. მისი სავალდებულო ელემენტებია: • 

სამაგისტრო კვლევის პროექტი/ პროსპექტუსი (5 კრედიტი) • თეორიული/ექსპერიმენტული 

კვლევა/კოლოკვიუმი (10 კრედიტი) • სამაგისტრო ნაშრომის დასრულება და დაცვა (30 კრედიტი). 

მაგისტრანტი კვლევით კომპონენტს ასრულებს სამაგისტრო ნაშრომის თემის მიხედვით, რომელიც 

სრულდება საქართველოს ტექნიკურ უნივერსიტეტში და თანამშრომლობის მემორანდუმით  

განსაზღვრულ შესაბამისი პროფილის   ორგანიზაციაში. 

სამაგისტრო კვლევის პროექტი/პროსპექტუსი ფასდება  მაქსიმუმ 100 ქულით. 

 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები 

o მაგისტრატურის საგანმანათლებლო პროგრამა „სატყეო საქმე“; 

o სასწავლო კურსის პროგრამები (სილაბუსები); 

o სტუ-ს აკადემიური საბჭოს 2011 წლის 22 თებერვალი  №407  დადგენილებით 

დამტკიცებული „სტუ-ს სასწავლო პროცესის მართვის ინსტრუქცია“. 

o საქართველოს ტექნიკურ უნივერსიტეტში „სასწავლო პროცესის მართვის ინსტრუქცია“ 2018 

წ. 

რეკომენდაციები: 

არ არის  

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის  

საგანს „ტყის ფონდის აღრიცხვა - შეფასება ტაქსაციის თანამედროვე მეთოდებით“ 

სასურველია ქონდეს წინაპირობა „მათემატიკა“ ან „სტატისტიკა“. 

საგანს „ტყის მცენარეთა მავნე ორგანიზმებს“ ვფიქრობთ პრერეკვიზიტად სატყეო 

ეკოლოგია და კლიმატის ცვლილებები არ სჭირდება. 

სასურველია ალბათ ჩასწორდეს ტექნიკური ხარვეზი სწავლის შედეგების რუკაზე, 

სადაც ზოგიერთ საგნის სილაბუსის შესაბამისად მონიშნული არაა ზოგიერთი 

კომპეტენცია, რომელსაც ამათუ იმ საგნის გავლისას მიიღებს სტუდენტი: მაგ. ტყის 

ბიომრავალფეროვნების შენარჩუნების მეთოდები, სამეწარმეო და ტექნოლოგიურ 

ინოვაციათა მენეჯმენტი, სატყეო სამეურნეო ეკოლოგიური ექსპერტიზა, 

http://gtu.ge/pdf/mag_danarti_3.pdf
http://gtu.ge/Study-Dep/Files/Pdf/martvis_%20instruqc_18_SD.PDF
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მონიტორინგი და აუდიტი და ა.შ. 

სასწავლო კურსების უმეტეს სილაბუსში, მიუხედავად იმისა, რომ გაწერილია 

შეფასების სისტემა, შეფასების კრიტერიუმი ზოგგან გამსხვილებულია და არ არის 

ჩაშლილი.  

საუკეთესო პრაქტიკა (არსებობის შემთხვევაში):  

o არ არის 

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის 

შემთხვევაში)  

 
o არ არის 

o  

შეფასება 

      o გთხოვთ, შეაფასოთ პროგრამის სტანდარტის აღნიშნულ კომპონენტთან შესაბამისობა 

              X შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ ნაწილობრივ შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ არ არის შესაბამისობაში მოთხოვნებთან 

 

 

2.3. სასწავლო კურსი 

 ძირითადი სპეციალობის თითოეული სასწავლო კურსის სწავლის შედეგები 

შეესაბამება პროგრამის სწავლის შედეგებს, ხოლო ყოველი სასწავლო კურსის 

შინაარსი და კრედიტების რაოდენობა შეესაბამება ამ კურსის სწავლის შედეგებს; 

 სილაბუსში მითითებული სასწავლო მასალა დაფუძნებულია სწავლის 

სფეროს/დარგის აქტუალურ მიღწევებზე და უზრუნველყოფს პროგრამის სწავლის 

შედეგების მიღწევას. 

 სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი 

 

o საგანმანათლებლო პროგრამის თვითშეფასების ანგარიშის, მასზე თანდართული 

დოკუმენტაციისა და აკრედიტაციის ვიზიტის შედეგად მიღებულ ინფორმაციაზე 

დაყრდნობით აღწერეთ, გააანალიზეთ და შეაფასეთ საგანმანათლებლო პროგრამის 

მოცემული სტანდარტის კომპონენტის მოთხოვნებთან შესაბამისობა; ანალიზში უნდა 

აისახოს პრობლემატური საკითხები (ასეთის არსებობის შემთხვევაში) 

საგანმანათლებლო პროგრამის სასწავლო კურსები აგებულია დასახული მიზნების მისაღწევად.  

ზოგიერთ შემთხვევაში კონკრეტული საგანი მომდევნო საგნის შესწავლის წინაპირობას 

წარმოადგენს.  ძირითადი სპეციალობის თითოეული სასწავლო კურსის სწავლის შედეგები 

შეესაბამება პროგრამის სწავლის შედეგებს, რაც დასტურდება კურიკულუმში წარმოდგენილი 

სწავლის შედეგების რუკაში მოცემული ინფორმაციით.  
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ძირითადი სპეციალობის თითოეული სასწავლო კურსის სწავლის შედეგები შეესაბამება 

მაგისტრატურის აღმწერის დონეს და მათგან გამომდინარეობს პროგრამის სწავლის შედეგები, 

ხოლო ყოველი სასწავლო კურსის  კრედიტების რაოდენობა დადგენილია ამ სასწავლო კურსის 

მიზნით გათვალისწინებული  სწავლის შედეგების, სხვადასხვასწავლა-სწავლებისმეთოდების 

საჭიროებისა და ასათვისებელი მასალის სირთულისა და მოცულობის შესაბამისად.  

მტკიცებულებები/ინდიკატორები 

o კომპონენტის მტკიცებულებები/ინდიკატორები შესაბამისი დოკუმენტებისა და ინტერვიუს 

შედეგების ჩათვლით  

o საგანმანათლებლო პროგრამა ,, სატყეო საქმე“; 

o სასწავლო კურსების პროგრამები (სილაბუსები); 

o ბიბლიოთეკის კატალოგი. 

რეკომენდაციები: 

არ არის  

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის  

არ არის 

საუკეთესო პრაქტიკა (არსებობის შემთხვევაში):  

o არ არის 

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის 

შემთხვევაში)  

 
o არ არის  

შეფასება 

      o გთხოვთ, შეაფასოთ პროგრამის სტანდარტის აღნიშნულ კომპონენტთან შესაბამისობა 

              X შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ ნაწილობრივ შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ არ არის შესაბამისობაში მოთხოვნებთან 

 

 

2.4 პრაქტიკული, სამეცნიერო/კვლევითი/შემოქმედებითი/საშემსრულებლო  და 

ტრანსფერული უნარების განვითარება 

პროგრამა უზრუნველყოფს, სწავლის შედეგების შესაბამისად, სტუდენტთა პრაქტიკული, 

სამეცნიერო/კვლევითი/შემოქმედებითი/საშემსრულებლო და ტრანსფერული უნარების 

განვითარებას და/ან მათ კვლევით პროექტებში ჩართვას. 
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 სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი 

 

o საგანმანათლებლო პროგრამის თვითშეფასების ანგარიშის, მასზე თანდართული 

დოკუმენტაციისა და აკრედიტაციის ვიზიტის შედეგად მიღებულ ინფორმაციაზე 

დაყრდნობით აღწერეთ, გააანალიზეთ და შეაფასეთ საგანმანათლებლო პროგრამის 

მოცემული სტანდარტის კომპონენტის მოთხოვნებთან შესაბამისობა; ანალიზში უნდა 

აისახოს პრობლემატური საკითხები (ასეთის არსებობის შემთხვევაში) 

პროგრამის მიხედვით პირველი სასწავლო კურსის მეორე სემესტრში გათვალისწინებულია 

თეორიული/ექსპერიმენტული კვლევა/ კოლოკვიუმი, რომელიც მოცავს 5 კრედიტს. შემდეგ 

სემესტრში კვლევითი კომპონენტი წარმოდგენილია 10 კრედიტით, ხოლო ბოლო სემესტრი 

მთლიანად ეთმობა კვლევას და სამაგისტრო ნაშრომის დასრულებას, 30 კრედიტი. შემადგენელ 

რიგ კომპონენტებში (სილაბუსებში) გათვალისწინებულია ლაბორატორიული და პრაქტიკული 

მეცადინეობები, რაც ხელს უწყობს სტუდენტებში პრაქიკული უნარების განვითარებას. ასევე 

სასწავლო კომპონენტების ნაწილი გულისხმობს საკურსო სამუშაოების და პროექტების 

შესრულებას, რომელშიც გათვალისწინებულია დამოუკიდებელი სამეცნიერო კვლევის 

ელემენტები. მისი შესრულებისას სტუდენტი იყენებს მის მიერ მიღებულ ცოდნას, ეძებს 

მასალებს და ლიტერატურას; ახდენს მოპოვებული ინფორმაციის ლოგიკურ სისტემატიზაციას 

და დამოუკიდებლად გამოაქვს დასკვნები. საკურსო სამუშაოების და პროექტების 

შესრულებისას სტუდენტი სწავლობს წყაროების ანალიზს და კვლევის შედეგების სწორად 

გადმოცემას; უვითარდება პრობლემის დამოუკიდებლად გადაწყვეტის უნარი. ამას გარდა 

პროგრამაში გათვალისწინებულია საწარმოო პრაქტიკა, რომლის დროსაც სტუდენტი იმყოფება 

მოქმედ საწარმოში და უშუალოდ მონაწილეობს საწარმოო პროცესების მართვაში. სტუ-ში 

სისტემატიურად ტარდება კონფერენციები, სადაც სტუდენტები გამოდიან მოხსენებით მათ 

მიერ შესრულებული სამუშაოების შესახებ. 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები 

o კომპონენტის მტკიცებულებები/ინდიკატორები შესაბამისი დოკუმენტებისა და ინტერვიუს 

შედეგების ჩათვლით  

o საგანმანათლებლო პროგრამა „სატყეო საქმე“; 

o სასწავლო კურსის პროგრამები (სილაბუსები); 

o კონფერენციების მასალები; 

o სამაგისტრო ნაშრომები 

o ინტერვიუ სტუდენტებთან 

o ინტერვიუ დამსაქმებლებთან 

რეკომენდაციები: 

არ არის 
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რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის  

არ არის 

საუკეთესო პრაქტიკა (არსებობის შემთხვევაში):  

o არ არის 

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის 

შემთხვევაში)  

 
o არ არის 

შეფასება 

      o გთხოვთ, შეაფასოთ პროგრამის სტანდარტის აღნიშნულ კომპონენტთან შესაბამისობა 

              X შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ ნაწილობრივ შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ არ არის შესაბამისობაში მოთხოვნებთან 

 

 

2.5 სწავლება-სწავლის მეთოდები 

პროგრამა ხორციელდება სტუდენტზე ორიენტირებული სწავლება-სწავლის მეთოდების 

გამოყენებით. სწავლება-სწავლის მეთოდები შეესაბამება სწავლების საფეხურს, კურსის 

შინაარსს, სწავლის შედეგებს და უზრუნველყოფს მათ მიღწევას. 

 სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი 

 

o საგანმანათლებლო პროგრამის თვითშეფასების ანგარიშის, მასზე თანდართული 

დოკუმენტაციისა და აკრედიტაციის ვიზიტის შედეგად მიღებულ ინფორმაციაზე 

დაყრდნობით აღწერეთ, გააანალიზეთ და შეაფასეთ საგანმანათლებლო პროგრამის 

მოცემული სტანდარტის კომპონენტის მოთხოვნებთან შესაბამისობა; ანალიზში უნდა 

აისახოს პრობლემატური საკითხები (ასეთის არსებობის შემთხვევაში) 

სამაგისტრო საგანმანათლებლო პროგრამის “სატყეო საქმე“ სასწავლო კურსები მიმდინარეობს 

ლოგიკური თანმიმდევრობით და ატარებს კომპლექსურ ხასიათს.  ზოგიერთ შემთხვევაში 

კონკრეტული საგანი მომდევნო საგნის შესწავლის წინაპირობას წარმოადგენს. სწავლებისას 

გამოიყენება მეთოდების მთელი კომპლექსი:  

დისკუსია/დებატები, თანამშრომლობითი სწავლება, ჯგუფური მუშაობა, პრობლემაზე 

დაფუძნებული სწავლება, შემთხვევების შესწავლა, გონებრივი იერიში, როლური და სიტუაციური 

თამაშები, დემონსტრირების მეთოდი, ინდუქციური მეთოდი, დედუქციური მეთოდი, ანალიზის 

მეთოდი, სინთეზის, ვერბალური ანუ ზეპირსიტყვიერი მეთოდი, წერითი მუშაობის მეთოდი, 

ლაბორატორიული, პრაქტიკული მუშაობა, ახსნა-განმარტებითი მეთოდი, ქმედებაზე 

ორიენტირებული სწავლება, პროექტის შემუშავება და პრეზენტაცია. 
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მტკიცებულებები/ინდიკატორები 

o მაგისტრატურის საგანმანათლებლო პროგრამა „სატყეო საქმე“; 

o სასწავლო კურსის პროგრამები (სილაბუსები); 

o სწავლება-სწავლის მეთოდები და შესაბამისი აქტივობები 

http://gtu.ge/quality/Files/Pdf/scavlebis%20metodebi%20da%20aqtivobebi.pdf   

რეკომენდაციები: 

არ არის 

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის  

არ არის 

საუკეთესო პრაქტიკა (არსებობის შემთხვევაში):  

o არ არის 

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის 

შემთხვევაში)  

 
o არ არის 

o  

შეფასება 

      o გთხოვთ, შეაფასოთ პროგრამის სტანდარტის აღნიშნულ კომპონენტთან შესაბამისობა 

              X შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

             ☐ მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ ნაწილობრივ შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ არ არის შესაბამისობაში მოთხოვნებთან 

 

 

 

 

2.6. სტუდენტების შეფასება 

სტუდენტების შეფასება ხორციელდება დადგენილი პროცედურების მიხედვით,  

გამჭვირვალეა და კანონმდებლობასთან შესაბამისი. 

 სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი 

 

o საგანმანათლებლო პროგრამის თვითშეფასების ანგარიშის, მასზე თანდართული 

დოკუმენტაციისა და აკრედიტაციის ვიზიტის შედეგად მიღებულ ინფორმაციაზე 

დაყრდნობით აღწერეთ, გააანალიზეთ და შეაფასეთ საგანმანათლებლო პროგრამის 

მოცემული სტანდარტის კომპონენტის მოთხოვნებთან შესაბამისობა; ანალიზში უნდა 

http://gtu.ge/quality/Files/Pdf/scavlebis%20metodebi%20da%20aqtivobebi.pdf
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აისახოს პრობლემატური საკითხები (ასეთის არსებობის შემთხვევაში) 

შეფასება ხდება 100 ქულიანი სკალით. 

დადებითი შეფასებებია: 

 (A) - ფრიადი - შეფასების 91-100 ქულა;  

 (B) - ძალიან კარგი - შეფასების 81-90 ქულა; 

 (C) - კარგი - შეფასების 71-80 ქულა; 

 (D) - დამაკმაყოფილებელი - შეფასების 61-70 ქულა; 

 (E) - საკმარისი - შეფასების 51-60 ქულა. 

უარყოფითი შეფასებებია: 

 (FX)  - ვერ ჩააბარა - შეფასების 41-50ქულა, რაც ნიშნავს, რომ სტუდენტს ჩასაბარებლად მეტი 

მუშაობა სჭირდება და ეძლევა დამოუკიდებელი მუშაობით დამატებით გამოცდაზე 

ერთხელ გასვლის უფლება; 

(F)  - ჩაიჭრა - შეფასების 40ქულა და ნაკლები, რაც ნიშნავს, რომ სტუდენტის მიერ 

ჩატარებული სამუშაო არ არის საკმარისი და მას საგანი ახლიდან აქვს შესასწავლი. 

ცოდნის შეფასების სისტემა გაწერილია საგანმანათლებლო პროგრამაში, შეფასების კრიტერიუმები 

გამჭვირვალეა და ხელმისაწვდომია სტუდენტებისათვის. უკუგება უზრუნველყოფილია. 

სტუდენტებს საშუალება აქვთ ინფორმაცია ცოდნის შეფასების შესახებ მიიღონ საგანმანათლებლო 

პროგრამის ხელმძღვანელისაგან და საგნის პედაგოგისგან, ასევე საქართველოს ტექნიკური 

უნივერსიტეტის ვებ-გვერდის საშუალებით.  

მიღებული შეფასებების გაცნობის საშუალება სტუდენტს აქვს სტუ-ს ვებ-გვერდზე არსებულ 

სტუდენტთა აკადემიური მოსწრების მონიტორინგის სისტემის საშუალებით. სტუდენტთა 

აკადემიური მოსწრების მონიტორინგის ელექტრონული სისტემა გამჭვირვალეა და 

უზრუნველყოფს სტუდენტის ინფორმირებულობას მიღწეული შედეგების შესახებ. 

შეფასების კრიტერიუმების წინასწარი ცოდნა, აგრეთვე ინფორმაცია შუალედური და დასკვნითი 

შეფასებების შესახებ მისცემს მას საშუალებას გაითვალისწინოს საკუთარი ხარვეზები და იზრუნოს 

მათ გამოსწორებაზე. 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები 

o მაგისტრატურის საგანმანათლებლო პროგრამა „სატყეო საქმე“; 

o საქართველოს განათლებისა და მეცნიერების მინისტრის 2007 წლის 5 იანვრის ბრძანება №3, 

უმაღლესი საგანმანათლებლო პროგრამების კრედიტებით გაანგარიშების წესის 

დამტკიცების შესახებ;   

o 2012 წლის 6 ივლისის № 732 დადგენილებით, დამტკიცებული „შეფასების ფორმების 

შესაბამისი მეთოდების, კრიტერიუმებისა და სკალების აღწერა“; 

o ტექნიკურიუნივერსიტეტისვებ-გვერდი www.leqtori.gtu.ge. 

o სასწავლო კურსის პროგრამები (სილაბუსები). 

o ინტერვიუ სტუდენტებთან 

o ინტერვიუ აკადემიურ პერსონალთან 

რეკომენდაციები: 

არ არის  

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის  

სასწავლო კურსების უმეტეს სილაბუსში, მიუხედავად იმისა, რომ გაწერილია შეფასების 

სისტემა, შეფასების კრიტერიუმი ზოგგან გამსხვილებულია და არ არის ჩაშლილი.  

 

საუკეთესო პრაქტიკა (არსებობის შემთხვევაში):  

http://gtu.ge/quality/Files/Pdf/3_kred_gaang_18-8-16.PDF
http://www.leqtori.gtu.ge/
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არ არის 

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის 

შემთხვევაში)  
o არ არის 

o  

შეფასება 

      o გთხოვთ, შეაფასოთ პროგრამის სტანდარტის აღნიშნულ კომპონენტთან შესაბამისობა 

              X შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

             ☐ მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ ნაწილობრივ შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ არ არის შესაბამისობაში მოთხოვნებთან 

 

 

პროგრამის სტანდარტთან შესაბამისობა 

  

სტანდარტი შესაბამისობაშია 

მოთხოვნებთან 

მეტწილად 

შესაბამისობაშია 

მოთხოვნებთან 

ნაწილობრივ 

შესაბამისობაშია 

მოთხოვნებთან 

არ არის 

შესაბამისობაში 

მოთხოვნებთან 

სწავლების 

მეთოდოლოგია 

და ორგანიზება, 

პროგრამის 

ათვისების 

შეფასების 

ადეკვატურობა 

X    

 

3. სტუდენტთა მიღწევები, მათთან ინდივიდუალური მუშაობა 

პროგრამა უზრუნველყოფს სტუდენტზე ორიენტირებული გარემოს შექმნას, შესაბამისი 

სერვისების შეთავაზებით; ხელს უწყობს სტუდენტების მაქსიმალურ ინფორმირებას, 

ახორციელებს მრავალფეროვან ღონისძიებებს და ხელს უწყობს სტუდენტების 

ჩართულობას ადგილობრივ და/ან საერთაშორისო პროექტებში. 

 

3.1 სტუდენტთა საკონსულტაციო მომსახურება 

სტუდენტი იღებს  სასწავლო პროცესის დაგეგმვაზე, აკადემიური მიღწევების 

გაუმჯობესებაზე, დასაქმებაზე სათანადო კონსულტაციას და კარიერულ განვითარებასთან  

დაკავშირებით მხარდაჭერას. 

 სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი 

 

o საგანმანათლებლო პროგრამის თვითშეფასების ანგარიშის, მასზე თანდართული 

დოკუმენტაციისა და აკრედიტაციის ვიზიტის შედეგად მიღებულ ინფორმაციაზე 
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დაყრდნობით აღწერეთ, გააანალიზეთ და შეაფასეთ საგანმანათლებლო პროგრამის 

მოცემული სტანდარტის კომპონენტის მოთხოვნებთან შესაბამისობა; ანალიზში უნდა 

აისახოს პრობლემატური საკითხები (ასეთის არსებობის შემთხვევაში) 

ფაკულტეტზე სტუდენტს აქვს საშუალება თავისი პროფილის და კარიერული განვითარების 

განსაზღვრის, შრომის ბაზარზე არსებულ მოთხოვნებთან დაკავშირებით, სასწავლო პროცესის 

დაგეგმვისა და მიღწევების გასაუმჯობესებლად მიიღოს საჭირო ინფორმაცია, კონსულტაცია და 

დახმარება როგორც ადმინსტრაციული, ისე აკადემიური პერსონალისგან.  

სტუდენტებს აქვთ საერთაშორისო საერთაშორისო მობილობაში, პროექტებში, ღონისძიებებში, და 

კონფერენციებში მონაწილეობის შესაძლებლობა.  

ინფორმაცია კონსულტაციის შესახებ ხელმისაწვდომია  ფაკულტეტის ვებგვერდზე და თვალსაჩინო 

ადგილზე განთავსებულ საინფორმაციო დაფებზე. აკადემიური მიღწევების გაუმჯობესების მიზნით 

ტარდება სტუდენტების გამოკითხვა, რომელიც ორიენტირებულია საგანმანათლებლო პროგრამების 

სტრუქტურის, შინაარსის, მათი სათანადო ადამიანური და მატერიალური რესურსებით 

უზრუნველყოფის დადგენილ სტანდარტებთან შესაბამისობის პერიოდულ შეფასებაზე.  

საქართველოს ტექნიკურ უნივერსიტეტში არსებობს სტუდენტთა ინფორმირების ელექტრონული 

სერვისები, რომელიც სტუდენტს საშუალებას აძლევს დროულად გაეცნოს შეფასების შედეგებს, 

კომუნიკაცია დაამყაროს სასწავლო კურსის პედაგოგთან ელექტრო შეტყობინების მეშვეობით. 

სტუდენტს აქვს შესაძლებლობა მიიღოს  სტუ-ში მიმდინარე პროცესებისა და სიახლეების შესახებ 

(ადმინისტრაციული საკითხები, სოციალური დახმარება, დასვენების სერვისები, სხვადასხვა 

ადგილობრივი და საერთაშორისო პროექტებისა და  ღონისძიებების შესახებ და სხვ.) ინფორმაცია. 

უნივერსიტეტში ფუნქციონირებს ლექტორის სახელისა და გვარის მიხედვით სასწავლო ცხრილის 

მოძებნის; ცხრილის დამახსოვრების; ცხრილის განახლების შესახებ ინფორმაციის მიღების; 

ლექციების განრიგის ავტომატური შეხსენების ფუნქციის დაყენების; ავტორიზებული 

მომხმარებლისთვის ცხრილის ავტომატურ რეჟიმში ჩვენების შესაძლებლობა, გამოკითხვებში 

მონაწილეობისთვის მიმაგრებული კითხვარები. 

საქართველოს ტექნიკური უნივერსიტეტის ადმინისტრაციის გადაწყვეტილებით და „თი ბი სი“ 

ბანკის დაფინანსებით/პარტნიორობით 2018 წლიდან  დაინერგა სტუდენტური ბარათები, რომლის 

საშუალებითაც ხორციელდება უნივერსიტეტის სასწავლო კორპუსებში სტუდენტების 

დაშვება/გადაადგილება, აღნიშნული ბარათებს შეთავსებული აქვს სტუდენტური და საბანკო 

ბარათების ფუნქცია. სტუდენტები მიიღებენ ინფორმაციას სხვადასხვა სტუდენტური 

ფასდაკლებებისა და სერვისების შესახებ; 

საქართველოს ტექნიკურ უნივერსიტეტში ყოველწლიურად ტარდება სამეცნიერო-პრაქტიკული 

კონფერენციები, დარგობრივი სემინარები, რომლებშიც მონაწილეობას იღებენ სტუდენტები. 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები 

o კომპონენტის მტკიცებულებები/ინდიკატორები შესაბამისი დოკუმენტებისა და ინტერვიუს 

შედეგების ჩათვლით  

o საგანმანათლებლო პროგრამა „სატყეო საქმე“. 

o სასწავლო კურსების პროგრამა (სილაბუსები); 

o სტუ ში აკადემიური დატვირთვების გადაანგარიშებისა და განაწილების ინსტრუქცია 

(აკადემიური საბჭოს დადგენილება 28.05.2013. № 936 დადგენილება). 

o პოტენციურ დამსაქმებლებთან ჩატარებული შეხვედრების ოქმები. 

o ფაკულტეტის ვებგვერდი 

o „საჯარო სამართლის იურიდიული პირის – საქართველოს ტექნიკური უნივერსიტეტის 

წესდების დამტკიცების შესახებ” საქართველოს განათლებისა და მეცნიერების მინისტრის 

2017  წლის 22 დეკემბრის №199/ნ  ბრძანება; 

o უნივერსიტეტის სტუდენტური თვითმმართველობის დებულება; 

o სოციალურ საკითხთა, სპორტისა და კულტურის დეპარტამენტი, დებულება. 

o ინტერვიუ სტუდენტებთან 

o ინტერვიუ კურსდამთვრებულებთან 

http://gtu.ge/Administration/pdf/19.Socialur%20sakitxta,%20sportisa%20da%20kulturis%20departamenti.pdf
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რეკომენდაციები: 

არ არის  

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის  

არ არის 

საუკეთესო პრაქტიკა (არსებობის შემთხვევაში):  

o არ არის 

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის 

შემთხვევაში)  

 
o არ არის 

o  

შეფასება 

      o გთხოვთ, შეაფასოთ პროგრამის სტანდარტის აღნიშნულ კომპონენტთან შესაბამისობა 

              X შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ ნაწილობრივ შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ არ არის შესაბამისობაში მოთხოვნებთან 

 

 

3.2 მაგისტრანტთა და დოქტორანტთა ხელმძღვანელობა 

მაგისტრანტებსა და დოქტორანტებს ჰყავთ კვალიფიციური ხელმძღვანელი. 

 სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი 

 

o საგანმანათლებლო პროგრამის თვითშეფასების ანგარიშის, მასზე თანდართული 

დოკუმენტაციისა და აკრედიტაციის ვიზიტის შედეგად მიღებულ ინფორმაციაზე 

დაყრდნობით აღწერეთ, გააანალიზეთ და შეაფასეთ საგანმანათლებლო პროგრამის 

მოცემული სტანდარტის კომპონენტის მოთხოვნებთან შესაბამისობა; ანალიზში უნდა 

აისახოს პრობლემატური საკითხები (ასეთის არსებობის შემთხვევაში) 

მაგისტრანტებს  ჰყავთ კვალიფიციური ხელმძღვანელი. სწავლება ხორციელდება ინდივიდუალური 

გეგმის შესაბამისად, სასწავლო კურსის სილაბუსებში გათვალისწინებული არის დამოუკიდებელი 

სამუშაოები, რომლის შესრულების პროცესში აკადემიური პერსონალი ინდივიდუალურად მუშაობს 

თითოეულ სტუდენტთან. 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები 

o პროგრამაში ჩართული აკადემიური პერსონალის პირადი საქმეები და 
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გამოქვეყნებული შრომების სიები 

o საქართველოს ტექნიკური უნივერსიტეტის დებულება მაგისტრატურის შესახებ 

აკადემიური  საბჭოს 2012 წლის 26 ივნისის  დადგენილება №704 

o                   http://gtu.ge/Study-Dep/Files/Pdf/mag_debuleba_2017_SD.pdf 

o სამაგისტრო ნაშრომები 

o ინტერვიუ ხელმძღვანელებთან 

o ინტერვიუ კურსდამთავრებულებთან 

რეკომენდაციები: 

არ არის  

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის  

არ არის 

საუკეთესო პრაქტიკა (არსებობის შემთხვევაში):  

o არ არის 

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის 

შემთხვევაში)  

 
o არ არის 

o  

შეფასება 

      o გთხოვთ, შეაფასოთ პროგრამის სტანდარტის აღნიშნულ კომპონენტთან შესაბამისობა 

              X შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ ნაწილობრივ შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ არ არის შესაბამისობაში მოთხოვნებთან 

 

 

 

 

პროგრამის სტანდარტთან შესაბამისობა 
სტანდარტი შესაბამისობაშია 

მოთხოვნებთან 

მეტწილად 

შესაბამისობაშია 

მოთხოვნებთან 

ნაწილობრივ 

შესაბამისობაშია 

მოთხოვნებთან 

არ არის 

შესაბამისობაში 

მოთხოვნებთან 

სტუდენტთა 

მიღწევები, 

მათთან 

ინდივიდუალუ

რი მუშაობა 

X    

  

http://gtu.ge/Study-Dep/Files/Pdf/mag_debuleba_2017_SD.pdf
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4. სწავლების რესურსებით უზრუნველყოფა 

ადამიანური, მატერიალური, საინფორმაციო და ფინანსური რესურსები უზრუნველყოფს 

პროგრამის მდგრად, სტაბილურ, ეფექტიან და ეფექტურ ფუნქციონირებას და 

განსაზღვრული მიზნების მიღწევას. 

 

4.1 ადამიანური რესურსი 

 

 პროგრამას ახორციელებენ შესაბამისი კვალიფიკაციის მქონე პირები, რომლებსაც 

აქვთ პროგრამით გათვალისწინებული სწავლის შედეგების გამომუშავებისათვის 

აუცილებელი კომპეტენცია; 

 პროგრამის განმახორციელებელი აკადემიური/სამეცნიერო და მოწვეული 

პერსონალის რაოდენობა და დატვირთვა უზრუნველყოფს საგანმანათლებლო 

პროგრამით განსაზღვრული სასწავლო პროცესის წარმართვას და ასევე, 

სამეცნიერო- კვლევითი/შემოქმედებითი/ საშემსრულებლო საქმიანობისა და სხვა 

მათზე დაკისრებული ფუნქციების ჯეროვან შესრულებას. აკადემიურ და მოწვეულ 

პერსონალს შორის ბალანსი უზრუნველყოფს პროგრამის მდგრადობას; 

 პროგრამის ხელმძღვანელს გააჩნია პროგრამის შემუშავებისათვის აუცილებელი 

ცოდნა და გამოცდილება და უშუალოდაა ჩართული პროგრამის განხორციელებაში; 

 პროგრამის სტუდენტები, უსდ-ის მიერ უზრუნველყოფილები არიან სათანადო 

რაოდენობისა და შესაბამისი კომპეტენციის მქონე ადმინისტრაციული და დამხმარე 

პერსონალით. 

 სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი 

 

o საგანმანათლებლო პროგრამის თვითშეფასების ანგარიშის, მასზე თანდართული 

დოკუმენტაციისა და აკრედიტაციის ვიზიტის შედეგად მიღებულ ინფორმაციაზე 

დაყრდნობით აღწერეთ, გააანალიზეთ და შეაფასეთ საგანმანათლებლო პროგრამის 

მოცემული სტანდარტის კომპონენტის მოთხოვნებთან შესაბამისობა; ანალიზში უნდა 

აისახოს პრობლემატური საკითხები (ასეთის არსებობის შემთხვევაში) 

პროგრამას ახორციელებენ შესაბამისი კვალიფიკაციის მქონე პერსონალი,  რომლებსაც აქვთ 

პროგრამით გათვალისწინებული სწავლის შედეგების გამომუშავებისათვის აუცილებელი 

კომპეტენცია, რაც დასტურდება მათი სამეცნიერო–პრაქტიკული საქმიანობით; პროგრამაში 

ჩართულია 10 პროფესორი, რომელთაგან 5 სრული პროფესორია, ხოლო 5 ასოცირებული. ამასთან 7 

სპეციალისტია მოწვეული; პროგრამის განმახორციელებელია კადემიური/სამეცნიერო და 

მოწვეული პერსონალის რაოდენობა და დატვირთვა უზრუნველყოფს საგანმანათლებლო 

პროგრამით განსაზღვრული სასწავლო პროცესის წარმართვას, ვინაიდან ისინი აფილირებულნი 

არიან საქართველოს ტექნიკურ უნივერსიტეტთან და ძირითადი დატვირთვა გააჩნიათ ამ 

უნივერსიტეტში; საგანმანათლებლო პროგრამის  ხელმძღვანელებს გააჩნიათ პროგრამის 

შემუშავებისათვის აუცილებელი ცოდნა და გამოცდილება, რაც დასტურდება მათი სამეცნიერო–

პრაქტიკული და პედაგოგიური მოღვაწეობით.  საგანმანათლებლო პროგრამის სწავლება 

უნივერსიტეტში განხორციელდება სათანადო კომპეტენციისა და გამოცდილების მქონე 

ადმინისტრაციული და დამხმარე პერსონალის მეშვეობით.  

მტკიცებულებები/ინდიკატორები 

o კომპონენტის მტკიცებულებები/ინდიკატორები შესაბამისი დოკუმენტებისა და ინტერვიუს 

შედეგების ჩათვლით  

o მატერიალურ-ტექნიკური ბაზის ფაქტობრივი მდგომარეობა; 
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o სტუ-სა და „სსიპ ეროვნული საშენი მეურნეობა“ შორის გაფორმებული ხელშეკრულება; 

o სტუ-სა და „საქართველოს ეროვნული ბოტანიკური ბაღი“ შორის გაფორმებული 

ხელშეკრულება; 

o სტუ-სა და „სსიპ სოფლის მეურნეობის სამეცნიერო-კვლევითი ცენტრი“. 

o აკადემიური, მოწვეული და ადმინისტრაციული პერსონალის პირადი საქმეები; 

o პროგრამის ხელმძღვანელის ფუნქციები; 

o აკადემიური და მოწვეული პერსონალის დატვირთვები 

o გამოქვეყნებულ ნაშრომთა ნუსხა 

o ინტერვიუ აკადემიურ პერსონალთან 

რეკომენდაციები: 

არ არის  

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის  

პროგრამაში ჩართული პერსონალი უნდა გააქტიურდეს კვლევით ნაწილში და გამოქვეყნებისას 

ყურადღება უნდა მიექცეს მაღალრეიტინგულ ჟურნალებში პუბლიკაციას. ასევე უნდა გააქტიურდეს 

დარგების მიხედვით პროგრამაში ჩართული პროფესურის საერთაშორისო კავშირები და 

პრობლემატიკაზე თანამშრომლობა. 

საუკეთესო პრაქტიკა (არსებობის შემთხვევაში):  

o არ არის 

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის 

შემთხვევაში)  

 
o არ არის 

 

შეფასება 

      o გთხოვთ, შეაფასოთ პროგრამის სტანდარტის აღნიშნულ კომპონენტთან შესაბამისობა 

              X შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ ნაწილობრივ შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ არ არის შესაბამისობაში მოთხოვნებთან 

 

 

 

4.2 აკადემიური, სამეცნიერო და მოწვეული პერსონალის პროფესიული განვითარება 

 

 დაწესებულება რეგულარულად აწარმოებს პროგრამაში ჩართული აკადემიური, 

სამეცნიერო და მოწვეული პერსონალის შეფასებასა და  შედეგების ანალიზს; 

 უსდ ზრუნავს აკადემიური, სამეცნიერო და მოწვეული პერსონალის პროფესიულ 

განვითარებაზე, ასევე ხელს უწყობს მათ მიერ სამეცნიერო/კვლევითი საქმიანობის 
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განხორციელებას. 

 

 სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი 

 

o საგანმანათლებლო პროგრამის თვითშეფასების ანგარიშის, მასზე თანდართული 

დოკუმენტაციისა და აკრედიტაციის ვიზიტის შედეგად მიღებულ ინფორმაციაზე 

დაყრდნობით აღწერეთ, გააანალიზეთ და შეაფასეთ საგანმანათლებლო პროგრამის 

მოცემული სტანდარტის კომპონენტის მოთხოვნებთან შესაბამისობა; ანალიზში უნდა 

აისახოს პრობლემატური საკითხები (ასეთის არსებობის შემთხვევაში) 

საქართველოს ტექნიკურ უნივერსიტეტში შექმნილია საფაკულტეტო კომისიები, რომლებიც 

აფასებენ მეცადინეობების ხარისხს, კვლევითი  და საგამომცემლო საქმიანობის შედეგებს, აკეთებენ 

შესაბამის დასკვნებს და ანალიზს.   

შეფასების შედეგები გამოიყენება აკადემიური და მოწვეული პერსონალის პროფესიული 

განვითარებისთვის და წახალისების ფორმად დამატებით გამოიყენება საბონუსე სისტემა. 

აკადემიური და მოწვეული პერსონალის მიერ სამეცნიერო/კვლევითი საქმიანობის 

განხორციელების ხელშეწყობის მიზნით შექმნილია ყველა აუცილებელი პირობა, რომელსაც 

ითვალისწინებს ფაკულტეტის ბიუჯეტი.  

მტკიცებულებები/ინდიკატორები 

o კომპონენტის მტკიცებულებები/ინდიკატორები შესაბამისი დოკუმენტებისა და ინტერვიუს 

შედეგების ჩათვლით  

o აკადემიური და მოწვეული პერსონალის პირადი საქმეები; 

o შეფასების შედეგები 

o ინტერვიუ მოწვეულ პერსონალთან 

o ინტერვიუ ადმინისტრაციასთან 

რეკომენდაციები: 

არ არის  

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის  

არ არის 

საუკეთესო პრაქტიკა (არსებობის შემთხვევაში):  

o არ არის 

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის 

შემთხვევაში)  

 
o არ არის 

 

შეფასება 

      o გთხოვთ, შეაფასოთ პროგრამის სტანდარტის აღნიშნულ კომპონენტთან შესაბამისობა 

              X შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 
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              ☐ მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ ნაწილობრივ შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ არ არის შესაბამისობაში მოთხოვნებთან 

 

 

 

4.3 მატერიალური რესურსი 

პროგრამა უზრუნველყოფილია იმ აუცილებელი ინფრასტრუქტურითა და ტექნიკური 

აღჭურვილობით, რაც საჭიროა საგანმანათლებლო პროგრამით გათვალისწინებული 

სწავლის შედეგების მისაღწევად.  

 

 სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი 

 

o საგანმანათლებლო პროგრამის თვითშეფასების ანგარიშის, მასზე თანდართული 

დოკუმენტაციისა და აკრედიტაციის ვიზიტის შედეგად მიღებულ ინფორმაციაზე 

დაყრდნობით აღწერეთ, გააანალიზეთ და შეაფასეთ საგანმანათლებლო პროგრამის 

მოცემული სტანდარტის კომპონენტის მოთხოვნებთან შესაბამისობა; ანალიზში უნდა 

აისახოს პრობლემატური საკითხები (ასეთის არსებობის შემთხვევაში) 

საგანმანათლებლო პროგრამა უზრუნველყოფილია სათანადო ინფრასტრუქტურით 

(სასწავლო ლაბორატორიები, ლაბორატორიული აღჭურვილობა და ინვენტარი, ბიბლიოთეკა, 

ინტერნეტის ქსელში ჩართული კომპიუტერული კლასები, უწყვეტი ელექტროენერგია, გათბობის 

სისტემა, სველი წერტილები, სამედიცინო პუნქტი), რაც უზრუნველყოფს სწავლის შედეგების 

მიღწევას.  

შენობა აღჭურვილია ლაბორატორიებით,  28 სალექციო აუდიტორიით, 8 საპროფესორო 

ოთახით, 3 კომპიუტერული კლასით 75 სტუდენტზე, 1 შეხვედრების ოთახით (ვიდეო 

საკონფერენციო აპარატურის კომპლექტით), ბიბლიოთეკით (წიგნადი და ელექტრონული) და 1 

საკონფერენციო დარბაზი (150  კაციანი თავისი მოძრავი ეკრანით "პროექტორი ლინზით"). 

კეთილმოწყობილი თანამედროვე სტანდარტების სასწავლო-სამეცნიერო 32 სხვადასხვა სახის  

ლაბორატორია და 28  აუდიტორია.  

პრაქტიკას  სტუდენტები გაივლიან მითითებულ ორგანიზაციებში არსებულ ბაზებზე:  „სსიპ 

ეროვნული საშენი მეურნეობა“, „საქართველოს ეროვნული ბოტანიკური ბაღი“, „სსიპ ეროვნული 

სატყეო სააგენტო“ (ხელშეკრულებები). 

პროგრამა განხორციელდება სათანადო კომპეტენციის მქონე ადმინისტრაციული და დამხმარე 

პერსონალით. 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები 

o კომპონენტის მტკიცებულებები/ინდიკატორები შესაბამისი დოკუმენტებისა და ინტერვიუს 

შედეგების ჩათვლით  

o სტუ–ს ცენტრალური  და ფაკულტეტის ბიბლიოთეკა; 

o ფაკულტეტის ინფრასტრუქტურა; 

o მატერიალურ-ტექნიკური ბაზის ფაქტობრივი მდგომარეობა. 

o ინტერვიუ სტუდენტებთან 

o  



28 

 

რეკომენდაციები: 

ცენტრალური ბიბლიოთეკა ფაკულტეტიდან საკმაოდ შორსაა, სასურველია ლიტერატურა, 

რომელიც მხოლოდ ფაკულტეტის სტუდენტების სწავლებისთვისაა საჭირო სრულად 

მოთავსდეს მათ ადგილობრივ ბიბლიოთეკაში. 

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის  

არ არის 

საუკეთესო პრაქტიკა (არსებობის შემთხვევაში):  

o არ არის 

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის 

შემთხვევაში)  
o არ არის 

 

შეფასება 

      o გთხოვთ, შეაფასოთ პროგრამის სტანდარტის აღნიშნულ კომპონენტთან შესაბამისობა 

              X შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ ნაწილობრივ შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ არ არის შესაბამისობაში მოთხოვნებთან 

 

 

 

4.4  პროგრამის/ფაკულტეტის/სკოლის ბიუჯეტი და პროგრამის ფინანსური მდგრადობა 

 

პროგრამის/ ფაკულტეტის/სკოლის ბიუჯეტით გათვალისწინებული ფინანსური 

რესურსების გამოყოფა ეკონომიკურად მიღწევადია და შეესაბამება პროგრამის 

საჭიროებებს. 

 

 სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი 

 

o საგანმანათლებლო პროგრამის თვითშეფასების ანგარიშის, მასზე თანდართული 

დოკუმენტაციისა და აკრედიტაციის ვიზიტის შედეგად მიღებულ ინფორმაციაზე 

დაყრდნობით აღწერეთ, გააანალიზეთ და შეაფასეთ საგანმანათლებლო პროგრამის 

მოცემული სტანდარტის კომპონენტის მოთხოვნებთან შესაბამისობა; ანალიზში უნდა 

აისახოს პრობლემატური საკითხები (ასეთის არსებობის შემთხვევაში) 

პროგრამის ბიუჯეტი შეადგენს 14625 ლარს.  2018 წლის ზაფხულში პროგრამას ეყოლება  
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საქართველოს ტექნიკური უნივერსიტეტის  „სატყეო საქმის“  ბაკალავრების პირველი გამოშვება 

(კურსდამთავრებულები) და  როგორც გამოკითხვის შედეგები ადასტურებს მოთხოვნა „სატყეო 

საქმის“ მაგისტრატურაზე მკვეთრად გაიზრდება, რაც  შესაბამისად გამოიწვევს შემოსავლების 

ზრდას და  განაპირობებს ბიუჯეტის მდგრადობას. 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები 

o კომპონენტის მტკიცებულებები/ინდიკატორები შესაბამისი დოკუმენტებისა და ინტერვიუს 

შედეგების ჩათვლით  

o ფაკულტეტის ბიუჯეტი; 

o გამოკითხვის შედეგები; 

o პროგრამაზე ჩარიცხულების რაოდენობა 

o  

რეკომენდაციები: 

წინადადება(ები), რომელიც უსდ-მ უნდა გაითვალისწინოს იმისათვის რომ პროგრამამ 

დააკმაყოფილოს სტანდარტის მოთხოვნები  

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის  

არ არის 

საუკეთესო პრაქტიკა (არსებობის შემთხვევაში):  

o არ არის 

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის 

შემთხვევაში)  

 
o არ არის 

 

შეფასება 

      o გთხოვთ, შეაფასოთ პროგრამის სტანდარტის აღნიშნულ კომპონენტთან შესაბამისობა 

              X შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ ნაწილობრივ შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ არ არის შესაბამისობაში მოთხოვნებთან 

 

 

 

 



30 

 

პროგრამის სტანდარტთან შესაბამისობა 
  

სტანდარტი შესაბამისობაშია 

მოთხოვნებთან 

მეტწილად 

შესაბამისობაშია 

მოთხოვნებთან 

ნაწილობრივ 

შესაბამისობაშია 

მოთხოვნებთან 

არ არის 

შესაბამისობაში 

მოთხოვნებთან 

სწავლების 

რესურსებით 

უზრუნველყოფა 

 X   

 

 

 

 

5. სწავლების ხარისხის განვითარების შესაძლებლობები 

სწავლების ხარისხის განვითარების მიზნით პროგრამა იყენებს შიდა და გარე ხარისხის 

სამსახურებს,  პერიოდულ მონიტორინგსა და შეფასებას უწევს პროგრამას. აგროვებს და 

აანალიზებს რელევანტურ ინფორმაციას შესაბამისი გადაწყვეტილების მისაღებად და  

განსავითარებლად. 

5.1 შიდა ხარისხის შეფასება 

პროგრამაში ჩართული პერსონალი თანამშრომლობს შიდა ხარისხის უზრუნველყოფის 

სამსახურთან პროგრამის ხარისხის შეფასების პროცესის დაგეგმვის, შეფასების 

ინსტრუმენტების შემუშავებისა და შეფასების განხორციელების პროცესში და იყენებს 

ხარისხის შეფასების შედეგებს პროგრამის გასაუმჯობესებლად.  

 

 სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი 

 

o საგანმანათლებლო პროგრამის თვითშეფასების ანგარიშის, მასზე თანდართული 

დოკუმენტაციისა და აკრედიტაციის ვიზიტის შედეგად მიღებულ ინფორმაციაზე 

დაყრდნობით აღწერეთ, გააანალიზეთ და შეაფასეთ საგანმანათლებლო პროგრამის 

მოცემული სტანდარტის კომპონენტის მოთხოვნებთან შესაბამისობა; ანალიზში უნდა 

აისახოს პრობლემატური საკითხები (ასეთის არსებობის შემთხვევაში) 

უნივერსიტეტში მოქმედებს და საჯაროდ ხელმისაწვდომია ხარისხის უზრუნველყოფის სისტემა, 

რომელიც უნივერსიტეტს ეხმარება მისიის, მიზნებისა და ამოცანების შესრულებაში; სისტემა 

უზრუნველყოფს: უნივერსიტეტის სასწავლო, სამეცნიერო კვლევითი და შემოქმედებითი 

საქმიანობის განვითარების ხელშეწყობას; უნივერსიტეტის სასწავლო და სამეცნიერო-კვლევითი 

საქმიანობის შეფასებას, მონიტორინგს და შედეგების ანალიზს საქმიანობის შემდგომი 

განვითარების მიზნით. ხარისხის უზრუნველყოფის სისტემა აღწერს ყველა იმ ელემენტს, რომელიც 

მონაწილეობს უნივერსიტეტის ხარისხის გაუმჯობესების პროცესში. იგი უნივერსიტეტის მართვის 

პროცესის შემადგენელი ელემენტების: დაგეგმვის, ორგანიზების და მონიტორინგის განუყოფელი 

ნაწილია. სისტემა მოქმედებს უნივერსიტეტის მისიის, პოლიტიკის, სამართლებრივი და სხვა 

ვალდებულებების კონტექსტში, ეყრდნობა ძირითად პრინციპებსა და სტანდარტებს, რითაც 

ხელმძღვანელობს უნივერსიტეტი თავის საქმიანობაში. სისტემა ახორციელებს ციკლურ პროცესს, 
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რომელიც მოიცავს ოთხ ძირითად ურთიერთდაკავშირებულ ელემენტს: დაგეგმვა, განხორციელება, 

შემოწმება და გაუმჯობესება.  

დასაქმების ბაზარზე სამაგისტრო პროგრამის ორიენტულობის გასაზრდელად მოხდება 

კურსდამთავრებულთა რეგულარული გამოკითხვა და ამ გამოკითხვებით, დადგინდება თუ 

რამდენად ეფექტურია პროგრამა, ასევე დადგინდება კურსდამთავრებულთა 

შეხედულებები/კმაყოფილება პროგრამის ფარგლებში განვითარებული უნარების და შეძენილი 

ცოდნის შესახებ, რაც ხდის მათ კონკურენტუნარიანს.  

 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები 

o კომპონენტის მტკიცებულებები/ინდიკატორები შესაბამისი დოკუმენტებისა და ინტერვიუს 

შედეგების ჩათვლით  

o „საჯარო სამართლის იურიდიული პირის - საქართველოს ტექნიკური უნივერსიტეტის 

წესდების დამტკიცების თაობაზე“ საქართველოს განათლებისა და მეცნიერების მინისტრის 

2013 წლის 9 სექტემბრის № 133/ნ ბრძანება; 

o „საქართველოს ტექნიკური უნივერსიტეტის ხარისხის უზრუნველყოფის სამსახურის 

დებულება“ სტუ-ის წარმომადგნელობითი საბჭოს (სენატის) 2018 წლის 14 თებერვლის № 

01-06-02/06 დადგენილება; 

o „სტუ-ის პროფესორ-მასწავლებელთა შეფასების სისტემისა და რეაგირების შესახებ“ სტუ-ის 

აკადემიური საბჭოს 2011 წლის 27 სექტემბრის № 531 დადგენილება; 

o შიდა ხარისხის მიერ განხორციელებული შეფასების შედეგები და განხორციელებული 

ცვლილებები; 

o თვითშეფასების ანგარიშზე მუშაობის შედეგად გამოვლენილი სუსტი მხარეების 

აღმოსაფხვრელად განხორციელებული აქტივობები და ცვლილებები 

o სტუდენტთა გამოკითხვის შედეგები. 

o ინტერვიუ ხარისხის უზრუნველყოფის სამსახურის უფროსთან 

რეკომენდაციები: 

არ არის  

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის  

არ არის 

საუკეთესო პრაქტიკა (არსებობის შემთხვევაში):  

o არ არის 

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის 

შემთხვევაში)  

 
o არ არის 

 

შეფასება 

      o გთხოვთ, შეაფასოთ პროგრამის სტანდარტის აღნიშნულ კომპონენტთან შესაბამისობა 
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              X შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ ნაწილობრივ შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ არ არის შესაბამისობაში მოთხოვნებთან 

 

 

 

5.2 გარე ხარისხის შეფასება 

პროგრამა რეგულარულად იყენებს გარე ხარისხის შეფასების შედეგებს. 

 სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი 

 

o საგანმანათლებლო პროგრამის თვითშეფასების ანგარიშის, მასზე თანდართული 

დოკუმენტაციისა და აკრედიტაციის ვიზიტის შედეგად მიღებულ ინფორმაციაზე 

დაყრდნობით აღწერეთ, გააანალიზეთ და შეაფასეთ საგანმანათლებლო პროგრამის 

მოცემული სტანდარტის კომპონენტის მოთხოვნებთან შესაბამისობა; ანალიზში უნდა 

აისახოს პრობლემატური საკითხები (ასეთის არსებობის შემთხვევაში) 

პროგრამის გარე შეფასება ხორციელდება ავტორიზაციისა და პროგრამული აკრედიტაციის 

უნივერსიტეტის ყოველწლიური თვითშეფასების ანგარიშის ფარგლებში. 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები 

o კომპონენტის მტკიცებულებები/ინდიკატორები შესაბამისი დოკუმენტებისა და ინტერვიუს 

შედეგების ჩათვლით  

o საგანმანათლებლო დაწესებულებების ავტორიზაციის საბჭოს 2012 წლის 4 სექტემბრის N272 

გადაწყვეტილებით საქართველოს ტექნიკურ უნივერსიტეტს მიენიჭა ავტორიზაცია, ხოლო 

მაგისტრატურის საგანმანათლებლო პროგრამას ,,აგრარული ტექნოლოგიები“ 

საგანმანათლებლო პროგრამების აკრედიტაციის საბჭომ 2012 წლის  28 სექტემბერს N 502 

გადაწყვეტილების საფუძველზე  მიანიჭა აკრედიტაცია; 

o 2012 წლიდან დღემდე წელიწადში ერთხელ ხორციელდებოდა ხარისხის განვითარების 

ეროვნულ ცენტრში პროგრამის წლიური თვითშეფასების წარდგენა, რომელშიც აისახებოდა 

წლის განმავლობაში განხორციელებული ცვლილებები; 

o ინტერვიუ ადმინისტრაციასთან 

რეკომენდაციები: 

არ არის  

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის  

არ არის 

საუკეთესო პრაქტიკა (არსებობის შემთხვევაში):  

o არ არის 
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მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის 

შემთხვევაში)  

 
o არ არის 

 

შეფასება 

      o გთხოვთ, შეაფასოთ პროგრამის სტანდარტის აღნიშნულ კომპონენტთან შესაბამისობა 

              X შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ ნაწილობრივ შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ არ არის შესაბამისობაში მოთხოვნებთან 

 

5.3. პროგრამის მონიტორინგი და პერიოდული შეფასება 

პროგრამის მონიტორინგი და პერიოდული შეფასება ხორციელდება აკადემიური, 

სამეცნიერო, მოწვეული ადმინისტრაციული, დამხმარე პერსონალის, სტუდენტების, 

კურსდამთავრებულების, დამსაქმებლების და სხვა დაინტერესებული მხარეების 

ჩართულობით ინფორმაციის სისტემური შეგროვების, დამუშავებისა და ანალიზის 

მეშვეობით. შეფასების შედეგები გამოიყენება პროგრამის გასაუმჯობესებლად.  

 სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი 

 

o საგანმანათლებლო პროგრამის თვითშეფასების ანგარიშის, მასზე თანდართული 

დოკუმენტაციისა და აკრედიტაციის ვიზიტის შედეგად მიღებულ ინფორმაციაზე 

დაყრდნობით აღწერეთ, გააანალიზეთ და შეაფასეთ საგანმანათლებლო პროგრამის 

მოცემული სტანდარტის კომპონენტის მოთხოვნებთან შესაბამისობა; ანალიზში უნდა 

აისახოს პრობლემატური საკითხები (ასეთის არსებობის შემთხვევაში) 

აგრარული მეცნიერებების და ბიოსისტემების ინჟინერინგის  ფაკულტეტის ხარისხის 

უზრუნველყოფის სამსახური განიხილავს სასწავლო პროგრამების კურიკულუმებსა და სასწავლო 

კურსების სილაბუსებს და იძლევა რეკომენდაციებს მათი სრულყოფისათვის. 

ხარისხის უზრუნველყოფის სამსახურის მიერ განხორციელდა სააკრედიტაციოდ წარმოდგენილი 

პროგრამის შეფასება, რომელშიც ჩართულები იყვნენ აკადემიური, მოწვეული, ადმინისტრაციული, 

დამხმარე პერსონალი, სტუდენტები და დამსაქმებლები. შეფასება ხორციელდება როგორც 

შეხვედრებზე განხილვის ფორმატში, ასევე კითხვარების საშუალებით. პროგრამის შეფასებისთვის 

დამუშავდა მიღებული ინფორმაცია, გაკეთდა ანალიზი და განისაზღვრა მისი ძირითადი  

ნაკლოვანებები და გასაუმჯობესებელი მხარეები, რომელიც აისახა რეკომენდაციაში. 

აგრარული მეცნიერებების და ბიოსისტემების ინჟინერინგის   ფაკულტეტზე შექმნილია 

უნივერსიტეტის საფაკულტეტო კომისია, რომელიც დამტკიცებულია აკადემიურ საბჭოზე. 

საფაკულტეტო კომისია დაკომპლექტებულია აკადემიური პერსონალის, სტუდენტების და 

ხარისხის უზრუნველყოფის სამასახურის წარმომადგენლებისგან. მათი მოვალეობაა სწავლა–

სწავლების ხარისხის შეფასება, როლის შედეგად სამსახურის ხელმძღვანელი წერს დასკვნას და 

წარუდგენს სტუ–ს ხარისხის უზრუნველყოფის სამსახურის უფროსს შემდგომი რეაგირებისთვის და 

ასევე, შეფასების შედეგებს აცნობს ფაკულტეტის საბჭოს. 

გარდა ამისა, ფაკულტეტის ხარისხის უზრუნველყოფის სამსახური სასწავლო და სამეცნიერო-

კვლევითი პროცესის მიმდინარეობის, აკადემიური პერსონალისა და მასწავლებელთა 
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კვალიფიკაციის  ხარისხის შეფასების შედეგების ანალიზზე დაყრდნობით და უნივერსიტეტის 

შესაბამის სამსახურთან თანამშრომლობით მონაწილეობს ფაკულტეტზე სასწავლო და სამეცნიერო 

მუშაობის შეფასების გამჭვირვალე კრიტერიუმების, მათი რეალიზებისა და განხორციელების 

კონტროლის მეთოდოლოგიის სრულყოფაში. ფაქტობრივი მონაცემების საფუძველზე შეიმუშავებს 

რეკომენდაციებს სასწავლო და კვლევითი  საქმიანობის შემდგომი განვითარებისთვის და 

პერმანენტულად აცნობს სასწავლო დეპარტამენტების ხელმძღვანელებს, ფაკულტეტის 

ადმინისტრაციას და საგანმანათლებლო პროგრამის ხელმძღვანელებს. აღნიშნული კომისიის მიერ 

შეფასებული იქნა მაგისტრატურის საგანმანათლებლო პროგრამის ,,სატყეო საქმე“ 

განმახორციელებელი აკადემიური პერსონალის მიერ ჩატარებული მეცადინეობები და გამოტანილი 

იქნა დასკვნები. სისტემის საშუალებით ხდება მეცადინეობების მიმდინარეობის ჩაწერა, რაც 

ამარტივებს და მნიშვნელოვნად ამაღლებს კომისიების მიერ მეცადინეობების შეფასების 

ეფექტიანობასა და ობიექტურობას. 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები 

o კომპონენტის მტკიცებულებები/ინდიკატორები შესაბამისი დოკუმენტებისა და ინტერვიუს 

შედეგების ჩათვლით 

  „საქართველოს ტექნიკური უნივერსიტეტის ხარისხის უზრუნველყოფის სამსახურის 

დებულება“ სტუ-ის წარმომადგნელობითი საბჭოს (სენატის) 2018 წლის 14 თებერვლის № 

01-06-02/06 დადგენილება; 

  „სტუ-ის პროფესორ-მასწავლებელთა შეფასების სისტემისა და რეაგირების შესახებ“ სტუ-ის 

აკადემიური საბჭოს 2011 წლის 27 სექტემბრის № 531 დადგენილება; 

 უნივერსიტეტის ხარისხის უზრუნველყოფის სამსახურის მიერ შემუშავებული შეფასების 

კითხვარები. 

 პროგრამის მონიტორინგისა და პერიოდული შეფასების შედეგები და ამ შედეგების 

გამოყენება; 

 სტუდენტების კითხვარები. 

 დამსაქმებლებთან შეხვედრის ოქმები. 

 ინტერვიუ სტუდენტებთან 

 ინტერვიუ აკადემიურ პერსონალთან 

 ინტერვიუ ხარისხის უზრუნველყოფის სამსახურთან 

 აკადემიური პერსონალის მიერ ჩატარებული მეცადინეობების მონიტორინგის ოქმები 

რეკომენდაციები: 

არ არის  

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის  

არ არის 

საუკეთესო პრაქტიკა (არსებობის შემთხვევაში):  

o არ არის 

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის 

შემთხვევაში)  

 
o არ არის 

 

შეფასება 

      o გთხოვთ, შეაფასოთ პროგრამის სტანდარტის აღნიშნულ კომპონენტთან შესაბამისობა 

              X შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 
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              ☐ მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ ნაწილობრივ შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან 

              ☐ არ არის შესაბამისობაში მოთხოვნებთან 

 

 

 

 

 

 

პროგრამის სტანდარტთან შესაბამისობა 

 
სტანდარტი შესაბამისობაშია 

მოთხოვნებთან 

მეტწილად 

შესაბამისობაშია 

მოთხოვნებთან 

ნაწილობრივ 

შესაბამისობაშია 

მოთხოვნებთან 

არ არის 

შესაბამისობაში 

მოთხოვნებთან 

სწავლების 

ხარისხის 

განვითარების 

შესაძლებლობები 

X    
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უმაღლესი საგანმანათლებლო დაწესებულების სახელწოდება: 

უმაღლესი საგანმანათლებლო პროგრამის დასახელება: 

დასკვნის გვერდების რაოდენობა: 36 

პროგრამის სტანდარტთან შესაბამისობა 

 

სტანდარტები შესაბამისობაშია 

მოთხოვნებთან 

მეტწილად 

შესაბამისობაშია 

მოთხოვნებთან 

ნაწილობრივ 

შესაბამისობაშია 

მოთხოვნებთან 

არ არის 

შესაბამისობაში 

მოთხოვნებთან 

1. საგანმანათლებლო 

პროგრამის მიზანი, სწავლის 

შედეგები და მათთან 

პროგრამის შესაბამისობა 

X    

2. სწავლების მეთოდოლოგია 

და ორგანიზება, პროგრამის 

ათვისების შეფასების 

ადეკვატურობა 

X    

3. სტუდენტთა მიღწევები, 

მათთან ინდივიდუალური 

მუშაობა 

X    

4. სწავლების რესურსებით 

უზრუნველყოფა 
 X   

5. სწავლების ხარისხის 

განვითარების 

შესაძლებლობები 

 

X    

 
აკრედიტაციის ექსპერტთა ჯგუფის თავმჯდომარის  

სახელი, გვარი, ხელმოწერა - გიორგი ჯაფოშვილი  

აკრედიტაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრ(ებ)ის  

სახელი, გვარი, ხელმოწერა - ქეთევან კინწურაშვილი  

სახელი, გვარი, ხელმოწერა - ნატალია ჯინჭარაძე  

სახელი, გვარი, ხელმოწერა - გიორგი ხაბეიშვილი  

სახელი, გვარი, ხელმოწერა 

 

 

 

 


