
 

1 

 ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:          

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                              

                                          
(თბილისი, 2019) 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

სსიპ  კოლეჯი „მერმისი“ 
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I. ინფორმაცია დაწესებულების შესახებ 

დაწესებულების  სახელწოდება: სსიპ   კოლეჯი „მერმისი“ 

ორგანიზაციულ სამართლებრივი ფორმა  - საჯარო სამართლის იურიდიული პირი 

ექსპერტთა ჯგუფის წევრები 

თავმჯდომარე:  ქეთევან ჯანელიძე 

წევრები: 

ზაირა ბერიძე 

ირმა ღარიბაშვილი 

ფრიდონ გოგიაშვილი 

ირაკლი სალუქვაძე  

მარინა გოგოლაძე 
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 საიდენტიფიკაციო კოდი: 209467646 

სახე:   

 

 უმაღლესი საგანმანათლებლო დაწესებულება  

 

 ზოგადსაგანმანათლებლო დაწესებულება  

 

 პროფესიული საგანმანათლებლო დაწესებულება / კოლეჯი  
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II. ვიზიტის საერთო მიმოხილვა 

 

სსიპ კოლეჯი მერმისი მიერ ს/კ  209467646  ავტორიზაციის პირობების შესრულების, კერძოდ, 

საქართველოს განათლებისა და მეცნიერების მინისტრის 2010 წლის 1 ოქტომბრის #99/ნ ბრძანებით 

დამტკიცებული „საგანმანათლებლო დაწესებულებების ავტორიზაციის დებულების“ მე-6, მე-7 და მე-8 

მუხლებით გათვალისწინებული სტანდარტების შესრულების შემოწმების მიზნით, განათლების ხარისხის 

განვითარების ეროვნული ცენტრის დირექტორის 2019 წლის 02 ივლისის ბრძანება N552 საფუძველზე 

შეიქმნა   ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფი შემდეგი შემადგენლობით: 

 

 ქეთევან ჯანელიძე -პროფესიული საგანმანათლებლო დაწესებულების   ავტორიზაციისა   და 

პროგრამების   აკრედიტაციის  ექსპერტი (თავჯდომარე) 

 ნინო ბალანჩივაძე -პროფესიული საგანმანათლებლო დაწესებულებების ავტორიზაციის და 

აკრედიტაციის  ექსპერტი. 

 ირმა ღარიბაშვილი-პროფესიული საგანმანათლებლო დაწესებულებების ავტორიზაციის და 

აკრედიტაციის  ექსპერტი. 

 ფრიდონ გოგიაშვილი-პროფესიული საგანმანათლებლო დაწესებულებების ავტორიზაციის და 

აკრედიტაციის  ექსპერტი. 

 ზაირა ბერიძე -პროფესიული საგანმანათლებლო დაწესებულებების ავტორიზაციის და 

აკრედიტაციის  ექსპერტი. 

 ირაკლი სალუქვაძე -პროფესიული საგანმანათლებლო დაწესებულებების ავტორიზაციის და 

აკრედიტაციის  ექსპერტი. 

 მარინა გოგოლაძე -პროფესიული საგანმანათლებლო დაწესებულებების ავტორიზაციის და 

აკრედიტაციის  ექსპერტი. 

 

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის თითოეულ წევრს დროულად მიეწოდა დოკუმენტაცია. ექსპერტთა 

ჯგუფმა შეადგინა დღის წესრიგი, რომელიც შეთანხმებულ იქნა  ცენტრთან.   სსიპ  კოლეჯ მერმისში 

ვიზიტი განხორციელდა   2019 წლის 15-17 ივლისს ქ. თბილისში, დავით გურამიშვილის ჩიხი   # 9 ა.  

ექსპერტთა ჯგუფის მიერ წინასაწრ იქნა შესწავლილი საგანმანათლებლო პროგრამები, ვიზიტის დროს 

განხილულ იქნა დაწესებულებაში პროფესიულ საგანმანთლებლო პროგრამებთან  დაკავშირებით 

არსებული ნორმატიული დოკუმენტაცია.  მათ შორის,  ადმინისტრაციის თანამშრომელთა, პროფესიული 

განათლების მასწავლებელთა ხელშეკრულებები. მოხდა ბიბლიოთეკის დათვალიერება და 

ბიბლიოთეკართან გასაუბრება, შემოწმდა პროფესიული პროგრამების განხორციელებისათვის საჭირო 

ლიტერატურა. შემოწმდება პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის  განხორციელებისათვის 

აუცილებელი  მატერიალური რესურსი და მასთან დაკავშირებული დოკუმენტაცია. დათვალიერებულ 

იქნა სამედიცინო დახმარების პუნქტი, სახელოსნოები(C გარემო) აუდიტორიები თეორიული 

სწავლებისათვის და კომპიუტერული კლასები(A და B  გარემო) და სხვა. 

 

შედგა ინტერვიუ პროგრამის ხელმძღვანელებთან, განმახორციელებელ პირებთან და ადმინისტრაციის 

წარმომადგენლებთან. 
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ვიზიტის ბოლო დღეს ექსპერტთა ჯგუფის წევრებმა გააკეთეს ჩატარებული სამუშაოს ანალიზი და გააცნეს 

კოლეჯის წარმომადგენლებს ძირითადი მიგნებები.  
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ივსება მხოლოდ ავტორიზაციის ვიზიტისას, ფაქტობრივ გარემოებებზე დაყრდნობით. 

მდგომარეო

ბა (ახალი/ 

არსებული) 

  

სტუდენტებ

ის 

მოთხოვნი

ლი 

ზღვრული 

რაოდენობა 

 

საგანმანათლებ

ლო 

პროგრამების 

რაოდენობა 

 

საგანმანათლებლ

ო პროგრამების  

განმახორციელებე

ლი პერსონალის 

რაოდენობა 

შენობა-

ნაგებობების 

ფართი  

მისამართების 

რაოდენობა და 

მდებარეობა (ერთ 

მისამართზე/სხვადასხ

ვა მისამართზე ერთ 

მუნიციპალიტეტში/ 

სხვადასხვა 

მუნიციპალიტეტში) 

არსებული  883 18 67 3607,27 კვ.მ  

ქ. თბილისი, დ. 

გურამიშვილის ჩიხი 

#9ა 
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III. ავტორიზაციის სტანდარტებთან შესაბამისობის შემაჯამებელი ცხრილი 

 

სტანდარტი 

ავტორიზაციის 

დებულების 

შესაბამისი 

მუხლი / 

პუნქტი 

სტანდარტი 

დაკმაყოფილებულია 

სტანდარტი არაა 

დაკმაყოფილებული 

1. პროფესიული საგანმანათლებლო 

დაწესებულების საგანმანათლებლო 

პროგრამები 

მუხლი 6 

  

1.1 

დაწესებულების უფლებამოსილი 

ორგანოს მიერ დამტკიცებულ 

თითოეულ საგანმანათლებლო 

პროგრამაში განსაზღვრულია 

პროგრამის მიზნები, მოცულობა, 

სწავლის შედეგები, მეთოდოლოგია 

და შესაბამისი კვალიფიკაცია. 

პროგრამა შედგენილია 

პროფესიული განათლების 

კრედიტების სისტემის შესაბამისად, 

აქვს თანმიმდევრული სტრუქტურა, 

პროფესიულ სტუდენტთა 

შეფასების მოქმედი 

კანონმდებლობით 

გათვალისწინებული სისტემა, 

შესაბამისი სასწავლო კურსების 

პროგრამები (სილაბუსები). 

პროფესიული საგანმანათლებლო 

პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტის 

საფუძველზე შექმნილი 

პროფესიული საგანმანათლებლო 

პროგრამების შემთხვევაში, 

დაწესებულების უფლებამოსილი 

ორგანოს მიერ დამტკიცებულ 

თითოეულ პროფესიულ 

საგანმანათლებლო პროგრამაში  

განსაზღვრულია მისანიჭებელი 

კვალიფიკაცია,  მიზნები, 

მოცულობა, სწავლის შედეგები და 

სწავლებისა და პროფესიულ 

სტუდენტთა შეფასების 

მუხლი 6 / 

პუნქტი ა) 

  

√ 

 

 

 √ 
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მეთოდოლოგია მოქმედი 

კანონმდებლობის შესაბამისად. 

1.2 

დაწესებულებაში არსებობს 

საგანმანათლებლო პროგრამების 

აღწერილობა (კატალოგი), 

რომელშიც მოცემულია ინფორმაცია 

დაწესებულების, მისანიჭებელი 

კვალიფიკაციების, შესაბამისი 

საგანმანათლებლო პროგრამების 

მიზნების, სწავლის შედეგების, 

კრედიტებისა და შეფასების წესის 

შესახებ. 

მუხლი 6 / 

პუნქტი ბ) 

  

1.3 

პროფესიული საგანმანათლებლო 

პროგრამის სწავლის შედეგები 

შეესაბამება პროფესიული 

განათლების კვალიფიკაციათა 

ჩარჩოსა და კონკრეტულ 

პროფესიულ სტანდარტებს. 

პროფესიული საგანმანათლებლო 

პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტის 

საფუძველზე შექმნილი 

პროფესიული საგანმანათლებლო 

პროგრამების შემთხვევაში,  

პროფესიული საგანმანათლებლო 

პროგრამის სწავლის შედეგები 

შეესაბამება პროფესიული 

საგანმანათლებლო პროგრამის 

ჩარჩო დოკუმენტს. 

მუხლი 6 / 

პუნქტი გ) 

  

1.4 

დაწესებულებას შემუშავებული აქვს 

პროფესიული სტუდენტის 

სტატუსის მოპოვების, შეჩერებისა 

და შეწყვეტის, მობილობის, ასევე, 

მიღებული განათლების აღიარების 

წესები. 

მუხლი 6 / 

პუნქტი დ) 

  

1.5 

დაწესებულებას შემუშავებული 

აქვს, საგანმანათლებლო პროგრამის 

შეცვლის ან გაუქმების შემთხვევაში, 

შესაბამისი პროგრამის 

სტუდენტების შემდგომი 

განათლებით უზრუნველყოფის 

მექანიზმები. 

მუხლი 6 / 

პუნქტი ე) 

  

 √ 

 

 √ 

 

√ 

 

 

 √ 
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(თბილისი, 2019) 

 

 

1.6 

დაწესებულებას შემუშავებული აქვს 

საგანმანათლებლო პროგრამის 

განხორციელების შეფასების 

სისტემა, რომლის შედეგებსაც 

იყენებს სასწავლო პროცესის 

ხარისხის გასაუმჯობესებლად. 

მუხლი 6 / 

პუნქტი ვ) 

  

2. პროფესიული საგანმანათლებლო 

დაწესებულების მატერიალური რესურსი 
მუხლი 7 

  

2.1 

დაწესებულების საკუთრებასა ან 

მფლობელობაში აქვს მატერიალური 

რესურსი, რომელიც გამოიყენება 

დაწესებულების მიზნების 

რეალიზაციისათვის და შეესაბამება 

საგანმანათლებლო პროგრამას, მათ 

შორის: 

მუხლი 7 / 

პუნქტი ა) 

  

2.1.1 

ერთ მისამართზე 400 კვ.მ 

შენობა-ნაგებობათა საერთო 

ფართი, გარდა იმ შემთხვევისა, 

როდესაც საგანმანათლებლო 

დაწესებულებების ავტორიზაციის 

შესაბამისი საბჭო 

გადაწყვეტილებას იღებს 100 

პროფესიულ სტუდენტზე ნაკლებ 

კონტინგენტიანი დაწესებულების 

ავტორიზაციის შესახებ; 

მუხლი 7 / 

პუნქტი ა.ა) 

  

2.1.2 
სათანადო ინვენტარით 

აღჭურვილი სასწავლო ფართი; 

მუხლი 7 / 

პუნქტი ა.ბ) 

  

2.2 

დაწესებულებაში არის 

საგანმანათლებლო პროცესის 

წარმართვისთვის აუცილებელი 

გარემო: ელექტროენერგიის 

მიწოდების უწყვეტი სისტემა, 

სველი წერტილები, ბუნებრივი 

განათების შესაძლებლობა და 

გათბობის საშუალებები; 

მუხლი 7 / 

პუნქტი ბ) 

  

2.3 

დაწესებულების ბიბლიოთეკის 

ფონდი (როგორც ბეჭდური, ისე 

ელექტრონულ მატარებლებზე 

არსებული) შეესაბამება 

საგანმანათლებლო პროგრამის 

მუხლი 7 / 

პუნქტი გ) 

  

 √ 

 

 √ 

 

 √ 

 

 
√ 

 

 √ 

 

 √ 

 

 √ 

 



 

9 

 ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:          

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                              

                                          
(თბილისი, 2019) 

 

 

სასწავლო კურსების პროგრამებში 

(სილაბუსებში) მითითებულ 

ლიტერატურას; 

2.4 

საინფორმაციო-საკომუნიკაციო 

ტექნოლოგიები გამოიყენება 

საგანმანათლებლო საქმიანობაში, 

ასევე, დაწესებულების მართვაში; 

მუხლი 7 / 

პუნქტი დ) 

  

2.5 

დაწესებულებაში მიმდინარეობს 

გამოცემული აქტებისა და 

კორესპონდენციის აღრიცხვა; 

მუხლი 7 / 

პუნქტი ე) 

  

2.6 

დაწესებულებაში დაცულია 

პერსონალისა და პროფესიულ 

სტუდენტთა უსაფრთხოება და 

ჯანმრთელობა, რისთვისაც 

არსებობს: 

მუხლი 7 / 

პუნქტი ვ) 

  

2.6.1 

ხანძარსაწინააღმდეგო 

უსაფრთხოების უზრუნველყოფის 

მექანიზმები და 

ხანძარსაწინააღმდეგო ინვენტარი; 

მუხლი 7 / 

პუნქტი ვ.ა) 

  

2.6.2 
თვალსაჩინო ადგილას გამოკრული 

ევაკუაციის გეგმა; 

მუხლი 7 / 

პუნქტი ვ.ბ) 

  

2.6.3 
სამედიცინო დახმარების აღმოჩენის 

მექანიზმები; 

მუხლი 7 / 

პუნქტი ვ.გ) 

  

2.6.4 
წესრიგის დაცვის უზრუნველყოფის 

მექანიზმები. 

მუხლი 7 / 

პუნქტი ვ.დ) 

  

2.7 

დაწესებულებას აქვს 

ადაპტირებული გარემო 

სპეციალური საგანმანათლებლო 

საჭიროებების მქონე პროფესიული 

სტუდენტებისათვის; 

მუხლი 7 / 

პუნქტი ზ) 

  

2.8 

ვებგვერდი ასრულებს 

საკომუნიკაციო და საინფორმაციო 

ფუნქციას; მასზე განთავსებულია 

საკონტაქტო და ასევე 

სტანდარტებთან დაკავშირებული 

სხვა ინფორმაცია (დაწესებულების 

სტრუქტურა, საგანმანათლებლო 

პროგრამები, პერსონალი და სხვ.). 

ინფორმაციის განახლება ხდება 

რეგულარულად, ისე, რომ დაცული 

მუხლი 7 / 

პუნქტი თ) 

  

 √ 

 

 √ 

 

 √ 

 

 √ 

 

 √ 

 

 √ 

 

 √ 

 

 √ 

 

 √ 
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(თბილისი, 2019) 

 

 

იყოს ინფორმაციის გონივრულ 

ვადაში მიღების ინტერესი; 

2.9 

შემუშავებულია დაწესებულების 

განვითარების გრძელვადიანი 

(ექვსწლიანი) და ერთწლიანი 

სამოქმედო გეგმები, გამომდინარე 

დაწესებულების მისიიდან, რაც 

ასევე ითვალისწინებს 

მატერიალური რესურსების 

ეფექტურად გამოყენებისა და 

გაუმჯობესების მექანიზმებს. 

მუხლი 7 / 

პუნქტი ი) 

  

3. პროფესიული საგანმანათლებლო 

დაწესებულების ადამიანური რესურსი 
მუხლი 8 

  

3.1 

დაწესებულების პერსონალის 

კვალიფიკაცია შეესაბამება 

დაკავებულ თანამდებობებს; 

მუხლი 8 / 

პუნქტი ა) 

  

3.2 

საგანმანათლებლო პროგრამა 

ხორციელდება შესაბამისი 

კვალიფიკაციის მქონე პერსონალის 

მიერ. საგანმანათლებლო 

პროგრამის ფარგლებში 

დაწესებულებას ჰყავს 20 

პროფესიულ სტუდენტზე 

პროგრამის განმახორციელებელი 

მინიმუმ ერთი პირი; 

მუხლი 8 / 

პუნქტი ბ) 

  

3.3 

პროგრამის განმახორციელებელი 

პერსონალი შეირჩევა  

კანონმდებლობის მოთხოვნებისა და 

დაწესებულების მიერ დადგენილი 

პირობების შესაბამისად. შრომითი 

ხელშეკრულებები/დანიშვნის 

აქტები/მომსახურების 

ხელშეკრულებები გაფორმებულია 

საქართველოს კანონმდებლობით 

დადგენილი წესით. 

მუხლი 8 / 

პუნქტი გ) 

  

 

IV. საუკეთესო გამოცდილების საერთო მიმოხილვა   

 ვიზიტის დროს საუკეთესო გამოცდილების მაგალითები არ დაფიქსირებულა. 
 
V. გამოვლენილი ხარვეზების შეჯამება 

 √ 

 

 √ 

 

 √ 

 

 √ 

 

 √ 

 



 

11 

 ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:          

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                              

                                          
(თბილისი, 2019) 

 

 

  1.4. ქვესტანდარტი 

დარღვეულია დაწესებულების მიერ საქართველოს განათლებისა და მეცნიერების მინისტრის 2013 წლის 27 

სექტემბრის N152/ნ ბრძანების შესაბამისად დირექტორის #04-129 ბრძანებით 27.04.2017 დადგენილი 

რეგულაცია - „სასწავლო პროცესის მარეგულირებელი წესი“ - პროფესიული სტუდენტების ჩარიცხვის 

ვადებთან დაკავშირებით. პროფესიულ სტუდენტეის უმრავლესობა 2 დღეზე მეტ ვადაშია ჩარიცხული. 

 

 

VI. რეკომენდაციების შეჯამება 

1.1. ქვესტანდარტი 

o სასურველია, შემუშავებულ   იქნას  დამატებითი/განმეორებითი შეფასების უფრო მოქნილი, 

გამჭვირვალე რეგულაცია, რომელიც არ შეზღუდავს არც პროგრამის განმახორციელებელ 

პირს და არც იმ პროფესიულ სტუდენტს, რომელსაც დასჭირდება შედეგის განმეორებით 

დადასტურება და ამავდროულად, არ დაირღვევა იმ პროფესიული სტუდენტების 

უფლებები, რომელთაც არ დაუდგათ განმეორებით დადასტურების საჭიროება. 

o სასურველია, იმ შემთხვევაში, თუ  შესაბამისი ჩარჩო დოკუმენტი არჩევითი მოდულის 

სახით იძლევა “საწარმოო პრაქტიკის“ განხორციელების საშუალებას, დაწესებულებამ 

საგანმანათლებლო პროგრამაში გაითვალისწინოს აღნიშნული მოდული, რაც   უფრო 

ინტერაქტიულს, მრავალფეროვანს და მიმზიდველს გახდის სწავლების პროცესს. 

პროფესიულ სტუდენტს ექნება საშუალება რეალურ სამუშო გარემოში განიმტკიცოს ცოდნა, 

ეს კი აუმაღლებს მოტივაციას და დაეხმარება შემდგომ დასაქმებაში. 

1.6.ქვესტანდარტი 

o სასურველია დოკუმენტი “ პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამების განხორციელების 

შეფასების სისტემა“განახლდეს და  დაკონკრეტდეს რეგულაციები,  დეტალურად გაიწეროს შიდა 

მხარდაჭერის ჯგუფის სამოქმედო ინსტრუქცია. 
 

o სასურველია, კითხვარების სახელწოდებები (სტუდენტთა კითხვარი; პედაგოგთა კითხვარი) 

ჩამოყალიბდეს შედეგნაირად პროფესიული სტუდენტის/სტუდენტების კითხვარი; პროფესიული 

განათლების მასწავლებლის კითხვარი. 

 

  

 

VII. დაწესებულების მისია  
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 ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:          

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                              

                                          
(თბილისი, 2019) 

 

 

კოლეჯის მისიაა წვლილი შევიტანოთ ქვეყნის ეკონომიკურ სტაბილურობაში შრომის ბაზრის მოთხოვნის 

შესაბამისი მაღალკვალიფიციური და სამოქალაქო ცნობიერების მქონე კადრების მომზადების გზით.  
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 ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:          

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                              

                                          
(თბილისი, 2019) 

 

 

სტანდარტების შეფასება     

                            

1. საგანმანათლებლო პროგრამები 

 

1.1 დაწესებულების უფლებამოსილი ორგანოს მიერ დამტკიცებულ თითოეულ საგანმანათლებლო 

პროგრამაში განსაზღვრულია პროგრამის მიზნები, მოცულობა, სწავლის შედეგები, მეთოდოლოგია და 

შესაბამისი კვალიფიკაცია. პროგრამა შედგენილია პროფესიული განათლების კრედიტების სისტემის 

შესაბამისად, აქვს თანმიმდევრული სტრუქტურა, პროფესიულ სტუდენტთა შეფასების მოქმედი 

კანონმდებლობით გათვალისწინებული სისტემა, შესაბამისი სასწავლო კურსების პროგრამები 

(სილაბუსები). პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტის საფუძველზე შექმნილი 

პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამების შემთხვევაში, დაწესებულების უფლებამოსილი ორგანოს 

მიერ დამტკიცებულ თითოეულ პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამაში  განსაზღვრულია 

მისანიჭებელი კვალიფიკაცია, მიზნები, მოცულობა, სწავლის შედეგები, სწავლებისა და პროფესიულ 

სტუდენტთა შეფასების მეთოდოლოგია მოქმედი კანონმდებლობის შესაბამისად. 

 

ქვესტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი:  

 

სსიპ კოლეჯ მერმისს  შემუშავებული და დამტკიცებული აქვს „პროფესიული საგანმანათლებლო 

პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტის საფუძველზე შექმნილი პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის 

შემუშავების, დამტკიცების და  მასში ცვლილებების შეტანის წესი“(№04-594; 28.12.2018 წ.), რომლის 

თანახმად, პროგრამის შემუშავების პროცედურები ითვალისწინებს სხვადასხვა თანამშრომლების მიერ 

(დირექტორის მოადგილე, ხარისხის მართვის მენეჯერი, პროფორიენტაციისა და კარიერის დაგეგმვის 

მენეჯერი, მასწავლებელი და სხვა) პროგრამის დამატების ინიცირებას. ახალი პროგრამის დამატების 

შესახებს დასაბუთებული ინიცირება ხდება წერილობითი ფორმით კოლეჯის დირექტორის სახელზე. 

პროგრამის დამატების მიზანშეწონილობის დადგენის მიზნით, კოლეჯის დირექტორის 

ინდივიდუალურ-სამართლებრივი აქტით იქმნება მუდმივმოქმედი კომისია, რომელიც განიხილავს 

პროგრამის დამატების ინიცირების შესახებ განაცხადს და დადებითი გადაწყვეტილების შემთხვევაში 

პროგრამა მტკიცდება კოლეჯის დირექტორის ინდივიდუალური ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი 

აქტით. წარმოდგენილი პროგრამები დამტკიცებულია უფლებამოსილი პირის მიერ. 

 

 

დაწესებულებამ წარმოადგინა განაცხადი  ჩარჩო დოკუმენტის საფუძველზე შექმნილ შემდეგ  

საგანმანათლებლო პროგრამებზე (სულ 18 პროგრამა): 

1. „სამკერვალო წარმოება“; 

2. „თმის მომსახურება“  

3. „თექის დამზადება“    
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 ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:          

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                              

                                          
(თბილისი, 2019) 

 

 

4. „კულინარიის ხელოვნება“  

5. „კონდიტერია“  

6. „ფეხსაცმლისა და ტყავის ნაკეთობათა წარმოება“  

7. „მხატვრული ქსოვა“   

8. „ელექტროობა“  

9. „იატაკისა და ფილის სამუშაოები“  

10. „საოფისე საქმე“  

11. „ბუღალტრული აღრიცხვა“  

12. „მომინანქრება“  

13. „ინფორმაციის ტექნოლოგიის მხარდამჭერი“  

14. „ვებტექნოლოგიები“  

15. „გრაფიკული დიზაინის შესრულება“    

16. „ძრავას შეკეთება“  

17. „სავალი ნაწილის შეკეთება„  

18. „ხის მხატვრული დამუშავება“ 

 

თითოეულ საგანმანათლებლო პროგრამაში, განსაზღვრულია: სახელწოდება, სარეგისტრაციო ნომერი, 

საკონტაქტო ინფორმაცია, პროფესიული კვალიფიკაციის დონე ევროპული საკვალიფიკაციო ჩარჩოს 

მიხედვით, მისანიჭებელი პროფესიული კვალიფიკაცია ქართულ და ინგლისურ ენებზე,  პროგრამის 

მიზანი, პროგრამაზე დაშვების წინაპირობა, დასაქმების შესაძლებლობები, სწავლის შედეგები, 

პროგრამის მოცულობა და ხანგრძლივობა, პროგრამის სტრუქტურა და მოდულები, პროფესიული 

სტუდენტის მიღწევების შეფასება (მტკიცებულებათა შეგროვების მიდგომები, მოცემულია 

მოდულებში) და  პროფესიული კვალიფიკაციის მინიჭება, პროგრამის განხორციელების გეგმა, 

ინფორმაცია პროგრამის ხელმძღვანელის შესახებ, ინფორმაცია პროგრამის განხორციელებისათვის 

აუცილებელი ადამიანური  და მატერიალური რესურსის შესახებ. 

 

საგანმანათლებლო პროგრამებს აქვს თანმიმდევრული სტრუქტურა. სასწავლო გეგმებში დაცულია 

პროგრამის კომპონენტებით განსაზღვრული  სტუდენტის შესაძლო კვირეული დატვირთვა, 

დამოუკიდებელი საათების ჩათვლით, რომელიც არ აღემატება 40 საათს. 

 

კოლეჯის დირექტორის 2017 წლის 24 აპრილის N04-129 ბრძანებით დამტკიცებულია „სასწავლო 

პროცესის მარეგულირებელი წესი“, რომლის მე-10 მუხლში (ჩარჩო დოკუმენტის საფუძველზე 

შექმნილი პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის სტუდენტთა შეფასების წესი)    გაწერილია 

შეფასების პრინციპები და განმეორებითი შეფასების პირობები. ამ მუხლში არის შემდეგი ჩანაწერი: 

„პროფესიული სტუდენტის მიერ მოდულის წინმსწრები მოდულის შედეგის ვერდადასტურების 

შემთხვევაში დაწესებულება უფლებამოსილია დირექტორის შესაბამისი ადმინისტრაციულ-
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 ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:          

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                              

                                          
(თბილისი, 2019) 

 

 

სამართლებრივი აქტის საფუძველზე ერთი კვირით გადაავადოს  მომდევნო მოდულის სწავლების 

დაწყება სხვა მოდულის საათებით დარეგულირების ხარჯზე“.  შესაბამისად, სასწავლო გეგმებში არ 

არის გადაბარებისთვის განკუთვნილი თავისუფალი დღეები იმ მოდულებისათვის, რომლებიც სხვა 

მოდულების წინაპირობას წარმოადგენენ. დაწესებულების აღნიშნულ წესში არსად არ არის 

დაზუსტებული ერთი კვირით გადავადება კონკრეტული სტუდენტისათვის ხდება, თუ მთელი 

ჯგუფისთვის, რაც, თავისთავად, კითხვის ნიშნებს აჩენს პროგრამის სავარაუდო ხანგრძლივობასთან 

დაკავშირებით და  არღვევს იმ პროფესიული სტუდენტების უფლებებს, რომელსაც არ დაუდგა შედეგის 

განმეორებით დადასტურების საჭიროება. პროფესიული განათლების მასწავლებლებთან ინტერვიუს 

დროს გამოიკვეთა, რომ აღნიშნული ბუნდოვანი რეგულაცია  დისკომფორტს უქმნის პროგრამის 

განმახორციელებელ პირებს. ყველა ცდილობს სხვადასხვა გზით თავიდან აიცილოს დაუდასტურებელი 

შედეგი. შესაბამისად კოლეჯის წარმომადგენლების განმარტებით დამატებითი შეფასების საჭიროება არ 

დამდგარა. აღნიშნულიდან გამომდინარე კოლეჯს მიეცა რეკომენდაცია შეიმუშავოს დამატებითი 

შეფასების უფრო მოქნილი რეგულაცია. 

 

კოლეჯს   შემუშავებული აქვს პროფესიულ სტუდენტთა ზღვრული რაოდენობის განსაზღვრის 

მეთოდოლოგია (დამტკიცებული დირექტორის ბრძანებით - №04-357; 20.07.2018 წ.), რომლის 

თანახმად პროფესიულ სტუდენტთა ზღვრული რაოდენობის განსაზღვრისას მხედველობაში 

მიიღება: 

ა. A სასწავლო  გარემოში პროფესიულ სტუდენტთა სამუშაო ადგილების რაოდენობა;  

ბ. B სასწავლო  გარემოში პროფესიულ სტუდენტთა სამუშაო ადგილების რაოდენობა;  

გ. C სასწავლო  გარემოში პროფესიულ სტუდენტთა სამუშაო ადგილების რაოდენობა სასწავლო 

გარემოს ფართი, ან პროგრამის განმახორციელებელ საწარმოსთან შეთანხმებული ადგილების 

რაოდენობა ან რამდენიმე საწარმოს შემთხვევაში - ადგილების ჯამი (დუალური სწავლების 

შემთხვევაში);  

დ. პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის ხანგრძლივობა;  

ე. საწარმოო პრაქტიკის ობიექტების რესურსი;  

ვ. მოდულის განმახორციელებელი პროფესიული განათლების მასწავლებლების რაოდენობა“.  

მოდულის განხორციელებისათვის საჭირო (A ან B ან C)  ერთი სასწავლო გარემოს არსებობის 

შემთხვევაში, სწავლის განხორციელება შესაძლებელია ორ ცვლაში, დღეში 12 საათიანი/კვირაში 60 

საათიანი დატვირთვით. შესაბამისად, ერთ სასწავლო გარემოში  (A ან B ან C)  შესაძლებელია 

იმდენი მოდულის განხორციელება, რამდენი მოდულის კვირეული საათობრივი დატვირთვის 

ჯამიც არ აღემატება 60 საათს.წარმოდგენილი პროგრამების ფარგლებში სტუდენტთა ზღვრული 

ოდენობები სწორედ ამ მიდგომით არის დაანგარიშებული. 

 

კოლეჯს ასევე შემუშავებული აქვს პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამების მიზანშეწონილობის 

დასაბუთება. გადაწყვეტილების მიღებისას დაწესებულება ეყრდნობა პროგრამის განხორციელების 

გამოცდილებას, ინფორმაცია კურსდამთავრებულების შესახებ. პროგრამების დაგეგმვისას კოლეჯი 
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 ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:          

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                              

                                          
(თბილისი, 2019) 

 

 

იყენებს სტატისტიკური ანალიზს მოსახლეობის მხრიდან მოთხოვნის, დასაქმებისა და მიღებული 

ცოდნის რეალიზების შესახებ 2014-2018 წლების მონაცემებს. 

 

პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამებში წარმოდგენილი მოდულის- „ქართული ენა“ გავლა 

სავალდებულოა მხოლოდ იმ პროფესიული სტუდენტებისთვის, რომლებმაც პროფესიულ 

საგანმანათლებლო პროგრამაზე სწავლის უფლება მოიპოვეს „პროფესიული ტესტირების ჩატარების 

დებულების დამტკიცების თაობაზე“ საქართველოს განათლებისა და მეცნიერების მინისტრის 2013 

წლის 27 სექტემბრის ბრძანება №152/ნ ბრძანებით დამტკიცებული დებულების მე-4 მუხლის მე-2 

პუნქტით გათვალისწინებულ რუსულ, აზერბაიჯანულ ან სომხურ ენაზე ტესტირების გზით. 

აღნიშნული პირებისათვის პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამაზე სწავლება იწყება ქართული 

ენის მოდულ(ებ)ით. 

წარმოდგენილი პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამებიდან: 

 

1.    პროფესიული საგანმანათლებლო  პროგრამა „სამკერვალო წარმოება“ შექმნილია პროფესიული 

საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტის საფუძველზე „სამკერვალო წარმოება Sawing 

industry“. 

 

მისანიჭებელი კვალიფიკაცია:საბაზო პროფესიული კვალიფიკაცია სამკერვალო წარმოებაში / Basic 

Vocational Qualification in Sewing Industry.  

 

პროგრამა მოიცავს 6 ზოგად მოდულს 16 ჯამური კრედიტების რაოდენობით და 16 პროფესიულ 

მოდულს 83 ჯამური კრედიტის რაოდენობით, სულ 99  კრედიტი.  

პროგრამის მოცულობა არაქათულენოვანი სტუდენტებისთვის - 114 კრედიტი; 

პროგრამის ხანგრძლივობა ქართულენოვანი სტუდენტებისათვის - 73 კვირა; 

პროგრამის ხანგრძლივობა არაქართულენოვანი სტუდენტებისთვის - 83  კვირა. 

 

პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა „სამკერვალო წარმოება“ სხვა პროფესიულ მოდულებთან 

ერთად მოიცავს გაცნობით პრაქტიკას, საწრმოო პრაქტიკას და პრაქტიკულ პროექტს. შესაბამისად, 

განხორციელდა ექსპერტების ვიზიტი საწარმოში შპს „მატერია“, რომელთანაც პრაქტიკული 

კომპონენტის განხორციელების მიზნით კოლეჯს გაფორმებული აქვს ურთიერთთანამშრომლობის 

მემორანდუმი. აღსანიშნავია, რომ კოლეჯი ამჟამად ახორციელებს პროფესიულ საგანმანათლებლო 

პროგრამას „სამკერვალო ნაწარმის სპეციალისტი“ რომლის მოდულის „საწარმოო პრაქტიკის“  

ფარგლებში აღნიშნულ საწარმოში  ვიზიტის პერიოდში 7 სტუდენტი გადიოდა პრაქტიკას. ექსპერტების 

სტუმრობისას   ადგილზე იმყოფებოდა 6 პროფესიული სტუდენტი. გეგმის თანახმად პროფესიული 

სტუდენტები საწარმოში კვირის განმავლობაში ატარებენ 23 საათს. ადგილზე იმყოფებოდა პრაქტიკის 

მასწავლებელი კოლეჯიდან, რომელიც ზედამხედველობას უწევს სტუდენტებს. ექსპერტებმა ინტერვიუ 

ჩაატარეს პრაქტიკაზე მყოფ პროფესიულ სტუდენტებთან. მათ აღნიშნეს, რომ ასრულებენ სხვადასხვა 
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 ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:          

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                              

                                          
(თბილისი, 2019) 

 

 

სახის სამუშაოებს და ყოველი დღის ბოლოს სტუდენტები აკეთებენ ჩანაწერს პრაქტიკის ჟურნალში, 

რომელსაც დღის ბოლოს ადასტურებს პრაქტიკის განმახორციელებელი პირი.  ინტერვიუს დროს 

დადგინდა, რომ აღნიშნულ სტუდენტებს აქვთ სწავლის დასრულების შემდგომ დასაქმების  შეთავაზება 

საწარმოდან. დაწესებულების წარმომადგენელთან ინტერვიუს დროს დადგინდა, რომ ასეთივე მზაობაა 

სხვა პრაქტიკის ობიექტების მხრიდან.  

პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის  „სამკერვალო წარმოება“ პრაქტიკული კომპონენტის 

განსახორციელებლად დაწესებულებას ასევე გაფორმებული აქვს მემორანდუმები შემდეგ 

ორგანიზაციებთან: შპს "იფანი", შპს "ჯი.ენ.ეს", შპს "ელსელემა" , შპს "მატერია", შპს "ანაბეჭდი", შპს 

''ევროტერქსი''. 

კოლეჯი ამჟამად ახორციელებს პროგრამებს: „ტანსაცმლის მხატვრული კონსტრუირების სპეციალისტი“ 

და „სამკერვალო ნაწარმის სპეციალისტი“ აქედან ორი ჯგუფი 17 ადამიანი ასრულებს სწავლას 

ფაქტობრივად ახალი ნაკადის მიღებამდე. რჩება ორი სამკერვალო ნაწარმის სპეციალისტის ჯგუფი, 

რომელთაგანაც ერთი ამთავრებს 2020 წლის ივლისში, ხოლო მეორე, 2021 წლის თებერვალში. ვინაიდან 

ჯგუფები გადიან პრაქტიკის ობიექტებზე ისინი ხელს არ შეუშლიან კოლეჯში ახალი ჯგუფის 

სწავლებას. 

2. პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა „თმის მომსახურება“ შექმნილია პროფესიული 

საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტის საფუძველზე „თმისა და სილამაზის 

მომსახურება/Hair and Beauty Services“ 

მისანიჭებელი კვალიფიკაცია - საბაზო პროფესიული კვალიფიკაცია თმისა და სილამაზის 

მომსახურებაში / Basic Vocational Qualification in Hair and Beauty Services 

დაშვების წინაპირობა - საბაზო განათლება 

პროგრამა მოიცავს 4 ზოგად მოდულს ჯამური 10 კრედიტის მოცულობით, 7 საერთო 

პროფესიული/დარგობრივი მოდულს 22 კრედიტის მოცულობით, 7 დარგობრივ მოდულს ჯამური 25 

კრედიტის მოცულობით, სულ 57 კრედიტი. 

 

პროგრამის მოცულობა ქართულენოვანი სტუდენტებისათვის - 57 კრედიტი; 

პროგრამის მოცულობა არაქართულენოვანი სტუდენტებისთვის - 72 კრედიტი 

პროგრამის ხანგრძლივობა ქართულენოვანი სტუდენტებისათვის - 40  კვირა; 

პროგრამის ხანგრძლივობა არაქართულენოვანი სტუდენტებისთვის - 50 კვირა. 

 

განხორციელდა ექსპერტთა ვიზიტი საგანმანათლებლო პროგრამა ,,თმის მომსახურება” ერთ- 

ერთი პრაქტიკის ობიექტზე- სილამაზის სალონში მდებარე ქ. თბილისში, ჭავჭავაძის 

, სადაც ყველა პირობაა სტუდენტთა მისაღებად/პრაქტიკის კომპონენტის 

განსახორციელებად.  

აღსანიშნავია, რომ კოლეჯ მერმისს აქვს ანალოგიური მიმართულებით საგანმანათლებლო პროგრამის 

განხორციელების გამოცდილება. სალონში ვიზიტისას იქ იმყოფებოდა პრაქტიკაზე კოლეჯის 

პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის ,,თმის სტილისტის“ 2 სტუდენტი. პრაქტიკის ობიექტზე 

დაცულია სანიტარულ-ჰიგიენური ნორმები, ყველა საჭირო რესურსის დეზინფექციისთვის, უსაფრთხო 

მუშაობისათვის. ხდება  ხელსაწყოების (მაკრატელი, სავარცხელი და სხვა) სტერილიზაცია/დამუშავება 



 

18 

 ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:          

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                              

                                          
(თბილისი, 2019) 

 

 

ხდება სპეციალურ დანადგარში ე.წ. ,,ბოქსში“. იმის გათვალისწინებით, რომ სალონში ხდება ქიმიური 

ხსნარების გამოყენება, დამონტაჟებულია გამწოვი. პრაქტიკის განმახორციელებელ პირს ქონდა 

ინფორმაცია ახალ პროგრამასთან დაკავშირებით, იცნობდა იმ მოდულებს, რომლის განხორციელებაც 

დაგეგმილია აღნიშნულ სალონში. 

 

საგანმანათლებლო პროგრამის „თმის მომსახურება“ პრაქტიკული კომპონენტების 

განსახორციელებლად დაწესებულებას გაფორმებული აქვს მემორანდუმი/ხელშეკრულება შემდეგ 

ორგანიზაციებთან  შპს N&C; შპს "პნ";  

 შპს "ელ სტუდიო"; ; შპს 

"ელისა" ; შპს "NAIL Art";  

 

 

 

3. პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა „თექის დამზადება“ შექმნილია პროფესიული 

საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტის მხატვრული ქსოვილები/Artistic Fabrics 

საფუძველზე.  

მისანიჭებელი კვალიფიკაცია -საბაზო პროფესიული კვალიფიკაცია თექის დამზადებაში / Basic 

Vocational Qualification in Felt Preparation 

დაშვების წინაპირობა - საბაზო განათლება 

 

პროგრამა  მოიცავს 7 სავალდებულო ზოგად მოდულს ჯამურად 18 კრედიტის ოდენობით, 5 საერთო 

პროფესიულ/დარგობრივ მოდულს ჯამურად 20 კრედიტის ოდენობით და 6 სავალდებულო 

პროფესიულ/დარგობრივ მოდულს ჯამური 37 კრედიტის ოდენობით. კვალიფიკაციის მინიჭებისათვის 

პირმა უნდა დააგროვოს  75  კრედიტი. 

 

პროგრამის მოცულობა არაქართულენოვანი სტუდენტებისთვის - 90 კრედიტი 

პროგრამის ხანგრძლივობა ქართულენოვანი სტუდენტებისათვის -  59 კვირა  

პროგრამის ხანგრძლივობა არაქართულენოვანი სტუდენტებისთვის -  69 კვირა.  

წარმოდგენილი პროგრამით საწარმოო პრაქტიკა გათვალისწინებული არაა. ყველა მოდული 

ხორციელდება კოლეჯში.  

პროგრამა არ ითვალისწინებს საწარმოო პრაქტიკას. პროგრამით გათვალისწინებულია მხოლოდ 

პრაქტიკული პროექტი, რომელიც განხორციელდება კოლეჯის სახელოსნოში, სადაც ყველა პირობაა 

შექმნილი ამისათვის. სტუდენტებისთვის ხელმისაწვდომია ყველა საჭირო ინვეტარი/მასალა. ამ 

მიმართულებითაც დაწესებულებას აქვს დიდი ხნის სწავლების გამოცდილება. ამჟამადაც 

ხორციელდება პროგრამა „თექის ოსტატი“.  თუმცა, აღნიშნული სტუდენტები ხელს არ შეუშლიან ამავე 

სახელოსნოში ახალი ჯგუფის სწავლებას, ვინაიდან, პროცესი განხორციელდება შეჭრილი ცხრილით. 

ამჟამად ამ მიმართულებით სწავლობს ორი ჯგუფი პროგრამაზე „თექის ოსტატი“ერთი ამთავრებს 31 

ივლისს 2019 წელს, ხოლო მეორე 2020 წლის თებერვალში. 
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 ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:          

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                              

                                          
(თბილისი, 2019) 

 

 

 

4. პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა „კულინარიის ხელოვნება“ შექმნილია პროფესიული 

საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტის სასტუმრო, რესტორანი და კვება / Hotel, Restaurants 

and Catering 

მისანიჭებელი კვალიფიკაცია -საბაზო პროფესიული კვალიფიკაცია კულინარიის ხელოვნებაში / Basic 

Vocational Qualification in Cooking  

დაშვების წინაპირობა - საბაზო განათლება 

 

ზოგადი მოდულები - 7 კრედიტი, საერთო სავალდებულო პროფესიული/დარგობრივი მოდულები - 18 

კრედიტი, პროფესიული /დარგობრივი მოდულები - 55 კრედიტი.  

კვალიფიკაციის მინიჭებისათვის პირმა უნდა დააგროვოს 80 კრედიტი. 

 

პროგრამის მოცულობა არაქათულენოვანი სტუდენტებისთვის - 95 კრედიტი 

პროგრამის ხანგრძლივობა ქართულენოვანი სტუდენტებისათვის -  61კვირა  

პროგრამის ხანგრძლივობა არაქართულენოვანი სტუდენტებისთვის - 71 კვირა.  

დაწესებულება პროგრამას ახორციელებს ორი მიდგომით: (მოდულური და დუალური)  

კულინარიის ხელოვნება - პროგრამის მოდულური მიდგომით განხორციელება.  

პროგრამის „კულინარიის ხელოვნება“ - საერთო დარგობრივი მოდულის „სასტუმროსა და რესტორნის - 

სამზარეულოს დასუფთავების მომსახურების უზრუნველყოფა“ - მეორე და მესამე  შედეგის 

მიღწევისათვის დაწესებულებას გაფორმებული აქვს  ხელშეკრულება ორ საწარმოსთან: შპს „ციტრუსი“ 

(სასტუმრო) და შპს „ფიქრის გორა“ (სასტუმრო „სეფია“)(დანარჩენი შედეგება მიიღწევა 

კოლეჯში)წარმოდგენილ ხელშეკრულებ(ებ)ას თან დაერთვის დანართი სადაც გაწერილია ორივე 

შედეგი რომელიც მიიღწევა საწარმოში, ასევე საათების რაოდენობა და სწავლებისათვის საჭირო 

დანადგარები. ხელშეკრულების თანახმად პროფესიული სტუდენტების რაოდენობა თითოეული 

ნაკადის ფარგლებში აღემატება არაუმეტეს 40 პროფესიულ სტუდენტს, პროგრამის ორი შედეგის 

მიღწევას საწარმოში უზრუნველყოფს პროფესიული განათლების მასწავლებელი. ხელშეკრულებები 

გაფორმებულია 5 წლის ვადით.  

სასწავლო გეგმაში დაცულია პროგრამის კომპონენტებით განსაზღვრული წინაპირობები. სტუდენტის 

შესაძლო კვირეული დატვირთვა, დამოუკიდებელი საათების ჩათვლით, არ აღემატება 40 საათს.  

 

კულინარიის ხელოვნება - პროგრამის დუალური მიდგომით განხორციელება.  

კულინარიის ხელოვნების პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის, რომლის სავალდებულო 

პროფესიული მოდულებით გათვალისწინებული 50% მეტი სწავლის შედეგები რეალურ სამუშაო 

გარემოში მიიღწევა  სწავლების ხანგრძლივობა შეადგენს: 

ქართულენოვანი სტუდენტებისათვის - 62 კვირა; 

არაქართულენოვანი სტუდენტებისათვის - 72 კვირა. 

დაწესებულებას მოდულებით გათვალისწინებული 50% მეტი სწავლის შედეგების რეალურ სამუშაო 

გარემოში მისაღწევად   გაფორმებული აქვს ხელშეკრულება შპს „წისქვილი ჯგუფთან“(10 სტუდენტი) 

და შპს „ჯი ემ თი მთაწმინდასთან“(10 სტუდენტი).ხელშეკრულებით პარტნიორი ორგანიზაცია იღებს 
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ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                              

                                          
(თბილისი, 2019) 

 

 

ვალდებულებას სტუდენტებს გამოუყოს ინსტრუქტორი და უზრუნველყოფს მატერიალურ ტექნიკური 

რესურსით. ხელფასის საკითხი ხელშეკრულებით დარეგულირებული არაა. 

დუალური მიდგომით პროგრამის განხორციელებისათვის მოდულების გადანაწილება არის შემდეგი:  

საგანმანათლებლო დაწესებულებაში მისაღწევი მოდულები: 

ზოგადი მოდულები: - უცხოური ენა; ინფორმაციული წიგნიერება;  

საერთო პროფესიული მოდულები: - გაცნობითი პრაქტიკა - სასტუმრო, რესტორანი, კვება; ტურიზმისა 

და სტუმართმასპინძლობის შესავალი; პირველადი გადაუდებელი დახმარება; ჰიგიენა და სანიტარული 

ნორმები; კომუნიკაცია სერვისის სფეროსთვის; გარემოსდაცვითი საფუძვლები;  

პროფესიული მოდულები: - საკვები პროდუქტების ტექნოლოგია; კულინარიის ხელოვნების ისტორია. 

საწარმოში მისაღწევი მოდულები: 

საერთო პროფესიული მოდულები: - სასტუმროსა და რესტორნის - სამზარეულოს დასუფთავების 

მომსახურების უზრუნველყოფა;  

პროფესიული მოდულები: - მარაგების კონტროლი; კერძების მომზადების ტექნოლოგია; სამზარეულოს 

ფუნქციონირება/სამზარეულოს ტექნოლოგიები (კულინარიის ხელოვნებისთვის); ქართული 

სამზარეულოს ძირითადი კერძების მომზადება; ქართული სამზარეულოს საუზმეული; კალკულაცია 

და აღრიცხვა კვების ობიექტებში; საერთაშორისო სამზარეულოს გავრცელებული კერძების მომზადება; 

კულინარიული მინინაწარმის მომზადება.  

პროფესიული მოდული: - პრაქტიკული პროექტი - კულინარიის ხელოვნება - მოდულის პირველი და 

მეორე შედეგი მიიღწევა საწარმოში, ხოლო მესამე შედეგი მიიღწევა კოლეჯში. 

 

ამჟამად კულინარიის ხელოვნებაზე დუალური და მოდულური მიდგომით სწავლობს ხუთი ჯგუფი. 

დუალური ასრულებს 2019 წლის ოქტომბერში, რჩება მოდულური ორი ჯგუფი: 36 კაციანი ასრულებს 

2020 წლის მაისში და 13 კაციანი 2020 წლის ნოემბერში.  

დუალური მიდგომით კოლეჯის ძირითადი პარტნიორია „ჯი ემ თი მთაწმინდა“, სადაც განხორციელდა 

ვიზიტი. ექსპერტები ესაუბრნენ როგორც პროფესიულ სტუდენტებს, ასევე პროგრამის 

განმახორციელებელ პირებს და „ჯი ემ თი „ჯგუფის მენეჯერს. რომელმაც გამოთქვა სრული მზაობა და 

დაგვისაბუთა საკუთარი მოტივაცია. ვინაიდან აღნიშნული ჯგუფი ფლობს მარალი კლასის 

რესტორნებსა და სასტუმროებს მათი ინტერესი მზარდია და ყველა კურსდამთავრებულს მოიაზრებენ 

როგორც საკუთარ კადრს. 

  

5. პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა „კონდიტერია“ შექმნილია პროფესიული 

საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტის  სასტუმრო, რესტორანი და კვება / Hotel, Restaurants 

and Catering საფუძველზე 

              პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა დამტკიცებულია სსიპ კოლეჯის „მერმისი“ 

დირექტორის 2019 წლის 31 მაისის   No04-164  ბრძანებით.  

მისანიჭებელი კვალიფიკაცია - საბაზო  პროფესიული კვალიფიკაცია კონდიტერიაში. 

პროფესიული პროგრამის საერთო მოცულობა შეადგენს 80 კრედიტს: ზოგადი მოდულები - 7 კრედიტი, 

საერთო სავალდებულო პროფესიული/დარგობრივი მოდულები - 18 კრედიტი, 

პროფესიული/დარგობრივი მოდულები - 55 კრედიტი.  

პროგრამის მოცულობა ქართულენოვანი სტუდენტებისათვის - 80 კრედიტი 

პროგრამის ხანგრძლივობა ქართულენოვანი სტუდენტებისათვის - 61 კვირა  
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 ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:          

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                              

                                          
(თბილისი, 2019) 

 

 

პროგრამის მოცულობა არაქართულენოვანი სტუდენტებისთვის - 95 კრედიტი 

პროგრამის ხანგრძლივობა არაქართულენოვანი სტუდენტებისთვის - 71 კვირა 

 

პროგრამა ითვალისწინებს  „გაცნობითი პრაქტიკისა“ და ,,პრაქტიკული პროექტის“ მოდულებს. 

„გაცნობითი პრაქტიკის“ მიზანია, პროფესიულ სტუდენტს სწავლების დასაწყისში შეუქმნას 

წარმოდგენა შესაბამისი სფეროს, დასაქმების შესაძლებლობების, ორგანიზაციული მოწყობისა და 

პოზიციების, შრომითი ურთიერთობების შესახებ. პრაქტიკული პროექტი  განსაზღვრავს 

ინტეგრირებული დავალების ტიპს, რომლის შესრულებისას პროფესიული სპეციალიზაციისთვის 

საჭირო უნარებს დაადასტურებს.   

 

პროგრამის „კონდიტერია“ - საერთო დარგობრივი მოდულის „სასტუმროსა და რესტორნის - 

სამზარეულოს დასუფთავების მომსახურების უზრუნველყოფა“ - მეორე(2.სასტუმროს და რესტორნის 

საზოგადოებრივი არეალის სისუფთავის უზრუნველყოფა) და მესამე(3.სამრეცხაო განყოფილების 

გამართული მუშაობის უზრუნველყოფა)  შედეგის მიღწევისათვის დაწესებულებას გაფორმებული აქვს  

ხელშეკრულება ორ საწარმოსთან: შპს „ციტრუსი“ (სასტუმრო) და შპს „ფიქრის გორა“ (სასტუმრო 

„სეფია“). წარმოდგენილ ხელშეკრულებ(ებ)ას თან დაერთვის დანართი სადაც გაწერილია ორივე შედეგი 

რომელიც მიიღწევა საწარმოში, ასევე საათების რაოდენობა და სწავლებისათვის საჭირო დანადგარები. 

ეს ორი შეგედი წარმოადგენს უშუალოს სასტუმროს დასუფთახელშეკრულების თანახმად პროფესიული 

სტუდენტების რაოდენობა თითოეული ნაკადის ფარგლებში აღემატება არაუმეტეს 40 პროფესიულ 

სტუდენტს. ხელშეკრულებები გაფორმებულია 5 წლის ვადით. მოდულის დანარჩენი შედეგები 

მიიღწევა კოლეჯში. 

 

დაწესებულებას გაფორმებული აქვს ხელშეკრულება ასევე შპს „ვასაძის პური“ სადაც მოდულის 

„კარამელის სამუშაოები“ მესამე შედეგის მიღწევა ხდება და პროფესიული სტუდენტების რაოდენობა 

თითოეული ნაკადის ფარგლებში აღემატება არაუმეტეს 32 პროფესიულ სტუდენტს, ხელშეკრულების 

თანახმად დაწესებულება უზრუნველყოფს მესამე სწავლის შედეგის მიღწევას, შედეგის მიღწევის 

პროცესში უზრუნველყოფილია კოლეჯის პედაგოგის ჩართულობა.   

სასწავლო გეგმაში დაცულია პროგრამის კომპონენტებით განსაზღვრული წინაპირობები. სტუდენტის 

შესაძლო კვირეული დატვირთვა, დამოუკიდებელი საათების ჩათვლით, არ აღემატება 40 საათს.  

 

ამჟამად კონდიტერის მიმართულებით სწავლობს ორი ჯგუფი, აქედან ერთი ამთავრებს 2019 წლის 

ოქტომბერში ახალ მიღებამდე, ხოლო მეორე, 2020 წლის ნოემბერში 13 სტუდენტი. 

 

 

6. პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა „მხატვრული ქსოვა“ შემუშავებულია პროფესიული 

საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტის - „მხატვრული ქსოვილები/Artistic Fabrics“ 

საფუძველზე. 

პროფესიული პროგრამის საერთო მოცულობა შეადგენს 75 კრედიტს: ზოგადი მოდულები - 7 კრედიტი, 

საერთო სავალდებულო პროფესიული/დარგობრივი მოდულები - 20 კრედიტი, 

პროფესიული/დარგობრივი მოდულები - 37 კრედიტი.  

პროგრამის მოცულობა ქართულენოვანი სტუდენტებისათვის - 75 კრედიტი 
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 ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:          

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                              

                                          
(თბილისი, 2019) 

 

 

პროგრამის ხანგრძლივობა ქართულენოვანი სტუდენტებისათვის - 59 კვირა  

პროგრამის მოცულობა არაქართულენოვანი სტუდენტებისთვის - 90 კრედიტი 

პროგრამის ხანგრძლივობა არაქართულენოვანი სტუდენტებისთვის - 60 კვირა 

 

პროგრამა მოიცავს პრაქტიკული პროექტს - მხატვრული ნაქსოვის შესრულება, რომლის შესრულებას 

დაგეგმილია კოლეჯში. მხატვრული ქსოვის სახელოსნო აღჭურვილია უახლესი აპარატურით, საქსოვი 

მანქანებით და სხვა ინვენტარით. კოლეჯი ამჟამად ახორციელებს პროგრამას „დეკორატიულ 

გამოყენებითი ქსოვილების სპეციალისტი“ სადაც სტუდენტები უკვე ასრულებენ სწავლას.  

 

7. პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა „ფეხსაცმლისა და ტყავის ნაკეთობათა წარმოება“ 

შემუშავებულია  პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტის „ფეხსაცმლისა და 

ტყავის ნაკეთობათა  წარმოება “ საფუძველზე. 

მისანიჭებელი კვალიფიკაცია - საბაზო პროფესიული კვალიფიკაცია ფეხსაცმლისა და ტყავის 

ნაკეთობათა წარმოებაში 

დაშვების წინაპირობა:  საბაზო  განათლება 

პროგრამა მოიცავს 6 ზოგად მოდულს ჯამური 16 კრედიტის რაოდენობით და 14 პროფესიულ მოდულს 

ჯამური 80 კრედიტის რაოდენობით. 

ფეხსაცმლისა და ტყავის ნაკეთობათა წარმოებაში საბაზო პროფესიული კვალიფიკაციის 

მინიჭებისათვის, პირმა უნდა დააგროვოს  96 კრედიტი. 

პროგრამის მოცულობა ქართულენოვანი სტუდენტებისათვის - 96 კრედიტი 

პროგრამის ხანგრძლივობა ქართულენოვანი სტუდენტებისათვის -  74 კვირა  

პროგრამის მოცულობა არაქართულენოვანი სტუდენტებისთვის - 111 კრედიტი 

პროგრამის ხანგრძლივობა არაქართულენოვანი სტუდენტებისთვის -  84 კვირა 

პროგრამა ითვალისწინებს მხოლოდ გაცნობით პრაქტიკას და პრაქტიკულ პროექტს. რომლის მეორე 

შედეგის (პროფესიული ამოცანის შესრულება) მიღწევა იგეგმება რეალურ საწარმოში. ამ მიზნით 

კოლეჯს გაფორმებული  აქვს ხელშეკრულება შემდეგ საწარმოებთან: 

 შპს „ვოგი“ (03.06.2019 წ). 

 შპს „ჰუმნოიდჯპორჯია’ (03.06.2019 წ). 

ექსპერტთა ჯგუფმა განახორციელა ვიზიტი  საწარმო შპს „ვოგში“. შეხვდა საწარმოს წარმომადგენლებს.  

საწარმოში არის ყველა პირობა შექმნილი, რათა სტუდენტმა შეძლოს ხელშეკრულებით განსაზღვრულ  

შედეგზე გასვლა. საწარმოს წარმომადგენელმა განაცხადა, რომ ყველა ტიპის სამუშაოსთვის გამოყოფილი 

ყავთ პასუხისმგებელი ინსტრუქტორები. სამუშაოს დაწყებამდე მოხდება უსაფრთხოების ინსტრუქტაჟის 

ჩატარება.  

ამავე დაწესებულებებში იგეგმევა გაცნობითი პრაქტიკის დროს სასწავლო ექსკურსიები. 
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 ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:          

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                              

                                          
(თბილისი, 2019) 

 

 

8. პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა „ელექტროობა“შემუშავებულია  პროფესიული 

საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტის „ელექტროობა/ Electricity“ საფუძველზე. 

მისანიჭებელი კვალიფიკაცია-საბაზო  პროფესიული კვალიფიკაცია ელექტროობაში. 

დაშვების წინაპირობა საბაზო განათლება. 

 

პროგრამა მოიცავს 4 ზოგად მოდულს ჯამური 10 კრედიტის ოდენობით, 4 საერთო პროფესიულ 

მოდულს 14 კრედიტის ოდენობით და 6 პროფესიულ მოდულს ჯამური 28 კრედიტის ოდენობით.  

პროგრამის მოცულობა ქართულენოვანი სტუდენტებისათვის - 52 კრედიტი 

პროგრამის ხანგრძლივობა ქართულენოვანი სტუდენტებისათვის -  34 კვირა  

პროგრამის მოცულობა არაქართულენოვანი სტუდენტებისთვის - 67 კრედიტი 

პროგრამის ხანგრძლივობა არაქართულენოვანი სტუდენტებისთვის - 44 კვირა 

კოლეჯს ურთიერთთანამშრომლობის მემორანდუმები გაფორმებული აქვს შემდეგ კომპანიებთან:  

 შპს „მოდერნ ვილა“ (22.05.2019 წ). 

 შპს „იფანი“ (22.05.2019 წ.). 

მემორანდუმებში აღნიშნულია, რომ კომპანია უზრუნველყობს პროფესიული სტუდენტების 

გაცნობითი/ სასწავლო/საწარმოო პრაქტიკის გავლას და კომპანიის საჭიროებიდან გამომდინარე მათ 

დასაქმებას. მემორანდუმში არ არის განსაზღვრული სტუდენტთა რაოდენობა, თუ რამდენი 

სტუდენტის მიღება შეუძლია კომპანიას, თუმცა დაწესებულება აპირებს მხოლოდ სასწავლო 

ექსკურსიის განხორციელებას.   

ელექტროობის პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამაზე პროფესიულ სტუდენტთა ზღვრული 

რაოდენობა შეადგენს 20 სტუდენტს ერთ ცვლაში, ხოლო ორ ცვლაში 40 სტუდენტს.  

მიმდინარე ეტაპზე, აღნიშნულ პროგრამაზე სწავლება ხორციელდება ერთ ჯგუფთან. პროგრამის 

ხელმძღვანელმა აღნიშნა, რომ სწავლა დასრულდება 20 სექტემბერს. შესაბამისად ეს არ წარმოადგენს 

ხელისშემშლელ პირობას ახალი ჯგუფების მიღებისას.  

 

 

9. პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის „იატაკისა და ფილის სამუშაოები“ შემუშავებულია  

პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტის „მშენებლობის წარმოება - Construction 

Manufacturing“ საფუძველზე. 

მისანიჭებელი კვალიფიკაცია საბაზო პროფესიული კვალიფიკაცია იატაკისა და ფილის 

სამუშაოებში / Basic Vocational Qualification in Floor and Tile Works 

დაშვების წინაპირობა -საბაზო განათლება 

 

პროგრამა მოიცავს 7 სავალდებულო ზოგად მოდულს 18 კრედიტის რაოდენობით, 3 საერთო 

პროფესიულ მოდულს 5 კრედიტის ოდენობით და 9 სავალდებულო საბაზო პროფესიული 
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 ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:          

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                              

                                          
(თბილისი, 2019) 

 

 

კვალიფიკაცია იატაკისა და ფილის სამუშაოების პროფესიულ მოდულს ჯამური 59 კრედიტის 

ოდენობით. 

 

იატაკისა და ფილის სამუშაოებში საბაზო პროფესიული კვალიფიკაციის მინიჭებისათვის პირმა უნდა 

დააგროვოს 82 კრედიტი. 

 

პროგრამის მოცულობა ქართულენოვანი სტუდენტებისათვის - 82 კრედიტი 

პროგრამის ხანგრძლივობა ქართულენოვანი სტუდენტებისათვის - 59 კვირა  

პროგრამის მოცულობა არაქათულენოვანი სტუდენტებისთვის - 97 კრედიტი 

პროგრამის ხანგრძლივობა არაქაუთლენოვანი სტუდენტებისთვის - 69  კვირა 

პროგრამა ითვალისწინებს პრაქტიკის კომპონენტს „გაცნობითი პრაქტიკის“ სახით. გაცნობითი 

პრაქტიკის მიზანია, პროფესიულ სტუდენტს სწავლების დასაწყისში შეუქმნას წარმოდგენა სამშენებლო 

სფეროს, დასაქმების შესაძლებლობების, ორგანიზაციული მოწყობისა და პოზიციების, შრომითი 

ურთიერთობების შესახებ. 

აღნიშნული პროგრამის ფარგლებში, კოლეჯს ხელშეკრულება აქვს  გაფორმებული საწარმოსთან  შპს 

„ნეოტექი“ (03.06.2019 წ). ხელშეკრულებაში გაწერილია კონკრეტული მოდული (ვინილის ტიპის და 

რბილი იატაკის ზედაპირის მოჭიმვა) და შედეგები (მეორე, მესამე), რომლის გავლაც უნდა 

განხორციელდეს საწარმოში. განსაზღვრულია თითოეული ნაკადის ფარგლებში სტუდენტთა 

რაოდენობა (32 სტუდენტი), საჭირო ხელსაწყო-დანადგარები და მასალა. ხელშეკრულების ვადა 

განსაზღვრულია 5 წლით.  

ექსპერტთა ჯგუფმა განახორციელა შეხვედრა შპს „ნეოტექის“ საწარმოს ხელმძღვანელთან.რომელმაც 

აღნიშნა, რომ საწარმოში არის ყველა პირობა შექმნილი, რათა სტუდენტმა შეძლოს ხელშეკრულებით 

განსაზღვრულ შედეგზე გასვლა. ადგილზე ინსტრუქტორები გაუწევენ სტუდენტებს  

ზედამხედველობას. სამუშაოს დაწყებამდე მოხდება უსაფრთხოების ინსტრუქტაჟის ჩატარება.  საწარმო 

თანამშრომლობს გერმანიასთან. გერმანიიდან ხდება ტრენერების ჩამოსვლა და თანამშრომელთა 

გადამზადება ევრო სტანდარტების შესაბამისად. ასევე, ხორციელდება საწარმოს თანამშრომლების 

გაგზავნა გერმანიაში კვალიფიკაციის ასამაღლებლად. მიმდინარე ეტაპზე საწარმოს განაცხადი აქვს 

შეტანილი საერთაშორისო სტანდარტიზაციის  ორგანიზაციასთან (ISO) და შრომის უსაფრთხოებისა და 

ჯანმრთელობის დაცვის საერთაშორისო ორგანიზაციასთან (OSHA), რათა მიიღოს საერთაშორისო 

სერთიფიკატი მენეჯმენტსა და უსაფრთხოებაში. საწარმო  მსხვილი კომპანიაა და სამუშაოებს 

აწარმოებს საქართველოს ყველა კუთხეში. აქედან გამომდინარე, მათ სურთ, რომ მომავალი 

სპეციალისტების კვალიფიკაციის ამაღლებაში მიიღონ მონაწილეობა და შემდგომ საუკეთესონი 

დაასაქმონ. ამ ეტაპზე მათ შეუძლია 30 კურსდამთავრებულის დასაქმება სამუშაოების მოცულობიდან 

გამომდინარე. ამჟამად საწარმოში დასაქმებულია კოლეჯის ერთი კურსდამთავრებული. სულ დაასაქმეს 

6 კურსდამთავრებული, მაგრამ სამხედრო სავალდებულო სამსახურში გაწვევის გამო ნაწილი 

კურსდამთავრებულები სამსახურიდან გათავისუფლდა.  



 

25 

 ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:          

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                              

                                          
(თბილისი, 2019) 

 

 

 

 

 

10. პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის „საოფისე საქმე“შემუშავებულია  პროფესიული 

საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტის „საოფისე საქმისა და ღონისძიების ორგანიზება / 

Office Work and Event Management“ საფუძველზე. 

მისანიჭებელი კვალიფიკაცია-საშუალო პროფესიული კვალიფიკაცია საოფისე საქმეში / Secondary 

Vocational Qualification in Office Work 

დაშვების წინაპირობა - სრული ზოგადი განათლება 

 

საოფისე საქმის პროგრამა მოიცავს 5 ზოგად მოდულს ჯამური 15 კრედიტის რაოდენობით, 1 საერთო 

პროფესიულ მოდულს 5 კრედიტის რაოდენობით და 14 პროფესიულ მოდულს 39 კრედიტის 

რაოდენობით.  

 

პროგრამის მოცულობა ქართულენოვანი სტუდენტებისათვის - 59 კრედიტი 

პროგრამის ხანგრძლივობა ქართულენოვანი სტუდენტებისათვის - 41 კვირა  

პროგრამის მოცულობა არაქართულენოვანი სტუდენტებისთვის - 89 კრედიტი 

პროგრამის ხანგრძლივობა არაქარუთლენოვანი სტუდენტებისთვის - 61 კვირა 

პროგრამა მოიცავს გაცნობით და საწარმოო პრაქტიკას. პრაქტიკული კომპონენტის 

განხორციელებისათვის კოლეჯს გაფორმებული აქვს მემორანდუმები შემდეგ დაწესებულებებთან: სსიპ 

200 საჯარო სკოლა;სსიპ 114 საჯარო სკოლა;შპს "ინტერბიზნესის აკადემია"; სსიპ 169 საჯარო სკოლა; შპს 

სკოლა "ლამპარი; სსიპ 100 საჯარო სკოლა; სსიპ 154. საჯარო სკოლა; სსიპ 14 საჯარო სკოლა; სსიპ 124 

საჯარო სკოლა; სსიპ 29 საჯარო სკოლა; სსიპ 12 საჯარო სკოლა; სს "ნიკორა ტრეიდი". ასევე 

გაფორმებული აქვს ხელშეკრულება „დასტა რეკორდს მენეჯერთან“ რომელიც არის საქმისწარმოებისა 

და არქივის მართვის პროფესიონალური კომპანია. განხორციელდა ვიზიტი აღნიშნულ 

დაწესებულებაში, რომლის თანამშრომლებთან გასაუბრებისას დადგინდა რომ იცნობენ 

საგანმანათლებლო პროგრამას,  აქვთ სრული თანამშრომლობითი მზაობა და შემდგომში წარმატებული 

სტუდენტების დასაქმების სურვილი და შესაძლებლობა . 

ასევე ვიზიტი განხორციელდა სსიპ 12 საჯარო სკოლაში სადაც ასევე არის სრული მზაობა პროფესიული 

სტუდენტებისმისაღებად. 

 

11. პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის „ბუღალტრული აღრიცხვა“ შემუშავებულია  

პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტის „ბუღალტრული აღრიცხვა - 

Accounting“ საფუძველზე. 

მისანიჭებელი კვალიფიკაცია - უმაღლესი პროფესიული კვალიფიკაცია ბუღალტრულ აღრიცხვაში / 

Higher Vocational Qualification in Accounting 

 

დაშვების წინაპირობა - სრული ზოგადი განათლება 
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 ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:          

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                              

                                          
(თბილისი, 2019) 

 

 

 

პროგრამა მოიცავს 3 ზოგად  მოდულს  ჯამური 11 კრედიტის მოცულობით და 16 პროფესიულ 

მოდულს 88 კრედიტის მოცულობით. ბუღალტრული აღრიცხვაში უმაღლესი პროფესიული 

კვალიფიკაციის მისანიჭებლად სტუდენტმა უნდა დააგროვოს ჯამურად 99 კრედიტი.  

 

 პროგრამის მოცულობა ქართულენოვანი სტუდენტებისათვის - 99 კრედიტი 

 პროგრამის ხანგრძლივობა ქართულენოვანი სტუდენტებისათვის - 66 კვირა  

 პროგრამის მოცულობა არაქართულენოვანი სტუდენტებისთვის - 129 კრედიტი 

 პროგრამის ხანგრძლივობა არაქართულენოვანი სტუდენტებისთვის - 86 კვირა 

 

პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა „ბუღალტრული აღრიცხვა“ მოიცავს მხოლოს გაცნობით 

პრაქტიკას, რაც გულისხმობთ სასწავლო ექსკურსიას. რის განსახორციელებლადაც კოლეჯს 

გაფორმებული აქვს ურთიერთთანამშრომლობის მემორანდუმი შპს "მოდერნ ვილა" და შპა „იფანთან“. 

 

 

12. პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის „მომინანქრება“შემუშავებულია  პროფესიული 

საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტის „საიუველირო საქმე / Jewellery“ საფუძველზე. 

მისანიჭებელი კვალიფიკაცია -საბაზო პროფესიული კვალიფიკაცია  მომინანქრებაში / Basic 

Vocational Qualification in Enamelling 

დაშვების წინაპირობა - საბაზო განათლება 

 

პროგრამა მოიცავს 6 ზოგად მოდულს ჯამურად 16 კრედიტის რაოდენობით, 6 საერთო პროფესიულ 

მოდულს ჯამური 16 კრედიტის რაოდენობით და 4 პროფესიულ მოდულს ჯამური 29 კრედიტის 

რაოდენობით.  

მომინანქრებაში საბაზო პროფესიული კვალიფიკაციის მინიჭებისათვის  პირმა უნდა დააგროვოს 61 

კრედიტი. 

პროგრამის მოცულობა ქართულენოვანი სტუდენტებისათვის - 61 კრედიტი 

პროგრამის ხანგრძლივობა ქართულენოვანი სტუდენტებისათვის - 45 კვირა  

პროგრამის მოცულობა არაქართულენოვანი სტუდენტებისთვის - 76 კრედიტი 

პროგრამის ხანგრძლივობა არაქართულენოვანი სტუდენტებისთვის - 55 კვირა 

გაცნობითი პრაქტიკის სასწავლო ექსკურსიისათვის დაწესებულებას გაფორმებული აქვს 

მემორანდუმი/ხელშეკრულებები ; შპს "ჯ არტ სტუდიო'' 
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 ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:          

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                              

                                          
(თბილისი, 2019) 

 

 

13. პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის  „ინფორმაციის ტექნოლოგიის მხარდამჭერი“   

შემუშავებულია  პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტის „ინფორმაციის 

ტექნოლოგია /Information Technology“ საფუძველზე. 

მისანიჭებელი კვალიფიკაცია-საბაზო პროფესიული კვალიფიკაცია ინფორმაციის ტექნოლოგიის 

მხარდაჭერაში / Basic Vocational Qualification in Information Technology Support;            

დაშვების წინაპირობა-საბაზო განათლება 

 

პროგრამა მოიცავს 6 ზოგად მოდულს ჯამური 16 კრედიტის რაოდენობით, 5 საერთო პროფესიულ 

მოდული 31 კრედიტის რაოდენობით,  3 პროფესიულ მოდულს ჯამური 13 კრედიტის რაოდენობით. 

ინფორმაციის ტექნოლოგიის მხარდაჭერაში საბაზო პროფესიული კვალიფიკაციის მინიჭებისთვის 

პირმა უნდა დააგროვოს 60 კრედიტი. 

პროგრამის მოცულობა ქართულენოვანი სტუდენტებისათვის - 60 კრედიტი 

პროგრამის ხანგრძლივობა ქართულენოვანი სტუდენტებისათვის - 42 კვირა  

პროგრამის მოცულობა არაქართულენოვანი სტუდენტებისთვის - 75 კრედიტი 

პროგრამის ხანგრძლივობა არაქართულენოვანი სტუდენტებისთვის - 52 კვირა 

პროგრამა გულისხმობს მხოლოდ გაცნობით პრაქტიკას და პრაქტიკულ პროექტს. პრაქტიკული 

პროექტი განხორციელდება კოლეჯში, ხოლო გაცნობითი პრაქტიკის სასწავლო ექსკურსიისათვის 

კოლეჯს გაფორმებული აქვს მემორანდუმი დაწესებულებებთან:  შპს "აიტისი", შპს "ლარგო''. 

 

 

14. პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის „ვებტექნოლოგიები“შემუშავებულია  პროფესიული 

საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტის „ვებტექნოლოგიები - Web Technology“ 

საფუძველზე. 

მისანიჭებელი კვალიფიკაცია: საშუალო პროფესიული კვალიფიკაცია ვებტექნოლოგიებში / Secondary 

Vocational Qualification in Web Technology 

 

დაშვების წინაპირობა: სრული ზოგადი განათლება 

 „ვებტექნოლოგიების“  პროგრამა მოიცავს  6 ზოგად სავალდებულო მოდულს ჯამური 17 კრედიტის 

ოდენობით, 9 პროფესიულ/დარგობრივ მოდულს ჯამური 46 კრედიტის ოდენობით. 

ვებტექნოლოგიებში საშუალო პროფესიული კვალიფიკაციის მინიჭებისათვის პირმა უნდა დააგროვოს 

63 კრედიტი. 

პროგრამის მოცულობა ქართულენოვანი სტუდენტებისათვის - 63 კრედიტი 

პროგრამის ხანგრძლივობა ქართულენოვანი სტუდენტებისათვის -  46 კვირა  

პროგრამის მოცულობა არაქართულენოვანი სტუდენტებისთვის - 93 კრედიტი 
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 ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:          

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                              

                                          
(თბილისი, 2019) 

 

 

პროგრამის ხანგრძლივობა არაქაუთლენოვანი სტუდენტებისთვის -  66 კვირა 

პროგრამა გულისხმობს მხოლოდ პრაქტიკულ პროექტს, რომელიც სრულად განხორციელდება 

კოლეჯში. 

 

15. პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის „გრაფიკული დიზაინის შესრულება“ შემუშავებულია  

პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტის „ციფრული ხელოვნება / Digital Art“ 

საფუძველზე. 

მისანიჭებელი კვალიფიკაცია ქართულ და ინგლისურ ენებზე:საშუალო 

პროფესიული კვალიფიკაცია ციფრულ ხელოვნებაში / Secondary Vocational Qualification in Digital Art 

დაშვების წინაპირობა: სრული ზოგადი განათლება 

 

პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა ,,გრაფიკული დიზაინის შესრულება“ მოიცავს 5 ზოგად 

მოდულს ჯამური 15 კრედიტის მოცულობით, 4 საერთო პროფესიულ მოდულს ჯამური 19 კრედიტის 

მოცულობით, კვალიფიკაცია ციფრული ხელოვნება 3 საერთო პროფესიულ მოდულს ჯამური 12 

კრედიტის მოცულობით და კონცენტრაცია - გრაფიკული დიზაინის შესრულება 9 მოდულს ჯამური 44 

კრედიტის ოდენობით. ციფრულ ხელოვნებაში საშუალო პროფესიული კვალიფიკაციის მოსაპოვებლად 

პირმა უნდა დააგროვოს ჯამურად  90 კრედიტი.    

 

 პროგრამის მოცულობა ქართულენოვანი სტუდენტებისათვის - 90 კრედიტი 

 პროგრამის ხანგრძლივობა ქართულენოვანი სტუდენტებისათვის -  66 კვირა  

 პროგრამის მოცულობა არაქართულენოვანი სტუდენტებისთვის - 120 კრედიტი 

 პროგრამის ხანგრძლივობა არაქართულენოვანი სტუდენტებისთვის - 86 კვირა 

 

პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა ,,გრაფიკული დიზაინის შესრულება“ გულისხმობს 

მხოლოდ გაცნობით პრაქტიკას და პრაქტიკულ პროექტს. პრაქტიკული პროექტი განხორციელდება 

კოლეჯში, ხოლო გაცნობითი პრაქტიკის სასწავლო ექსკურსიისათვის კოლეჯს გაფორმებული აქვს 

მემორანდუმი დაწესებულებებთან:  შპს "ფავორიტი სტილი''. ამავე პროგრამის მოდულის მეოთხე 

სწავლის შედეგი“ბეჭდვამდელი სამუშაოების შესრულება“  მიიღწევა საწარმოში, რაც ასახულია 

ხელშეკრულებაში. ექსპერტების იერ განხორციელდა  ვიზიტი შპს „თბილისელები პრინტში“, სადაც 

არის აღნიშნული შედეგის მიღწევის შესაძლებლობა. 

 

16. პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის „ძრავას შეკეთება“ შემუშავებულია  პროფესიული 

საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტის დოკუმენტს  „ავტოსატრანსპორტო  საშუალებებისა 

და სპეცდანიშნულების   ავტოტრანსპორტის  სერვისი / Vehicles Body and Special Purpose Techniques 

Service“ საფუძველზე. 
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 ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:          

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                              

                                          
(თბილისი, 2019) 

 

 

მისანიჭებელი კვალიფიკაციები: საბაზო პროფესიული კვალიფიკაცია მსუბუქი ავტომობილის 

შეკეთაბაში / Basic Vocational Qualification in Vehicle Repair 

დაშვების წინაპირობები:საბაზო განათლება: 

საბაზო პროფესიული კვალიფიკაცია მსუბუქი ავტომობილის შეკეთებაში (ძრავას შეკეთების პროგრამა) 

-  მოიცავს 6 ზოგად მოდულს ჯამური 16 კრედიტის რაოდენობით, 6 საერთო პროფესიულ მოდულს 

ჯამური 17 კრედიტის რაოდენობით, მსუბუქი ავტომობილის შეკეთების 4 პროფესიულ მოდულს 

ჯამური 10 კრედიტის რაოდენობით და ძრავას შეკეთების კონცენტრაციის 5 მოდულს ჯამური 14 

კრედიტის რაოდენობით.  

 პროგრამის მოცულობა ქართულენოვანი სტუდენტებისათვის - 57 კრედიტი 

 პროგრამის ხანგრძლივობა ქართულენოვანი სტუდენტებისათვის - 40 კვირა  

 პროგრამის მოცულობა არაქათულენოვანი სტუდენტებისთვის - 72 კრედიტი 

 პროგრამის ხანგრძლივობა არაქაუთლენოვანი სტუდენტებისთვის - 50 კვირა 

პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა „ძრავას შეკეთება“  გულისხმობს მხოლოდ გაცნობით 

პრაქტიკას, რომლის სასწავლო ექსკურსიის განხორციელებისათვის კოლეჯს გაფორმებული აქვს 

მემორანდუმი შპს "დიდი დიღომთან". 

 

 

17. პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის „სავალი ნაწილის შეკეთება„ შემუშავებულია  

პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტის „ავტოსატრანსპორტო  

საშუალებებისა და სპეცდანიშნულების   ავტოტრანსპორტის  სერვისი / Vehicles Body and Special Purpose 

Techniques Service“ საფუძველზე. 

მისანიჭებელი კვალიფიკაციები : საბაზო პროფესიული კვალიფიკაცია მსუბუქი ავტომობილის 

შეკეთაბაში / Basic Vocational Qualification in Vehicle Repair  

   

დაშვების წინაპირობები: საბაზო განათლება: 

საბაზო პროფესიული კვალიფიკაცია მსუბუქი ავტომობილის შეკეთებაში -  მოიცავს 6 ზოგად მოდულს 

ჯამური 16 კრედიტის რაოდენობით, 6 საერთო პროფესიულ მოდულს ჯამური 17 კრედიტის 

რაოდენობით, 4 პროფესიულ მოდულს ჯამური 10 კრედიტის რაოდენობით და  კონცენტრაცია სავალი 

ნაწილის შეკეთება  - მოიცავს  კონცენტრაციის 5 მოდულს ჯამური 15 კრედიტის რაოდენობით. სულ: 58 

კრედიტი 

პროგრამის მოცულობა ქართულენოვანი სტუდენტებისათვის - 58 კრედიტი 

პროგრამის ხანგრძლივობა ქართულენოვანი სტუდენტებისათვის - 42 კვირა  

პროგრამის მოცულობა არაქართულენოვანი სტუდენტებისთვის - 73 კრედიტი 

პროგრამის ხანგრძლივობა არაქართულენოვანი სტუდენტებისთვის -  52 კვირა 
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 ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:          

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                              

                                          
(თბილისი, 2019) 

 

 

 

საგანმანათლებლო პროგრამა „სავალი ნაწილის შეკეთება“ ფარგლებში გაფორმებულია 

ხელშეკრულება სსიპ– კოლეჯს „მერმისი“ და სს „ჰიუნდაი ავტო საქართველოს“ შორის( 

ხელშეკრულება N46  03.06.2019). ხელშეკრულებით გათვალისწინებულია  „სავალი ნაწილის შეკეთება“ 

საგანმანათლებლო პროგრამის მოდულის „საჭირო მართვის მექანიზმის და გამაძლიერებელი 

სისტემების  სერვისის“  მეორე სწავლის შედეგის განხორციელება სს ,,ჰიუნდაი ავტო საქართველოში“. 

სს „ჰიუნდაი ავტო საქართველოში“ ვიზიტისას დადგინდა რომ იქ არის აღნიშნული შედეგის 

მიღწევის შესაძლებლობა. დაწესებულება სრულადაა აღჭურვილი მოდულისთვის საჭირო 

ინვენტარით. დაცულია უსაფრთხოების ნორმები.   

 

მემორანდუმები გაფორმებულია აგრეთვე  კოლეჯს „მერმისსა“ და შ.პ.ს.   “RAM MOTORS”,   შ.პ.ს. 

„დიდი დიღომი“–ს შორის, რაც გულისხმობს სასწავლო ექსკურსიას და  ძირითადა ყურადღება 

გამახვილებულია კურსდამთავრებულთა დასაქმების მიმართულებით. 

 

 

18. პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის „ხის მხატვრული დამუშავება“ სწავლის შედეგები 

შეესაბამება  საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტს   „ხის, ქვისა და ლითონის მხატვრული 

დამუშავება - Wood, Stone and Metal Artistic Processing“ 

მისანიჭებელი კვალიფიკაცია : საბაზო პროფესიული კვალიფიკაცია ხის მხატვრულ დამუშავებაში / 

Basic Vocational Qualification in  Wood Artistic Processing 

დაშვების წინაპირობა - საბაზო განათლება 

 

 

პროგრამა მოიცავს 6 სავალდებულო ზოგად მოდულს  - ჯამური 16 კრედიტის რაოდენობით, 5 საერთო 

პროფესიულ მოდულს - ჯამური 16 კრედიტის რაოდენობით და 9 სავალდებულო პროფესიულ 

მოდულს - ჯამური 46 კრედიტის ოდენობით. ხის მხატვრულ დამუშავებაში საბაზო პროფესიული 

კვალიფიკაციის მინიჭებისათვის პირმა უნდა დააგროვოს  78  კრედიტი. 

 

პროგრამის მოცულობა ქართულენოვანი სტუდენტებისათვის - 78 კრედიტი 

პროგრამის ხანგრძლივობა ქართულენოვანი სტუდენტებისათვის -  62 კვირა  

პროგრამის მოცულობა არაქართულენოვანი სტუდენტებისთვის - 93 კრედიტი 

პროგრამის ხანგრძლივობა არაქართულენოვანი სტუდენტებისთვის -  72 კვირა 

პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა „ხის მხატვრული დამუშავება“ გულისხმობსმხოლოდ 

გაცნობით პრაქტიკას და პრაქტიკულ პროექტს, რომლებიც წარმოდგენილი პროგრამის შესაბამისად 

სრულად მიიღწევა კოლეჯში. „ხის მხატვრული დამუშავების“ პროგრამის მოდულის „მერქნისა და 

მერქნული მასალებისაგან ნაკეთობების დამზადების ტექნოლოგიების“  მეოთხე სწავლის 

შედეგი(ხის ნაკეთობის აწყობა/მოპირკეთება)მიიღწევა საწარმოებში (შპს „იფანი“, შპს „მოდერნ 

ვილა“), რაზეც გაფორმებულია შესაბამისი ხელშეკრულებები. 



 

31 

 ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:          

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                              

                                          
(თბილისი, 2019) 

 

 

 

                    

სტუდენტებთან გასაუბრების დროს და მოდულების „გაცნობითი პრაქტიკის“ განხორციელების 

მეთოდების ჩანაწერების მიხედვით დადგინდა, რომ ზოგიერთ პროგრამაზე აღნიშნული მოდულის 

სწავლის შედეგების მიღწევა ხორციელდება მხოლოდ კოლეჯში. მოდულის სწავლის შედეგები 

ითვალისწინებს პროფესიის შესაბამისი ორგანიზაციის საქმიანობის, ორგანიზაციული მოწყობის და 

სხვა პროფესიის შესაბამის რიგი საკითხების გაცნობას. 

 

ვიზიტის დროს განხორციელდა ინტერვიუ პროფესიულ სტუდენტებთან გაცნობითი და საწარმოო 

პრაქტიკის   საკითხთებთან დაკავშირებით. საგანმანათლებლო პროგრამების „კულინარია“ და 

„კონდიტერია“ სპეციალობის პროფესიულმა სტუდენტებმა გამოთქვეს სურვილი, რომ უმჯობესი 

იქნებოდა გაევლოთ საწარმოო პრაქტიკა რეალურ საწარმოში. აღსანიშნავია, რომ ჩარჩო დოკუმენტი „ 

სასტუმრო, რესტორანი და კვება/Hotel, Restaurants and Catering“( სარეგისტრაციო ნომერი:  10117-პ) 

რომლის საფუძველზეა შექმნილი ორივე საგანმანათლებლო პროგრამა, იძლევა შესაძლებლობას 

არჩევითი მოდულის  ფარგლებში განხორციელდეს საწარმოო პრაქტიკა(სულ 6 კრედიტი). თუმცა, 

დაწესებულების დირექტორმა განგვიცხადა, რომ ამ ეტაპზე თავი შეიკავეს ამ მოდულის 

განხორციელებისგან, ვინაიდან დიდია მომართვიანობა და საუკეთესო კურსდამთავრებულებს ისედაც 

დაასაქმებენ სხვადასხვა ორგანიზაციებში. დაწესებულების აზრით, ეს არის დამატებითი მოტივაცია 

სტუდენტებისთვის, რომ კარგად ისწავლონ. კოლეჯს მიეცა რეკომენდაცია გაითვალისწინონ 

აღნიშნული გარემოება, სტუდენტების სურვილი. რიგ შემთხვევაში გაცნობითი პრაქტიკის მოდულის 

სპეციფიკიდან გამომდინარე მოახდინონ სასწავლო ექსკურსიები კონკრეტული პროგრამის შესაბამისი 

დარგის საწარმოებში და დაამატონ პროგრამებს საწარმოო პრაქტიკის არჩევითი მოდული, რაც უფრო 

ინტერაქტიულს, მრავალფეროვანს და მიმზიდველს გახდის სწავლების პროცესს. 

 

მთლიანობაში სტუდენტების დამოკიდებულება კოლეჯის მიმართ იყო ძალიან პოზიტიური. მათ 

აღნიშნეს, რომ სასწავლო პროცესის დროს უზრუნველყოფილნი არიან სასწავლო და მატერიალური 

რესურსით. მათ კმაყოფილება გამოთქვეს პროფესიული განათლების მასწავლებლების მიმართ. 

საჭიროებებიდან გამომდინარე მაქსიმალურად ხდება მათი დახმარება ადმინისტრაციის მხრიდან.   

 

 

დასტურდება (მტკიცებულება/ინდიკატორები): 

 დამტკიცებული  „პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტის 

საფუძველზე შექმნილი პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის შემუშავების, დამტკიცების და  

მასში ცვლილებების შეტანის წესი“(№04-594; 28.12.2018 წ.),  

 ჩარჩო დოკუმენტის საფუძველზე შექმნილი პროფესიული  საგანმანათლებლო   პროგრამებით  

 სასწავლო პროცესის მარეგულირებელ წესით - №04-129; 21.04.2017 წ. ხელშეკრულებებით; 

 ზღვრული რაოდენობის განსაზღვრის მეთოდოლოგიით -  ბრძანება - №04-357; 20.07.2018 წ. 

 პროგრამების მიზანშეწონილობის დასაბუთების დოკუმენტით; 

 მემორანდუმით/ხელშეკრულებებით. 
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 ხელშეკრულებები პრაქტიკული კომპონენტის განხორციელების შესახებ;  

 ვიზიტებით პრაქტიკის ობიექტზე;  

 ინტერვიურების შედეგებით; 

შეფასება: 

 

☐ ქვესტანდარტი არ არის დარღვეული  

☐ ქვესტანდარტი დარღვეულია 

 

 

რეკომენდაცია: 

 

o შემუშავებულ იქნას  დამატებითი/განმეორებითი შეფასების უფრო მოქნილი, გამჭვირვალე 

რეგულაცია, რომელიც არ შეზღუდავს არც პროგრამის განმახორციელებელ პირს და არც იმ 

პროფესიულ სტუდენტს რომელსაც დასჭირდება შედეგის განმეორებით დადასტურება და 

ამავდროულად არ დაირღვევა იმ პროფესიული სტუდენტების უფლებები, რომელთაც არ დაუდგათ 

განმეორებით დადასტურების საჭიროება. 

 

o სასურველია, იმ შემთხვევაში, თუ  შესაბამისი ჩარჩო დოკუმენტი არჩევითი მოდულის 

სახით იძლევა “საწარმოო პრაქტიკის“ განხორციელების საშუალებას, დაწესებულებამ 

საგანმანათლებლო პროგრამაში გაითვალისწინოს აღნიშნული მოდული, რაც   უფრო 

ინტერაქტიულს, მრავალფეროვანს და მიმზიდველს გახდის სწავლების პროცესს. 

პროფესიულ სტუდენტს ექნება საშუალება რეალურ სამუშო გარემოში განიმტკიცოს ცოდნა, 

ეს კი აუმაღლებს მოტივაციას და დაეხმარება შემდგომ დასაქმებაში. 

 

1.2 დაწესებულებაში არსებობს საგანმანათლებლო პროგრამების აღწერილობა (კატალოგი), რომელშიც 

მოცემულია ინფორმაცია დაწესებულების, მისანიჭებელი კვალიფიკაციების, შესაბამისი 

საგანმანათლებლო პროგრამების მიზნების, სწავლის შედეგების, კრედიტებისა და შეფასების წესის 

შესახებ. 

 

ქვესტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი: დაწესებულებაში 

არსებობს პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამების  კატალოგი (2019წ.), რომელიც განთავსებულია 

დაწესებულების ვებგვერდზე -  http://mermisicollege.edu.ge/images/mermisi/1536830062.pdf 

 

კატალოგში ასახულია   კოლეჯის კოლეჯის მისია, ხედვა, ღირებულებები,  საკონტაქტო ინფორმაცია,  

მოცემულია ინფორმაცია პარტნიორი კომპანიების შესახებ, სწავლის მსურველთათვის საჭირო 

დოკუმენტაციისა და სტუდენტური სერვისების, მისანიჭებელი კვალიფიკაციების, მიზნების, სწავლის 
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შედეგების, კრედიტებისა და შეფასების წესის შესახებ. ანონსის სახითაა ასახული ის  პროფესიული 

საგანმანთლებლო პროგრამების რომელთა განხორციელების უფლების მოპოვება სურს დაწესებულებას.   

 

პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამების   კატალოგი გაჯერებულია რეალური სასწავლო გარემოს 

ამსახველი ფოტომასალით. 

დასტურდება: 

 

o სსიპ კოლეჯი მერმისის   პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამების კატალოგი 2019 

o დაწესებულების ვებგვერდი http://mermisicollege.edu.ge/images/mermisi/1536830062.pdf 

 

შეფასება: 

 

☐ ქვესტანდარტი არ არის დარღვეული  

☐ ქვესტანდარტი დარღვეულია 

 

  

 

1.3 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის სწავლის შედეგები შეესაბამება პროფესიული 

განათლების კვალიფიკაციათა ჩარჩოსა და კონკრეტულ პროფესიულ სტანდარტებს. პროფესიული 

საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტის საფუძველზე შექმნილი პროფესიული 

საგანმანათლებლო პროგრამების შემთხვევაში,  პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის სწავლის 

შედეგები შეესაბამება პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტს. 

 

 

ქვესტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი:  

 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტის საფუძველზე შექმნილი: 

 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის „სამკერვალო წარმოება“ სწავლის შედეგები შეესაბამება  

პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტს „სამკერვალო წარმოება Sawing 

industry“  

 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის  „თმის მომსახურება“ სწავლის შედეგები შეესაბამება  

საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტს „თმისა და სილამაზის მომსახურება/Hair and 

Beauty Services“; 

 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის  „თექის დამზადება“ სწავლის შედეგები შეესაბამება  

საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტს „მხატვრული ქსოვილები/Artistic Fabrics“; 
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 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის „კულინარიის ხელოვნება“ სწავლის შედეგები 

შეესაბამება  პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტს  „სასტუმრო, რესტორანი 

და კვება“; 

 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის „კონდიტერია“ სწავლის შედეგები შეესაბამება  

საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტს „სასტუმრო, რესტორანი და კვება“; 

 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის „ფეხსაცმლისა და ტყავის ნაკეთობათა წარმოება“ 

სწავლის შედეგები შეესაბამება  პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტს 

„ფეხსაცმლისა და ტყავის ნაკეთობათა  წარმოება “; 

 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის „მხატვრული ქსოვა“  სწავლის შედეგები შეესაბამება  

საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტს „მხატვრული ქსოვილები“;  

 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის „ელექტროობა“ სწავლის შედეგები შეესაბამება  

საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტს „ელექტროობა/ Electricity“; 

 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის „იატაკისა და ფილის სამუშაოები“ სწავლის შედეგები 

შეესაბამება  საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტს „მშენებლობის წარმოება - Construction 

Manufacturing“; 

 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის „საოფისე საქმე“ სწავლის შედეგები შეესაბამება  

საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტს   „საოფისე საქმისა და ღონისძიების 

ორგანიზება / Office Work and Event Management“; 

 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის „ბუღალტრული აღრიცხვა“ სწავლის შედეგები 

შეესაბამება  საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტს  „ბუღალტრული აღრიცხვა - 

Accounting“;   

 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის „მომინანქრება“ სწავლის შედეგები შეესაბამება  

საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტს   „საიუველირო საქმე / Jewellery“ 

 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის  „ინფორმაციის ტექნოლოგიის მხარდამჭერი“   

სწავლის შედეგები შეესაბამება  საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტს     „ინფორმაციის 

ტექნოლოგია /Information Technology“ 

 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის „ვებტექნოლოგიები“ სწავლის შედეგები შეესაბამება  

საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტს   „ვებტექნოლოგიები - Web Technology“ 

 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის „გრაფიკული დიზაინის შესრულება“   სწავლის 

შედეგები შეესაბამება  საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტს   „ციფრული ხელოვნება / 

Digital Art“ 

 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის „ძრავას შეკეთება“ სწავლის შედეგები შეესაბამება  

საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტს  „ავტოსატრანსპორტო  საშუალებებისა და 

სპეცდანიშნულების   ავტოტრანსპორტის  სერვისი / Vehicles Body and Special Purpose Techniques 

Service“ 
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 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის „სავალი ნაწილის შეკეთება„ სწავლის შედეგები 

შეესაბამება  საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტს  „ავტოსატრანსპორტო  

საშუალებებისა და სპეცდანიშნულების   ავტოტრანსპორტის  სერვისი / Vehicles Body and Special 

Purpose Techniques Service“ 

 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის „ხის მხატვრული დამუშავება“ სწავლის შედეგები 

შეესაბამება  საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტს   „ხის, ქვისა და ლითონის 

მხატვრული დამუშავება - Wood, Stone and Metal Artistic Processing“ 

 

დასტურდება: 

1. კოლეჯი „მერმისის“ დირექტორის მიერ დამტკიცებული: 

 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა„სამკერვალო წარმოება“  

 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა „თმის მომსახურება“  

 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა „თექის დამზადება“ 

 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა„კულინარიის ხელოვნება“  

 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა„კონდიტერია“  

 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა„ფეხსაცმლისა და ტყავის ნაკეთობათა წარმოება“  

 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა„მხატვრული ქსოვა“   

 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა„ელექტროობა“  

 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა„იატაკისა და ფილის სამუშაოები“ 

 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა„საოფისე საქმე“  

 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა„ბუღალტრული აღრიცხვა“  

 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა„მომინანქრება“  

 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა „ინფორმაციის ტექნოლოგიის მხარდამჭერი“   

 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა„ვებტექნოლოგიები“  

 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა„გრაფიკული დიზაინის შესრულება“  

 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა„ძრავას შეკეთება“  

 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა „სავალი ნაწილის შეკეთება„  

 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა„ხის მხატვრული დამუშავება“  

 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტი „სამკერვალო წარმოება Sawing 

industry“  

2. საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტებით: 

  „თმისა და სილამაზის მომსახურება/Hair and Beauty Services“; 

 „სამკერვალო წარმოება Sawing industry“  

  „თმისა და სილამაზის მომსახურება/Hair and Beauty Services“; 

  „მხატვრული ქსოვილები/Artistic Fabrics“; 

 „სასტუმრო, რესტორანი და კვება“; 
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  „სასტუმრო, რესტორანი და კვება“; 

 „ფეხსაცმლისა და ტყავის ნაკეთობათა  წარმოება “; 

  „მხატვრული ქსოვილები“;  

  „ელექტროობა/ Electricity“; 

  „მშენებლობის წარმოება - Construction Manufacturing“; 

 „საოფისე საქმისა და ღონისძიების ორგანიზება / Office Work and Event Management“; 

  „ბუღალტრული აღრიცხვა - Accounting“;   

   „საიუველირო საქმე / Jewellery“ 

 „ინფორმაციის ტექნოლოგია /Information Technology“ 

 „ვებტექნოლოგიები - Web Technology“ 

  „ციფრული ხელოვნება / Digital Art“ 

  „ავტოსატრანსპორტო  საშუალებებისა და სპეცდანიშნულების   ავტოტრანსპორტის  სერვისი / 

Vehicles Body and Special Purpose Techniques Service“ 

  „ხის, ქვისა და ლითონის მხატვრული დამუშავება - Wood, Stone and Metal Artistic Processing“ 

 

 

შეფასება: 

 

☐ ქვესტანდარტი არ არის დარღვეული  

☐ ქვესტანდარტი დარღვეულია 
 

 

 

1.4  დაწესებულებას შემუშავებული აქვს პროფესიული სტუდენტის სტატუსის მოპოვების, შეჩერებისა და 

შეწყვეტის, მობილობის, ასევე, მიღებული განათლების აღიარების წესები. 

 

 

ქვესტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი: 

კოლეჯ „მერმისში“ პროფესიული სტუდენტის სტატუსის მოპოვების, შეჩერებისა და შეწყვეტის, 

მობილობის, ასევე მიღებული განათლების აღიარების წესები დარეგულირებულია დირექტორის მიერ 

დამტკიცებული დოკუმენტით „სასწავლო პროცესის მარეგულირებელი წესი“. ამ წესის პირველი  და 

მეორე მუხლები არეგულირებს პროფესიული სტუდენტის სტატუსის მოპოვების პროცედურას, მუხლი 3. 

პროფესიული სტუდენტის სტატუსის შეჩერება/სტატუსის აღდგენა; 

მე-4 მუხლით დარეგულირებულია პროფესიული სტუდენტის სტატუსის შეწყვეტის პროცედურები; მე-5 

მუხლი ეხება მობილობის პროცესს და მე-6 მუხლი არეგულირებს მიღებული განათლების აღიარების 

პროცედურას. 
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ამ წესის პირველ მუხლში (პროფესიული სტუდენტის სტატუსის მოპოვება), არის შემდეგი ჩანაწერი: 

„კოლეჯის დირექტორი საქართველოს განათლებისა და მეცნიერების მინისტრის 2013 წლის 27 სექტემბრის 

N152/ნ ბრძანებით დამტკიცებული ,,პროფესიული ტესტირების ჩატარების დებულების“ 27-ე მუხლის 

პირველი და მე-7 პუნქტებით გათვალისწინებული ინდივიდუალური ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი 

აქტების გამოცემისა და სსიპ  კოლეჯის „მერმისი“ შინაგანაწესის 45-ე მუხლით განსაზღვრული 

დოკუმენტების წარმოდგენიდან 2 დღის ვადაში ინდივიდუალური ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი 

აქტით რიცხავს აპლიკანტებს  შესაბამის პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამაზე და აფორმებს 

ხელშეკრულებას აპლიკანტთან (მის მშობელთან/კანონიერ წარმომადგენელთან) პროფესიულ 

საგანმანათლებლო პროგრამაზე  ჩარიცხვის შესახებ. კოლეჯი მონაცემებს ჩარიცხული პროფესიული 

სტუდენტების შესახებ ხელშეკრულებების გაფორმებიდან 3 დღის ვადაში ასახავს საგანმანათლებლო 

დაწესებულებების რეესტრში.“ 

 

რეგულაციასთან მიმართებაში შესწავლილ იქნა პროფესიული სტუდენტების პირადი საქმეები(2017, 2018, 

2019 წლის მიღება) რომლებშიც დოკუმენტები წარმოდგენილია აღნიშნული წესის თანახმად. შემოწმების 

შედეგად წარმოდგენილთაგან უმეტეს შემთხვევაში დაფიქსირდა ორდღიანი ვადის დარღვევა. 

აღნიშნულთან დაკავშირებით დაწესებულების ადმინისტრაციასთან ინტერვიუს დროს დადგინდა“ იმის 

გამო, რომ ძალიან ბევრი აპლიკანტია და ყველას სხვადასხვა დღეს შემოაქვს კოლეჯში დოკუმენტაცია, 

რადგან ზემოთ აღნიშნულ პუნქტში არ არის დაკონკრეტებული აპლიკანტის მიერ დოკუმენტების 

წარდგენა, გავრცელებული პრაქტიკით სტუდენტის ჩარიცხვამდე შემოტანილ დოკუმენტებს ამოწმებს 

დირექტორის მიერ შექმნილი „პროფესიული ტესტირების შედეგად, პროფესიული საგანმანათლებლო 

პროგრამების პირველად საფეხურზე ჩარიცხვის მიზნით წარმოდგენილი დოკუმენტაციის განმხილველი 

კომისია“  რომელიც შემდეგ წარუდგენს დირექტორს დოკუმენტებს და წარდგენიდან 2 დღის ვადაში 

გამოიცემა ბრძანება სტუდენტის სტატუსის მინიჭების შესახებ. გადამოწმების შედეგად დადგინდა, რომ 

აღნიშნული პროცედურები განხორციელებულია დაწესებულების მიერ შერჩეული მიდგომების 

დაცვით.სწორედ ამ კომისიის ოქმის წარდგენის შემდეგ ორი დღის ვადაში გამოსცემს კოლეჯი შესაბამის 

ბრძანებას ჩარიცხვის შესახებ. შესაბამისად ეს ოქმი მოხსენიებულია ბრძანებაში როგორც ერთ-ერთი 

საფუძველი. დაწესებულება ბრძანების გამოცემიდან სამი დღეში ახდენს რეესტრში ჩარიცხული 

სტუდენტების სტატუსის ასახვას. 

 

მსგავსი მიდგომითაა განხორციელებული ჩარიცხვები როგორც 2017, 2018 ისე 2019 წელს. თუმცა 

ზემოთხსენებული მიდგომა დოკუმენტაციის განმხილველი კომისიის მუშაობის შესახებ და ჩარიცხვის 

ამდაგვარი წესის შესახებ არ არის დარეგულირებული დაწესებულების არც ერთ დოკუმენტში. 

დაწესებულებას არ ჰქონია კომუნიკაცია აღნიშნულთან დაკავშირებით სამინისტროსთან.  

 

როგორც დაწესებულების წარმომადგენელთან გასაუბრებისას დადგინდა არაფორმალური განათლების 

აღიარების შემთხვევა დაწესებულებას არ ჰქონია. დაწესებულებამ ასევე წარმოადგინა მობილობით 

გადმოსული/გადასული პროფესიული სტუდენტების დოკუმენტაცია. აღნიშნულ დოკუმენტაციაში არ 

იძებნებოდა ინდივიდუალური სასწავლო გეგმები, რისი საჭიროებაც დაწესებულების განმარტებით არ 
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დამდგარა, რადგან მობილობით სტუდენტების სხვა კოლეჯებიდან გადმოყვანა ხორციელდება სწავლის 

დაწყებიდან 2 კვირის ვადაში. 

        ექსპერტებმა  შეამოწმეს სტატუსშეჩერებული სტუდენტების შესახებ ინფორმაციაც რასთან 

მიმართებაში რეგულაციები დაცული იყო. დაწესებულებამ ასევე წარმოადგინა პროფესიული სტუდენტის 

სტატუსის შეწყვეტის ფაქტის ამსახველი დოკუმენტაცია, რაც მოიცავს სასწავლო პროცესის მენეჯერის 

სამსახურებრივი ბარათსა და მის საფუძველზე გამოცემულ ბრძანებას სტუდენტის სტატუსის შეწყვეტის 

შესახებ. მაგალითის სახით ექსპერტებს წარედგინათ გაცდენების გამო სტუდენტის სტატუსის შეწყვეტის 

ბრძანება (პროგრამის საკონტაქტო საათების 30%-ის არასაპატიო მიზეზით გაცდენის გამო), აღნიშნულ 

სტუდენტზე გამოყენებული იყო დისციპლინარული პასუხისმგებლობის ზომები. დაწესებულების 

განმარტებით  აკადემიური მოსწრების ჭრილში სტატუსის შეწყვეტის საფუძველი არ დამდგარა. 

 

ხარვეზი: დარღვეულია დაწესებულების მიერ საქართველოს განათლებისა და მეცნიერების მინისტრის 

2013 წლის 27 სექტემბრის N152/ნ ბრძანების შესაბამისად დირექტორის #04-129 ბრძანებით 27.04.2017 

დადგენილი რეგულაცია - „სასწავლო პროცესის მარეგულირებელი წესი“ - პროფესიული სტუდენტების 

ჩარიცხვის ვადებთან დაკავშირებით. უმეტესობა პროფესიულ სტუდენტებზე 2 დღეზე მეტ ვადაშია 

ჩრიცხული. 

 

დასტურდება: 

o „სასწავლო პროცესის მარეგულირებელი წესი“ დამტკიცებული დირექტორის #04-129 ბრძანებით 

27.04.2017; 

o პროფესიული სტუდენტების პირადი საქმეებით; 

o დირექტორის ბრძანება 196“კ“ 30.11.2017 სსიპ საზოგადოებრივი კოლეჯის „მერმისი“ პროფესიულ 

საგანმანათლებლო პროგრამებსა და პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამების ჩარჩო 

დოკუმენტის საფუძველზე შექმნილ პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამებზე აპლიკანტთა 

ჩარიცხვისა და პროფესიული სტუდენტის სტატუსის მინიჭების შესახებ; 

o დირექტორის ბრძანება 241“კ“ 30.11.2018 სსიპ საზოგადოებრივი კოლეჯის „მერმისი“ პროფესიულ 

საგანმანათლებლო პროგრამებსა და პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამების ჩარჩო 

დოკუმენტის საფუძველზე შექმნილ პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამებზე აპლიკანტთა 

ჩარიცხვისა და პროფესიული სტუდენტის სტატუსის მინიჭების შესახებ; 

o დირექტორის ბრძანება 244“კ“ 07.12.2018 სსიპ საზოგადოებრივი კოლეჯის „მერმისი“ პროფესიულ 

საგანმანათლებლო პროგრამებსა და პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამების ჩარჩო 



 

39 

 ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:          

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                              

                                          
(თბილისი, 2019) 

 

 

დოკუმენტის საფუძველზე შექმნილ პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამებზე აპლიკანტთა 

ჩარიცხვისა და პროფესიული სტუდენტის სტატუსის მინიჭების შესახებ; 

o დირექტორის ბრძანება 53“კ“ 03.06.2019 სსიპ საზოგადოებრივი კოლეჯის „მერმისი“  პროფესიული 

საგანმანათლებლო პროგრამების ჩარჩო დოკუმენტის საფუძველზე შექმნილ პროფესიულ 

საგანმანათლებლო პროგრამებზე აპლიკანტთა ჩარიცხვისა და პროფესიული სტუდენტის სტატუსის 

მინიჭების შესახებ; 

o სსიპ საზოგადოებრივი კოლეჯის „მერმისი“დირექტორის 2018 წლის 22 ნოემბრის #04-549 ბრძანებით 

შექმნილი 2018 წლის  შემოდგომის   პროფესიული ტესტირების შედეგად, პროფესიული 

საგანმანათლებლო პროგრამების პირველად და შემდგომ საფეხურზე აპლიკანტთა და სპეციალური 

საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე აპლიკანტთა ჩარიცხვის მიზნით წარმოდგენილი 

დოკუმენტაციის განმხილველი კომისიის სხდომის ოქმი.30 ნოემბერი 2018 

o სსიპ საზოგადოებრივი კოლეჯის „მერმისი“დირექტორის 2018 წლის 22 ნოემბრის #04-549 ბრძანებით 

შექმნილი 2018 წლის  შემოდგომის   პროფესიული ტესტირების შედეგად, პროფესიული 

საგანმანათლებლო პროგრამების პირველად და შემდგომ საფეხურზე აპლიკანტთა და სპეციალური 

საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე აპლიკანტთა ჩარიცხვის მიზნით წარმოდგენილი 

დოკუმენტაციის განმხილველი კომისიის სხდომის ოქმი.07 დეკემბერი 2018 

o სსიპ საზოგადოებრივი კოლეჯის „მერმისი“დირექტორის 2019 წლის 21 მაისის #04-146 ბრძანებით 

შექმნილი 2019 წლის გაზაფხულის პროფესიული ტესტირების შედეგად, პროფესიული 

საგანმანათლებლო პროგრამების პირველად და შემდგომ საფეხურზე აპლიკანტთა და სპეციალური 

საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე აპლიკანტთა ჩარიცხვის მიზნით წარმოდგენილი 

დოკუმენტაციის განმხილველი კომისიის სხდომის ოქმი.31 მაისი 2019 

o პროფესიულ სტუდენტთა განცხადებებით. 

 

შეფასება: 

 ☐ ქვესტანდარტი არ არის დარღვეული  

☐ ქვესტანდარტი დარღვეულია 
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1.5 დაწესებულებას შემუშავებული აქვს, საგანმანათლებლო პროგრამის შეცვლის ან გაუქმების 

შემთხვევაში, შესაბამისი პროგრამის სტუდენტების შემდგომი განათლებით უზრუნველყოფის 

მექანიზმები. 

 

ქვესტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი: 

სსიპ  კოლეჯის „მერმისი“ დირექტორის 2017 წლის 27 აპრილის No04-129 ბრძანებით დამტკიცებული - 

„სასწავლო პროცესის რეგულირების წესით“ მე-7 მუხლი არეგულირებს პროფესიული საგანმანათლებლო 

პროგრამის/პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტის საფუძველზე შექმნილი 

პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის შეცვლის, გაუქმების შემთხვევაში სტუდენტის შემდგომი 

განათლებით უზრუნველყოფის მექანიზმებს, რის მიხედვითაც: პროფესიული საგანმანათლებლო 

პროგრამის/პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტის საფუძველზე შექმნილი 

პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის შეცვლის ან გაუქმების შემთხვევაში კოლეჯი 

უზრუნველყოფს პროფესიული სტუდენტის შემდგომი განათლებისათვის აუცილებელი ღონისძიებების 

გატარებას. კოლეჯი სტუდენტთან შეთანხმების გზით, უზრუნველყოფს მის გადაყვანას ამავე კოლეჯის 

სხვა პროგრამაზე, ხოლო თუკი ეს ვერ ხერხდება მობილობისათვის დადგენილ წესებთან შეუსაბამობის 

გამო, კოლეჯი სტუდენტს შესთავაზებს გარე მობილობას და თანხმობის შემთხვევაში უზრუნველყოფს მის 

გადაყვანას იმ ალტერნატიულ პროფესიულ საგანმანათლებლო დაწესებულებაში, რომელთანაც 

გაფორმებული აქვს მემორანდუმი ურთიერთთანამშრომლობის შესახებ.დაწესებულების განმარტებით 

აღნიშნული მუხლის ამოქმედების საფუძველი არ დამდგარა. 

 

პროგრამის შეცვლის ან გაუქმების შემთხვევაში შესაბამისი პროგრამის სტუდენტების შემდგომი 

განათლებით უზრუნველყოფისათვის კოლეჯს დადებული აქვს ურთიერთთანამშრომლობის 

მემორანდუმები/ხელშეკრულებები შემდეგ საგანმანათლებლო დაწესებულებებთან: 

1. სსიპ იაკობ გოგებაშვილის სახელობის თელავის სახელმწიფო უნივერსიტეტი, 05.07.2019, უვადო, 

ქალაქი თელავი, ქართული უნივერსიტეტის ქუჩა N1, ს/კ  231187168; 

2. სსიპ კოლეჯი „იბერია“, 05.07.2019, უვადო, ქ. ქუთაისი, ნიკეას ქ. N12, ს/კ 2012682051 

3. სსიპ კოლეჯი „ახალი ტალღა“, 05.07.2019, უვადო, ქ. ქობულეთი, რუსთაველის ქ. N154, ს/კ 

246954620; 

4. სსიპ კოლეჯი „ოპიზარი“, 05.07.2019, უვადო, ქ. ახალციხე, რუსთაველის ქ. N111, ს/კ 224066980; 

5. საქართველოს ტექნიკური უნივერსიტეტი, 27.11.2018, უვადო, ქ. თბილისი, კოსტავას ქ. 77 

6. სსიპ კოლეჯი „პრესტიჟი“, 01.04.2019, უვადო, ქ. თელავი, თელავი, ქართული უნივერსიტეტის ქუჩა 

N1, ს/კ 231287005; 

7. სსიპ  კოლეჯი „სპექტრი“, 05.04.2019, 5 წელი, ქ. თბილისი, ბ. ჭიჭინაძის ქ. ნ10, ს/კ 208183605,  

8. ა(ა)იპ კოლეჯი „იკაროსი“, 05.04.2019, უვადო, ქ. თბილისი, მარშალ გელოვანის ქ. N4, ს/კ 211351071,  

9. სსიპ კოლეჯი „ახალი ტალღა“, 05.07.2019, უვადო, ქ. ქობულეთი, რუსთაველის ქ. N154, ს/კ 

246954620,  

10. (ა)იპ კოლეჯი „ჰორიზონტი“, 05.07.2019, უვადო, ქ. ოზურგეთი, რუსთაველის ქ. N8, ს/კ 237079497,  
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(თბილისი, 2019) 

 

 

11. სსიპ კოლეჯი „აისი“, 05.04.2019, უვადო, გურჯაანი, ს. კაჭრეთი, ს/კ 227770800 

12. სსიპ კოლეჯი „ინფორმაციული ტექნოლოგიების აკადემია“, 03.06.2019, უვადო, ქ. თბილისი, გ. 

ფანჯიკიძის ქ. N3, ს/კ 205339944 

13. სსიპ კოლეჯი „თეთნულდი“, 05.07.2019,  უვადო, მესტია, ერეკლე ფარჯიანის ქ. N25, ს/კ 235891512,  

14. სსიპ აკაკი წერეთლის სახელმწიფო უნივერსიტეტი, 113.08.2015, 5 წელი, ქ. ქუთაისი, თამარ მეფის ქ. 

N59,  

 

 

დასტურდება: 

სსიპ  კოლეჯი „მერმისი“ სასწავლო პროცესის მარეგულირებელი წესი 
საგანმანათლებლო დაწესებულებებთან გაფორმებული მემორანდუმები/ხელშეკრულებები 
 

 

შეფასება: 

☐   ქვესტანდარტი არ არის დარღვეული  

☐   ქვესტანდარტი დარღვეულია 

 
  
 

1.6 დაწესებულებას შემუშავებული აქვს საგანმანათლებლო პროგრამის განხორციელების შეფასების 

სისტემა, რომლის შედეგებსაც იყენებს სასწავლო პროცესის ხარისხის გასაუმჯობესებლად. 

 

 

 

ქვესტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი: 

დაწესებულებას შემუშავებული აქვს დოკუმენტი: „სსიპ - საზოგადოებრივი კოლეჯის ,,მერმისი“ 

პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტის საფუძველზე შექმნილი პროფესიული 

საგანმანათლებლო პროგრამის განხორციელების შეფასების სისტემა“ რომლის თანახმად „სსიპ - 

საზოგადოებრივ კოლეჯში ,,მერმისი“ პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტის 

საფუძველზე შექმნილი პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის განხორციელების შეფასება 

ხორციელდება პროფესიული სტუდენტების მიერ მიღწეული სწავლის შედეგების გაანალიზებისა და 

კოლეჯის დირექტორის ინდივიდუალური ადმინისტრაციულ - სამართლებრივი აქტით დამტკიცებული 

შეფასების კითხვარების მეშვეობით.“ დოკუმენტს ახლავს კითხვარები შემდეგი დასახელებით: 

 სტუდენტთა კითხვარი; 

 პედაგოგთა კითხვარი; 

 კურსდამთავრებულთა   კითხვარი; 

 დამსაქმებლის კითხვარი. 
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(თბილისი, 2019) 

 

 

დოკუმენტის თანახმად, კვლევის შედეგების საფუძველზე შექმნილი საერთო სურათი კოლეჯის 

ადმინისტრაციას ხელს უწყობს და აძლევს შესაბამის მიმართულებას უკეთ დაგეგმონ სასწავლო პროცესი, 

გაითვალისწინონ გამოკითხვის შედეგად გამოვლენილი შენიშვნები და დაინტერესებულ პირთა 

დამოკიდებულება პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამების ჩარჩო დოკუმენტის საფუძველზე 

შექმნილი პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამების განვითარების მიმართულებით.  დოკუმენტი 

დამტკიცებულია  სსიპ  კოლეჯის „მერმისი“ დირექტორის 2015 წლის 14 აგვისტოს N04-277 ბრძანებით,  

არის მოძველებული და საკმაოდ ზოგადი. არ არის დაკონკრეტებული თუ რა ვადებში, რა სიხშირით უნდა 

მოხდეს კითხვარების შევსება, რამდენმა ადამიანმა უნდა შეავსოს კითხვარი, რომ მიღებული პასუხები 

სარწმუნო იყოს. როგორ ხდება ანალიზი, მიღებული შედეგების გამოყენება. დოკუნენტი არ მოიცავს 

დაკონკრეტებულ მექანიზმებს და რეგულაციებს, არ არის მითითებული რა ვადებში დ რა სიხშირით 

ხდება კითხვარების შევსება/შეფასება/საკონტაქტო საათზე დასწრება.  

დაწესებულებაში დირექტორის ბრძანებით შექმნილია შიდა მხარდაჭერის ჯგუფი (ჯგუფის წევრები: 

დირექტორის მოადგილე-ჯგუფის ხელმძღვანელი, წევრები: ხარისხის მართვის მენეჯერი, სასწავლო 

პროცესის მენეჯერი, სასწავლო და საწარმოო პრაქტიკის მენეჯერი და 19 პროფ. განათლ. მასწავლებელი). 

ჯგუფს დაევალა: სასწავლო პროცესზე მუდმივი დაკვირვება, შესაბამისი ინდიკატორების  მიხედვით 

მონაცემების შეგროვება; შეგროვებული  მონაცემების ანალიზი და  შესაბამისი მხარდაჭერის 

ღონისძიებების დანერგვა. ვიზიტის დროს განხორციელდა ინტერვიუ საგანმანათლებლო პროგრამის 

განხორციელების შეფასების სისტემასთან დაკავშირებით დირექტორის მოადგილესთან, ხარისხის 

მართვის მენეჯერთან, რომელმაც წარმოადგინა ბოლო სამი წლის ანგარიშები, შევსებული კითხვარები და 

კითხვარების ანალიზები. ხარისხის მართვის მენეჯერის განცხადებით კითხვარების შევსება ხდება შიდა 

მხარდაჭერის ჯგუფთან ერთად პროგრამის დასრულებისას ან სასწავლო წლის ბოლოს. 

 

 

ხარისხის მართვის მენეჯერი ახდენს ასევე შედეგების ინსტრუმენტების ვერიფიკაციას. მიუხედავად იმისა, 

რომ დაწესებულების სტრუქტურით გათვალისწინებულია ხარისხის მართვის სპეციალისტი, ჯერ-

ჯერობით ეს შტატი თავისუფალია.  

 

დასტურდება: 

 „სსიპ კოლეჯის ,,მერმისი“ პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო 

დოკუმენტის საფუძველზე შექმნილი პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის 

განხორციელების შეფასების სისტემა“ დამტკიცებული დირექტორის ბრძანებით 

(#04-277; 14.08.2015 წ.),   

 დამტკიცებული კითხვარებით;    

 დირექტორის ბრძანება #04-149; 05.04.2018 შიდა მხარდაჭერის ჯგუფის შექმნის 

შესახებ 

 

შეფასება: 

 

☐ ქვესტანდარტი არ არის დარღვეული  
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(თბილისი, 2019) 

 

 

☐ ქვესტანდარტი დარღვეულია 

 

რეკომენდაცია: 

 სასურველია დოკუმენტი “ პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამების განხორციელების 

შეფასების სისტემა“განახლდეს და  დაკონკრეტდეს რეგულაციები,  დეტალურად გაიწეროს 

შიდა მხარდაჭერის ჯგუფის სამოქმედო ინსტრუქცია. 

 სასურველია კითხვარების სახელწოდებები (სტუდენტთა კითხვარი; პედაგოგთა კითხვარი) 

ჩამოყალიბდეს შედეგნაირად პროფესიული სტუდენტის/სტუდენტების კითხვარი; პროფესიული 

განათლების მასწავლებლის კითხვარი. 

2. მატერიალური რესურსი                                           

 

2.1  დაწესებულების საკუთრებასა ან მფლობელობაში აქვს მატერიალური რესურსი, რომელიც გამოიყენება 

დაწესებულების მიზნების რეალიზაციისათვის და შეესაბამება საგანმანათლებლო პროგრამას, მათ შორის: 

ა) ერთ მისამართზე შენობა-ნაგებობათა საერთო ფართი; 
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ქვესტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი: 

დაწესებულების მიზნების რეალიზაციისათვის  საერთო ფართის  ოდენობა მისამართების 

მიხედვით არის შემდეგნაირი: 

სსიპ კოლეჯს “მერმისი”ქ. თბილისი, გურამიშვილი ჩიხი 9ა, საკუთრებაში გააჩნია მიწის ნაკვეთი ფართით 

5566,0 კვ.მ, შენობის საერთო ფართი 3607,38 კვ.მ დაწესებულების საერთო ფართის ოდენობა მისამართების 

მიხედვით:  

 

 

დასტურდება (მტკიცებულება/ინდიკატორები): 

 ამონაწერით საჯარო რეესტრიდან   

 შენობა-ნაგებობების ოფიციალური აზომვითი ნახაზები (საკადასტრო გეგმა)  

 ვიზუალური დათვალიერებით  

 

შეფასება: 

☐ ქვესტანდარტი არ არის დარღვეული  

☐ ქვესტანდარტი დარღვეულია 

 

ბ) სათანადო ინვენტარით აღჭურვილი სასწავლო ფართი;  

 

ქვესტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი: 

 

 

დაწესებულებას სასწავლო პროცესისა და  პრაქტიკის განსახორციელებლად გააჩნია “A”, “B”, და “C“ 

გარემოები,  შესაბამისი სახელოსნოები, რომლებიც აღჭურვილია სასწავლო პროცესისთვის აუცილებელი 

ინვენტარით  (დაფები, მაგიდები, სკამები,  ციფრული სადემონსტრაციო საშუალებები; პრინტერები, 

№ მისამართი კვ.მ. 

1 ქ. თბილისი, გურამიშვილი ჩიხი 9ა   

 

მიწის ნაკვეთი ფართით - 5566,0 კვ.მ., 

შენობების საერთო ფართი - 3607,38 კვ.მ  
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სკანერები, აუდიო სისტემები, კომპიუტერები, სხვადასხვა დანადგარებითა და ხელსაწყოებით აღჭურვილი 

ლაბორატორიები). 

ექსპერტთა ჯგუფის მიერ გადამოწმდა პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამების შესაბამისი სასწავლო 

ფართი, კერძოდ:  

o ავტო სახელოსნო (C გარემო 77 კვ.მ.) 

o ხის მხატვრული დამუშავების სახელოსნო (C გარემო 80 კვ.მ.) 

o იატაკის და ფილის სამუშაოების სახელოსნო (AC ინტეგრირებული გარემო 99 კვ.მ.)სასწავლო 

გარემოში სამუშაო ადგილების რაოდენობა შეადგენს 16-ს. მომიჯნავე სივრცეში პროფესიული 

სტუდენტებისთვის მოწყობილია გასახდელი  და საშხაპე, სადაც შეძლებენ პრაქტიკული სამუშაოს 

ჩატარების შემდეგ გასუფთავებას. პროგრამა უზრუნველყოფილია საჭირო მატერიალურ-

ტექნიკური აღჭურვილობით, მათ შორის უსაფრთხოებისთვის განკუთვნილი რესურსით. 

შეძენილია ძირითადი მასალები. დარჩენილ მასალებს იატაკის მოწყობისთვის დაწესებულება 

შეიძენს სწავლის დაწყების წინ. პროგრამის ერთი მოდულის (ვინილის ტიპის და რბილი იატაკის 

ზედაპირის მოჭიმვა) მეორე და მესამე შედეგების სწავლება განხორციელდება სამშენებლო 

ობიექტზე, რომელიც უზრუნველყოფს სტუდენტების უსაფრთხოებას და სამუშაო გარემოს საჭირო 

მატერიალურ-ტექნიკური რესურსითა და მასალებით აღჭურვას. საწარმო სწავლებას 

უზრუნველყობს შემდეგი რესურსით - უთო-ფენი, მოსახვეწი აპარატი, სავარცხელი ლარტყა, 

მტვერსასრუტი, გორგოლაწრბიანი ზღარბი (კატოკი), მიქსერი, ლითონის კატოკი, 

თვითნიველირებადი ხსნარი. 

o ფეხსაცმლისა და ტყავის აქსესუარების წარმოების სახელოსნო (AC ინტეგრირებული გარემო 62,3 

კვ.მ.)  106 ოთახი წარმოადგენს AC გარემოს. სასწავლო სახელოსნოს ფართი შეადგენს 62 მ2 .  გარემო 

აღჭურვილია სწავლების განხორციელებისათვის საჭირო მატერიალური რესურსით, მერხებითა და 

სკამებით   სტუდენტთა მოთხოვნილი ზღვრული რაოდენობის მიხედვით (14 სტუდენტისთვის). 

მიმდინარე ეტაპზე სწავლება არ მიმდინარეობს აღნიშნულ პროგრამაზე; 

o 208 ოთახში  (A გარემო ) არის მასწავლებლისთვის  პროგრამით გათვალისწინებული ინვენტარი, 

კომპიუტერი, პროექტორი. ასევე, პროფესიული სტუდენტებისთვის  16 მაგიდა და სკამი.  

o თმის მომსახურების სახელოსნო (C გარემო 87.2 კვ.მ.)(ერთდროულად ოცი პროფ. 

სტუდენტისათვის, ყველა მოდულით გათვალისწუნებული ინვენტარით) 

o კულინარიის ხელოვნების სამზარეულო - 2 სახელოსნო (C გარემო(1) 62 კვ.მ.; (C გარემო(2) 66 კვ.მ.)     

o კონდიტერიის სახელოსნო ((C გარემო 42 კვ.მ.)   

o ბუღალტრული აღრიცხვის აუდიტორია (AB ინტეგრირებული გარემო 42 კვ.მ.) 

o საოფისე საქმის 2 აუდიტორია (AB ინტეგრირებული გარემო (1)-42 კვ.მ. ;AB ინტეგრირებული 

გარემო (2)-40.8 კვ.მ.))  

o თექის დამზადების სახელოსნო (C გარემო 42 კვ.მ.) 

o  სამკერვალო წარმოების 4 სახელოსნო (მათ შორის:  C გარემო 45.6 კვ.მ.,  AC ინტეგრირებული 

გარემო(1) 42 კვ.მ.)  

o მომინანქრების სახელოსნო (AC ინტეგრირებული გარემო 65.3 კვ.მ.) 
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o ელექტროობის სახელოსნო (AC ინტეგრირებული გარემო 65.4 კვ.მ. ) 409 ოთახი. AC სასწავლო 

გარემო. ელექტროობის სასწავლო სახელოსნოს ფართი შეადგენს 66 მ2. სტუდენტების სამუშაო 

ადგილების რაოდენობა არის - 20. გარემო აღჭურვილია მასწავლებლის კომპიუტერით, 

პროექტორით, ქსეროქსით და სწავლების განხორციელებისთვის საჭირო ყველა მატერიალურ-

ტექნიკური აღჭურვილობით.  

o მხატვრული ქსოვის სახელოსნო (AC ინტეგრირებული გარემო 66კვ.მ.)გრაფიკული დიზაინის 

შესრულება(AB ინტეგრირებული გარემო 42 კვ.მ.)305 ოთახი  (B გარემო ) აღჭურვილია პროგრამით 

გათვალისწინებული ინვენტარით. ასევე, პროფესიული სტუდენტებისთვის  განთავსებულია 20 

მაგიდა, სკამი და კომპიუტერი, 1 მაგიდა და 1 კომპიუტერი არის მასწავლებლისთვის. 

აუდიტორიაში ასევე არის პროექტორი, პრინტერი (კომბაინი), კარადა და პროგრამის 

განსახორციელებლად საჭირო ინვენტარი.  

o 412 ოთახი აღჭურვილია პროგრამით გათვალისწინებული ინვენტარით. ასევე, პროფესიული 

სტუდენტებისთვის  განთავსებულია 20 სახატავი სადგამი მოლბერტი, სამხატვრო სკამი (ტუმბო), 

სახატავი დაფა 50B45,  თაბაშირის ფიგურები, ფარგალი და   პროგრამის განსახორციელებლად 

საჭირო ინვენტარი. 

o 108 ოთახი  (C გარემო ) აღჭურვილია პროგრამით გათვალისწინებული ინვენტარით. ოთახში 

განთავსებულია პლოტერი, CNC დანადგარი, 5 ლეპტოპი Alienware, ლაზერული ჭრის, 

გრავირებისა და მარკირების დანადგარი, 3D პრინტერი, 3D სკანერი  და  პროგრამის 

განსახორციელებლად საჭირო ინვენტარი. 

o ინფორმაციის ტექნოლოგის მხარდამჭერი(AB ინტეგრირებული გარემო(1) 45 კვ.მ.;AB 

ინტეგრირებული გარემო(2) 46 კვ.მ.)პროგრამის განსახორციელებლად საჭირო ინვენტარი. 

o 204 ოთახი  (B გარემო ) აღჭურვილია პროგრამით გათვალისწინებული ინვენტარით. ასევე, 

პროფესიული სტუდენტებისთვის  განთავსებულია 20 მაგიდა, სკამი და კომპიუტერი, 2 მაგიდა და 

2 კომპიუტერი არის მასწავლებლისთვის. აუდიტორიაში ასევე არის პროექტორი, პრინტერი 

(კომბაინი), კარადა აღჭურვილობის შესანახად და პროგრამის განსახორციელებლად საჭირო 

ინვენტარი.  

o 311 ოთახი (B გარემო ) აღჭურვილია პროგრამით გათვალისწინებული ინვენტარით. ასევე, 

პროფესიული სტუდენტებისთვის  განთავსებულია 20 მაგიდა, სკამი და კომპიუტერი, 1 მაგიდა და 

2 კომპიუტერი არის მასწავლებლისთვის. აუდიტორიაში ასევე არის პროექტორი, 

პრინტერი/სკანერი (კომბაინი), 1 პრინტერი, კარადა აღჭურვილობის შესანახად და პროგრამის 

განსახორციელებლად საჭირო ინვენტარი.აღნიშნული პროგრამისთვის მოთხოვნილი ქვოტა არის 

80 პროფესიულ სტუდენტზე, რისი ათვისებაც ორივე აუდიტორიის მაქსიმალური დატვირთვით 

გამოყენების შემთხვევაში (2 ცვლაში) არის შესაძლებელი. 

o ვებტექნოლოგიები(AB ინტეგრირებული გარემო 42 კვ.მ.)აღჭურვილია პროგრამით 

გათვალისწინებული ინვენტარით. ასევე, პროფესიული სტუდენტებისთვის  განთავსებულია 20 

მაგიდა, სკამი და კომპიუტერი, 1 ლეპტოპი, 1 მაგიდა და 1 კომპიუტერი არის მასწავლებლისთვის. 

აუდიტორიაში ასევე არის პროექტორი, პრინტერი (კომბაინი), კარადა სხვა პროგრამის 

განსახორციელებლად საჭირო ინვენტარი. აღნიშნული პროგრამისთვის მოთხოვნილი ქვოტა არის 

40 პროფესიულ სტუდენტზე, რისი ათვისებაც აუდიტორიის მაქსიმალური დატვირთვით 

გამოყენების შემთხვევაში (2 ცვლაში) არის შესაძლებელი. 
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(თბილისი, 2019) 

 

 

o პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამისათვის „გრაფიკული დიზაინის შესრულება“.305 

ოთახი  (B გარემო ) აღჭურვილია პროგრამით გათვალისწინებული ინვენტარით. ასევე, 

პროფესიული სტუდენტებისთვის  განთავსებულია 20 მაგიდა, სკამი და კომპიუტერი, 1 მაგიდა და 

1 კომპიუტერი არის მასწავლებლისთვის. აუდიტორიაში ასევე არის პროექტორი, პრინტერი 

(კომბაინი), კარადა და სხვა პროგრამის განსახორციელებლად საჭირო ინვენტარი.  

o 412 ოთახი აღჭურვილია პროგრამით გათვალისწინებული ინვენტარით. ასევე, პროფესიული 

სტუდენტებისთვის  განთავსებულია 20 სახატავი სადგამი მოლბერტი, სამხატვრო სკამი (ტუმბო), 

სახატავი დაფა 50B45,  თაბაშირის ფიგურები, ფარგალი და  სხვა პროგრამის განსახორციელებლად 

საჭირო ინვენტარი. 

o პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამისათვის „გრაფიკული დიზაინის შესრულება“.108 

ოთახი  (C გარემო ) აღჭურვილია პროგრამით გათვალისწინებული ინვენტარით. ოთახში 

განთავსებულია პლოტერი, CNC დანადგარი, 5 ლეპტოპი Alienware, ლაზერული ჭრის, 

გრავირებისა და მარგირების დანადგარი, 3D პრინტერი, 3D სკანერი  და  სხვა პროგრამის 

განსახორციელებლად საჭირო ინვენტარი.აღნიშნული პროგრამისთვის მოთხოვნილი ქვოტა არის 

40 პროფესიულ სტუდენტზე, რისი ათვისებაც აუდიტორიების მაქსიმალური დატვირთვით 

გამოყენების შემთხვევაში (2 ცვლაში) არის შესაძლებელი. 

 

ზემოთ ჩამოთვლილი გარემოების გარდა კოლეჯში არის კომპიუტერული კლას-კაბინეტები  

o (B გარემო) -2 ცალი თითო   ოთახში არის 21 კომპიუტერი. 1 კომპიუტერი 

განკუთვნილია მასწავლებლისთვის, ხოლო 20 სტუდენტებისთვის. 

o ხუთი  თეორიული აუდიტორია (A გარემო)  

o ხატვის აუდიტორია; 

o ინოვაციური ტექნოლოგიების ლაბორატორია Fablab  

o სასურსათო და სხვა მომარაგების ოთახები;  

o საპრეზენტაციო ოთახი - 2 ;  

o გასახდელები ; 

o სამედიცინო კაბინეტი 
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(თბილისი, 2019) 

 

 

 ზემოთჩამოთვლილი ყველა გარემო აღჭურვილია მოდულების შესაბამისი ინვენტარით, გამოიყენება 

საგანმანათლებლო მიზნების  მიზნის რეალიზაციისათვის და შეესაბამება ჩარჩო დოკუმენტის საფუძველზე 

შექმნილ პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამებს.  

 

დასტურდება: 

 ვიზუალური დათვალიერებით; 

 საინვენტარო წიგნით; 

 ბუღალტრული დოკუმენტაციით 

 

შეფასება: 

☐   ქვესტანდარტი არ არის დარღვეული  

☐ ქვესტანდარტი დარღვეულია 

 

2.2  დაწესებულებაში არის საგანმანათლებლო პროცესის წარმართვისთვის აუცილებელი გარემო: 

ელექტროენერგიის მიწოდების უწყვეტი სისტემა, სველი წერტილები, ბუნებრივი განათების 

შესაძლებლობა და გათბობის საშუალებები. 
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ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                              

                                          
(თბილისი, 2019) 

 

 

ქვესტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი: 

დაწესებულებაში შექმნილია საგანმანათლებლო პროცესის წარმართვისთვის აუცილებელი გარემო:  

ელექტროენერგიის მიწოდება ხორციელდება  უწყვეტად, აუდიტორიები ნათდება ბუნებრივად, 

ფუნქციონირებს ცენტრალური გათბობის სისტემა. სველი წერტილები განთავსებულია ყველა სართულზე, 

გამიჯნულია, მოპირკეთებულია და აკმაყოფილებს სანიტარულ ნორმებს.   

დასტურდება: 

 კომუნალური გადასახადების გადახდის ქვითრები; 

  ვიზუალური დათვალიერებით; 

 

 

შეფასება: 

 

☐ქვესტანდარტი არ არის დარღვეული  

☐ ქვესტანდარტი დარღვეულია 

 

 

2.3 დაწესებულების ბიბლიოთეკის ფონდი (როგორც ბეჭდური, ისე ელექტრონულ მატარებლებზე 

არსებული) შეესაბამება საგანმანათლებლო პროგრამის სასწავლო კურსების პროგრამებში (სილაბუსებში) 

მითითებულ ლიტერატურას. 

 

ქვესტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი: 

სსიპ კოლეჯში „მერმისი“ საბიბლიოთეკო სერვისებით სარგებლობის წესი რეგულირდება კოლეჯის 

დირექტორის 2014 წლის 26 აპრილის No04-20 ბრძანებით დამტკიცებული „სსიპ საზოგადოებრივი 

კოლეჯის „მერმისი“ ბიბლიოთეკის დებულებითა“ და „სსიპ საზოგადოებრივი კოლეჯის „მერმისი“ 

ბიბლიოთეკის ფონდით და სამკითხველო დარბაზით სარგებლობის წესით“. სადაც განსაზღვრულია 

ბიბლიოთეკარის ფუნქცია-მოვალეობები, ბიბლიოთეკით სარგებლობის შესაძლებლობები, კოლეჯის 

ბიბლიოთეკის წევრობა, მკითხველის უფლება-მოვალეობები, სამკითხველო დარბაზში ქცევის 

წესები,ბიბლიოთეკიდან წიგნის გატანის პროცედურა ანგარიშგება და წიგნადი ფონდის შევსების 

სტრატეგიების განსაზღვრა და სხვა. 

ექსპერტთა ჯგუფის მიერ გადამოწმდა ბიბლიოთეკის  საინვენტარო წიგნი, რომელიც იყო აკინძული და 

დამუშავებული .დაწესებულება სარგებლობს OpenBiblio-ს პროგრამით. ვიზიტის დროს ექსპერტთა 

ჯგუფის მიერ გადამოწმდა პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამების მოდულებში მითითებული  

სასწავლო რესურსი.  ყველა მოთხოვნილი წიგნი/დოკუმენტი დაცულია ბიბლიოთეკაში, რომლებიც 

დამუშავებულია საბიბლიოთეკო წესით. ბიბლიოთეკის სამკითხველო დარბაზში არის 10 

სამუშაო/საკითხავი მაგიდა კომპიუტერით, რომლებშიც ჩატვირთულია ელექტრონული წიგნები. 
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(თბილისი, 2019) 

 

 

ბიბლიოთეკაში დგას კომბაინი რომელიც ხელმისაწვდომია სტუდენტებისათვის.  წიგნადი ფონდი 

შედგენს - 7556  და ელ.ვერსია - 290 რომელიც ჩაწერილია 79 ელ. მატარებელზე (CD  დისკი)). 

ბიბლიოთეკაში თვალსაჩინო ადგილას გაკრულია „სსიპ კოლეჯის „მერმისი“ ბიბლიოთეკის ფონდით და 

სამკითხველო დარბაზით სარგებლობის წესი“.  

დაწესებულების ვებგვერდზე განთავსებულია ბიბლიოთეკის ელექტრონული კატალოგი, რომლის 

მეშვეობით დაინტერესებულ პირს შეუძლია სასურველი წიგნის მოძებნა. 

დასტურდება (მტკიცებულება/ინდიკატორები): 

 წიგნადი ფონდის ფლობის დამდასტურებელი დოკუმენტაცია; 

   ელექტრონული და ბეჭდური კატალოგები 

   მკითხველის ბარათები 

   2018 წლის 30 მაისის  No04-244 ბრძანებით დამტკიცებული „სსიპ საზოგადოებრივი კოლეჯის 

„მერმისი“ ბიბლიოთეკის დებულება“  

 წიგნადი ფონდის საინვენტარო წიგნები;  

 დაწესებულების ვებგვერდით: http://lib.mermisicollege.edu.ge/opac/index.php 

 ვიზუალური დათვალიერება. 

 

შეფასება: 

 

☐ქვესტანდარტი არ არის დარღვეული  

☐ ქვესტანდარტი დარღვეულია 
 

 

2.4 საინფორმაციო-საკომუნიკაციო ტექნოლოგიები გამოიყენება საგანმანათლებლო საქმიანობაში, ასევე, 

დაწესებულების მართვაში. 

 

ქვესტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი: 

სსიპ კოლეჯში “მერმისი“ საგანმანათლებლო დაწესებულების მართვასა და საგანმანათლებლო 

საქმიანობაში გამოიყენება საინფორმაციო - საკომუნიკაციო სისტემები. დაწესებულებას საკუთრებაში აქვს: 

194 კომპიუტერი, 131 ნოუთბუქი, 51 პრინტერი და 30 პროექტორი. კოლეჯი უზრუნველყოფილია 

მუდმივი ინტერნეტით. ყველა კომპიუტერი ჩართულია ინტერნეტის ქსელში. აღნიშნული რაოდენობიდან 

კოლეჯის ადმინისტრაცია დაწესებულების მართვაში იყენებს 40 კომპიუტერს, 25 ნოუთბუქს, 26 პრინტერს 

და 2 პროექტორს, ხოლო დანარჩენი განთავსებულია სხვადასხვა ტიპის საგანმანათლებლო გარემოში.  

 



 

51 
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ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                              

                                          
(თბილისი, 2019) 

 

 

დასტურდება (მტკიცებულება/ინდიკატორები): 

 კომპიუტერული ტექნიკის გადანაწილების აქტები; 

 ინტერნეტ პროვაიდერთან გაფორმებული ხელშეკრულება;  

 საატელეკომუნიკაციო მომსახურების გადახდის ქვითრები;  

 ადგილზე დათვალიერება; 

 ინტერვიურების შედეგები  

 

შეფასება: 

 ☐ ქვესტანდარტი არ არის დარღვეული  

☐ ქვესტანდარტი დარღვეულია 

 

 

2.5 დაწესებულებაში მიმდინარეობს გამოცემული აქტებისა და კორესპონდენციის აღრიცხვა. 

 

ქვესტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი: 

სსიპ კოლეჯში „მერმისი“ საქმისწარმოების წესი რეგულირდება კოლეჯის დირექტორის 2014 წლის 23 

მაისის No04-152 ბრძანებით დამტკიცებული „საქმისწარმოების წესით“. რის მიხედვითაც 

დარეგულირებულია შემდეგი საკითხები: თანამშომელთა ვალდებულებები, საქმისწარმოებაზე 

პასუხისმგებელი პირის მოვალეობები, შემოსული კორესპოდენციის მიღება, აღრიცხვა (რეგისტრაცია) და 

დაგზავნა, დოკუმენტების შედგენა, გაგზავნა, ინდექსებისა და რიგითი ნომრების მინიჭება, ბეჭდებისა და 

შტამპების გამოყენება, არქივის მუშაობის წესი. საქმისწარმოების წესის მიხედვით დოკუმენტბრუნვა 

წარმოებს  უნიფიცირებული სისტემების, საქმეთა ტიპობრივი ნომენკლატურების ინდექსების მიხედვით. 

დაწესებულება ჩართულია საქმისწარმოების ელექტრონულ სისტემაში eflow.  

ექსპერტთა მიერ გადამოწმდა ფაქტობრივი გარემოება, მოხდა გასაუბრება პასუხისმგებელ პირებთან და 

წარმოდგენილ იქნა შემდეგი დოკუმენტაცია:  

- ბრძანებების სარეგისტრაციო ჟურნალი, რომელიც აკინძული, დანომრილი, ზონარგაყრილი და 

ბეჭედდასმულია.  

- პერსონალთან გაფორმებული ხელშეკრულებების სარეგისტრაციო ჟურნალი.  

დაწესებულებაში საქმისწარმოება მიმდინარეობს დადგენილი წესის შესაბამისად. 

დასტურდება (მტკიცებულება/ინდიკატორები):  

 სსიპ  კოლეჯი „მერმისი“ საქმისწარმოების წესი; 

  პერსონალთან გაფორმებული ხელშეკრულებების სარეგიტრციო ჟურნალი 

 ბრძანებების სარეგისტრაციო ჟურნალი 

 საქმისწარმოების ელექტრონული სისტემა - eflow  

შეფასება: 

  ☐ ქვესტანდარტი არ არის დარღვეული  

☐ ქვესტანდარტი დარღვეულია 
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ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                              

                                          
(თბილისი, 2019) 

 

 

  
2.6 დაწესებულებაში დაცულია პერსონალის, პროფესიულ სტუდენტთა უსაფრთხოება და ჯანმრთელობა,  

რისთვისაც არსებობს: 

ა) ხანძარსაწინააღმდეგო უსაფრთხოების უზრუნველყოფის მექანიზმები და ხანძარსაწინააღმდეგო ინვენტარი; 

ბ) თვალსაჩინო ადგილას გამოკრული ევაკუაციის გეგმა; 

გ) სამედიცინო დახმარების აღმოჩენის მექანიზმები; 

დ) წესრიგის დაცვის უზრუნველყოფის მექანიზმები. 

 

ქვესტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი: 

დაწესებულებაში დირექტორის 2014 წლის 25 ივნისის 2014 წლის No04-09 ბრძანებით დამტკიცებულია 
„სსიპ საზოგადოებრივი კოლეჯის „მერმისი“ წესრიგის დაცვის უზრუნველყოფის წესი, 
ხანძარსაწინააღმდეგო უსაფრთხოების უზრუნველყოფის და სამედიცინო დახმარების აღმოჩენის 
მექანიზმები“, 
 

დაწესებულებაში ხელმისაწვდომ ადგილებზე განთავსებულია ხანძარსაწინააღმდეგო ინვენტარი, 

ცეცხლმაქრები რომელთა დამუხტვის ვადები დაცულია და ვარგისია გამოსაყენებლად. კოლეჯის 

თანამშრომლებს სისტემატურად უტარდებათ ხანძარსაწინააღმდეგო უსაფრთხოების ტრენინგები. 

 

კოლეჯის შენობაში  თვალსაჩინო ადგილას, ყველა სართულზე, გამოკრულია საევაკუაციო გეგმა, ასევე 

თამბაქოს მოწევისა ამკრძალავი ნიშნები. 

კოლეჯის ტერიტორიაზე პირველადი სამედიცინო დახმარების აღმოჩენის მიზნით შემუშავებულია 

და დირექტორის მიერ დამტკიცებულია „სამედიცინო დახმარების აღმოჩენის მექანიზმები“. კოლეჯში 

ფუნქციონირებს სამედიცინო კაბინეტი, რომელიც განთავსებულია კოლეჯის პირველ სართულზე, 

რომელსაც ხელმძღვანელობს კოლეჯის დირექტორის მიერ დანიშნული თანამშრომელი - მედდა. 

სამედიცინო კაბინეტი აღჭურვილია პირველადი სამედიცინო დახმარებისათვის საჭირო მედიკამენტებით 

და აპარატურით. შემოწმდა მედიკამენტების ვარგისიანობის ვადები.  

სამედიცინო კაბინეტში წარმოებს პირველადი სამედიცინო დახმარების სარეგისტრაციო ჟურნალი. 

საკონტაქტო ტელეფონი თაობაზე გამოკრულია კოლეჯში თვალსაჩინო ადგილებზე.  

 

 

საზოგადოებრივი წესრიგის  და მატერიალური ფასეულობების დაცვის მიზნით, კოლეჯის შიდა და გარე 

პერიმეტრზე დამონტაჟებულია ვიდეოსამეთვალყურეო სისტემა. 

დასტურდება (მტკიცებულება/ინდიკატორები): 

2014 წლის 25 ივნისის 2014 წლის No04-09 ბრძანებით დამტკიცებულია „სსიპ საზოგადოებრივი კოლეჯის 

„მერმისი“ წესრიგის დაცვის უზრუნველყოფის წესი, ხანძარსაწინააღმდეგო უსაფრთხოების 

უზრუნველყოფის და სამედიცინო დახმარების აღმოჩენის მექანიზმები“  

  საევაკუაციო გეგმა  

  ხანძარსაწინააღმდეგო და სამედიცინო ინვენტარის, ფლობის დამადასტურებელი        დოკუმენტაცია;  

  დარაჯისა და მედდის დანიშვნის ბრანებების;  

  ვიზუალური დათვალიერება  
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ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                              

                                          
(თბილისი, 2019) 

 

 

 ხელშეკრულებები სახელმწიფო შესყიდვის შესახებ შპს“ უსაფრთხოება და გარანტი“ 

ცეცხლმაქრების შეცვლისა და გადამუხტვის შესახებ 

შეფასება: 

☐  ქვესტანდარტი არ არის დარღვეული  

☐   ქვესტანდარტი დარღვეულია 

 
  
2.7 დაწესებულებას აქვს ადაპტირებული გარემო სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროებების მქონე 

პროფესიული სტუდენტებისათვის. 

ქვესტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი: 

დაწესებულება ადაპტირებულია სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროებების მქონე პროფესიული 

სტუდენტებისათვის, შესასვლელი უზრუნველყოფილია პანდუსით, სართულებს შორის გადაადგილება 

ხელმისაწვდომია ლიფტით, დერეფნებში იატაკზე და ეზოში  მოწყობილია სპეციალიზირებული 

მანიშნებლები მხედველობადაქვეითებულთათვის(ტაქტილური მანიშნებლები), ბიბლიოთეკაში არის 

საკითხავი მოწყობილობა მხედველობადაქვეითებულთათვის. არის ადაპტირებული სველი წერტილები. 

 

დასტურდება (მტკიცებულება/ინდიკატორები): 

 ვიზუალური დათვალიერებით; 

 საინვენტარო წიგნით. 

 
 

შეფასება: 

 ☐   ქვესტანდარტი არ არის დარღვეული  

☐   ქვესტანდარტი დარღვეულია 

 

2.8 ვებგვერდი ასრულებს საკომუნიკაციო და საინფორმაციო  ფუნქციას. მასზე განთავსებულია 

საკონტაქტო და ასევე სტანდარტებთან დაკავშირებული სხვა  ინფორმაცია (დაწესებულების სტრუქტურა, 

საგანმანათლებლო პროგრამები, პერსონალი და სხვ.). ინფორმაციის განახლება ხდება რეგულარულად, 

ისე, რომ დაცული იყოს ინფორმაციის გონივრულ ვადაში მიღების ინტერესი. 

 

ქვესტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი: 

დაწესებულებას აქვს ვებგვერდი www.mermisicollege.edu.ge, რომელიც ასრულებს საინფორმაციო და 

საკომუნიკაციო ფუნქციას. მასზე განთავსებულია საკონტაქტო ინფორმაცია და იძლევა 

დაწესებულებასთან ინტერნეტით კომუნიკაციის შესაძლებლობას. საინფორმაციო ფუნქციის შესრულების 

მიზნით, ვებგვერდზე განთავსებულია ინფორმაცია დაწესებულების, საგანმანათლებლო პროგრამების, 

პერსონალის, ჩარიცხვის პირობების, ინფორმაცია დაწესებულების საქმიანობისა და მის მიერ 
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 ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:          

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                              

                                          
(თბილისი, 2019) 

 

 

განხორციელებული აქტივობების შესახებ და სხვა; ვებგვერდზე განთავსებულია დაწესებულების 

სტრუქტურა (ორგანოგრამა), დაწესებულების საკონტაქტო ინფორმაცია, პროფესიული განათლების 

მარეგულირებელი საკანონმდებლო აქტების შესაბამისი ბმულები, დაწესებულების მიერ შემუშავებული 

რეგულაციები სასწავლო პროცესთან დაკავშირებით, ინფორმაცია ხარისხის უზრუნველყოფის შიდა 

მექანიზმების შესახებ, სამოქმედო გეგმები, ანგარიშები და სხვა.  

ვებგვერდზე ხდება ინფორმაციის გონივრულ ვადაში განახლება. რეგულარულად თავსდება სიახლეები. 

ბოლო სიახლე განთავსებლი 2019 წლის 15 ივლისი.  

დაწესებულება რეგისტრირებულია დომენის ადმინისტრატორად - www.mermisicollege.edu.ge  

ვებ ჰოსტინგის მომსახურებისათვის, დაწესებულებას შპს „მაგთიკომთან“ 2018 წლის 12 დეკემბერი 

გაფორმებული აქვს No292  ხელშეკრულება სახელმწიფო შესყიდვების შესახებ.  

 

დასტურდება (მტკიცებულება/ინდიკატორები): 

 სსიპ  კოლეჯის „მერმისი“ ვებგვერდი - www.mermisicollege.edu.ge 

 ვიზიტი ვებგვერდზე 

 დომენის ფლობის დამადასტურებელი დოკუმენტი; 

 ჰოსტინგის ფლობის ხელშეკრულება სახელმწიფო შესყიდვის შესახებ (No292, 12.12.2018)  

 

შეფასება: 

☐ ქვესტანდარტი არ არის დარღვეული  

☐    ქვესტანდარტი დარღვეულია 

 
  

2.9 შემუშავებულია დაწესებულების განვითარების გრძელვადიანი (ექვსწლიანი) და ერთწლიანი 

სამოქმედო გეგმები, გამომდინარე დაწესებულების მისიიდან, რაც ასევე ითვალისწინებს მატერიალური 

რესურსების ეფექტურად გამოყენებისა და გაუმჯობესების მექანიზმებს. 

 

ქვესტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი: 

სსიპ კოლეჯის „მერმისი“ სამეთვალყურეო საბჭოს 2018 წლის 23 თებერვლის  No2 საოქმო 

გადაწყვეტილებით და 2018 წლის 27 დეკემბრის  No7 ოქმით  დამტკიცებულია სსიპ  კოლეჯის „მერმისი“ 

2019- 2024 წლის განვითარების სტრატეგიული გეგმა, ხოლო კოლეჯის სამეთვალყურეო საბჭოს 2018 წლის 

27 დეკემბრის  N7 ოქმის გადაწყვეტილებით. დამტკიცებული აქვს 2019 წლის ერთწლიანი სამოქმედო 

გეგმა.  
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 ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:          

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                              

                                          
(თბილისი, 2019) 

 

 

დაწესებულების განვითარების გრძელვადიანი (ექვსწლიანი) და ერთწლიანი სამოქმედო გეგმები, 

გამომდინარეობს დაწესებულების მისიიდან. ითვალისწინებს მატერიალური რესურსების ეფექტურად 

გამოყენებისა და გაუმჯობესების მექანიზმებს.  

 

 

დასტურდება (მტკიცებულება/ინდიკატორები): 

 სსიპ  კოლეჯის „მერმისი“ მისია; 

 სსიპ  კოლეჯის „მერმისი“ 2019-2024 წლების სტრატეგიული გეგმა;  

 სსიპ კოლეჯის „მერმისი“ 2019 წლის სამოქმედო გეგმა; 

 

 

 

შეფასება: 

☐   ქვესტანდარტი არ არის დარღვეული  

☐   ქვესტანდარტი დარღვეულია 
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 ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:          

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                              

                                          
(თბილისი, 2019) 

 

 

 3. ადამიანური რესურსი 

 

3.1 დაწესებულების პერსონალის კვალიფიკაცია შეესაბამება დაკავებულ თანამდებობებს. 

 

ქვესტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი: 

დაწესებულებას აქვს სსიპ კოლეჯის „მერმისის“ დირექტორის  2019 წლის 27 ივნისის  N04 – 16 ბრძანებით 

დამტკიცებული აქვს სსიპ კოლეჯის „მერმისის“ შინაგანაწესი, სადაც გაწერილია შინაგანაწესის 

რეგულირების სფერო და მიზნები, წყაროები, მოქმედების სფერო, შესრულების კონტროლი, კოლეჯის 

სტრუქტურა, შრომის განაწესი, დასაქმებულის მსურველთათვის დადგენილი ძირითადი ვადა, 

დამატებითი მოთხოვნები, შრომითი ურთიერთობის გამომრიცხავი გარემოებები, დასაქმებულის 

მსურველთა, პროფესიული განათლების პედაგოგთა შერჩევა და სამსახურში აყვანის გაფორმება, 

სამსახურში მიღებისას წარსადგენი დოკუმენტები, სამუშაოს შესრულების ადგილი, შრომითი 

ურთიერთობის შეჩერება და შეწყვეტა, სამუშაო, დასვენებისა და შესვენების დრო, თანამშრომელთა 

სამუშაო ადგილზე მოსვლისა და წასვლის წესი, გაცდენილი სამუშაო დროის საპატიოდ და არასაპატიოდ 

ჩათვლა, არასამუშაო დროს სამუშაო ადგილზე ყოფნის წესი, დასაქმებულისა და დამსაქმებლის უფლება-

მოვალეობანი, ეთიკის ნორმები, შვებულება, მივლინება, დასაქმებულის წახალისება და დისციპლინური 

პასუხისმგებლობა, შრომის ანაზღაურება, მუშაობის სტაჟის დადასტურება, დავალება-მითითებათა 

თანამშრომლებამდე დაყვანის წესი, პროფესიულ სტუდენტთა/მსმენელთა, კანონიერ წარმომადგენელთა 

და კოლეჯის უფლება-მოვალეობანი, დისციპლინური პასუხისმგებლობა, პროფესიულ სტუდენტთა 

წახალისების ზომები, პირადი საქმეები. 

პერსონალის საკვალიფიკაციო მოთხოვნები გაწერილია კოლეჯის დირექტორის 2019 წლის 28 მაისის 

No04-156  ბრძანებით დამტკიცებულ საშტატო თანამშრომელთა სამუშაო აღწერილობებში.  

დაწესებულებაში ვიზიტისას, ფაქტობრივი მდგომარეობისა და პირადი საქმეების შესწავლისას დადგინდა, 

რომ პერსონალის კვალიფიკაცია შეესაბამება დაკავებულ თანამდებობებს.  

დასტურდება (მტკიცებულება/ინდიკატორები): 

 პერსონალის პირადი საქმეების   გადამოწმებით;   

 2019 წლის 28 მაისის No04-156 ბრძანებით დამტკიცებულ საშტატო თანამშრომელთა სამუშაო 

აღწერილობები  

შეფასება: 

☐  ქვესტანდარტი არ არის დარღვეული  

☐   ქვესტანდარტი დარღვეულია 
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ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                              

                                          
(თბილისი, 2019) 

 

 

3.2 საგანმანათლებლო პროგრამა ხორციელდება შესაბამისი კვალიფიკაციის მქონე პერსონალის მიერ. 

საგანმანათლებლო პროგრამის ფარგლებში დაწესებულებას ჰყავს 20 პროფესიულ სტუდენტზე პროგრამის 

განმახორციელებელი მინიმუმ ერთი პირი. 

 

ქვესტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი: 

დაწესებულებაში ვიზიტისას, მოხდა გასაუბრება პროფესიული განათლების მასწავლებლებთან და 

შესწავლილ იქნა პირადი საქმეები რის შედეგადაც დადგინდა, რომ პროგრამის განმახორციელებელი 

პირების კვალიფიკაცია შეესაბამება დაკავებულ თანამდებობებს.  

კოლეჯს „მერმისი“საგანმანათლებლო პროგრამის ფარგლებში ჰყავს: 

 

1. ძრავას შეკეთება - 16 პროფესიული განათლების მასწავლებელი; 

2. სავალი ნაწილის შეკეთება - 17 პროფესიული განათლების მასწავლებელი; 

3. იატაკისა და ფილის სამუშაოები - 16 პროფესიული განათლების მასწავლებელი; 

4. ხის მხატვრული დამუშავება - 20 პროფესიული განათლების მასწავლებელი; 

5. ფეხსაცმლისა და ტყავის ნაკეთობათა წარმოება - 16 პროფესიული განათლების მასწავლებელი; 

6. თმის მომსახურება - 24 პროფესიული განათლების მასწავლებელი; 

7. კულინარიის ხელოვნება, მოდულური - 16 პროფესიული განათლების მასწავლებელი; დუალური - 12 

პროფესიული განათლების მასწავლებელი; 

8. კონდიტერია - 18 პროფესიული განათლების მასწავლებელი; 

9. ბუღალტრული აღრიცხვა - 12 პროფესიული განათლების მასწავლებელი; 

10. ინფორმაციის ტექნოლოგიის მხარდამჭერი - 16 პროფესიული განათლების მასწავლებელი; 

11. საოფისე საქმე - 12 პროფესიული განათლების მასწავლებელი; 

12. თექის დამზადება - 17 პროფესიული განათლების მასწავლებელი; 

13. სამკერვალო წარმოება - 21 პროფესიული განათლების მასწავლებელი; 

14. ვებტექნოლოგიები - 15 პროფესიული განათლების მასწავლებელი. 

15. გრაფიკული დიზაინის შესრულება - 18 

16. მომინანქრება - 18 

17. ელექტროობა - 11 

18. მხატვრული ქსოვა - 16 

 

პროფესიული განათლების მასწავლებელთა და პროფესიულ სტუდენტთა თანაფარდობა 1/20 დაცულია 

ყველა პროგრამაში. 

დასტურდება (მტკიცებულება/ინდიკატორები): 
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პროფესიული მასწავლებლების პირადი საქმეებით; 

 დაწესებულების მიერ მოთხოვნილი სტუდენტთა რაოდენობით  

შეფასება: 

  ☐   ქვესტანდარტი არ არის დარღვეული  

               ☐   ქვესტანდარტი დარღვეულია 

 
  

3.3 პროგრამის განმახორციელებელი პერსონალის შერჩევა ხორციელდება კანონმდებლობის 

მოთხოვნებისა და დაწესებულების მიერ დადგენილი პირობების შესაბამისად. შრომითი 

ხელშეკრულებები/დანიშვნის აქტები/მომსახურების ხელშეკრულებები გაფორმებულია საქართველოს 

კანონმდებლობით დადგენილი წესით. 

 

ქვესტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი: 

სსიპ კოლეჯი “მერმისი” (შემდგომში - კოლეჯი) პროფესიული განათლების მასწავლებლებისა და 

პერსონალის სამსახურში მიღების ერთიანი წესი განსაზღვრავს და არეგულირებს კოლეჯში პროფესიული 

განათლების მასწავლებლების, ადმინისტრაციისა და ტექნიკური პერსონალის შერჩევის პირობებსა და 

პროცედურებს.  

პროგრამის განმახორციელებელი პერსონალის შერჩევა ხორციელდება კანონმდებლობის მოთხოვნებისა 

და დაწესებულების მიერ დადგენილი პირობების შესაბამისად.  შრომითი ხელშეკრულებები/დანიშვნის 

აქტები/მომსახურების ხელშეკრულებები გაფორმებულია საქართველოს კანონმდებლობით დადგენილი 

წესით.  

 

დასტურდება (მტკიცებულება/ინდიკატორები): 

 პერსონალის პირადი საქმეები  

 პერსონალთან გაფორმებული შრომითი ხელშეკრულებები  

 

შეფასება: 

☐  ქვესტანდარტი არ არის დარღვეული  

☐   ქვესტანდარტი დარღვეულია 
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VIII.  პროგრამების შესახებ დაზუსტებული ინფორმაცია 

 
 
 

№ 

პროგრამის 

დასახელება 

 

როფესიუ

ლი 

განათლებ

ის 

საფეხური 

/ დონე 

 

მისანიჭებელი 

კვალიფიკაცია  

(სპეციალიზაციის / 

სწავლის 

დეტალური 

სფეროს კოდის 

მითითებით) 

კრედიტე

ბის 

რაოდენო

ბა 

მოდულ

ური 

პროგრამ

ის 

ქართულ

ენოვანი 

სტუდენ

ტებისათ

ვის 

კრედიტებ

ის 

რაოდენობ

ა 

მოდულუ

რი 

პროგრამი

ს  

არაქართუ

ლენოვანი 

ტუდენტე

ბისათვის 

სწავლების 

ენა 

პროგრამის 

განხორციელე

ბის 

მისამართი 

/მისამართები 

ტუდენტთ  

აქტობრივი 

რაოდენობა 

ისამართებ

ის 

იხედვით) 

ადგილე  

შესაძლ  

ზღვრულ   

რაოდენო  

ექსპერტ  

ჯგუფი  

შეფასები  

მისამართ

ს მიხედვ  

1 

კულინარიის 

ხელოვნება 

(დუალური, 

მოდულური) 

მესამე 

დონე 

საბაზო 

პროფესიული 

კვალიფიკაცია 

კულინარიის 

ხელოვნებაში1013 

80 95 ქართული 

ქ. თბილისი. 

დ. 

გურამიშვილი

ს #9ა 

66 
107 

 

2 კონდიტერია 
მესამე 

დონე 

საბაზო 

პროფესიული 

კვალიფიკაცია 

კონდიტერიაში 

1013 

80 95 ქართული 

ქ. თბილისი. 

დ. 

გურამიშვილი

ს #9ა 

0 32 

3 
მხატვრული 

ქსოვა 

მესამე 

დონე 

საბაზო 

პროფესიული 

კვალიფიკაცია 

მხატვრულ 

ქსოვაში 0214 

75 90 ქართული 

ქ. თბილისი. 

დ. 

გურამიშვილი

ს #9ა 

0 32 

4 

გრაფიკული 

დიზაინის 

შესრულება მეოთხე 

დონე 

საშუალო 

პროფესიული 

კვალიფიკაცია 

ციფრულ 

ხელოვნებაში 

0211 

90 120 ქართული 

ქ. თბილისი. 

დ. 

გურამიშვილი

ს #9ა 

0 

40 
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5 

ფეხსაცმლისა 

და ტყავის 

ნაკეთობათა 

წარმოება  

მესამე 

დონე 

საბაზო  

პროფესიული 

კვალიფიკაცია 

ფეხსაცმლისა და 

ტყავის 

ნაკეთობათა 

წარმოებაში 0723 

96 111 
ქართულ

ი 

ქ. თბილისი, 

დ. 

გურამიშვი

ლის ჩიხი 9ა. 

0 

28 

6 

ელექტროობა 

 

მესამე 

დონე 

საბაზო  

პროფესიული 

კვალიფიკაცია 

ელექტროობაში 

0713 

52 

67 
ქართულ

ი 

ქ. თბილისი, 

დ. 

გურამიშვი

ლის ჩიხი 9ა 

25 

40 

7 

იატაკისა და 

ფილის 

სამუშაოები 

 

მესამე 

დონე 

 

 

საბაზო  

პროფესიული  

კვალიფიკაცია 

იატაკისა და 

ფილის 

სამუშაოებში 

0732 

 

 

82 97 
ქართულ

ი 

ქ. თბილისი, 

დ. 

გურამიშვი

ლის ჩიხი 9ა 

0 

32 

8 მომინანქრება 
მესამე 

დონე 

საბაზო 

პროფესიული 

კვალიფიკაცია 

მომინანქრებაში                        

0214 

61 76 
ქართულ

ი 

ქ. თბილისი, 

დ. 

გურამიშვი

ლის ჩიხი 9ა 

0 

40 

9 
საოფისე       

საქმე 

მეოთხე 

დონე 

საშუალო 

პროფესიული 

კვალიფიკაცია 

საოფისე 

საქმეში0415 

59 89 
ქართულ

ი 

ქ. თბილისი, 

დ. 

გურამიშვი

ლის ჩიხი 9ა 

54 

80 

10 
ბუღალტრული 

აღრიცხვა 

მეხუთ

ე დონე 

უმაღლესი 

პროფესიული 

კვალიფიკაცია 

ბუღალტრულ 

აღრიცხვაში0411 

99 129 
ქართულ

ი 

ქ. თბილისი, 

დ. 

გურამიშვი

ლის ჩიხი 9ა 

0 

40 
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11 
სამკერვალო 

წარმოება 

მესამე 

დონე 

საბაზო 

პროფესიული კვა

ლიფიკაცია 

სამკერვალო 

წარმოებაში0723 

99 114 
ქართულ

ი 

ქ. თბილისი, 

დ. 

გურამიშვი

ლის ჩიხი 9ა 

0 

100 

12 
თექის 

დამზადება 

მესამე 

დონე 

საბაზო 

პროფესიული 

კვალიფიკაცია 

თექის 

დამზადებაში 

0214 

75 90 
ქართულ

ი 

ქ. თბილისი, 

დ. 

გურამიშვი

ლის ჩიხი 9ა 

0 

32 

13 
თმის 

მომსახურება 

მესამე 

დონე 

საბაზო 

პროფესიული 

კვალიფიკაცია 

თმისა და 

სილამაზის 

მომსახურებაში 

1012 

57 72 
ქართულ

ი 

ქ. თბილისი, 

დ. 

გურამიშვი

ლის ჩიხი 9ა 

0 

80 

14 
ხის მხატვრული 

დამუშავება 

მესამე 

დონე 

საბაზო 

პროფესიული 

კვალიფიკაცია ხის 

მხატვრულ 

დამუშავებაში 

0214 

78 93 
ქართულ

ი 

ქ. თბილისი, 

დ. 

გურამიშვი

ლის ჩიხი 9ა 

0 

20 

15 ძრავას შეკეთება 

მესამე 

დონე 

საბაზო 

პროფესიული 

კვალიფიკაცია 

მსუბუქი 

ავტომობილის 

შეკეთებაში 0716 

57 72 
ქართულ

ი 

ქ. თბილისი, 

დ. 

გურამიშვი

ლის ჩიხი 9ა 

0 

40 

16 
სავალი ნაწილის 

შეკეთება 

მესამე 

დონე 

საბაზო 

პროფესიული 

კვალიფიკაცია 

მსუბუქი 

ავტომობილის 

შეკეთებაში 0716 

58 73 

ქართულ

ი 

ქ. თბილისი. 

დ. 

გურამიშვი

ლის #9ა 

0 

20 

17 

ინფორმაციის 

ტექნოლოგიის 

მხარდამჭერი 

მესამე 

დონე 

საბაზო 

პროფესიული 

კვალიფიკაცია 

ინფორმაციის 

60 75 

ქართულ

ი 

ქ. თბილისი. 

დ. 

გურამიშვი

ლის #9ა 

56 

80 
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(თბილისი, 2019) 

 

 

 
 
ინფორმაცია მხოლოდ იმ პროგრამების შესახებ, რომლებსაც დაწესებულება განახორციელებს უკვე 
ჩარიცხული პრიოფესიული  სტუდენტებისათვის, მილევად რეჟიმში, პროფესიული განათლების შესახებ 
საქართველოს კანონის საფუძველზე. 

 

ტექნოლოგიის 

მხარდაჭერაში 

0612 

18 
ვებტექნოლოგიე

ბი 

მეოთხე 

დონე 

საშუალო 

პროფესიული 

კვალიფიკაცია 

ვებტექნოლოგიებშ

ი 0612 

63 93 

ქართულ

ი 

ქ. თბილისი. 

დ. 

გურამიშვი

ლის #9ა 

0 

40 

  

 

   

  201 

883 

№ 

პროგრამის 

დასახელება 

 

როფესიული 

განათლების 

საფეხური / 

დონე 

 

მისანიჭებელი 

კვალიფიკაცია  

(სპეციალიზაციის / 

სწავლის 

დეტალური სფეროს 

კოდის მითითებით) 

კრედიტების 

რაოდენობა 

მოდულური 

პროგრამის 

ქართულენოვანი 

სტუდენტებისათვის 

კრედიტების 

რაოდენობა 

მოდულური 

პროგრამის  

არაქართულენოვანი 

სტუდენტებისათვის 

სწავლების 

ენა 

პროგრამის 

განხორციელების 

მისამართი 

/მისამართები 

სტუდენტთა 

ფაქტობრივი 

რაოდენობა 

(მისამართების 

მიხედვით) 

1 

ტანსაცმლის 

მხატვრული 

კონსტრუირე

ბის 

სპეციალისტი 

მეხუთე 

საფეხური 

ტანსაცმლის მხატვრული 

კონსტრუირების 

სპეციალისტის მეხუთე 

საფეხურის პროფესიული 

კვალიფიკაცია080377 

107 137 ქართული 

ქ  თბილისი, 

დ  გურამიშვილის 

ჩიხი 9ა 

7 

2 

სამკერვალო 

ნაწარმის 

სპეციალისტი 

მესამე 

საფეხური 

სამკერვალო ნაწარმის 

სპეციალისტის მესამე 

საფეხურის პროფესიული 

კვალიფიკაცია080360 

92 107 ქართული 
ქ  თბილისი, 

დ  გურამიშვილის ჩიხი 9ა 
49 

3 

დეკორატიულ- 

გამოყენებითი 

ქსოვილების 

სპეციალისტი 

მეოთხე 

საფეხური 

დეკორატიულ-

გამოყენებითი 

ქსოვილების 

სპეციალისტის მეოთხე 

საფეხურის პროფესიული 

კვალიფიკაცია080359 

97 127 ქართული 
ქ  თბილისი, 

დ  გურამიშვილის ჩიხი 9ა 
11 

4 

სამგანზომი-              

ლებიანი                

გრაფიკის 

სპეციალისტის 

(გენერალისტი) 

მეოთხე 

საფეხური 

სამგანზომილებიანი 

გრაფიკის სპეციალისტის 

(გენერალისტის) მეოთხე 

საფეხურის პროფესიული 

კვალიფიკაცია040164 

125 155 ქართული 

ქ  თბილისი, 

დ  გურამიშვილის 

ჩიხი 9ა 

12 

5 თექის ოსტატი 
მესამე 

საფეხური 

თექის ოსტატის 

მესამე საფეხურის 

პროფესიული 

კვალიფიკაცია 080382 

66 81 ქართული 

ქ  თბილისი, 

დ  გურამიშვილის 

ჩიხი 9ა 

20 
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 ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:          

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                              

                                          
(თბილისი, 2019) 

 

 

 
 

IX. თანდართული დოკუმენტაცია 

o დანართი 1. 7 გვ.--დირექტორის ბრძანება 53“კ“ 03.06.2019  სსიპ საზოგადოებრივი კოლეჯის „მერმისი“  

პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამების ჩარჩო დოკუმენტის საფუძველზე შექმნილ 

პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამებზე აპლიკანტთა ჩარიცხვისა და პროფესიული სტუდენტის 

სტატუსის მინიჭების შესახებ; 

o დანართი 2. 6 გვ.--სსიპ საზოგადოებრივი კოლეჯის „მერმისი“დირექტორის 2019 წლის 21 მაისის #04-

146 ბრძანებით შექმნილი 2019 წლის გაზაფხულის პროფესიული ტესტირების შედეგად, პროფესიული 

საგანმანათლებლო პროგრამების პირველად და შემდგომ საფეხურზე აპლიკანტთა და სპეციალური 

6 მემინანქრე 
მეოთხე 

საფეხური 

მემინანქრის მეოთხე 

საფეხურის 

პროფესიული 

კვალიფიკაცია080355 

77 107 ქართული 

ქ  თბილისი, 

დ  გურამიშვილის 

ჩიხი 9ა 

22 

7 კონდიტერი 
მესამე 

საფეხური 

კონდიტერის მესამე 

საფეხურის პროფესიული 

კვალიფიკაცია010462 

76 91 ქართული 

ქ  თბილისი, 

დ  გურამიშვილის 

ჩიხი 9ა 

24 

8 თმის სტილისტი 
მესამე 

საფეხური 

თმის სტილისტის მესამე 

საფეხურის პროფესიული 

კვალიფიკაცია080385 

61 76 ქართული 

ქ  თბილისი, 

დ  გურამიშვილის 

ჩიხი 9ა 

32 

9 
ვებ ინტერფეისის 

დეველოპერი 

მესამე 

საფეხური 

ვებინტერფეისის 

დეველოპერის მესამე 

საფეხურის პროფესიული 

კვალიფიკაცია040165 

61 76 ქართული 
ქ  თბილისი, 

დ  გურამიშვილის ჩიხი 9ა 
8 

1

0 
ფილამწყობი 

მესამე 

საფეხური 

ფილამწყობის მესამე 

საფეხურის პროფესიული 

კვალიფიკაცია040682 

68 83 ქართული 

ქ  თბილისი, 

დ  გურამიშვილის 

ჩიხი 9ა 

15 

1

1 
ტუროპერატორი 

მეხუთე 

საფეხური 

ტუროპერატორის მეხუთე 

საფეხურის პროფესიული 

კვალიფიკაცია112062 

94 124 ქართული 

ქ  თბილისი, 

დ  გურამიშვილის 

ჩიხი 9ა 

24 

სულ: 224 
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 ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:          

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                              

                                          
(თბილისი, 2019) 

 

 

საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე აპლიკანტთა ჩარიცხვის მიზნით წარმოდგენილი 

დოკუმენტაციის განმხილველი კომისიის სხდომის ოქმი.31 მაისი 2019 

o დანართი 3. 12გვ.- დირექტორის ბრძანება 196“კ“ 30.11.2017 სსიპ საზოგადოებრივი კოლეჯის 

„მერმისი“ პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამებსა და პროფესიულ საგანმანათლებლო 

პროგრამების ჩარჩო დოკუმენტის საფუძველზე შექმნილ პროფესიულ საგანმანათლებლო 

პროგრამებზე აპლიკანტთა ჩარიცხვისა და პროფესიული სტუდენტის სტატუსის მინიჭების შესახებ; 

o დანართი 4. 3 გვ.- დირექტორის ბრძანება 241“კ“ 30.11.2018 სსიპ საზოგადოებრივი კოლეჯის „მერმისი“ 

პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამებსა და პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამების ჩარჩო 

დოკუმენტის საფუძველზე შექმნილ პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამებზე აპლიკანტთა 

ჩარიცხვისა და პროფესიული სტუდენტის სტატუსის მინიჭების შესახებ; 

o დანართი 5. 5 გვ.- სსიპ საზოგადოებრივი კოლეჯის „მერმისი“დირექტორის 2018 წლის 22 ნოემბრის 

#04-549 ბრძანებით შექმნილი 2018 წლის შემოდგომის  პროფესიული ტესტირების შედეგად, 

პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამების პირველად და შემდგომ საფეხურზე აპლიკანტთა და 

სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე აპლიკანტთა ჩარიცხვის მიზნით წარმოდგენილი 

დოკუმენტაციის განმხილველი კომისიის სხდომის ოქმი.30 ნოემბერი 2018 

o დანართი 6. 10 გვ.- სსიპ საზოგადოებრივი კოლეჯის „მერმისი“დირექტორის 2018 წლის 22 ნოემბრის 

#04-549 ბრძანებით შექმნილი 2018 წლის შემოდგომის  პროფესიული ტესტირების შედეგად, 

პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამების პირველად და შემდგომ საფეხურზე აპლიკანტთა და 

სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე აპლიკანტთა ჩარიცხვის მიზნით წარმოდგენილი 

დოკუმენტაციის განმხილველი კომისიის სხდომის ოქმი.07 დეკემბერი 2018 

o დანართი 7. 9გვ.- დირექტორის ბრძანება 244“კ“ 07.12.2018 სსიპ საზოგადოებრივი კოლეჯის „მერმისი“ 

პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამებსა და პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამების ჩარჩო 

დოკუმენტის საფუძველზე შექმნილ პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამებზე აპლიკანტთა 

ჩარიცხვისა და პროფესიული სტუდენტის სტატუსის მინიჭების შესახებ; 

o დანართი 8. 11 გვ.- პროფესიულ სტუდენტთა განცხადებები ; 

o დანართი  9. ვიზიტის დღის წესრიგი      

თარიღი  31.07.2019                                                           




