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აკრედიტაციის ექსპერტთა ჯგუფის შემაჯამებელი დასკვნა

 ზოგადი ინფორმაცია საგანმანათლებლო პროგრამის შესახებ
საბაკალავრო პროგრამა მთის სოფლის გარემოს მდგრადი განვითარება ახალია და

აკრედიტაციაზე წარმოდგენილია პირველად. პროგრამა განხორციელდება საქართველოს
ტექნიკური უნივერსიტეტის აგრარული მეცნიერებების და ბიოსისტემების ინჟინერინგის
ფაკულტეტზე, იგი შედგება 240 კრედიტისაგან და ძირითადი მიზანია მოამზადოს
სპეციალისტი  რომელიც შეძლებს მთის გარემოში მიმდინარე ბუნებრივი პროცესების
გაცნობიერებას და პრიორიტეტების ადეკვეტურად განსაზღვრას. მისანიჭებელი
კვალიფიკაციაა გარემოსმცოდბეობის ბაკალავრი.

 აკრედიტაციის ვიზიტის მიმოხილვა

აკრედიტაციის ვიზიტი განხორციელდა 2020 წლის 19 ივნისს, რომლის დროსაც
გაიმართა შეხვდრები სტუ-ს ადმინისტრაციასთან, პროგრამის თვითშეფასების ჯგუფთან,
პროგრამის ხელძღვანელთან, ხარისხის უზუნველყოფის სამსახურის წარმომადგენლებთან,
პროგრამაში ჩართულ აკადემიურ და მოწვეულ პერსონალთან, დამსაქმებელთან,
კურსდამთავრებულთან და სტუდენტებთან, მოხდა მატერიალურ-ტექნიკური ბაზის
(ლაბორატორიები, ბიბლიოთეკა) დათვალიერება

 საგანმანათლებლო პროგრამის სტანდარტებთან შესაბამისობის მოკლე მიმოხილვა

პროგრამის სტანდარტებთან შესაბამისობა შემოწმდა მოქმედი რეგულეციების
შესაბამისად საგანმანათლებლო პროგრამის მიზანი, სწავლის შედეგები და მათთან
პროგრამის შესაბამისობა - შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან; სწავლების მეთოდოლოგია და
ორგანიზება, პროგრამის ათვისების შეფასების ადეკვატურობა - მეტწილად შესაბამისობაშია
მოთხოვნებთან; სტუდენტთა მიღწევები, მათთან ინდივიდუალური მუშაობა -
შესაბამისობასია მოთხოვნებთან; სწავლების რესურსებით უზრუნველყოფა - შესაბმისობაშია
მოთხოვნებთან; სწავლების ხარისხის განვითარების შესაძლებლობები - შესაბამისობაშია
მოთხოვნებთან

 რეკომენდაციები

პროგრამის მისანიჭებელი კვალიფიკაციდან და მიზნებიდან გამომდინარე
რეკომენდაციები ეხება სასწავლო პროგრამაში რამოდენიმე საგნის დამატებას ან/და
მოდიფიცირებას, კერძოდ:

- დაემატოს სასწავლო კურსი ,,გარემოს შეფასება’’ რომელიც მოიცავს  გარემოზე
ზემოქმედების (გზშ) ანგარიშს, სკოპინგისა და სკრინინგის პროცედურებს,
აღნიშნულმა საგანმა შესაძლოა ჩაანაცვლოს ან/და მოდიფიცირება გაუკეთდეს
საგანს ,,გარემოს შეფასება, ეკოლოგიური ექსპერტიზა და აუდიტი’’

- დაემატოს სასწავლო კურსი ბუნებრივი საფრთხეები რაც განაპირობებს საგნის
„სატყეო სამეურნეო საქმიანობა და მთიანი გარემოს უსაფრთხოება“-ის
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მოდიფიცირებას კერძოდ ამოღებული იქნება მთიანი გარემოს უსაფრთხოების
კომპონენტი და გამოეყოფა ცალკე საგნად;

- დაემატოს სასწავლო კურსი ნარჩენების მართვა;

- სავალდებულო საგნად ჩამოყალიბდეს მთის  ბიომრავალფეროვნების კონსერვაციისა
და რაციონალური გამოყენების მენეჯმენტის კურსი;

- დაზუსტდეს  საგნების სახელწოდება „ორგანული ტყე, ორგანული მერქნის
დამუშავების მართვა“ და „საერთაშორისო ორგანიზაციები,  კონვენციები და
კანონმდებლობა გარემოსდაცვის სფეროში“ და მოხდეს საგნის მოდიფიცირება.

-

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის

- საგანში საველე პრაქტიკა გამარტივდეს დაშვების წინაპირობები;

- გაძლიერდეს გეოსაინფორმაციო სისტემების გამოყენების დატვირთვა
თემატურ საგნებში;

- არჩევით საგნებად დაემატოს ისეთი დისციპლინები სადაც შესაძლებლი იქნება
ბუნებრივი რესურსების, დაცული ტერიტორიების და გარემოს რადიაციული
უსაფრთხოების საკითხების სწავლება ცალკე საგნებად;

- სასწავლო მასალის პერმანენტული განახლება, სამართლებრივი აქტების
სასწავლო მასალად გამოყენების შემთხვევაში, გადამოწმდეს ნორმატიული
აქტების უახლესი რედაქცია, ასევე საგნების სილაბუსებში მოცემული
ძირითადი და დამხმარე ლიტერატურის ციტირება განხორციელდეს ტექნიკურ
უნივერსიტეტში არსებული ციტირების წესით;

- თავისუფალი/არჩევითი კრედიტების მეტი შესაძლებლობა, რაც სტუდენტს
სურვილის შემთხვევაში შესაძლებლობას მისცემს აირჩიონ ფაკულტეტის სხვა
პროგრამის საგნები ან/და გაიუმჯობესონ უცხო ენის სწავლების დონე;

- საგანში „მთის სოფლის მდგრადი განვითარების საფუძვლები“ სასწავლო
თემატიკა აგებული იყოს მდგრადი განვითარების სამი პერსპექტივიდან
გამომდინარე;

- საგანში „თანამედროვე ინოვაციური ტექნოლოგიების საფუძვლები მთიანი
რეგიონების განვითარებაში“ აქცენტი გაკეთდეს თანამედროვე და ინოვაციურ
ტექნოლოგიებზე.

- პრაქტიკული კომპონენტის კიდევ უფრო გაძლიერება.

 საუკეთესო პრაქტიკის მოკლე მიმოხილვა (არსებობის შემთხვევაში)

 განმეორებითი აკრედიტაციისას, მნიშვნელოვანი მიღწევებისა და/ან პროგრესის მოკლე
მიმოხილვა (ასეთის არსებობის შემთხვევაში)
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პროგრამის შესაბამისობა აკრედიტაციის სტანდარტებთან

1. საგანმანათლებლო პროგრამის მიზანი, სწავლის შედეგები და მათთან პროგრამის
შესაბამისობა
პროგრამას აქვს ნათლად ჩამოყალიბებული მიზნები და სწავლის შედეგები,
რომლებიც ლოგიკურადაა ერთმანეთთან დაკავშირებული. პროგრამის მიზნები
შეესაბამება უნივერსიტეტის მისიას, მიზნებსა და სტრატეგიულ გეგმას. პროგრამის
გაუმჯობესებისთვის მუდმივად ფასდება პროგრამის სწავლის შედეგები.

1.1 პროგრამის მიზნები
პროგრამის მიზნები ასახავს, თუ რა ცოდნის, უნარებისა და კომპეტენციების მქონე
კურსდამთავრებულის მომზადებისკენ არის მიმართული იგი და რა წვლილი შეაქვს
დარგისა და საზოგადოების განვითარებაში.

სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი
გარემოს დაცვის სპეციალისტების მომზადება ერთ-ერთი აქტუალური საკითხია,

მეტადრე მაშინ თუკი იგი კონცენტრირებულია მთაზე, ვინაიდან ჩვენი ქვეყნის
რეალობიდან გამომდინარე ტერიტორიის ნახევარზე მეტი მთიან რეგიონს განეკუთვნება,
მთის სოფლის გარემოს მდგრადი განვითარების საგანმანათლებლო პროგრამის მიზანია,
მოამზადოს სოფლის, მუნიციპალური, რეგიონალური და ფედერალური დონის შრომის
ბაზარზე ორიენტირებული გარემოსმცოდნეობის ბაკალავრის აკადემიური ხარისხის მქონე
სპეციალისტები, რომელსაც ექნება თანამედროვე გარემოს მდგრადი განვითარების
კონცეფციების ცოდნა, სოფლის გარემოს მდგრადი განვითარების თეორიებისა და
პრინციპების გააზრებისა და მთისმცოდნეობის საკითხების გაცნობიერების უნარი და
შეძლებს საკუთარი კომპეტენციის ფარგლებში მთის გარემოს სფეროში მიმდინარე
ბუნებრივი პროცესების გაცნობიერებას და პრიორიტეტების ადეკვეტურად განსაზღვრას.
საგანმანათლებლო პროგრამა უზრუნველყოფს სტუდენტისათვის მოქალაქეობრივი
თვითშეგნების ფორმირებასა და დემოკრატიული ღირებულებების, ეთიკური და
პროფესიული პატივისცემის ნორმების ჩამოყალიბებას.

o

მტკიცებულებები/ინდიკატორები
1. საგანმანათლებლო პროგრამა
2. სასწავლო კურსის სილაბუსები
3. საქართველოს ტექნიკური უნივერსიტეტის განვითარების სტრატეგიული გეგმა, 2018-
2024 წწ.
4.საქართველოს ტექნიკურ უნივერსიტეტში საგანმანათლებლო პროგრამის დაგეგმვის,
შემუშავების, შეფასებისა და განვითარების ინსტრუქცია
5. ინტერვიუები

რეკომენდაციები:

o წინადადება(ები), რომელიც უსდ-მ უნდა გაითვალისწინოს იმისათვის რომ პროგრამამ
დააკმაყოფილოს სტანდარტის მოთხოვნები

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის

o არასავალდებულო ხასიათის რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის
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საუკეთესო პრაქტიკა (არსებობის შემთხვევაში):

o პრაქტიკა, რომელიც არის გამორჩეულად ეფექტური და რომელიც შეიძლება გახდეს სამიზნე
ნიშნული ან მაგალითი სხვა საგანმანათლებლო პროგრამებისათვის

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის
შემთხვევაში)

o მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი, რომელიც პროგრამაში განხორციელდა წინა
აკრედიტაციის შემდეგ (ასეთის არსებობის შემთხვევაში)

შეფასება

 შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ ნაწილობრივ შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ არ არის შესაბამისობაში მოთხოვნებთან

1.2 პროგრამის სწავლის შედეგები

 პროგრამის სწავლის შედეგები აღწერს იმ ცოდნას, უნარებსა ან/და პასუხისმგებლობასა
და ავტონომიურობას, რომლებსაც სტუდენტი იძენს პროგრამის დასრულებისას;

 პროგრამის სწავლის შედეგების შეფასების პროცესი მოიცავს სწავლის შედეგების
გასაზომად საჭირო მონაცემთა განსაზღვრას, შეგროვებასა და ანალიზს;

 შეფასების შედეგები გამოიყენება პროგრამის გასაუმჯობესებლად.

პროგრამის სწავლის შედეგები შესაბამისობაშია უმაღლესი განათლების
კვალიფიკაციათა ჩარჩოს აღმწერთან, პროგრამის მიზანთან და უზრუნველყოფს იმ ცოდნას,
უნარებს, პასუხისმგებლობასა და ავტონომიურობას, რომლებსაც სტუდენტი შეიძენს
პროგრამის დასრულებისას. პროგრამა შესაძლებლობას აძლევს სტუდენტს შეიძინოს
ცოდნა, გამოიმუშაოს უნარები და მოახდინოს მათი დემონსტრირება შემდეგი
მიმართულებებით:
- განსაზღვრავს, გარემოს დაცვის ფუნქციონალურ სფეროებს, მდგრადი განვითარების
კონცეფციებს, სოფლად სამეწარმეო საქმიანობის თანამედროვე პრინციპებს მუდმივად
ცვალებად, მულტიკულტურულ გარემოში.
- ახდენს, მთის სოფლისა და კავკასიის რეგიონის გარემოს მდგრადი ეკონომიკური,
ეკოლოგიური, სოციალური განვითარების თავისებურებების იდენეტიფიცირებას
- არჩევს, მთის სოფლის გარემოს მდგრადი განვითარების ზოგად და სპეციფიურ მეთოდებს,
მდგრადი განვითარების პროცესებთან დაკავშირებულ სტანდარტულ და განსხვავებულ
მიდგომებს, მიკრო და მაკროკლიმატური გარემოს მახასიათებლებს. იყენებს მთის სოფლის
გარემოს მდგრადი განვითარების ზოგად და სპეციფიურ მეთოდებს, სოფლის გარემოს
დაცვის მიზნის, მისიის, სტრუქტურის, ამოცანების და სწორი სტრატეგიის შემუშავებაში
მონაწილეობის მისაღებად
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- აანალიზებს მთიანი ტერიტორიების მდგრადი განვითარების ძირითად ორიენტირებს,
პრინციპებს, სოფლის მდგრადი გარემოს დაცვის სასიცოცხლო და საარსებო კონცეფციებს
- განმარტავს მთის სოფლის გარემოს მდგრადი განვითარების არსს, სოფლის და მისი
მდგრადი ახალი გარემოს შესაძლებლობების გაჩენის თავისებურებებს
- განიხილავს მთის სოფლის ეკონომიკური, სოციალური და ეკოლოგიური გარემოს
მრავალფეროვნებას
- აფასებს მთის მდგრადი განვითარების საკითხებს, პრაქტიკული სამუშაოების მეთოდის
თეორიული ცოდნის საფუძველზე აყალიბებს დასკვნებს და ახდენს მათ საჯაროდ
წარდგენას აკადემიურ თუ პროფესიულ საზოგადოებასთან
- გეგმავს დამოუკიდებლად სწავლის გაგრძელების შესაძლებლობას უმაღლესი განათლების
შემდგომ საფეხურზე-მაგისტრატურაში
- მონაწილეობს პროფესიული ღირებულებების ფორმირების პროცესში, იცავს
მოქალაქეობრივი პასუხისმგებლობის პრინციპებს და ეთიკურ ნორმებს. იზიარებს მთის
გარემოს დაცვის, შენარჩუნების განვითარების, ასევე პროფესიული ეთიკის მიღებულ ნორმებს.

სწავლის შედეგები შეესაბამება დარგის სპეციფიკას და ორიენტირებულია შრომის
ბაზარზე. სწავლის შედეგების შეფასების სისტემა და პერიოდულობა ითვალისწინებს
დარგის სპეციფიკას, მოიცავს შეფასების ადეკვატურ ფორმებსა და მეთოდებს, პროგრამის
შემუშავებაში ჩართული იყო ყველა დაინტერესებული მხარე. პროგრამას განსაზღვრული
აქვს სწავლის შედეგების შეფასების მექანიზმი. პროგრამის აკადემიური და მოწვეული
პერსონალი იცნობს სწავლის შედეგების შეფასების მეთოდებს;
მტკიცებულებები/ინდიკატორები

- საგანმანათლებლო პროგრამა;
- პროგრამის მიზნებისა და  სწავლის შედეგების რუკა;
- სტუ ვებ გვერდი
- სტუ „სასწავლო პროცესის მართვის ინსტრუქცია“.
- პროგრამის სტრატეგიული დაგეგმარების SWOT ანგარიში
- ინტერვიუები

რეკომენდაციები:

წინადადება(ები), რომელიც უსდ-მ უნდა გაითვალისწინოს იმისათვის რომ პროგრამამ
დააკმაყოფილოს სტანდარტის მოთხოვნები

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის

არასავალდებულო ხასიათის რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის

საუკეთესო პრაქტიკა (არსებობის შემთხვევაში):

o პრაქტიკა, რომელიც არის გამორჩეულად ეფექტური და რომელიც შეიძლება გახდეს სამიზნე
ნიშნული ან მაგალითი სხვა საგანმანათლებლო პროგრამებისათვის

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის
შემთხვევაში)

o მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი, რომელიც პროგრამაში განხორციელდა წინა
აკრედიტაციის შემდეგ (ასეთის არსებობის შემთხვევაში)

o

შეფასება
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o გთხოვთ, შეაფასოთ პროგრამის სტანდარტის აღნიშნულ კომპონენტთან შესაბამისობა

 შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ ნაწილობრივ შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ არ არის შესაბამისობაში მოთხოვნებთან

პროგრამის სტანდარტთან შესაბამისობა

სტანდარტი შესაბამისობაშია
მოთხოვნებთან

მეტწილად
შესაბამისობაშია
მოთხოვნებთან

ნაწილობრივ
შესაბამისობაშია
მოთხოვნებთან

არ არის
შესაბამისობაში
მოთხოვნებთან

საგანმანათლებ
ლო პროგრამის
მიზანი,
სწავლის
შედეგები და
მათთან
პროგრამის
შესაბამისობა



2. სწავლების მეთოდოლოგია და ორგანიზება, პროგრამის ათვისების შეფასების
ადეკვატურობა

პროგრამაზე დაშვების წინაპირობები, პროგრამის სტრუქტურა, შინაარსი, სწავლება-სწავლის
მეთოდები და სტუდენტთა შეფასება უზრუნველყოფს დასახული მიზნებისა და
მოსალოდნელი სწავლის შედეგების მიღწევას.

2.1 პროგრამაზე დაშვების წინაპირობები
უსდ-ს განსაზღვრული აქვს პირთა პროგრამაზე დაშვების შესაბამისი, გამჭვირვალე,
სამართლიანი, საჯარო და ხელმისაწვდომი წინაპირობები და პროცედურები.
სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი

ბაკალავრიატში სწავლის უფლება აქვს მხოლოდ სრული ზოგადი განათლების
დამადასტურებელი სახელმწიფო სერტიფიკატის მფლობელს ან მასთან გათანაბრებულ
პირს, რომელიც ჩაირიცხება საქართველოს კანონმდებლობით დადგენილი წესით.

მიღების წინაპირობები გამჭვირვალეა და შესაბამისი ცოდნის, უნარებისა და
ღირებულებების მქონე პირთა პროგრამაში ჩართვა არის უზრუნველყოფილი. პროგრამაზე
ჩარიცხვის შესახებ ინფორმაცია ხელმისაწვდომი იქნება, როგორც მომავალი
სტუდენტებისათვის, ასევე სხვა დაინტერესებული პირთათვის სსიპ საქართველოს
ტექნიკური უნივერსიტეტის ვებ-გვერდის მეშვეობით შესაძლებელი გახდება
უნივერსიტეტის მიერ მოეწყოს ორგანიზებული ღია კარის დღეები, პროგრამაზე დაშვების
წინაპირობები და პროცედურები შეესაბამება მოქმედ კანონმდებლობას;
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მტკიცებულებები/ინდიკატორები

- საგანმანათლებლო პროგრამა;
- საქართველოს ტექნიკური უნივერსიტეტის წესდება
- სტუ ვებ გვერდი

რეკომენდაციები:

წინადადება(ები), რომელიც უსდ-მ უნდა გაითვალისწინოს იმისათვის რომ პროგრამამ
დააკმაყოფილოს სტანდარტის მოთხოვნები

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის

არასავალდებულო ხასიათის რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის

საუკეთესო პრაქტიკა (არსებობის შემთხვევაში):

o პრაქტიკა, რომელიც არის გამორჩეულად ეფექტური და რომელიც შეიძლება გახდეს სამიზნე
ნიშნული ან მაგალითი სხვა საგანმანათლებლო პროგრამებისათვის

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის
შემთხვევაში)

o მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი, რომელიც პროგრამაში განხორციელდა წინა
აკრედიტაციის შემდეგ (ასეთის არსებობის შემთხვევაში)

o

შეფასება

 შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ ნაწილობრივ შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ არ არის შესაბამისობაში მოთხოვნებთან

2.2 საგანმანათლებლო პროგრამის სტრუქტურა და შინაარსი
პროგრამა შედგენილია უსდ-ში მოქმედი საგანმანათლებლო პროგრამების დაგეგმვის,
შემუშავებისა და განვითარების მეთოდოლოგიის გამოყენებით. პროგრამის შინაარსი
ითვალისწინებს პროგრამაზე დაშვების წინაპირობებსა და სწავლის შედეგებს. პროგრამის
სტრუქტურა თანმიმდევრული და ლოგიკურია. შინაარსი და სტრუქტურა უზრუნველყოფს
პროგრამის სწავლის შედეგების მიღწევას. მისანიჭებელი კვალიფიკაცია შესაბამისობაშია
პროგრამის შინაარსთან და სწავლის შედეგებთან.
სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი

საგანმანათლებლო პროგრამა „მთის სოფლის გარემოს მდგრადი განვითარება“
აგებულია საქართველოს კანონმდებლობით დადგენილი წესით და ევროპული
კრედიტების ტრანსფერის სისტემის შესაბამისად; პროგრამის შინაარსი, მოცულობა და
კომპლექსურობა შეესაბამება სწავლების საფეხურს; პროგრამა შედგება 240 კრედიტისაგან
და მოიცავს:
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- სავალდებულო სასწავლო კურსებს - 210 კრედიტი;
- საველე პრაქტიკას – 15 კრედიტი;
- თავისუფალი კომპონენტებს – 15 კრედიტი;

პროგრამის სტრუქტურა ძირითადად აგებულია თანმიმდევრულად და ლოგიკურად.
პროგრამით გათვალისწინებული სასწავლო კურსების შინაარსი უზრუნველყოფს
პროგრამის სწავლის შედეგების მიღწევას და ეროვნულ კვალიფიკაციათა ჩარჩოს შესაბამისი
ბაკალავრის ხარისხის მინიჭებას. სავალდებულო სასწავლო კურსები სტუდენტს აძლევს
შესაძლებლობას განივითაროს როგორც ზოგადი, ისე სპეციალობის შესაბამისი
კომპეტენციები, სურვილისამებრ აითვისოს თავისუფალი, მათთვის მნიშვნელოვანი
სასწავლო კურსები. პროგრამის შემუშავებაში ჩართულია ყველა დაინტერესებული მხარე.

პროგრამის განვითარებისათვის მიზანშწეონილია „მთის ბიომრავალფეროვნების
კონსერვაციისა და რაციონალური გამოყენების მენეჯმენტის კურსი“ სავალდებულო საგნად
ჩამოყალიბდეს; სათაურში არსებული სიტყვა „გამოყენება“ ჩანაცვლდეს ტერმინით -
„სარგებლობა; სალექციო მასალამ მოიცვას არამხოლოდ საქართველოს წითელი ნუსხა, ასევე
IUCN-ის წითელი ნუსხაც. დაცული ტერიტორიებთან ერთად სტუდენტებს მიეწოდოთ
ცოდნა ზურმუხტის ქსელის, რამსარის საიტების, იუნესკოს მსოფლიო ბუნებრივი
მემკვიდრეობის უბნების, ასევე „სხვა ეფექტიანი ტერიტორიული საკონსერვაციო
ღონისძიებების“ შესახებ, რომლებიც ხშირად „საკონსერვაციო ტერიტორიებად“ მოიხსენება
და აღიარებულია გაეროს ბიოლოგიური მრავალფეროვნების შესახებ კონვენციის
სამდივნოს მიერ 2018 წელს;

გეოსაინფორმაციო სისტემების კურსის შესწავლამდე, სტუდენტებს მიეწოდოთ საგანი
გეოდეზიის, კარტოგრაფიისა და გეოგრაფიის ზოგადი საკითხების მიმოხილვით;

მტკიცებულებები/ინდიკატორები

- საგანმანთლებლო პროგრამა
- სილაბუსები
- ინტერვიუები
- სტუ ვებგვერდი

რეკომენდაციები:

- დაემატოს სასწავლო კურსი ,,გარემოს შეფასება’’ რომელიც მოიცავს
გარემოზე ზემოქმედების (გზშ) ანგარიშს, სკოპინგისა და სკრინინგის
პროცედურებს, აღნიშნულმა საგანმა შესაძლოა ჩაანაცვლოს ან/და
მოდიფიცირება გაუკეთდეს საგანს ,,გარემოს შეფასება, ეკოლოგიური
ეკსპერტიზა და აუდიტი’’

- დაემატოს სასწავლო კურსი ბუნებრივი საფრთხეები რაც განაპირობებს საგნის
„სატყეო სამეურნეო საქმიანობა და მთიანი გარემოს უსაფრთხოება“-ის
მოდიფიცირებას კერძოდ ამოღებული იქნება მთიანი გარემოს უსაფრთხოების
კომპონენტი და გამოეყოფა ცალკე საგნად;

- დაემატოს სასწავლო კურსი ნარჩენების მართვა;

- სავალდებულო საგნად ჩამოყალიბდეს მთის  ბიომრავალფეროვნების
კონსერვაციისა და რაციონალური გამოყენების მენეჯმენტის კურსი;

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის
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- არჩევით საგნებად დაემატოს ისეთი დისციპლინები სადაც შესაძლებლი
იქნება ბუნებრივი რესურსების, დაცული ტერიტორიების და გარემოს
რადიაციული უსაფრთხოების საკითხების სწავლება ცალკე საგნებად;

- თავისუფალი/არჩევითი კრედიტების მეტი შესაძლებლობა, რაც სტუდენტს
სურვილის შემთხვევაში შესაძლებლობას მისცემს აირჩიონ ფაკულტეტის
სხვა პროგრამის საგნები ან/და გაიუმჯობესონ უცხო ენის სწავლების დონე;

საუკეთესო პრაქტიკა (არსებობის შემთხვევაში):

o პრაქტიკა, რომელიც არის გამორჩეულად ეფექტური და რომელიც შეიძლება გახდეს სამიზნე
ნიშნული ან მაგალითი სხვა საგანმანათლებლო პროგრამებისათვის

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის
შემთხვევაში)

o მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი, რომელიც პროგრამაში განხორციელდა წინა
აკრედიტაციის შემდეგ (ასეთის არსებობის შემთხვევაში)

o

შეფასება

☐ შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

 მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ ნაწილობრივ შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ არ არის შესაბამისობაში მოთხოვნებთან

2.3. სასწავლო კურსი
 ძირითადი სპეციალობის თითოეული სასწავლო კურსის სწავლის შედეგები

შეესაბამება პროგრამის სწავლის შედეგებს, ხოლო ყოველი სასწავლო კურსის
შინაარსი და კრედიტების რაოდენობა შეესაბამება ამ კურსის სწავლის შედეგებს;

 სილაბუსში მითითებული სასწავლო მასალა დაფუძნებულია სწავლის
სფეროს/დარგის აქტუალურ მიღწევებზე და უზრუნველყოფს პროგრამის სწავლის
შედეგების მიღწევას.

სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი
საბაკალავრო პროგრამის ძირითადი სპეციალობის სასწავლო კურსის სწავლის

შედეგები შეესაბამება პროგრამის სწავლის შედეგებს და ბაკალავრიატის საფეხურს
და სტუდენტს უყალიბებს სოფლის გარემოს მდგრადი განვითარებისათვის საჭირო ზოგად
და დარგობრივ კომპეტენციებს. პროგრამის საგნობრივ დატვირთვაში
გათვალისწინებულია: 5 კრედიტიანი - 37, 6 კრედიტიანი – 4 და 4 კრედიტიანი – 4 სასწავლო
კურსი, 15 კრედიტიანი პრაქტიკა.

სასწავლო კურსი გაწერილია სილაბუსში, რომელიც მოიცავს შემდეგი სახის
ინფორმაციას: კურსის სახელწოდება, კურსის კოდი, აკადემიური უმაღლესი განათლების
საფეხური, სწავლების ენა, ავტორი/ავტორები, სასწავლო კურსის მიზანი, დაშვების
წინაპირობები, სწავლის შედეგები, სწავლის შედეგების მიღწევის (სწავლება-სწავლის)
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მეთოდები, სწავლება-სწავლის მეთოდების შესაბამისი აქტივობები, კრედიტების
რაოდენობა, საათების განაწილება სტუდენტის დატვირთვის შესაბამისად, კურსის
შინაარსი, სტუდენტის ცოდნის შეფასების სისტემა, შეფასების ფორმები და მეთოდები,
შეფასების ფორმები და კრიტერიუმები, ძირითადი და დამხმარე ლიტერატურა,

თითოეული სასწავლო კურსისთვის გამოყოფილი კრედიტების რაოდენობა
(საკონტაქტო და დამოუკიდებელი საათების რაოდენობა) ძირითადად შეესაბამება ამ
კურსის შინაარსსა და სწავლის შედეგებს; ასევე, საკონტაქტო და დამოუკიდებელ საათებს
შორის თანაფარდობა ადეკვატურია და ითვალისწინებს კურსის სპეციფიკას; საკონტაქტო
საათების რაოდენობა სხვადასხვა სწავლა-სწავლების მეთოდები (ლექცია, პრაქტიკული,
სემინარი, ლაბორატორია და სხვა) შეესაბამება ამ კურსის შინაარსსა და სწავლის შედეგებს;

პროგრამის განხორციელებისათვის გამოყენებულია ძირითადი და დამხმარე
სახელმძღვანელოები და სასწავლო–მეთოდური ლიტერატურა ბეჭდური და
ელექტრონული სახით; უახლესი კვლევის შედეგები, რომლებიც ხელმისაწვდომია
სტუდენტებისათვის და უზრუნველყოფს სწავლის შედეგების მიღწევას.
ცალკეულ საგნებთან მიმართებაში:

სასწავლო კურსის სილაბუსს ,,გარემოს შეფასება, ეკოლოგიური ეკსპერტიზა და
აუდიტი’’-ის სახელწოდებიდან გამომდინარე, მათ შორის საქართველოს გარემოსდაცვითი
მოქმედი კანონმდებლობის ტერმინოლოგიის შესაბამისად, თუ ვიმსჯელებთ საგანი უნდა
მოიცავდეს გარემოზე ზემოქმედების შეფასებას და გარემოსდაცვითი გადაწყვეტილების
გაცემის პროცედურებს. ასევე საგნის მიზანში წერია: ,, შეასწავლოს სტუდენტებს
სახელმწიფო ეკოლოგიური ექსპერტიზის, მონიტორინგისა და აუდიტის თანამედროვე
მოთხოვნები გარემოს დაცვის სფეროში. გააცნოს სტუდენტებს საქართველოს კანონის
„ეკოლოგიური ექსპერტიზის შესახებ“ დებულებები და მოთხოვნები, ეკოლოგიური
კონტროლის ჩატარების აუცილებლობა, ბუნებაში ეკოლოგიური ზიანის შეფასების
კრიტერიუმები; ეკოლოგიის სფეროში შესაძლო დარღვევება აუცილებელი გასატარებელი
ღონისძიებები; შესაძლო გამოვლენილი კომპლექსური პრობლემების გადაწყვეტის გზები’’,
ხოლო თემატიკაში მთლიანად სილაბუსი აწყობილია ტყითსარგებლობის, ხე-ტყის ჭრის
ეკოლოგიური ანალიზის და სხვა ხე-ტყის ჭრისა და ტყითსარგებლობის საკითხები, რაც
ასევე დაადასტურა სილაბუსის ავტორმა აკრედიტაციის ვიზიტის დროს. გარდა ამისა
სილაბუსში გამოსაყენებელი საქართველოს კანონი "ეკოლოგიური ექსპერტიზის შესახებ“
ძალდაკარგულია, ხოლო სილაბუსში ძირითად წყაროში მითითებული საქართველოს
კანონი ,,სახელმწიფო აუდიტის სამსახურის შესახებ“ საერთოდ გაურკვეველია რა კავშირშია
როგორც სილაბუსთან ასევე წარმოდგენილ პროგრამასთან.

სასწავლო კურსის სილაბუსს ,,მთიანი გარემოს ეკოლოგია’’ სილაბუსში ძირითად
წყაროში მითითებული საქართველოს კანონი ,,სახელმწიფო აუდიტის სამსახურის შესახებ“
საერთოდ გაურკვეველია რა კავშირშია როგორც სილაბუსთან ასევე წარმოდგენილ
პროგრამასთან, ასევე საფუძვლიანად არის შესაცვლელი სილაბუსშ მითითებული სხვა
ძირითადი ლიტერატურა.

საფუძვლიანად შეიცვალოს კურსი გარემოს შეფასება, ეკოლოგიური ექსპერტიზა და
აუდიტი; გამოყენებული იყოს უახლესი ლიტერატურა, მათ შორის, უახლესი
კანონმდებლობა; სალექციო საკითხების გასცდეს ტყეს და მოიცვას ეკოაუდიტისა და
ეკოექსპერტიზის ზოგადი საკითხები;

საფუძვლიანად შეიცვალოს სასწავლო მთიანი გარემოს ეკოლოგიის სასწავლო კურსის
სავალდებულო ლიტერატურა.

საველე პრაქტიკას დათმობილი აქვს 15 კრედიტი, რაც თავისთვად მისასალმებელი
ფაქტია, თუმც კი სასურველია გამარტივდეს დაშვების წინაპირობები;
მტკიცებულებები/ინდიკატორები

- საგანმანათლებლო პროგრამა
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- სილაბუსები
- სტუ ბიბლიოთეკა
- ინტერვიუები

რეკომენდაციები:

1) განხორციელდეს ცვლილება საგანში „ორგანული ტყე, ორგანული მერქნის
დამუშავების მართვა“. ორგანულის ნაცვლად, აქცენტი გაკეთდეს ბუნებრივი
წარმოშობის ტყეების მართვაზე;

2) საგნის „სატყეო სამეურნეო საქმიანობა და მთიანი გარემოს უსაფრთხოება“
ფარგლებში ამოღებული იყოს მთიანი გარემოს უსაფრთხოების კომპონენტი და
გამოეყოს ცალკე საგნად;

3) შემოკლდეს საგნის დასახელება „საერთაშორისო ორგანიზაციები, კონვენციები და
კანონმდებლობა გარემოსდაცვის სფეროში“; დაემატოს ბიოლოგიური
მრავალფეროვნების შესახებ კონვენცია, ბერნის კონვენცია და დედამიწის სამიტი
რიო-დე-ჟანეიროში 1992 წელს მიღებული მდგრადი განვითარების პრინციპები;
ამოღებული იყოს ეროვნული კანონმდებლობის კომპონენტი დასახელებიდან;

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის

- სასწავლო მასალის პერმანენტული განახლება, სამართლებრივი აქტების სასწავლო
მასალად გამოყენების შემთხვევაში, გადამოწმდეს ნორმატიული აქტების უახლესი
რედაქცია, ასევე საგნების სილაბუსებში მოცემული ძირითადი და დამხმარე
ლიტერატურის ციტირება განხორციელდეს ტექნიკურ უნივერსიტეტში არსებული
ციტირების წესით;

- საგანში „მთის მდგრადი განვითარების საფუძვლები“ მეექვსე სალექციო თემამ
მოიცვას არამხოლოდ „მაღალმთიანი რეგიონების განვითარების შესახებ“
საქართველოს კანონი, ასევე საქართველოს ზოგადი პოლიტიკა მთის სფეროში;

- საგანში „მთის სოფლის მდგრადი განვითარების საფუძვლები“ სასწავლო თემატიკა
აგებული იყოს მდგრადი განვითარების სამი პერსპექტივიდან გამომდინარე;

- საგანში „თანამედროვე ინოვაციური ტექნოლოგიების საფუძვლები მთიანი
რეგიონების განვითარებაში“ აქცენტი გაკეთდეს თანამედროვე და ინოვაციურ
ტექნოლოგიებზე.

საუკეთესო პრაქტიკა (არსებობის შემთხვევაში):

o პრაქტიკა, რომელიც არის გამორჩეულად ეფექტური და რომელიც შეიძლება გახდეს სამიზნე
ნიშნული ან მაგალითი სხვა საგანმანათლებლო პროგრამებისათვის

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის
შემთხვევაში)

o მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი, რომელიც პროგრამაში განხორციელდა წინა
აკრედიტაციის შემდეგ (ასეთის არსებობის შემთხვევაში)

o

შეფასება

o გთხოვთ, შეაფასოთ პროგრამის სტანდარტის აღნიშნულ კომპონენტთან შესაბამისობა

☐ შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან
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 მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ ნაწილობრივ შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ არ არის შესაბამისობაში მოთხოვნებთან

2.4 პრაქტიკული, სამეცნიერო/კვლევითი/შემოქმედებითი/საშემსრულებლო და
ტრანსფერული უნარების განვითარება
პროგრამა უზრუნველყოფს, სწავლის შედეგების შესაბამისად, სტუდენტთა პრაქტიკული,
სამეცნიერო/კვლევითი/შემოქმედებითი/საშემსრულებლო და ტრანსფერული უნარების
განვითარებას და/ან მათ კვლევით პროექტებში ჩართვას.
სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი

სტუ-ს სტუდენტებს აქვთ შესაძლებლობა მონაწილეობა მიიღონ საუნივერსიტეტო,
და საერთაშორისო-სამეცნიერო კონფერენციებში. აკადემიური პერსონალი დახმარებას
უწევს სტუდენტების სამეცნიერო კონფერენციებში მონაწილეობას, მათ ჩართულობას
სამეცნიერო- პრაქტიკული სახის პროექტების განხორციელებაში.

პროგრამის სწავლის შედეგები უზრუნველყოფს სტუდენტებისათვის პრაქტიკული
უნარების გამომუშავებას და ორგანიზებული და დაგეგმილია პროგრამის სწავლის
შედეგების შესაბამისად. პრაქტიკის გავლის პერიოდში სტუდენტებს ხელმძღვანელობას
გაუწევს დარგის კვალიფიციური პირი, რომელიც შეაფასდებს სტუდენტის საქმიანობას.
პროგრამაში არსდებული პრაქტიკის კომპონენტისათვის გაფორმებულია ხელშეკრულება,
სადაც განსაზღვრულია სტუდნეტების რაოდენობა, მიზანი, ხანგრძლივობა და
ხელშეკრულების მოქმედების ვადა.

ცალკეულ სასწავლო კურსებში უზრუნველყოფილია სტუდენტებისათვის
პრაქტიკული სამუშაოები, თუმც კი სასურველია პრაქტიკული კომპონენტის კიდევ უფრო
გაძლიერება
მტკიცებულებები/ინდიკატორები

1. სტუ-ის სამეცნიერო ნაშრომების კრებული
2. მატერიალურ-ტექნიკური ბაზა
3. სტუ-ის სტუდენტთა პრაქტიკის ჩატარების და შეფასების წესი
4. ინტერვიუები
რეკომენდაციები:

წინადადება(ები), რომელიც უსდ-მ უნდა გაითვალისწინოს იმისათვის რომ პროგრამამ
დააკმაყოფილოს სტანდარტის მოთხოვნები

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის

- სასწავლო პროცესში პრაქტიკული კომპონენტის კიდევ უფრო გაძლიერება
საუკეთესო პრაქტიკა (არსებობის შემთხვევაში):

o პრაქტიკა, რომელიც არის გამორჩეულად ეფექტური და რომელიც შეიძლება გახდეს სამიზნე
ნიშნული ან მაგალითი სხვა საგანმანათლებლო პროგრამებისათვის
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მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის
შემთხვევაში)

o მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი, რომელიც პროგრამაში განხორციელდა წინა
აკრედიტაციის შემდეგ (ასეთის არსებობის შემთხვევაში)

o

შეფასება

 შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ ნაწილობრივ შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ არ არის შესაბამისობაში მოთხოვნებთან

2.5 სწავლება-სწავლის მეთოდები

პროგრამა ხორციელდება სტუდენტზე ორიენტირებული სწავლება-სწავლის მეთოდების
გამოყენებით. სწავლება-სწავლის მეთოდები შეესაბამება სწავლების საფეხურს, კურსის
შინაარსს, სწავლის შედეგებს და უზრუნველყოფს მათ მიღწევას.

სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი

სწავლება-სწავლის მეთოდებიდან გამოყენება ისეთი მეთოდები როგორიცაა: ლექცია,
სემინარი (სამუშაო ჯგუფში მუშაობა), პრაქტიკული მუშაობა, ლაბორატორიული,

დამოუკიდებელი მუშაობა და სხვა, აღნიშნული მეთოდები მოიცავს შემდეგ აქტივობებს
დისკუსია/დებატები, თანამშრომლობითი, ჯგუფური, დემონსტრირების, სინთეზის,
ვერბალური, წერითი მუშაობის მეთოდი, ახსნა განმარტებითი მეთოდი, პროექტზე მუშაობა
და პრეზენტაცია,  დედუქციური, ანალიზის და  პრობლემაზე დაფუძვნებილი სწავლება.
თითოეული საგნის სილაბუსში დეტალურადაა გაწერილი თუ რა მეთოდების გამოყენება
ხდება კონკრეტული სასწავლო კურსის ათვისებისას, ძირითად ნაწილში შესაბამისობაშია
სტანდარტებთან
მტკიცებულებები/ინდიკატორები

o საბაკალავრო პროგრამა
o სილაბუსები
o ინტერვიუები

რეკომენდაციები:

წინადადება(ები), რომელიც უსდ-მ უნდა გაითვალისწინოს იმისათვის რომ პროგრამამ
დააკმაყოფილოს სტანდარტის მოთხოვნები
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რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის

არასავალდებულო ხასიათის რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის

საუკეთესო პრაქტიკა (არსებობის შემთხვევაში):

o პრაქტიკა, რომელიც არის გამორჩეულად ეფექტური და რომელიც შეიძლება გახდეს სამიზნე
ნიშნული ან მაგალითი სხვა საგანმანათლებლო პროგრამებისათვის

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის
შემთხვევაში)

o მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი, რომელიც პროგრამაში განხორციელდა წინა
აკრედიტაციის შემდეგ (ასეთის არსებობის შემთხვევაში)

o

შეფასება

 შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ ნაწილობრივ შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ არ არის შესაბამისობაში მოთხოვნებთან

2.6. სტუდენტების შეფასება

სტუდენტების შეფასება ხორციელდება დადგენილი პროცედურების მიხედვით,
გამჭვირვალეა და კანონმდებლობასთან შესაბამისი.

სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი
სტუდენტები  ფასდებიან კანონმდებლობის შესაბამისი, სწავლის შედეგების

ადექვატური, გამჭვირვალე და სამართლიანი შეფასების სისტემის მეშვეობით,
რომელიც ხელს უწყობს სტუდენტების აკადემიური მიღწევების გაუმჯობესებას და
მათ დროულ ინფორმირებას თავიანთ აკადემიურ მოსწრებაზე.

სწავლის შედეგების შეფასების სისტემა მოიცავს შეფასების ადეკვატურ
ფორმებს, კომპონენტებსა და მეთოდებს, რომლებიც საშუალებას იძლევა
დადგინდეს, თუ რამდენად მიაღწიეს სტუდენტებმა საგანმანათლებლო პროგრამის
კომპონენტებით გათვალისწინებულ სწავლის შედეგებს.

სტუდენტის ცოდნის შეფასებისას გამოიყენება გამჭვირვალე კრიტერიუმები.
შეფასების შედეგები აისახება ელექტრონულ ბაზაში, რომლებიც უზრუნველყოფს
სტუდენტის დროულ ინფორმირებას მიღწეული შედეგების შესახებ. ელექტრონულ
ბაზაში შედეგების ასახვა ხდება მინიმალურ დროში.ლექტროები არიან ობიექტური
და მიუკერძოებულები სტუდენტთა შეფასებაში.

ცოდნის შეფასების სისტემა გაწერილია სასწავლო კურსის პროგრამებში
(სილაბუსებში). შეფასების კრიტერიუმები გამჭვირვალე და ხელმისაწვდომია
სტუდენტებისათვის, შეფასების კრიტერიუმების გამჭვირვალობა უზრუნველყოფს
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სტუდენტის ინფორმირებულობას მიღწეული შედეგების შესახებ. სასწავლო კურსებში
ცოდნის შეფასების 100 ქულიანი სკალა მოიცავს ორ კომპონენტს: შუალედური შეფასება (
და დასკვნითი გამოცდა.
. მიღებული შეფასებების გაცნობის საშუალება სტუდენტებს აქვთ სტუ-ს სტუდენტთა
აკადემიური მოსწრების მონიტორინგის სისტემაში. სტუდენტთა აკადემიური მოსწრების
მონიტორინგის ელექტრონული სისტემა გამჭვირვალეა და უზრუნველყოფს მიღწეული
შედეგების შესახებ სტუდენტის ინფორმირებულობას.შეფასების კრიტერიუმების წინასწარი
ცოდნა, აგრეთვე ინფორმაცია შუალედური და დასკვნითი შეფასებების შესახებ მას
საშუალებას მისცემს გაითვალისწინოს საკუთარი ხარვეზები და იზრუნოს მათ
გამოსწორებაზე.

სასწავლო კურსის შეფასების კომპონენტები და მეთოდები ითვალისწინებს კურსის
სპეციფიკას და შეესაბამება ამ კურსის სწავლის შედეგებს.
მტკიცებულებები/ინდიკატორები

- საგანმანათლებლო პროგრამა
- სილაბუსები
- სტუ-ს სასწავლო პროცესის მართვის ინსტრუქცია
- სტუდენტთა აკადემიური მოსწრების მონიტორინგის სისტემა
- ინტერვიუები

რეკომენდაციები:

წინადადება(ები), რომელიც უსდ-მ უნდა გაითვალისწინოს იმისათვის რომ პროგრამამ
დააკმაყოფილოს სტანდარტის მოთხოვნები

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის

არასავალდებულო ხასიათის რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის

საუკეთესო პრაქტიკა (არსებობის შემთხვევაში):

o პრაქტიკა, რომელიც არის გამორჩეულად ეფექტური და რომელიც შეიძლება გახდეს სამიზნე
ნიშნული ან მაგალითი სხვა საგანმანათლებლო პროგრამებისათვის

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის
შემთხვევაში)

o მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი, რომელიც პროგრამაში განხორციელდა წინა
აკრედიტაციის შემდეგ (ასეთის არსებობის შემთხვევაში)

შეფასება

 შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ ნაწილობრივ შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ არ არის შესაბამისობაში მოთხოვნებთან

პროგრამის სტანდარტთან შესაბამისობა
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სტანდარტი შესაბამისობაშია
მოთხოვნებთან

მეტწილად
შესაბამისობაშია
მოთხოვნებთან

ნაწილობრივ
შესაბამისობაშია
მოთხოვნებთან

არ არის
შესაბამისობაში
მოთხოვნებთან

სწავლების
მეთოდოლოგია
და ორგანიზება,
პროგრამის
ათვისების
შეფასების
ადეკვატურობა



3. სტუდენტთა მიღწევები, მათთან ინდივიდუალური მუშაობა
პროგრამა უზრუნველყოფს სტუდენტზე ორიენტირებული გარემოს შექმნას, შესაბამისი
სერვისების შეთავაზებით; ხელს უწყობს სტუდენტების მაქსიმალურ ინფორმირებას,
ახორციელებს მრავალფეროვან ღონისძიებებს და ხელს უწყობს სტუდენტების
ჩართულობას ადგილობრივ და/ან საერთაშორისო პროექტებში.

3.1 სტუდენტთა საკონსულტაციო მომსახურება
სტუდენტი იღებს სასწავლო პროცესის დაგეგმვაზე, აკადემიური მიღწევების
გაუმჯობესებაზე, დასაქმებაზე სათანადო კონსულტაციას და კარიერულ განვითარებასთან
დაკავშირებით მხარდაჭერას.
სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი

სტუ-ში სტუდენტები იღებენ ინფორმაციას ყველა სიახლეზე როგორც ვერბალურად,
ასევე ელექტრონულად.  სტუდენტებთან როგორც ადმინისტრაციული, ისე აკადემიური
პერსონალის მხრიდან ინდივიდუალური მუშაობისთვის გათვალისწინებულია
საკონსულტაციო საათები.

სტუდენტებს აქვთ შესაძლებლობა და მხარდაჭერა (მათ შორის ფინანსურიც)
მონაწილეობა მიიღონ ადგილობრივ და საერთაშორისო პროექტებში, ღონისძიებებში,
კონფერენციებსა და კვლევებში, რომელთა შესახებაც ისინი ინფორმირებულები არიან
უნივერსიტეტის მხრიდან.

სტუდენტებს ასევე აქვთ შესაძლებლობა მონაწილეობა მიიღონ საერთაშორისო
გაცვლით პროგრამებში, თუმცა გასაუბრებულ სტდენტთაგან არცერთს უსარგებლია
გაცვლითი პროგრამებით, მიზეზად კი უცხო ენის არასაკმარისი ცოდნა და გაცვლითი
პროგრამებზე ნაკლები ინფორმირებულობა დასახელდა.

სტუდენტებმა დაადასტურეს, რომ არ ტარდება რეგულარული გამოკითხვები
(ანკეტური ან ინტერვიუების სახით), რომელიც ორიენტირებული იქნება სასწავლო
კურსების სტრუქტურის, შინაარსის, მათი სათანადო მატერიალური და ადამიანური
რესურსებით (ლექტორები) უზრუნველყოფის დადგენილ სტანდარტებთან შესაბამისობის
შეფასებაზე.

სტუდენტებისთვის ხელმისაწვდომია სილაბუსებით გათვალისწინებული რესურსები.
ვიზიტის დროს დადგინდა, რომ პროგრამის განხორციელებისთვის საჭირო ლიტერატურას
ნამდვილად ფლობს ფაკულტეტის ბიბლიოთეკა. თუმცა სტუდენტებმა აღნიშნეს, რომ
ხშირად არ იყენებენ ბიბლიოთეკას და სარგებლობენ ელექტრონული რესურსებით
ფაკულტეტი უზრუნველყოფს სტუდენტებზე ორიენტირებული გარემოს შექმნას.

სასწავლო პროცესის დაგეგმვისა და მიღწევების გასაუმჯობესებლად სტუდენტს
საჭირო ინფორმაციისა და კონსულტაციის მიღება შეუძლია უნივერსიტეტისა და
ფაკულტეტების ადმინისტრაციისაგან. პროგრამის ხელმძღვანელი – როგორც საკონტაქტო
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პირი: საგანმანათლებლო პროგრამის ხელმძღვანელი/თანახელმძღვანელი/კოორდინატორი
პასუხისმგებელია პროგრამის კურიკულუმის ინფორმაციის მიწოდებაზე.
დეპარტამენტების სპეციალისტები მონაწილეობენ დეპარტამენტში სწავლისა და
მეცნიერული საქმიანობისათვის სათანადო პირობების შექმნაში; უნივერსიტეტი
სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროებისა და შეზღუდული შესაძლებლობების მქონე
სტუდენტებისთვის სასწავლო პროცესის დაგეგმვის, აკადემიური მიღწევების
გაუმჯობესების და მათი სრულფასოვანი განათლებისათვის აუცილებელი პირობების
შესაქმნელად, აწესებს შეღავათებს: ეტაპობრივად და თანმიმდევრულად აუმჯობესებს
მატერიალურ-ტექნიკურ ბაზას, უნიშნავს დამხმარე პირებს, უდგენს ინდივიდუალურ
სასწავლო გეგმას (საჭიროების შემთხვევაში) და სხვ. ყველა სტუდენტს და აკადემიურ
პერსონალს აქვს საუნივერსიტეტო ელექტრონული ფოსტა. სტუდენტებს აქვთ საშუალება
უნივერსიტეტის მეცნიერების დეპარტამენტთან, სამეცნიერო კვლევით ცენტრებთან,
მჭიდრო კონტაქტით მიიღონ ინფორმაცია უახლესი კვლევების შესახებ და სათანადო
კონსულტაციები მათში ჩართვის შესაძლებლობებზე

მტკიცებულებები/ინდიკატორები

- სსიპ საქართველოს ტექნიკური უნივერსიტეტის წესდება
- სტუ-ის სტუდენტური თვითმმართველობი დებულება
- სტუ-ის სოციალურ საკითხთა, სპორტის, კულტურის, სტუდენტებთან და
კურსდამთავრებულებთან ურთიერთობის დეპარტამენტის დებულება
- საგანმანათლებლო პროგრამა
- სტუ-ში აკადემიური დატვირთვის გაანგარიშებისა და განაწილების ინსტრუქცია
- სტუ ვებ გვერდი
- ინტერვიუები
რეკომენდაციები:

წინადადება(ები), რომელიც უსდ-მ უნდა გაითვალისწინოს იმისათვის რომ პროგრამამ
დააკმაყოფილოს სტანდარტის მოთხოვნები

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის

- სასურველია სტუდენტებს მეტად მიეცეთ შესაძლებლობა თავისუფალი
კრედიტების ხარჯზე პროგრამის ფარგლებში გაიუმჯობესონ სასურველ
უცხო ენის დონე.

- სასურველია ხშირად ტარდებოდეს  გამოკითხვები, რომლებიც
საშუალებას  მისცემს სტუდენტებს მეტად გამოხატონ თავიანთი
მოსაზრებები სასწავლო პროცესთან მიმართებაში.

საუკეთესო პრაქტიკა (არსებობის შემთხვევაში):

o პრაქტიკა, რომელიც არის გამორჩეულად ეფექტური და რომელიც შეიძლება გახდეს სამიზნე
ნიშნული ან მაგალითი სხვა საგანმანათლებლო პროგრამებისათვის

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის
შემთხვევაში)

o მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი, რომელიც პროგრამაში განხორციელდა წინა
აკრედიტაციის შემდეგ (ასეთის არსებობის შემთხვევაში)

o
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შეფასება

 შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ ნაწილობრივ შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ არ არის შესაბამისობაში მოთხოვნებთან

3.2 მაგისტრანტთა და დოქტორანტთა ხელმძღვანელობა
მაგისტრანტებსა და დოქტორანტებს ჰყავთ კვალიფიციური ხელმძღვანელი.
სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი

o

მტკიცებულებები/ინდიკატორები

o კომპონენტის მტკიცებულებები/ინდიკატორები შესაბამისი დოკუმენტებისა და ინტერვიუს
შედეგების ჩათვლით

რეკომენდაციები:

წინადადება(ები), რომელიც უსდ-მ უნდა გაითვალისწინოს იმისათვის რომ პროგრამამ
დააკმაყოფილოს სტანდარტის მოთხოვნები

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის

არასავალდებულო ხასიათის რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის

საუკეთესო პრაქტიკა (არსებობის შემთხვევაში):

o პრაქტიკა, რომელიც არის გამორჩეულად ეფექტური და რომელიც შეიძლება გახდეს სამიზნე
ნიშნული ან მაგალითი სხვა საგანმანათლებლო პროგრამებისათვის

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის
შემთხვევაში)

o მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი, რომელიც პროგრამაში განხორციელდა წინა
აკრედიტაციის შემდეგ (ასეთის არსებობის შემთხვევაში)

o

შეფასება

o გთხოვთ, შეაფასოთ პროგრამის სტანდარტის აღნიშნულ კომპონენტთან შესაბამისობა

☐ შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან
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☐ მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ ნაწილობრივ შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ არ არის შესაბამისობაში მოთხოვნებთან

პროგრამის სტანდარტთან შესაბამისობა
სტანდარტი შესაბამისობაშია

მოთხოვნებთან
მეტწილად
შესაბამისობაშია
მოთხოვნებთან

ნაწილობრივ
შესაბამისობაშია
მოთხოვნებთან

არ არის
შესაბამისობაში
მოთხოვნებთან

სტუდენტთა
მიღწევები,
მათთან
ინდივიდუალუ
რი მუშაობა



4. სწავლების რესურსებით უზრუნველყოფა
ადამიანური, მატერიალური, საინფორმაციო და ფინანსური რესურსები უზრუნველყოფს
პროგრამის მდგრად, სტაბილურ, ეფექტიან და ეფექტურ ფუნქციონირებას და
განსაზღვრული მიზნების მიღწევას.

4.1 ადამიანური რესურსი

 პროგრამას ახორციელებენ შესაბამისი კვალიფიკაციის მქონე პირები, რომლებსაც
აქვთ პროგრამით გათვალისწინებული სწავლის შედეგების გამომუშავებისათვის
აუცილებელი კომპეტენცია;

 პროგრამის განმახორციელებელი აკადემიური/სამეცნიერო და მოწვეული
პერსონალის რაოდენობა და დატვირთვა უზრუნველყოფს საგანმანათლებლო
პროგრამით განსაზღვრული სასწავლო პროცესის წარმართვას და ასევე, სამეცნიერო-
კვლევითი/შემოქმედებითი/ საშემსრულებლო საქმიანობისა და სხვა მათზე
დაკისრებული ფუნქციების ჯეროვან შესრულებას. აკადემიურ და მოწვეულ
პერსონალს შორის ბალანსი უზრუნველყოფს პროგრამის მდგრადობას;

 პროგრამის ხელმძღვანელს გააჩნია პროგრამის შემუშავებისათვის აუცილებელი
ცოდნა და გამოცდილება და უშუალოდაა ჩართული პროგრამის განხორციელებაში;

 პროგრამის სტუდენტები, უსდ-ის მიერ უზრუნველყოფილები არიან სათანადო
რაოდენობისა და შესაბამისი კომპეტენციის მქონე ადმინისტრაციული და დამხმარე
პერსონალით.

სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი
ბაკალავრიატის საგანმანათლებლო პროგრამას „მთის სოფლის გარემოს მდგრადი

განვითარება“ განახორციელებს შესაბამისი კვალიფიკაციის მქონე აკადემიური და
მოწვეული პერსონალი. პროგრამაში ჩართულია 48 პირიდან 40 სტუ აკადემიური
პერსონალია, პროგრამის ხელმძღვანელი და განმახორციელებელი პერსონალი შერჩეულია
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ცოდნის, გამოცდილების და კვალიფიკაციის შესაბამისად. მათ აქვს მუშაობის დიდი
გამოცდილება, აქტიურად მონაწილეობენ შესაბამისი მიმართულების დარგების
განვითარებაში. აქვთ სათანადო კომპეტენციები, რაც უზრუნველყოფს პროგრამის
მდგრადობას პროგრამის განმახორციელებელი პირები პროგრამაში ჩართულები არიან
კანონმდებლობისა და უსდ-ის შიდა რეგულაციების შესაბამისად. პერსონალის
კვალიფიკაცია შესაბამისობაშია მათ საკვალიფიკაციო მოთხოვნებთან, ფუნქციებსა და
მოქმედ კანონმდებლობასთან;

პერსონალის აქვს სემესტრულად განახლებადი დატვირთვის სქემა, რომელიც
მოიცავს სასწავლო და/ან სამეცნიერო-კვლევით და სხვა დატვირთვას მათზე
დაკისრებული ფუნქცია-მოვალეობებიდან გამომდინარე
აკადემიური/სამეცნიერო/მოწვეული პერსონალის რაოდენობა ადეკვატურია
სტუდენტების რაოდენობასთან მიმართებაში;

მტკიცებულებები/ინდიკატორები

- აკადემიური პერსონალის CV
- ინტერვიუები

o
რეკომენდაციები:

წინადადება(ები), რომელიც უსდ-მ უნდა გაითვალისწინოს იმისათვის რომ პროგრამამ
დააკმაყოფილოს სტანდარტის მოთხოვნები

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის

არასავალდებულო ხასიათის რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის

საუკეთესო პრაქტიკა (არსებობის შემთხვევაში):

o პრაქტიკა, რომელიც არის გამორჩეულად ეფექტური და რომელიც შეიძლება გახდეს სამიზნე
ნიშნული ან მაგალითი სხვა საგანმანათლებლო პროგრამებისათვის

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის
შემთხვევაში)

o მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი, რომელიც პროგრამაში განხორციელდა წინა
აკრედიტაციის შემდეგ (ასეთის არსებობის შემთხვევაში)

შეფასება

o გთხოვთ, შეაფასოთ პროგრამის სტანდარტის აღნიშნულ კომპონენტთან შესაბამისობა

 შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ ნაწილობრივ შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ არ არის შესაბამისობაში მოთხოვნებთან
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4.2 აკადემიური, სამეცნიერო და მოწვეული პერსონალის პროფესიული განვითარება

 დაწესებულება რეგულარულად აწარმოებს პროგრამაში ჩართული აკადემიური,
სამეცნიერო და მოწვეული პერსონალის შეფასებასა და შედეგების ანალიზს;

 უსდ ზრუნავს აკადემიური, სამეცნიერო და მოწვეული პერსონალის პროფესიულ
განვითარებაზე, ასევე ხელს უწყობს მათ მიერ სამეცნიერო/კვლევითი საქმიანობის
განხორციელებას.

სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი
პერსონალის პროფესიულ განვითარებაზე ზრუნვას მნიშვნელოვანი ადგილი უჭირავს სტუ-
ის სტრატეგიასა და სამოქმედო გეგმაში საქართველოს ტექნიკური უნივერსიტეტი
აწარმოებს საგანმანათლებლო პროგრამების განხორციელებაში ჩართული პერსონალის
შეფასებასა და კმაყოფილების კვლევას. აანალიზებს და აქტიურად იყენებს შეფასებისა და
კვლევის შედეგებს აკადემიური, სამეცნიერო და მოწვეული პერსონალის პროფესიული
განვითარებისთვის აკადემიური, სამეცნიერო და მოწვეული პერსონალის განვითარების
მიზნით საქართველოს ტექნიკურ უნივერსიტეტში შექმნილია პროფესიული განვითარების
ცენტრი, სადაც პროგრამის განმახორციელებელი აკადემიური პერსონალი გადის
ტრენინგებს სხვადასხვა მიმართულებით, სტუ-ში ფუნქციონირებს საფაკულტეტო
კომისიები რომლებსაც სხვა ძირითად ფუნქციებთან ერთად ევალება აკადემიური
პერსონალის მიერ ჩატარებული მეცადინეობების ხარისხის და საგანმანათლებლო
პროგრამებთან შესაბამისობის შეფასება.

სტუ ზრუნავს აკადემიური, სამეცნიერო და მოწვეული პერსონალის პროფესიულ
განვითარებაზე, ასევე ხელს უწყობს მათ მიერ სამეცნიერო/კვლევითი საქმიანობის
განხორციელებას აკადემიური, სამეცნიერო და მოწვეული პერსონალის მიერ
სამეცნიერო/კვლევითი საქმიანობის განხორციელების ხელშესაწყობად შექმნილია
აუცილებელი მატერიალური ბაზა - სტუ-ისა და ფაკულტეტის ბიბლიოთეკა,
ფაკულტეტების სასწავლო -კვლევითი ლაბორატორიები, სტუ-ში ყოველწლიურად
ხორციელდება აკადემიური პერსონალის სამეცნიერო/კვლევითი მუშაობის შედეგების
შეკრება და შეფასება. აღნიშნულ პროცესში ჩართულნი არიან დეპარტამენტების
ხელმძღვანელები, რომლებიც უზრუნველყოფენ წლიური სამეცნიერო ანგარიშის
წარდგენისათვის დეპარტამენტის ყველა თანამშრომლისგან მიღებული ინფორმაციის
საფუძველზე დოკუმენტის მომზადებას

მტკიცებულებები/ინდიკატორები

1. პროგრამაში ჩართული აკადემიური პერსონალის CV
2. საქართველოს ტექნიკური უნივერსიტეტის ადამიანური რესურსების მართვის პოლიტიკა და
სტრატეგია
3. ინტერვიუები
რეკომენდაციები:

წინადადება(ები), რომელიც უსდ-მ უნდა გაითვალისწინოს იმისათვის რომ პროგრამამ
დააკმაყოფილოს სტანდარტის მოთხოვნები

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის

არასავალდებულო ხასიათის რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის
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საუკეთესო პრაქტიკა (არსებობის შემთხვევაში):

o პრაქტიკა, რომელიც არის გამორჩეულად ეფექტური და რომელიც შეიძლება გახდეს სამიზნე
ნიშნული ან მაგალითი სხვა საგანმანათლებლო პროგრამებისათვის

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის
შემთხვევაში)

o მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი, რომელიც პროგრამაში განხორციელდა წინა
აკრედიტაციის შემდეგ (ასეთის არსებობის შემთხვევაში)

შეფასება

 შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ ნაწილობრივ შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ არ არის შესაბამისობაში მოთხოვნებთან

4.3 მატერიალური რესურსი
პროგრამა უზრუნველყოფილია იმ აუცილებელი ინფრასტრუქტურითა და ტექნიკური
აღჭურვილობით, რაც საჭიროა საგანმანათლებლო პროგრამით გათვალისწინებული
სწავლის შედეგების მისაღწევად.

სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი

საქართველოს ტექნიკური უნივერსიტეტის მატერიალურ-ტექნიკური ბაზა (სასწავლო
ინვენტარი, უნივერსიტეტის ცენტრალური ბიბლიოთეკა, აუდიტორიები, ლაბორატორიები,
და სხვა) უზრუნველყოფს საგანმანათლებლო პროგრამით განსაზღვრული სწავლის
შედეგების მიღწევას.

სტუ საიტზე განთავსებულია პროგრამული პაკეტები, რომლითაც სარგებლობა
რეგისტრაციის შემდეგ შუძლია სტუ-ს პროფესურას და სტუდენტებს. საქართველოს
ტექნიკურ უნივერსიტეტში სსიპ „ტექნოლოგიური განვითარების ფონდის“ პროექტის
ფარგლებში დაარსებულია Fab Lab - თანამედროვე სამრეწველო ლაბორატორია, სადაც,
სტუდენტებს აქვთ შესაძლებლობა განხორციელონ სამუშაოები სხვადასხვა ინოვაციური
პროექტებისთვის თუ პროდუქტებისათვის მაკეტების შემნის გზით

სტუ სტუდენტებს შესაძლებლობას აძლევს წვდომა ჰქონდეთ უახლეს სამეცნიერო
პერიოდულ გამოცემებთან, საერთაშორისო ელექტრონულ საბიბლიოთეკო ბაზებთან,
სტუდენტებისთვის ხელმისაწვდომია უახლესი სამეცნიერო პერიოდული გამოცემები,
საერთაშორისო ელექტრონული საბიბლიოთეკო ბაზები, რომლებიც საშუალებას აძლევს
მათ გაეცნონ შესაბამისი მიმართულების/დარგის უახლეს სამეცნიერო მონაცემებს
პროგრამის სწავლის შედეგების მისაღწევად. მატერიალური რესურსი ხელმისაწვდომია
სტუდენტებისა და პერსონალისთვის; სტუდენტები ინფორმირებულები არიან არსებული
რესურსების გამოყენების შესაძლებლობის და მოხმარების წესების შესახებ
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მტკიცებულებები/ინდიკატორები

1..საქართველოს ტექნიკური უნივერსიტეტისა მატერიალურ-ტექნიკური ბაზის
ფაქტობრივი მდგომარეობა
2. ინფრასტრუქტურის, ტექნიკური აღჭურვილობის და წიგნადი ფონდის ფლობის
დამადასტურებელი დოკუმენტი
3. საერთაშორისო ელექტრონულ საბიბლიოთეკო ბაზებზე წვდომის დამადასტურებელი
დოკუმენტაცია
რეკომენდაციები:

წინადადება(ები), რომელიც უსდ-მ უნდა გაითვალისწინოს იმისათვის რომ პროგრამამ
დააკმაყოფილოს სტანდარტის მოთხოვნები

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის

არასავალდებულო ხასიათის რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის

საუკეთესო პრაქტიკა (არსებობის შემთხვევაში):

o პრაქტიკა, რომელიც არის გამორჩეულად ეფექტური და რომელიც შეიძლება გახდეს სამიზნე
ნიშნული ან მაგალითი სხვა საგანმანათლებლო პროგრამებისათვის

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის
შემთხვევაში)

o მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი, რომელიც პროგრამაში განხორციელდა წინა
აკრედიტაციის შემდეგ (ასეთის არსებობის შემთხვევაში)

შეფასება

o გთხოვთ, შეაფასოთ პროგრამის სტანდარტის აღნიშნულ კომპონენტთან შესაბამისობა

 შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ ნაწილობრივ შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ არ არის შესაბამისობაში მოთხოვნებთან

4.4 პროგრამის/ფაკულტეტის/სკოლის ბიუჯეტი და პროგრამის ფინანსური მდგრადობა

პროგრამის/ ფაკულტეტის/სკოლის ბიუჯეტით გათვალისწინებული ფინანსური
რესურსების გამოყოფა ეკონომიკურად მიღწევადია და შეესაბამება პროგრამის
საჭიროებებს.
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სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი

 პროგრამა დაფინანსდება სახელმწიფოს მიერ, სტრატეგიული განვითარების
ფარგლებში მთის რეგიონის მდგრადი განვითარებისათვის ახალგზრდა კადრების
აღზრდის მიზნით. სტუ-ს ბიუჯეტში  გათვალისწინებული თანხა შესაბამისობაშია
პროგრამის მიზბენთან.

მტკიცებულებები/ინდიკატორები

-სტუ ბიუჯეტი
- ინტერვიუები

რეკომენდაციები:

წინადადება(ები), რომელიც უსდ-მ უნდა გაითვალისწინოს იმისათვის რომ პროგრამამ
დააკმაყოფილოს სტანდარტის მოთხოვნები

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის

არასავალდებულო ხასიათის რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის

საუკეთესო პრაქტიკა (არსებობის შემთხვევაში):

o პრაქტიკა, რომელიც არის გამორჩეულად ეფექტური და რომელიც შეიძლება გახდეს სამიზნე
ნიშნული ან მაგალითი სხვა საგანმანათლებლო პროგრამებისათვის

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის
შემთხვევაში)

o მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი, რომელიც პროგრამაში განხორციელდა წინა
აკრედიტაციის შემდეგ (ასეთის არსებობის შემთხვევაში)

შეფასება

 შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ ნაწილობრივ შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ არ არის შესაბამისობაში მოთხოვნებთან

პროგრამის სტანდარტთან შესაბამისობა
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სტანდარტი შესაბამისობაშია
მოთხოვნებთან

მეტწილად
შესაბამისობაშია
მოთხოვნებთან

ნაწილობრივ
შესაბამისობაშია
მოთხოვნებთან

არ არის
შესაბამისობაში
მოთხოვნებთან

სწავლების
რესურსებით
უზრუნველყოფა



5. სწავლების ხარისხის განვითარების შესაძლებლობები

სწავლების ხარისხის განვითარების მიზნით პროგრამა იყენებს შიდა და გარე ხარისხის
სამსახურებს, პერიოდულ მონიტორინგსა და შეფასებას უწევს პროგრამას. აგროვებს და
აანალიზებს რელევანტურ ინფორმაციას შესაბამისი გადაწყვეტილების მისაღებად და
განსავითარებლად.
5.1 შიდა ხარისხის შეფასება

პროგრამაში ჩართული პერსონალი თანამშრომლობს შიდა ხარისხის უზრუნველყოფის
სამსახურთან პროგრამის ხარისხის შეფასების პროცესის დაგეგმვის, შეფასების
ინსტრუმენტების შემუშავებისა და შეფასების განხორციელების პროცესში და იყენებს
ხარისხის შეფასების შედეგებს პროგრამის გასაუმჯობესებლად.

სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი
სტუ-ში პროგრამის ხარისხის შეფასების პროცესის დაგეგმა და შეფასებაში

აქტიურად არის ჩართული როგორც აკადემიური ისე მოწვეული პერსონალი. პროგრამის
შემუშავება ხდება სპეციალურად შექმნილი ჯგუფის მიერ, რომელშიც შედიან აკადემიური
და სამეცნიერო პერსონალი, გარდა ამისა, პროგრამის დაგეგმვასა და შემუშავებაში
მონაწილეობა შეიძლება მიიღონ სტუდენტებმა, კურსდამთავრებულებმა, დამსაქმებლებმა
და სხვა დაინტერესებულმა პირებმა.

მიმდინარე მონიტორინგისა და პროგრამების პერიოდული შეფასებისთვის
უნივერსიტეტში გამოყენებული შეფასების და გაუმჯობესების მექანიზმი ძირითადად
სტუდენტთა, აკადემიური პერსონალის, მასწავლებელთა და დამსაქმებელთა გამოკითხვას
ეყრდნობა, რისთვისაც არსებობს შესაბამისი კითხვარები. კითხვარი იძლევა
შესაძლებლობას სტუდენტმა თავისი მოსაზრება დააფიქსიროს როგორც სასწავლო
პროცესის, ასევე, საგანმანათლებლო პროგრამის შინაარსის, ადამიანური, მატერიალური და
საინფორმაციო რესურსის ხარისხსა და ხელმისაწვდომობის შესახებ. შეფასების
განხორციელების პროცესში ანონიმურობა მაქსიმალურად არის დაცული, რაც სტუდენტებს
აძლევს საშუალებას თავისუფლად და დამოუკიდებლად დააფიქსირონ საკუთარი
მოსაზრებები. შემუშავებულია კითხვარები დამსაქმებლებისათვისაც, რომლებიც, ერთი
მხრივ, აძლევს შესაძლებლობა დამსაქმებლებს შეაფასონ კონკრეტული საგანმანათლებლო
პროგრამა და, მეორე მხრივ, შეაფასონ კონკრეტული საგანმანათლებლო პროგრამის
კურსდამთავრებული პროფესიული შესაძლებლობები. ხარისხის უზრუნველყოფის
პოლიტიკის განხორციელებაში საკუთარი ჩართულობის ფარგლებში, პროგრამის
ხელმძღვანელი და სწავლებაში მონაწილე სხვა პირები აქტიურად თანამშრომლობენ
უნივერსიტეტის და ფაკულტეტის ხარისხის უზრუნველყოფის სამსახურებთან. სწორედ ეს
თანამშრომლობა უზრუნველყოფს ხარისხის მიღწევას და შენაჩუნებას უწყვეტი ციკლის
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“დაგეგმე-განახორციელე-შეამოწმე-განავითარე” მიხედვით. მასში ხარისხის
უზრუნველყოფის მოქმედებათა რეგლამენტირებული მიმდევრობა მოიაზრება, რომლის
რეალიზაცია სამუშაო პროცესის ყველა ფაზაზე და უნივერსიტეტის მართვის ყველა დონეზე
მიმდინარეობს. მისი ორგანიზების საფუძველია მოსაზრება, რომ რომელიმე პროცესის
უწყვეტი გაუმჯობესებისთვის აუცილებელია ამ პროცესის სათანადო დაგეგმარება-
დაგეგმვა,

პროგრამის თვითშეფასების ანგარიშის შედგენაში ჩართულია როგორც
აკადემიური, ასევე ადმინისტრაციული და დამხმარე პერსონალი; შიდა ხარისხის
სამსახური, პროგრამაში ჩართულ პერსონალთან ერთად, ზრუნავს თვითშეფასების
ანგარიშზე მუშაობის დროს გამოვლენილი ნაკლოვანებების აღმოფხვრაზე;
მტკიცებულებები/ინდიკატორები

- საქართველოს ტექნიკური უნივერსიტეტის ხარისხის
უზრუნველყოფის სამსახურის დებულება;

- უნივერსიტეტის ხარისხის უზრუნველყოფის სამსახურის მიერ
შემუშავებული შეფასების კითხვარები;

- სწავლის შედეგების შეფასების მექანიზმი;
- ინტერვიუები;
o

რეკომენდაციები:

წინადადება(ები), რომელიც უსდ-მ უნდა გაითვალისწინოს იმისათვის რომ პროგრამამ
დააკმაყოფილოს სტანდარტის მოთხოვნები

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის

არასავალდებულო ხასიათის რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის

საუკეთესო პრაქტიკა (არსებობის შემთხვევაში):

o პრაქტიკა, რომელიც არის გამორჩეულად ეფექტური და რომელიც შეიძლება გახდეს სამიზნე
ნიშნული ან მაგალითი სხვა საგანმანათლებლო პროგრამებისათვის

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის
შემთხვევაში)

o მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი, რომელიც პროგრამაში განხორციელდა წინა
აკრედიტაციის შემდეგ (ასეთის არსებობის შემთხვევაში)

შეფასება

 შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ ნაწილობრივ შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ არ არის შესაბამისობაში მოთხოვნებთან
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5.2 გარე ხარისხის შეფასება

პროგრამა რეგულარულად იყენებს გარე ხარისხის შეფასების შედეგებს.

სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი

სტუ-ში საგანმნათლებლო პროგრამები რეგულარულად იყენებს გარე ხარისხის შეფასების
შედეგებს. ისინი განიხილავენ და ასრულებენ ეროვნული ან/და საერთაშრისო
აკრედიტაციის დროს მიღებულ რეკომენდაციებს. საგანმანათლებლო პროგრამის
განხორციელების შეფასების გარე მექანიზმები ეფუძნება „საგანმანათლებლო
დაწესებულებების საგანმანათლებლო პროგრამების აკრედიტაციის დებულებისა და
საფასურის დამტკიცების შესახებ“ საქართველოს განათლებისა და მეცნიერების მინისტრის
2011 წლის 4 მაისის 65/ნ ბრძანებას.
მტკიცებულებები/ინდიკატორები

o კომპონენტის მტკიცებულებები/ინდიკატორები შესაბამისი დოკუმენტებისა და ინტერვიუს
შედეგების ჩათვლით

რეკომენდაციები:

წინადადება(ები), რომელიც უსდ-მ უნდა გაითვალისწინოს იმისათვის რომ პროგრამამ
დააკმაყოფილოს სტანდარტის მოთხოვნები

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის

არასავალდებულო ხასიათის რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის

საუკეთესო პრაქტიკა (არსებობის შემთხვევაში):

o პრაქტიკა, რომელიც არის გამორჩეულად ეფექტური და რომელიც შეიძლება გახდეს სამიზნე
ნიშნული ან მაგალითი სხვა საგანმანათლებლო პროგრამებისათვის

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის
შემთხვევაში)

o მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი, რომელიც პროგრამაში განხორციელდა წინა
აკრედიტაციის შემდეგ (ასეთის არსებობის შემთხვევაში)

შეფასება

 შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ ნაწილობრივ შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ არ არის შესაბამისობაში მოთხოვნებთან
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5.3. პროგრამის მონიტორინგი და პერიოდული შეფასება

პროგრამის მონიტორინგი და პერიოდული შეფასება ხორციელდება აკადემიური,
სამეცნიერო, მოწვეული ადმინისტრაციული, დამხმარე პერსონალის, სტუდენტების,
კურსდამთავრებულების, დამსაქმებლების და სხვა დაინტერესებული მხარეების
ჩართულობით ინფორმაციის სისტემური შეგროვების, დამუშავებისა და ანალიზის
მეშვეობით. შეფასების შედეგები გამოიყენება პროგრამის გასაუმჯობესებლად.
სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი

საგანმანათლებლო პროგრამის მონიტორინგის და ხარისხის შეფასების
პროცესი კომპლექსური პროცესია და არსებული რეგულაციების თანახმად მასში
ჩართულია ყველა რგოლი. ფაკულტეტის ხარისხის უზრუნველყოფის სამსახური
განიხილავს საგანმანათლებლო პროგრამას და იძლევა რეკომენდაციებს მისი
სრულყოფისათვის; გარდა ამისა საგანმანათლებლო პროგრამის ხარისხის შეფასების და
აკრედიტაციის მზადების პროცესში ასევე ჩართული იყო საგანმანათლებლო პროგრამის
თვითშეფასების ჯგუფი და სტუ-ს საგანმანათლებლო პროგრამების შეფასების
საფაკულტეტო კომისია.

საქართველოს ტექნიკური უნივერსიტეტის საგანმანათლებლო პროგრამების
განხორციელების მონიტორინგი და პერიოდული შეფასების ორგანიზებას ახდენს
უნივერსიტეტის ხარისხის უზრუნველყოფის სამსახური ფაკულტეტების ხარისხის
უზრუნველყოფის სამსახურთან თანამშრომლობით. საგანმანათლებლო პროგრამების
შეფასებას აგრეთვე ახდენენ სტუდენტები სპეციალური კითხვარების საშუალებით.
უნივერსიტეტის ხარისხის უზრუნველყოფის სამსახურს შემუშავებული აქვს
საგანმანათლებლო პროგრამების განხორციელების დაგეგმვის, შემუშავების, შეფასების და
განვითარების წესი, რომლის შედეგებსაც იყენებს სასწავლო პროცესის ხარისხის
გასაუმჯობესებლად.

გარდა ამისა, ფაკულტეტის ხარისხის უზრუნველყოფის სამსახური სასწავლო და
სამეცნიერო–კვლევითი პროცესის მიმდინარეობის, აკადემიური პერსონალის
კვალიფიკაციის ხარისხის შეფასების შედეგების ანალიზზე დაყრდნობით და
უნივერსიტეტის შესაბამის სამსახურთან თანამშრომლობით მონაწილეობს ფაკულტეტზე
სასწავლო და სამეცნიერო მუშაობის შეფასების გამჭვირვალე კრიტერიუმების, მათი
რეალიზებისა და განხორციელების კონტროლის მეთოდოლოგიის სრულყოფაში.
ფაქტობრივი მონაცემების საფუძველზე შეიმუშავებს რეკომენდაციებს სასწავლო და
კვლევითი საქმიანობის შემდგომი განვითარებისთვის და პერმანენტულად აცნობს
აკადემიური დეპარტამენტების ხელმძღვანელებს, ფაკულტეტის ადმინისტრაციას და
საგანმანათლებლო პროგრამის ხელმძღვანელებსმონიტორინგისა და პროგრამის შედეგების
კომპლექსური მაჩვენებლების გამოყენებით ხორციელდება პროგრამის ეფექტიანობის
შეფასება და საჭიროების შემთხვევაში - პროგრამის მოდიფიცირება და გაუმჯობესება.
მტკიცებულებები/ინდიკატორები

- საქართველოს ტექნიკური უნივერსიტეტის ხარისხის უზრუნველყოფის
სამსახურის დებულება

- უნივერსიტეტის ხარისხის უზრუნველყოფის სამსახურის მიერ შემუშავებული
შეფასების კითხვარები
- სტუდენთა გამოკითხვები
- ინტერვიუები

რეკომენდაციები:

წინადადება(ები), რომელიც უსდ-მ უნდა გაითვალისწინოს იმისათვის რომ პროგრამამ
დააკმაყოფილოს სტანდარტის მოთხოვნები
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რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის

არასავალდებულო ხასიათის რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის

საუკეთესო პრაქტიკა (არსებობის შემთხვევაში):

o პრაქტიკა, რომელიც არის გამორჩეულად ეფექტური და რომელიც შეიძლება გახდეს სამიზნე
ნიშნული ან მაგალითი სხვა საგანმანათლებლო პროგრამებისათვის

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის
შემთხვევაში)

o მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი, რომელიც პროგრამაში განხორციელდა წინა
აკრედიტაციის შემდეგ (ასეთის არსებობის შემთხვევაში)

შეფასება

 შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ მეტწილად შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ ნაწილობრივ შესაბამისობაშია მოთხოვნებთან

☐ არ არის შესაბამისობაში მოთხოვნებთან

პროგრამის სტანდარტთან შესაბამისობა

სტანდარტი შესაბამისობაშია
მოთხოვნებთან

მეტწილად
შესაბამისობაშია
მოთხოვნებთან

ნაწილობრივ
შესაბამისობაშია
მოთხოვნებთან

არ არის
შესაბამისობაში
მოთხოვნებთან

სწავლების
ხარისხის
განვითარების
შესაძლებლობები



თანდართული დოკუმენტაცია (არსებობის შემთხვევაში)

უმაღლესი საგანმანათლებლო დაწესებულების სახელწოდება: სსიპ-საქართველოს
ტენიკური უნივერსიტეტი
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