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საჯარო სამართლის იურიდიულ პირ - განათლების ხარისხის განვითარების ეროვნულ
ცენტრში სტაჟირების გავლის წესის დამტკიცების შესახებ

 
სსიპ - განათლების ხარისხის განვითარების ეროვნული ცენტრის (შემდგომში - ცენტრი)
ადამიანური რესურსების მართვის და საქმისწარმოების სამსახურის უფროსის 2021 წლის 29
იანვრის №40217 სამსახურებრივი ბარათისა და საქართველოს განათლებისა და მეცნიერების
მინისტრის 2016 წლის 10 ივნისის №67/ნ ბრძანებით დამტკიცებული „საქართველოს
განათლების, მეცნიერების, კულტურისა და სპორტის სამინისტროს სისტემაში სტაჟირების
გავლის წესის“ გათვალისწინებით, საქართველოს ზოგადი ადმინისტრაციული კოდექსის 61-ე
მუხლის პირველი და მე-3 ნაწილებისა და საქართველოს განათლებისა და მეცნიერების
მინისტრის 2010 წლის 14 სექტემბრის №89/ნ ბრძანებით დამტკიცებული „საჯარო სამართლის
იურიდიული პირის - განათლების ხარისხის განვითარების ეროვნული ცენტრის დებულების“
მე-5 მუხლის პირველი პუნქტის „ნ“ ქვეპუნქტის საფუძველზე,
 

ვბრძანებ:
 
1. დამტკიცდეს:
ა) ცენტრში სტაჟირების გავლის წესი დანართის შესაბამისად;
ბ) სტაჟირების გავლის ანგარიშის ფორმა დანართი №1-ის შესაბამისად;
გ) სტაჟიორის შეფასების ფორმა დანართი №2-ის შესაბამისად;
დ) სტაჟირების წარმატებით გავლის დამადასტურებელი სერტიფიკატის ფორმა დანართი
№3-ის შესაბამისად.
2. ძალადაკარგულად გამოცხადდეს „საჯარო სამართლის იურიდიულ პირ - განათლების
ხარისხის განვითარების ეროვნულ ცენტრში სტაჟირების გავლის წესის დამტკიცების შესახებ“
ცენტრის დირექტორის 2019 წლის 20 თებერვლის №138/ი ბრძანება.
3. დაევალოს ცენტრის ადამიანური რესურსების მართვის და საქმისწარმოების სამსახურს
ბრძანების დაინტერესებული პირებისათვის კანონმდებლობით დადგენილი წესით გაცნობის
უზრუნველყოფა.
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4. ბრძანება შეიძლება გასაჩივრდეს ქ. თბილისის საქალაქო სასამართლოში (მის.: ქ. თბილისი,
დავით აღმაშენებლის ხეივანი №64) კანონმდებლობით დადგენილ ვადაში და წესით.
 

სსიპ-განათლების ხარისხის განვითარების ეროვნული
ცენტრი
დირექტორი
მახარაშვილი თამარ
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