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I. ინფორმაცია დაწესებულების შესახებ 

დაწესებულების  სახელწოდება:  ცხუმ-ეგრისი 

ორგანიზაციულ სამართლებრივი ფორმა:  შეზღუდული პასუხისმგებლობის საზოგადოება 

საიდენტიფიკაციო კოდი:  220377759 

სახე:  პროფესიული საგანმანათლებლო დაწესებულება/კოლეჯი 

 
 უმაღლესი საგანმანათლებლო დაწესებულება 

 
 ზოგადსაგანმანათლებლო დაწესებულება 

 
 პროფესიული საგანმანათლებლო დაწესებულება / კოლეჯი  
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II. ვიზიტის საერთო მიმოხილვა 

 

 
სსიპ - განათლების ხარისხის განვითარების ეროვნული ცენტრის დირექტორის 2022 წლის 1 თებერვლის N 93873 ბრძანების საფუძველზე 

შეიქმნა პროფესიული  საგანმანათლებლო დაწესებულებების ავტორიზაციის  ექსპერტთა ჯგუფი შემდეგი შემადგენლობით:  

1. ელენე კაკაბაძე - პროფესიული განათლების ხარისხის უზრუნველყოფის ექსპერტი (თავმჯდომარე); 

2. თათია გივიშვილი  -  დარგის ექსპერტი (წევრი). 
ექსპერტთა ჯგუფს დაევალა მიმდინარე წლის 7 და 8 თებერვალს, „საექთნო საქმის“ პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის 

საქართველოს განათლებისა და მეცნიერების მინისტრის 2010 წლის 1 ოქტომბრის №99/ნ ბრძანებით დამტკიცებული „საგანმანათლებლო 

დაწესებულების ავტორიზაციის დებულების“ 31-ემუხლისმე-2 პუნქტისბ) ქვეპუნქტით განსაზღვრული სტანდარტის შემოწმების მიზნით 

ვიზიტის განახორციელება შპს „ცხუმ-ეგრისში“  მისამართზე  ქ.ზუგდიდი,  მ.კოსტავას ქ. N 32.  

ექსპერტთა ჯგუფმა შეისწავლა შპს - „ცხუმ-ეგრისის“ მიერ სსიპ - განათლების ხარისხის განვითარების ეროვნულ ცენტრში  2021 წლის 21 

დეკემბერს წარმოდგენილი განაცხადი თანდართული დოკუმენტაციით, „საექთნო საქმის“ პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის 

დამატების შესახებ. 

 ვიზიტი წარიმართა წინასწარ შემუშავებული დღის წესრიგით. დოკუმენტაციის შესწავლის, ადმინისტრაციასთან და პერსონალთან 

გასაუბრების, მატერიალური რესურსის და პრაქტიკის ობიექტების  ვიზუალური დათვალიერების საფუძველზე შედგა  „საექთნო საქმის“ 

პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის დამატების შესახებ ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის დასკვნა. 
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IV. საუკეთესო გამოცდილების საერთო მიმოხილვა:   

V. წინავიზიტის ფარგლებში გაცემული რეკომენდაციების შესრულების შეფასება და აღწერა (ასეთის არსებობის შემთხვევაში) 

წინა ვიზიტის ფარგლებში, რომელიც განხორციელდა 2021 წლის 21 აპრილს დისტანციურ რეჟიმში, ექსპერტთა მიერ გაიცა  

შესაბამისობის რეკომენდაციები: 

 2.2.1.1. B გარემოში დარჩეს მხოლოდ 14 კომპიუტერი, რამდენადაც 22 კვ.მ ფართი მეტის შესაძლებლობას არ იძლევა. 

ექსპერტთა ვიზიტის დროს დათვალიერებული იქნა  B  გარემო, რომელიც განკუთვნილია საგანმანათლებლო პროგრამის „საექთნო საქმის“ 

განსახორციელებლად. 

 თითოეულ B გარემოში განთავსებულია: 14 კომპიუტერი პროფესიული სტუდენტებისათვის, ერთი პროგრამის განმახორციელებელი 

პირისთვის,  2 მულტიფუნქციური პრინტერი, პროექტორი და შესაბამისი საპროექციო დაფა. ამავე აუდიტორიაში განთავსებულია 

პროგრამით გათვალისწინებული შესაბამისი რესურსი.  რეკომენდაცია შესრულებულია. 

2.2.1.1. პრაქტიკის ობიექტებთან ხელშეკრულების გაფორმების პროცესში გათვალისწინებულ იქნას დაწესებულების პროფილი და არსებული 

სერვისები.  

პროგრამით გათვალისწინებული პრაქტიკული ნაწილის სწავლება, ძირითადად პრაქტიკის ობიექტებზე იგეგმება. პრაქტიკული 

სწავლების მოდულების, ასევე კლინიკური სწავლების მოდულების განხორციელება იგეგმება შესაბამის სამედიცინო 

დაწესებულებებში :- შპს ფსიქიკური ჯანმრთელობის და ნარკომანიის პრევენციის ცენტრი“ (ხელშ. 07.02.2022);  სს „ევექსის 

ჰოსპიტლები “ (ხელშ. 11.11.2021, ), მრავალპროფილური სამედიცინო ცენტრი შპს ნლი(05.11.2021წ). რომლებსაც თან ერთვის 

საგანმანათლებლო პროგრამის შესაბამისი  მოდულების ჩამონათვალი და ამ მოდულების განხორციელებისთვის საჭირო 

მატერიალურ-ტექნიკური აღჭურვილობის ნუსხა. ხელშეკრულების თანახმად  თანაგანმახორციელებელი კლინიკები ადასტურებენ 

მოდულის შესაბამისი აქტივობების განხორციელების საშუალებას შესაბამის განყოფილებებში. აღსანიშნავია რომ 

ხელშეკრულებების საფუძველზე უზრუნველყოფილია ზღვრული ოდენობის პროფესიული სტუდენტათვის პრაქტიკის ობიექტზე 
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მოდულების განხორციელება.  რეკომენდაცია შესრულებულია. 

2.2.1.1. შეიცვალოს ხელშეკრულებები კლინიკური მოდულების განმახორციელებლებთან (პარტნიორ ორგანიზაციასთან სს “ევექსის 

ჰოსპიტლები“) და ხელშეკრულებაში დარჩეს მხოლოდ ის მოდულები, რომელთა განხორციელებაც შეიძლება ამ ჰოსპიტალში.  

რეკომენდაციის შესაბამისად შეიცვალა ხელშეკრულება  სს „ევექსის ჰოსპიტლები’’ და ზუგდიდის რეფერალურ ჰოსპიტალში 

განხორციელდება შემდეგი მოდულები:  1. კლინიკური პრაქტიკა-გადაუდებელი პაციენტის საექთნო მართვა; 2. შემაჯამებელი 

კლინიკური პრაქტიკა-გადაუდებელი პაციენტის საექთნო მართვა; 3. კლინიკური პრაქტიკა-თერაპიული პაციენტის საექთნო 

მართვა;  4. შემაჯამებელი კლინიკური პრაქტიკა--თერაპიული პაციენტის საექთნო მართვა; 5. კლინიკური პრაქტიკა-კრიტიკულ 

მდგომარეობაში მყოფი პაციენტის საექთნო მართვა; 6. შემაჯამებელი კლინიკური პრაქტიკა- კრიტიკულ მდგომარეობაში მყოფი 

პაციენტის საექრთნო მართვა;  7. კლინიკური პრაქტიკა-  პედიატრია და მოზარდები;  8. შემაჯამებელი კლინიკური პრაქტიკა-

პედიატრია და მოზარდები;  9. კლინიკური პრაქტიკა- სამეანო და გინეკოლოგიური პაციენტის მართვა;  10. შემაჯამებელი 

კლინიკური პრაქტიკა-სამეანო და გინეკოლოგიური პაციენტის საექთნო მართვა;  11. კლინიკური პრაქტიკა  -ქირურგიული 

პაციენტის საექრთნო მართვა;  12. შემაჯამებელი კლინიკური პრაქტიკა-ქირურგიული პაციენტის საექრთნო მართვა. ამ მოდულების 

გავლისთვის საჭირო ინვეტარს,  აღჭურვილობას კლინიკა უზრუნველყოფს.   

საგანმანათლებლო პროგრამის  ორ მოდულს: „ავადმყოფის მოვლას“ და  „შინმოვლას“, რომელიც განხორციელდება ასევე  ევექსის 

კლინიკაში, განახორციელებს კლინიკის ორი  შესაბამისი კვალიფიკაციის მქონე თანამშრომელი, რომლებთანაც კოლეჯს 

გაფორმებული აქვს შრომითი ხელშეკრულება.   

ევექსის კლინიკაში მოწყობილი არის  AC გარემო, სადაც განთავსებულია პრაქტიკული მოდულების(ავადმყოფის მოვლა, 
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შინმოვლა) სწავლის შედეგების მისაღწევად საჭირო ინვენტარი: ფუნქციური საწოლი, მანეკენი, მენჯის მულაჟი (ქალისა და კაცის 

გენიტალიები, შარდსადენი, ნაწლავის სტომის სიმულაციის შესაძლებლობა), შშმ პირის ეტლი, ქირურგიული ინსტრუმენტები  და 

სხვა შესაბამისი აღჭურვილობა ზღვრული ოდენობის გათვალისწინებით.   

დამატებით ხელშეკრულება გაფორმდა მრავალპროფილურ სამედიცინო ცენტრთან შპს ნლი,  სადაც განხორციელდება:1. 

კლინიკური პრაქტიკა  -ქირურგიული პაციენტის საექრთნო მართვა, 2. შემაჯამებელი კლინიკური პრაქტიკა-ქირურგიული 

პაციენტის საექრთნო მართვა; 3. კლინიკური პრაქტიკა-თერაპიული პაციენტის საექთნო მართვა; 4. შემაჯამებელი კლინიკური 

პრაქტიკა--თერაპიული პაციენტის საექთნო მართვა; ~5. კლინიკური პრაქტიკა-გადაუდებელი პაციენტის საექთნო მართვა; 6. 

შემაჯამებელი კლინიკური პრაქტიკა-გადაუდებელი პაციენტის საექთნო მართვა; 7. კლინიკური პრაქტიკა-კრიტიკულ 

მდგომარეობაში მყოფი პაციენტის საექთნო მართვა; 8. შემაჯამებელი კლინიკური პრაქტიკა- კრიტიკულ მდგომარეობაში მყოფი 

პაციენტის საექთნო მართვა.   რეკომენდაცია შესრულებულია. 

 

 

2.2.1.1. გაფორმდეს ხელშეკრულება სენაკის ფსიქიატრიული ჯანმრთელობის ცენტრის პოტენციურ მასწავლებლებთან 2 კლინიკური 

მოდულის „კლინიკური პრაქტიკა -ფსიქიკური ჯანმრთელობა და ფსიქიატრია“ (3 კრედიტი) და შემაჯამებელი კლინიკური პრაქტიკა - 

ფსიქიკური ჯანმრთელობა და ფსიქიატრია (3 კრედიტი) განხორციელებასთან დაკავშირებით. 

ვიზიტის დროს, დაწესებულებამ წარმოადგინა 07.02.2022 წლით დათარიღებული, გაფორმებული ხელშეკრულება  შპს  ფსიქიკური 

ჯამრთელობის და ნარკომანიის პრევენციის  ცენტრთან  „სენაკის  ფსიქიატრიული კლინიკასთან“, რომელიც მდებარეობს ქ. სენაკში. 

აღნიშნული დოკუმენტის თანახმად, დაწესებულებაში განხორციელდება ორი მოდულის „კლინიკური პრაქტიკა-ფსიქიკური 
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 ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                            ---- 

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:  ------------------------- 

------------------------- 

               ------------------------- 

 

 

ჯანმრთელობა და ფსიქიატრია“ და „შემაჯამებელი კლინიკური პრაქტიკა-ფსიქიკური ჯანმთელობა და ფსიქიატრია“ პრაქტიკული 

კომპონენტი. წარმოდგენილი დოკუმენტაციით, დაწესებულების წარმომადგენლებთან, პროგრამის ხელმძღვანელებთან, 

განმახორციელებელ პირებთან და პრაქტიკის ობიექტის წარმომადგენლებთან გასაუბრებით დასტურდება რომ პროფესიული 

პროგრამის „„კლინიკური პრაქტიკა-ფსიქიკური ჯანმრთელობა და ფსიქიატრია“ და „შემაჯამებელი კლინიკური პრაქტიკა-

ფსიქიკური ჯანმთელობა და ფსიქიატრია““  მისი წარმატებით განხორციელება ხელმისაწვდომია. პროგრამის ფარგლებში 

კლინიკური სწავლების კომპონენტის განსახორციელებლად სამედიცინო დაწესებულება ერთდროულად მიიღებს ერთ ცვლაში 5 

პროფესიულ სტუდენტს,ხოლო ორ ცვლაში 10 პროფესიულ სტუდენტს. კოლეჯი უზრუნველყოფს სტუდენტების 

ტრანსპოტირებას.   რეკომენდაცია შესრულებულია. 

ექსპერტთა ვიზიტის დროს წინა ვიზიტის დროს გაცემული ყველა რეკომენდაცია იყო გათვალისწინებული და შესრულებული.    

 

 

 

VI.გამოვლენილი ხარვეზების შეჯამება 

ხარვეზები არ დაფიქსირებულა. 

VII.რეკომენდაციების  შეჯამება 

განმავითარებელი რეკომენდაცია   -   რეკომენდირებულია ადამიანური რესურსის (ადმინისტრაციის და  „საექთნო საქმის“ პროფესიული 

საგანმანათლებლო პროგრამის განმახორციელებლების)  უფრო ინტენსიური განვითარება შესაბამისი ტრენინგებით.  
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 ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                            ---- 

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:  ------------------------- 

------------------------- 

               ------------------------- 

 

 

VII. ინფორმაცია პსდ-ს პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის შესახებ 

 

ცხრილი ივსება თითოეული პროგრამისთვის ცალ-ცალკე 
 

პროგრამის სახელწოდება საექთნო საქმე 

პროფესიული განათლების დონე მეხუთე  

მისანიჭებელი კვალიფიკაცია უმაღლესი პროფესიული კვალიფიკაცია საექთნო საქმეში 

სპეციალიზაციის/სწავლის დეტალური სფეროს კოდი 0913 

პროგრამის დამტკიცების აქტის რეკვიზიტები შპს ცხუმ-ეგრისის დირექტორის 2021 წლის 12 ნოემბრის ბრძანება N 01-26 

პროგრამის განხორციელების ენა ქართული 

პროგრამის განხორციელების ადგილი (ადგილები) ქ. ზუგდიდი,  მ. კოსტავას ქ.  N 32 
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 ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                            ---- 

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:  ------------------------- 

------------------------- 

               ------------------------- 

 

 

პროგრამის განხორციელების ფორმა (მოდულური/დუალური) მოდულური 

პროგრამაზე პროფესიულ სტუდენტთა ზღვრული რაოდენობა 

მისამართებისა და განხორციელების ფორმის მიხედვით 

20პროფესიული სტუდენტი,  ქ. ზუგდიდი,  მ. კოსტავას ქ.  N 32, 

მოდულური 

სტუდენტთა ზღვრული რაოდენობიდან,პროფესიული სტუდენტთა 

ზღვრული რაოდენობა იმ სასწავლო გეგმაზე, რომელიც მოიცავს 

ინტეგრირებულ ზოგად მოდულებს(არსებობის შემთხვევაში).  
- 

კრედიტების რაოდენობა ინტეგრირებული სასწავლო გეგმის 

შემთხვევაში ქართულენოვანი სტუდენტებისთვის 
- 

კრედიტების რაოდენობა არაინტეგრირებული სასწავლო გეგმის 

შემთხვევაში ქართულენოვანი სტუდენტებისთვის 
180  

კრედიტების რაოდენობა ინტეგრირებული სასწავლო გეგმის 

შემთხვევაში არაქართულენოვანი სტუდენტებისთვის 
- 

კრედიტების რაოდენობა არაინტეგრირებული სასწავლო გეგმის 

შემთხვევაში არაქართულენოვანი სტუდენტებისთვის 
210   
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 ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                            ---- 

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:  ------------------------- 

------------------------- 

               ------------------------- 

 

 

VIII. პროგრამის პროფესიული საგანმანათლებლო დაწესებულებისავტორიზაციის მე-2 სტანდარტთან 

შესაბამისობის ცხრილი 
ცხრილი ივსება თითოეული პროგრამისთვის ცალ-ცალკე 
 

 
ექსპერტების მიერ სტანდარტის შეფასების ცხრილი 
 

სტანდარტი/კომპონენტი შეესაბამება 
მეტწილად 

შეესაბამება 
ნაწილობრივ 

შეესაბამება 
არ შეესაბამება 

2) საგანმანათლებლო პროგრამები ✓  ☐ ☐ ☐ 

2.1) საგანმანათლებლო პროგრამის დაგეგმვა და შემუშავება სრული 3 სრული 3 მეტწილი 2  
2.2) პროგრამისგანხორციელებისრესურსი სრული 3 მეტწილი 2 მეტწილი 2  
2.3) საგანმანათლებლოპროგრამებისშეფასებადაგანვითარება სრული3 მეტწილი 2 ნაწილობრივი 1  
2.4) სასწავლო პროცესის ორგანიზება და პროფესიულ 

სტუდენტთა  შეფასება 
მეტწილი 2 მეტწილი 2 ნაწილობრივი 1  
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               ------------------------- 

 

 

სტანდარტის შეფასება     

პროფესიული საგანმანთლებლო პროგრამის პროფესიული საგანმანათლებლო 

დაწესებულებისავტორიზაციის მე-2 სტანდარტთან შესაბამისობის შეფასება 
ავტორიზაციის მე-2 სტანდარტის შეფასებახორციელდება თითოეული პროგრამისთვის ცალ-ცალკე 
 

      2.საგანმანათლებლოპროგრამები 

2.1 საგანმანათლებლოპროგრამისდაგეგმვადაშემუშავება. 

2.1.1 პროგრამა შემუშავებულია პსდ-ში დანერგილი  საგანმანათლებლო პროგრამების დაგეგმვის და შემუშავების 

მეთოდოლოგიის შესაბამისად. 

1. პსდ-ს გადაწყვეტილება საგანმანათლებლო პროგრამის განხორციელების შესახებ ეფუძნება შესაბამის დასაბუთებასდაშეესაბამება პსდ-ს მისიას და 

სტრატეგიული განვითარების გეგმას; 

2. საგანმანათლებლო პროგრამაზე დაშვების წინაპირობები და პროცედურები უზრუნველყოფს პროგრამაზე ისეთ პირთა დაშვებას, რომელთა წინარე 

ცოდნა, უნარები ან/და გამოცდილება უზრუნველყოფს პროგრამის განხორციელების ვადაში პროგრამით განსაზღვრული სწავლის შედეგების 

მიღწევას; 

3. პსდ საგანმანათლებლო პროგრამისთვის პროფესიულ სტუდენტთა ზღვრულ ოდენობას განსაზღვრავს შესაბამისი მეთოდოლოგიის მიხედვით; 

4. საგანმანათლებლო პროგრამით გათვალისწინებული რესურსები, მათ შორის საგანმანათლებლო რესურსი, უზრუნველყოფს პროფესიული 

სტუდენტის მიერ პროგრამით გათვალისწინებული სწავლის შედეგების მიღწევას; 

5. საგანმანათლებლო პროგრამის არჩევითი მოდულები, მათი არსებობის შემთხვევაში, ლოგიკურ კავშირშია მისანიჭებელ კვალიფიკაციასთან ან/და 

პროფესიული სტუდენტის მომავალ საქმიანობასთან;  

6. საგანმანათლებლო პროგრამა დამტკიცებულია დაწესებულების უფლებამოსილი პირის/ორგანოს მიერ; 

7. პროგრამის სახელწოდება შეესაბამება პროგრამის შინაარსს/პროგრამით გათვალისწინებულ მისაღწევ სწავლის შედეგებს და არ არის შეცდომაში 

შემყვანი; 

8. პსდ-ს საგანმანათლებლო პროგრამა შეესაბამება საგანმანათლებლო პროგრამის შემუშავებასთან დაკავშირებულ, კანონმდებლობით დადგენილ 

მოთხოვნებს. 
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კომპონენტის/კრიტერიუმისმოთხოვნებთანშესაბამისობისაღწერითიმიმოხილვადაანალიზი:  

 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა „საექთნო საქმე“. 

1.პსდ-ს გადაწყვეტილება საგანმანათლებლო პროგრამის განხორციელების შესახებ ეფუძნება შესაბამის დასაბუთებას და 

შეესაბამება პსდ-ს მისიას და სტრატეგიული განვითარების გეგმას. 
კოლეჯის მიერ წარმოდგენილ იქნა  „საექთნო საქმის“ პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის მიზანშეწონილობის 

დასაბუთების დოკუმენტი, რომელიც დამსაქმებლის (კერძო სექტორის) კითხვარს მოიცავს, სადაც გამოიკვეთა აღნიშნული 

პროფესიის საჭიროება რეგიონში. აღნიშნული დასაბუთების თანახმად, კოლეჯს მიზანშეწონილად მიაჩნია საქართველოს ერთ-ერთ 

ეკონომიკურად და პოლიტიკურად სტრატეგიულ მუნიციპალიტეტს  მოუმზადოს სპეციალისტები, რომლებსაც ექნებათ ექთნის 

პროფესიისთვის საჭირო თეორიული ცოდნა და პრქტიკული უნარ-ჩვევები. ეს გადაწყვეტილება თანხვედრაშია კოლეჯის  

მისიასთან, რომლის თანახმად პროფესიული პროგრამების შემუშავება-განხორციელებით ხელს შეუწყობს  საზოგადოების ფართო 

ფენების ხელმისაწვდომობას განათლებაზე, მათ ჩართვას რეგიონის, შესაბამისად ქვეყნის სოციალურ-ეკონომიკური განვითარების 

პროცესში. კოლეჯი უზრუნველყოფს მთელი სიცოცხლის განმავლობაში პირის მიერ სწავლის შესაძლებლობას, შრომის ბაზარზე 

ორიენტირებული, კონკურენტუნარიანი, კვალიფიციური კადრების მომზადებას. გადაწყვეტილება ეფუძნება ასევე კოლეჯის 2020-

2027 წლების სტრატეგიული განვითარების გეგმას, რომლის ერთ-ერთ მიზანს წარმოადგენს შრომის ბაზრის მოთხოვნის 

დაკმაყოფილება. ვიზიტის დროს განხორციელდა ინტერვიუირება  ხარისხის მართვის  მენეჯერთან, რომელმაც აღნიშნა, რომ 

პროგრამის დაგეგმვის პროცესში ჩართული იყვნენ  კოლეჯის ადმინისტრაცია, პროგრამის ხელმძღვანელი, პროფესიული 

განათლების მასწავლებლები და ზუგდიდში მოქმედი სამედიცინო დაწესებულების 



 

13 
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წარმომადგენლები. ასევე გასაუბრების  დროს დაწესებულების წარმომადგენლებმა განაცხადეს რომ დიდი იყო ინტერესი სწავლის 

მსურველთა შორის ამ პროგრამასთან დაკავშირებით, იყო მომართვიანობა, რამაც ასევე ხელი შეუწყო ამ პროგრამის  

განხორციელების შესახებ გადაწყვეტილების მიღებას.   

 

 
2.საგანმანათლებლო პროგრამაზე დაშვების წინაპირობები და პროცედურები უზრუნველყოფს პროგრამაზე ისეთ პირთა დაშვებას, 

რომელთა წინარე ცოდნა, უნარები ან/და გამოცდილება უზრუნველყოფს პროგრამის განხორციელების ვადაში პროგრამით განსაზღვრული 

სწავლის შედეგების მიღწევას. 

 

პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა „საექთნო საქმე“ დამტკიცებულია შპს „ცხუმ-ეგრისის“ დირექტორის 2021 წლის 12 ნოემბრის  

N 01-26 ბრძანებით და შექმნილია ჩარჩო დოკუმენტის საფუძველზე  „საექთნო განათლება“, რომლის თანახმად  შექმნილ პროფესიულ 

საგანმანათლებლო  პროგრამაზე დაშვების წინაპირობაა: სრული ზოგადი განათლება. პროგრამაზე ჩარიცხვის პროცედურები 

დამტკიცებულია - პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის სასწავლო პროცესის მარეგულირებელი წესით, რომლის საფუძველზე 

პროფესიულ საგანმანათლებო პროგრამაზე ჩარიცხვა ხდება დოკუმენტების განხილვის  და მასზე დაშვების წინაპირობებთან  პირის 

შესაბამისობის განსაზღვრის საფუძველზე. წესი ითვალისწინებს ჩარიცხვის პროცესთან დაკავშირებულ ყველა პროცედურას. პროფესიულ 

საგანმანათლებლო პროგრამაზე ჩარიცხვისთვის აპლიკანტთა შეფასება ხორციელდება სსიპ შეფასებისა და გამოცდების ეროვნული 

ცენტრის მიერ ორგანიზებული ტესტირების საფუძველზე, რომლის ჩატარების თარიღი განისაზღვრება მინისტრის ინდივიდუალური 

სამართლებრივი აქტით. 

3.პსდ საგანმანათლებლო პროგრამისთვის პროფესიულ სტუდენტთა ზღვრულ ოდენობას განსაზღვრავს შესაბამისი მეთოდოლოგიის 

მიხედვით. 

კოლეჯს შემუშავებული აქვს - პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამაზე პროფესიული სტუდენტების ზღვრული ოდენობის 

განსაზღვრის მეთოდოლოგია  (დამტკიცებული შპს „ცხუმ-ეგრისის“ დირექტორის მიერ 2020 წლის 16ივლის N01-11ბრძანებით), რომელიც  

არეგულირებს კოლეჯის  პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამაზე ჩასარიცხი პროფესიული 
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სტუდენტების ზღვრული ოდენობის დადგენას, რათა კოლეჯმა მიიღოს პროფესიულ სტუდენტთა ის ოპტიმალური რაოდენობა, 

რომლისთვისაც პროგრამის სპეციფიკიდან გამომდინარე შეძლებს ხარისხიანი პროფესიული განათლების მიცემას მის  

მფლობელობაში არსებული მატერიალური და ადამიანური რესურსების გათვალისწინებით.  

სტუდენტთა ზღვრული ოდენობა გათვლილია ამ მეთოდოლოგიის შესაბამისად. რაოდენობის  განსაზღვრისას დაწესებულებამ 

გაითვალისწინა ადამიანური, მატერიალური და ფინანსური რესურსის ოდენობა, კოლეჯის  მატერიალურ-ტექნიკური ბაზის 

გამტარობა, კერძოდ,  A და  ორი B გარემოს ტევადობა ერთ ცვლაში, პარტნიორ ორგანიზაციებში თითოეულ პროფესიულ 

პროგრამაზე პროფესიულ სტუდენტთა პრაქტიკით უზრუნველყოფის შესაძლებლობა,  პრაქტიკის ობიექტ(ებ)ის/პარტნიორი 

ორგანიზაციების შესაძლებლობები, მოდულის განმახორციელებელი პროფესიული განათლების მასწავლებლების რაოდენობა, 

პროგრამის სასწავლო გეგმის მიხედვით მოდულების კვირეული დატვირთვა, პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამების 

ხანგრძლივობა, ბიბლიოთეკის რესურსი, საგანმანათლებლო პროგრამის მოთხოვნადობა და სხვა ფაქტორები.  

„საექთნო საქმის“ პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამაზე  - პროფესიულ სტუდენტთა ზღვრული რაოდენობის განსაზღვრის 

მეთოდოლოგიაზე დაყრდნობით დაწესებულების ადმინისტრაციამ კვოტად განსაზღვრა  20 პროფესიული სტუდენტი ერთ ცვლაში, 

რაც შეესაბამება ზემოაღნიშნული მეთოდოლოგიით პროფესიულ სტუდენტთა პროგრამაზე ზღვრული რაოდენობის განსაზღვრას. 

4.საგანმანათლებლო პროგრამით გათვალისწინებული რესურსები, მათ შორის საგანმანათლებლო რესურსი, უზრუნველყოფს 

პროფესიული სტუდენტის მიერ პროგრამით გათვალისწინებული სწავლის შედეგების მიღწევას. 

ექსპერტების მიერ გადამოწმდა და დადასტურდა პროგრამის განხორციელებისათვის განსაზღვრული საგანმანათლებლო რესურსის არსებობა 

და დადგინდა მათი შესაბამისობა ჩარჩო დოკუმენტთან, რაც უზრუნველყოფს პროგრამით გათვალისწინებული სწავლის შედეგების მიღწევას.  

დაწესებულებას სწავლების განხორციელებისათვის აქვს გამოყოფილი A და ორი B სასწავლო გარემო. მოდულებით გათვალისწინებული 

რესურსები, მათ შორის საგანმანათლებლო რესურსი, რელევანტურია და უზრუნველყოფს პროფესიული 
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               ------------------------- 

 

 

სტუდენტის მიერ პროგრამით გათვალისწინებული სწავლის შედეგების მიღწევას. დაწესებულება ახორციელებს საგანმანათლებლო 

პროგრამით გათვალისწინებული რესურსების შესაბამისობის კვლევას. პროფესიული განათლების მასწავლებლები ჩართული არიან 

რესურსების შეფასებისა და საჭიროების განსაზღვრის პროცესში. 

 

5.საგანმანათლებლო პროგრამის არჩევითი მოდულები, მათი არსებობის შემთხვევაში, ლოგიკურ კავშირშია მისანიჭებელ 

კვალიფიკაციასთან ან/და პროფესიული სტუდენტის მომავალ საქმიანობასთან. 

„საექთნო საქმის“  პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამას  არ აქვს არჩევითი მოდულები. 

6.საგანმანათლებლო პროგრამა დამტკიცებულია დაწესებულების უფლებამოსილი პირის/ორგანოს მიერ. 

პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამა „საექთნო საქმე“ დამტკიცებულია  კოლეჯის დირექტორის   2021 წლის 12 ნოემბრის  N 01-26 

ბრძანებით.  პროგრამის დამტკიცების უფლებამოსილება განსაზღვრულია -  კოლეჯის „დებულებით“. 

 

7.პროგრამის სახელწოდება შეესაბამება პროგრამის შინაარსს/პროგრამით გათვალისწინებულ მისაღწევ სწავლის შედეგებს და არ არის 

შეცდომაში შემყვანი. 

 

პროფესიული საგანამანთლებლო პროგრამის სახელწოდება „საექთნო საქმე“  გამომდინარეობს ჩარჩო დოკუმენტის დასახელებიდან „საექთნო 

განათლება“. სახელწოდება  შეესაბამება პროგრამის შინაარსს, წინასწარ დაგეგმილ მისაღწევ სწავლის შედეგებს და არ არის შეცდომაში 

შემყვანი.  სწავლის შედეგები  უშუალოდ არის  დაკავშირებული პროფესიასთან. 

 

 

8.პსდ-ს საგანმანათლებლო პროგრამა შეესაბამება საგანმანათლებლო პროგრამის შემუშავებასთან დაკავშირებულ, 

კანონმდებლობით დადგენილ მოთხოვნებს. 
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               ------------------------- 

 

 

კოლეჯის  მიერ წარმოდგენილი „საექთნო საქმის“ პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის შემუშავების საფუძველია პროფესიული 

საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტი - საექთნო განათლება.  პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო დოკუმენტის 

საფუძველზე შქმნილ პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამაში განსაზღვრულია უმაღლესი პროფესიული კვალიფიკაცია და 

პროგრამების დაგეგმვის, განხორციელებისა და შეფასების მეთოდოლოგია.  აღნიშნული მეთოდოლოგია  ეფუძნება საქართველოს კანონს 

„პროფესიული განათლების შესახებ“, საქართველოს კანონს „განათლების ხარისხის განვითარების შესახებ“ და არეგულირებს კოლეჯში 

პროფესიული საგანმანათლებლო სტანდარტის საფუძველზე პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამების შემუშავების, დამტკიცების, 

მათში ცვლილებების შეტანის, გაუქმების პროცესებსა და პროცედურებს. პროფესიული საგანამანათლებლო პროგრამა შეესაბამება ჩარჩო 

დოკუმენტის ადაპტირების რეკომენდაციებს. პროგრამა მოიცავს სასწავლო გეგმას, ინფორმაციას დისტანციური სწავლების 

შესაძლებლობების, ადამიანური და მატერიალური რესურსების შესახებ. დამტკიცებული პროგრამით განსაზღვრულია (180 კრედიტი 

ქართულენოვანი პროფესიული სტუდენტებისათვის, 210 კრედიტი არაქართულენოვანი პროფესიული სტუდენტებისათვის). პროგრამის 

სავარაუდო ხანგრძლივობაა  - 30   სასწავლო თვე  (123 კვირა) პროფესიული სტუდენტებისთვის, რომლებსაც უდასტურდებათ ქართული ენის 

კომპეტენცია და 36 სასწავლო თვე (145 კვირა) არაქართულენოვანი პროფესიული სტუდენტებისთვის. პროფესიული საგანმანათლებლო 

პროგრამა შეესაბამება საგანმანათლებლო პროგრამის შემუშავებასთან დაკავშირებულ, კანონმდებლობით დადგენილ მოთხოვნებს. სასწავლო 

გეგმა ითვალისწინებს მოდულების წინაპირობებს.  დაცულია დროის შუალედები განმეორებითი შეფასებისთვის, პროფესიულ სტუდენტთა 

სასწავლო დატვირთვა არ აღემატება დასაშვებ კვირეულ დატვირთვას. 

 

დასტურდება (მტკიცებულება/ინდიკატორები): 

• კოლეჯის მისიით; 

• სტრატეგიული განვითარების გეგმით; 

• „საექთნო საქმის“ პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამით  და მოდულებით; 

• საგანმანათლებლო პროგრამის მიზანშეწონილობის დასაბუთებით; 
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• პროფესიულ სტუდენტთა ზღვრული რაოდენობის განსაზღვრის მეთოდოლოგიით; 

• .კოლეჯის „დებულებით “(დამტკიცებული დირექტორის 2021 წლის 1 თებერვლის N 01-01 ბრძანებით); 

• სასწავლო გეგმით; 

• სასწავლო პროცესის მარეგულირებელი წესით;  

• პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის დაგეგმვის, განხორციელებისა და შეფასების მეთოდოლოგიით.    

 

        შეფასება: 

 

☐შეესაბამება 

☐მეტწილად შეესაბამება 

☐ნაწილობრივ შეესაბამება 

☐არ შეესაბამება 

 

 

2.2საგანმანათლებლოპროგრამისგანხორციელებისრესურსი. 

2.2.1პროგრამა უზრუნველყოფილია პროგრამის განსახორციელებლად საჭირო რესურსებით. 

1. პროგრამით გათვალისწინებული სწავლის შედეგების მიღწევა უზრუნველყოფილია დაწესებულების/სასწავლო საწარმოს/ პრაქტიკის ობიექტის 

მფლობელობაში არსებული მატერიალური რესურსით, პროფესიულ სტუდენტთა ზღვრული რაოდენობის გათვალისწინებით; 

2. პროგრამისთვის განსზღვრული პროფესიული განათლების მასწავლებელთა რაოდენობა და დატვირთვა უზრუნველყოფს საგანმანათლებლო 

პროგრამის განხორციელების მდგრადობას; 
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3. პროგრამისთვის განსაზღვრულ პროფესიული განათლების მასწავლებელს აქვს პროფესიულ სტუდენტთათვის შესაბამისი სწავლის შედეგების 

გამომუშავების და შეფასების კომპეტენცია; 

4. საგანმანათლებლო პროგრამას ჰყავს პსდ-ს მიერ განსაზღვრული, შესაბამისი დარგობრივი კომპეტენციის მქონე ხელმძღვანელი; 

5. საგანმანათლებლო პროგრამაში მითითებული საგანმანათლებლო რესურსი ხელმისაწვდომია ელექტრონული სახით ან დაწესებულების 

ბიბლიოთეკაში მატერიალური სახით და გამოიყენება სასწავლო პროცესში;  

6. სსსმ პირებს წვდომა აქვთ პროგრამით გათვალისწინებულ ან ინდივიდუალური სასწავლო გეგმით გათვალისწინებულ სასწავლო რესურსებთან, 

რომლებიც ადაპტირებულია სსსმ პირების საჭიროებებისა და მოთხოვნილებების შესაბამისად;  

7. პსდ-ს ფინანსური რესურსით უზრუნველყოფილია საგანმანათლებლო პროგრამის განხორციელების მდგრადობა. 
 

 

 

კომპონენტის/კრიტერიუმისმოთხოვნებთანშესაბამისობისაღწერითიმიმოხილვადაანალიზი:  

 

1.პროგრამით გათვალისწინებული სწავლის შედეგების მიღწევა უზრუნველყოფილია დაწესებულების/სასწავლო საწარმოს/ პრაქტიკის 

ობიექტის მფლობელობაში არსებული მატერიალური რესურსით, პროფესიულ სტუდენტთა ზღვრული რაოდენობის გათვალისწინებით. 

ექსპერტების მიერ დოკუმენტაციის გაცნობის, მატერიალური რესურსის დათვალიერების და შესაბამის პირებთან გასაუბრების 

შედეგად შეიძლება ითქვას, რომ პროგრამით გათვალისწინებული სწავლის შედეგების მიღწევა შესაძლებელია კოლეჯის 

მფლობელობაში არსებული მატერიალური რესურსით, რომელიც უზრუნველყოფს პროგრამის პრაქტიკული კომპონენტის 

განხორციელებასაც პროფესიულ სტუდენტთა ზღვრული რაოდენობის გათვალისწინებით - 20 პროფესიული სტუდენტი,. „საექთნო 

საქმის“ პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამაში დანართის სახით დამტკიცებულია საჭირო მატერიალური რესურსი, 

რომლის არსებობაც დასტურდება ადგილზე დათვალიერებით და შესყიდვის დოკუმენტაციით. პროგრამის 
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განხორციელებისთვის კოლეჯში გამოყოფილია ერთი A და ორი B გარემო.  სასწავლო გარემოებში არის 20 პროფესიული 

სტუდენტის  სამუშაო ადგილი, პროგრამის განმახორციელებელი პირის სამუშაო ადგილი, პროექტორი, საპროექციო დაფა, ხმის 

გამაძლიერებელი. თითოეულ B გარემოში განთავსებულია: 14 კომპიუტერი პროფესიული სტუდენტებისათვის, ერთი კომპიუტერი 

პროგრამის განმახორციელებელი პირისთვის  2 მულტიფუნქციური პრინტერი, პროექტორი და შესაბამისი საპროექციო დაფა. ამავე 

აუდიტორიაში განთავსებულია პროგრამით გათვალისწინებული შესაბამისი რესურსი.  

ექსპერტების შეფასებით წარმოდგენილი აღჭურვილობა სრულად აკმაყოფილებს პროგრამის მოთხოვნებს.  კოლეჯში 

ფუნქციონირებს სამედიცინო პუნქტიც. უნდა აღინიშნოს, რომ პროგრამით გათვალისწინებული პრაქტიკული ნაწილის სწავლება, 

ძირითადად პრაქტიკის ობიექტებზე იგეგმება. პრაქტიკული სწავლების მოდულების, ასევე კლინიკური სწავლების მოდულების 

განხორციელება იგეგმება შესაბამის სამედიცინო დაწესებულებებში :- შპს ფსიქიკური ჯანმრთელობის და ნარკომანიის პრევენციის 

ცენტრი“ (ხელშ. 07.02.2022);  სს „ევექსის ჰოსპიტლები “ (ხელშ. 11.11.2021, ), მრავალპროფილური სამედიცინო ცენტრი შპს 

ნლი(05.11.2021წ). რომლებსაც თან ერთვის საგანმანათლებლო პროგრამის შესაბამისი  მოდულების ჩამონათვალი და ამ მოდულების 

განხორციელებისთვის საჭირო მატერიალურ-ტექნიკური აღჭურვილობის ნუსხა. ხელშეკრულების თანახმად  

თანაგანმახორციელებელი კლინიკები ადასტურებენ მოდულის შესაბამისი აქტივობების განხორციელების საშუალებას შესაბამის 

განყოფილებებში. აღსანიშნავია რომ ხელშეკრულებების საფუძველზე უზრუნველყოფილია ზღვრული ოდენობის პროფესიული 

სტუდენტათვის პრაქტიკის ობიექტზე მოდულების განხორციელება.  სს „ევექსის ჰოსპიტლები’’-ზუგდიდის რეფერალურ 

ჰოსპიტალში განხორციელდება შემდეგი მოდულები:  1. კლინიკური პრაქტიკა-გადაუდებელი პაციენტის საექთნო მართვა; 2. 

შემაჯამებელი კლინიკური პრაქტიკა-გადაუდებელი პაციენტის საექთნო მართვა; 3. კლინიკური პრაქტიკა-თერაპიული პაციენტის 
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საექთნო მართვა;  4. შემაჯამებელი კლინიკური პრაქტიკა--თერაპიული პაციენტის საექთნო მართვა; 5. კლინიკური პრაქტიკა-

კრიტიკულ მდგომარეობაში მყოფი პაციენტის საექთნო მართვა; 6. შემაჯამებელი კლინიკური პრაქტიკა- კრიტიკულ 

მდგომარეობაში მყოფი პაციენტის საექრთნო მართვა;  7. კლინიკური პრაქტიკა-  პედიატრია და მოზარდები; 8.შემაჯამებელი 

კლინიკური პრაქტიკა-პედიატრია და მოზარდები;  9. კლინიკური პრაქტიკა- სამეანო და გინეკოლოგიური პაციენტის მართვა;  10. 

შემაჯამებელი კლინიკური პრაქტიკა-სამეანო და გინეკოლოგიური პაციენტის საექთნო მართვა; 11. კლინიკური პრაქტიკა  -

ქირურგიული პაციენტის საექრთნო მართვა;  12. შემაჯამებელი კლინიკური პრაქტიკა-ქირურგიული პაციენტის საექრთნო მართვა. 

ამ მოდულების გავლისთვის საჭირო ინვეტარს,  აღჭურვილობას კლინიკა უზრუნველყოფს.   

მრავალპროფილური სამედიცინო ცენტრი შპს ნლი-ში განხორციელდება: 1. კლინიკური პრაქტიკა - ქირურგიული პაციენტის 

საექთნო მართვა; 2. შემაჯამებელი კლინიკური პრაქტიკა-ქირურგიული პაციენტის საექთნო მართვა; 3. კლინიკური პრაქტიკა-

თერაპიული პაციენტის საექთნო მართვა; 4. შემაჯამებელი კლინიკური პრაქტიკა--თერაპიული პაციენტის საექთნო მართვა; 5. 

კლინიკური პრაქტიკა-გადაუდებელი პაციენტის საექთნო მართვა; 6. შემაჯამებელი კლინიკური პრაქტიკა-გადაუდებელი 

პაციენტის საექთნო მართვა;  7. კლინიკური პრაქტიკა-კრიტიკულ მდგომარეობაში მყოფი პაციენტის საექთნო მართვა; 8. 

შემაჯამებელი კლინიკური პრაქტიკა - კრიტიკულ მდგომარეობაში მყოფი პაციენტის საექთნო მართვა. 

ვიზიტის დროს, დაწესებულებამ წარმოადგინა 2022 წლის 7 თებერვლით დათარიღებული, გაფორმებული ხელშეკრულება  ქ. 

ქუთაისის შპს „ ფსიქიკური ჯამრთელობის და ნარკომანიის პრევენციის  ცენტრთან“ და სენაკის  „ფსიქიატრიულ  კლინიკასთან“. 

აღნიშნული დოკუმენტის თანახმად, დაწესებულებაში განხორციელდება ორი მოდულის „კლინიკური პრაქტიკა-ფსიქიკური 

ჯანმრთელობა და ფსიქიატრია“ და „შემაჯამებელი კლინიკური პრაქტიკა-ფსიქიკური ჯანმთელობა და ფსიქიატრია“ პრაქტიკული 



 

21 

 ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                            ---- 

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:  ------------------------- 

------------------------- 

               ------------------------- 

 

 

კომპონენტი. წარმოდგენილი დოკუმენტაციით, დაწესებულების წარმომადგენლებთან, პროგრამის ხელმძღვანელებთან, 

განმახორციელებელ პირებთან და პრაქტიკის ობიექტის წარმომადგენლებთან გასაუბრებით დასტურდება რომ პროფესიული 

პროგრამის „„კლინიკური პრაქტიკა-ფსიქიკური ჯანმრთელობა და ფსიქიატრია“ და „შემაჯამებელი კლინიკური პრაქტიკა-

ფსიქიკური ჯანმთელობა და ფსიქიატრია““ მდგრადია და მისი წარმატებით განხორციელება ხელმისაწვდომია. პროგრამის 

ფარგლებში კლინიკური სწავლების კომპონენტის განსახორციელებლად სამედიცინო დაწესებულება ერთდროულად მიიღებს ერთ 

ცვლაში 5 პროფესიულ სტუდენტს,ხოლო ორ ცვლაში 10  პროფესიულ სტუდენტს. კოლეჯი უზრუნველყოფს სტუდენტების 

ტრანსპოტირებას. იქიდან გამომდინარე, რომ ქუთაისის ფსიქიატრიული კლინიკის ვიზუალური დათვალიერება ვერ მოხერხდა 

კოვიდის გამო, განხორციელდა ონლაინ ჩართვა კლინიკის წარმომადგენლებთან, კერძოდ  ქუთაისის ფსიქიატრიული კლინიკის 

დირექტორთან გასაუბრებით გაირკვა, რომ მათ შეუძლიათ ერთ ცვლაში 20 სტუდენტის მიღება.  

ევექსის კლინიკის მიერ რეკომენდაციის შესაბამისად კოლეჯმა ხელშეკრულება გააფორმა კლინიკის ორ თანამშრომელთან,  

რომლებიც განახორციელებენ   ორ  მოდულს. ეს მოდულებია 1. „ავადმყოფის მოვლა“ , 2. „შინმოვლა“.    

ევექსის კლინიკაში მოწყობილი არის  AC გარემო, სადაც განთავსებულია პრაქტიკული მოდულების(ავადმყოფის მოვლა, 

შინმოვლა) სწავლის შედეგების მისაღწევად საჭირო ინვენტარი: ფუნქციური საწოლი, მანეკენი,  მენჯის მულაჟი ( ქალისა და კაცის 

გენიტალიები, შარდსადენი, ნაწლავის სტომის სიმულაციის შესაძლებლობა), შშმ პირის ეტლი, ქირურგიული ინსტრუმენტები და 

სხვა შესაბამისი აღჭურვილობა ზღვრული ოდენობის გათვალისწინებით.  

ავტორიზაციის ექსპერტებს ჰქონდათ საშუალება  პრაქტიკის ობიეტების წარმომადგენლებთან გასაუბრების, სადაც 

განხორციელდება პროფესიული სტუდენტების პრაქტიკული კომპონენტი. აღსანიშნავია, რომ პრაქტიკის ობიექტის 
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წარმომადგენლები / ინსტრუქტორები  ამავდროულად მოდულების  განმახორციელებელები არიან და კარგად იცნობენ მოდულების 

მოთხოვნებს. ყოველივე ზემოხსენებული გვაძლევს საფუძველს ვივარაუდოთ, რომ პროგრამის პროფესიული სტუდენტები 

პრაქტიკული კომპონენტის განხორციელებისას იქნებიან უზრუნველყოფილი,  როგორც სავალდებულო რესურსითა და 

აღჭურვილობით, ასევე შესაბამისი სასწავლო რესურსით და ხელმძღვანელებით. საგანმანათლებლო პროგრამით 

გათვალისწინებული სწავლის შედეგების მიღწევა უზრუნველყოფილია დაწესებულების და პრაქტიკის ობიექტების 

მფლობელობაში არსებული მატერიალური რესურსით,  პროფესიულ სტუდენტთა ზღვრული რაოდენობის გათვალისწინებით 20 

პროფესიული სტუდენტისთვის. 

 

 

2.პროგრამისთვის განსზღვრული პროფესიული განათლების მასწავლებელთა რაოდენობა და დატვირთვა უზრუნველყოფს 

საგანმანათლებლო პროგრამის განხორციელების მდგრადობას. 

 

„საექთნო საქმის“ პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის განხორციელებაში ჩართულია 27 პროგრამის განმახორციელებელი 

პირი.  ისინი არიან სხვადასხვა პროფილის მოქმედი ექიმები და ექთნები.  თითოეული მათგანი შერჩეულია შესაბამისი 

კვალიფიკაციის მიხედვით. გათვალისწინებულია პროფესიული განათლების მასწავლებელთა დატვირთვა, რაც უზრუნველყოფს 

საგანმანათლებლო პროგრამის განხორციელების მდგრადობას. მათი კვირეული დატვირთვა არ აღემატება 40 საათს. 

დაწესებულების მიერ წარმოდგენილი პროფესიული განათლების მასწავლებელთა დატვირთვის სქემის, პროფესიული განათლების 

მასწავლებელთა რაოდენობის, პროგრამის სასწავლო გეგმისა და პერსონალთან გაფორმებული შრომითი ხელშეკრულების 
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(ხელშეკრულებაში მოცემულია ჩანაწერი, საქართველოს შრომის კოდექსის მოთხოვნებთან შესაბამისობის უზრუნველყოფის 

თაობაზე) შინაარსის მიხედვით, მასწავლებელთა დატვირთვა უზრუნველყოფს პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის 

განხორციელების მდგრადობას და ითვალისწინებს საქართველოს შრომის კოდექსის მოთხოვნებს. 

 

3.პროგრამისთვის განსაზღვრულ პროფესიული განათლების მასწავლებელს აქვს პროფესიულ სტუდენტთათვის შესაბამისი სწავლის 

შედეგების გამომუშავების და შეფასების კომპეტენცია. 

 

პროფესიული განათლების მასწავლებლების პირად საქმეებში დაცულია პერსონალის კვალიფიკაციის დამადასტურებელი 

დიპლომები და სერტიფიკატები, რომელთა საფუძველზეც პროფესიული განათლების მასწავლებელთა კვალიფიკაცია იძლევა 

მოდულების სწავლის შედეგების მიღწევის შესაძლებლობას.  მათი კვალიფიკაცია შეესაბამება დაწესებულების მიერ დადგენილ 

საკვალიფიკაციო მოთხოვნებს, რაც ექსპერტების მიერ გადამოწმდა ადგილზე შერჩევითი პრინციპით. მათ წარმოდგენილი აქვთ 

სერტიფიკატები, რომლებიც ადასტურებენ კოლეჯში  ჩატარებულ ტრენინგებში მონაწილეობას.  

ვიზიტის პერიოდში განხორციელდა მოდულების განმახორციელებელ პირებთან გასაუბრება. გამოიკვეთა, რომ პროგრამის 

განმახორციელებლებს ხშირად უტარდებათ სხვადასხვა ტიპის კვალიფიკაციის ასამაღლებელი კურსები თუ ტრენინგები როგორც 

დარგობრივ კომპეტენცაიში, ასევე, სწავლებისა და შეფასების მიმართულებით.  

 

4.საგანმანათლებლო პროგრამას ჰყავს პსდ-ს მიერ განსაზღვრული, შესაბამისი დარგობრივი კომპეტენციის მქონე ხელმძღვანელი. 

„საექთნო საქმის“ პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამას ჰყავს შესაბამისი დარგობრივი კომპეტენციის მქონე ხელმძღვანელი და 

თანახელმძღვანელი. დარგობრივი კომპეტენცია დასტურდება მათი პირადი საქმით, ხოლო პროგრამის ხელმძღვანელობა განსაზღვრულია 

პროგრამით და მასთან დადებული  ხელშეკრულებით. წარმოდგენილი დოკუმენტაციის თანახმად 
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შერჩეული პირები აკმაყოფილებენ პროგრამის ხელმძღვანელისათვის დაწესებულების მიერ გაწერილ მოთხოვნებს, რომელიც მოცემულია 

დოკუმენტში: პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის დაგეგმვის, განხორციელებისა და შეფასების მეთოდოლოგია (მუხლი 6. 

პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის ხელმძღვანელი და პერსონალი) - პროგრამის ხელმძღვანელის საკვალიფიკაციო მოთხოვნები. 

5.საგანმანათლებლო პროგრამაში მითითებული საგანმანათლებლო რესურსი ხელმისაწვდომია ელექტრონული სახით ან დაწესებულების 

ბიბლიოთეკაში მატერიალური სახით და გამოიყენება სასწავლო პროცესში. 

ექსპერტების მიერ განხორციელდა ბიბლიოთეკის დათვალიერება. ბიბლიოთეკაში გამოკრულია ბიბლიოთეკით სარგებლობის წესი და 

მუშაობის განრიგი. დაწესებულებაში უზრუნველყოფილია შესაბამისი სასწავლო რესურსი, რომელიც გამოიყენება სასწავლო პროცესში.  

პროგრამის განმახორციელებლ პირებთან გასაუბრებით და პროგრამის ხელმძღვანელის განმარტებით ასევე დასტურდება, რომ 

პროგრამაში ჩართული პირები სტუდენტებს მიაწვდიან განმახორციელებელი პირების ჰენდაუთებს, რომელიც ასევე დამხმარე მასალაა 

საგანამანათლებლო პროცესში.  

ბიბლიოთეკის მომსახურების ფარგლებში შესაძლებელია ციფრული ვერსიების მატერიალურად ამობეჭდვაც, რამდენადაც მასში 

განთავსებულია 3 კომბაინი, 3 კომპიუტერი და ერთი კომპიუტერი ბიბლიოთეკარისთვის. 

6.სსსმ პირებს წვდომა აქვთ პროგრამით გათვალისწინებულ ან ინდივიდუალური სასწავლო გეგმით გათვალისწინებულ სასწავლო 

რესურსებთან, რომლებიც ადაპტირებულია სსსმ პირების საჭიროებებისა და მოთხოვნილებების შესაბამისად. 

დაწესებულების მიერ შემუშავებული „პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის სასწავლო პროცესის მარეგულირებელი წესის“ 

(მუხლი 14. სასწავლო პროცესში ინკლუზიური განათლების ინტეგრირება) ) თანახმად კოლეჯი ახორციელებს ინკლუზიური 

განათლების დანერგვას, რაც გულისხმობს სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე პროფესიულ სტუდენტთა ჩართვას 

სასწავლო პროცესში და მათთვის შესაბამისი სასწავლო გარემოს შექმნის უზრუნველყოფას. დაწესებულების სასწავლო პროცესის 

მარეგულირებელი წესის თანახმად განსაზღვრულია ინდივიდუალური სასწავლო გეგმის შემუშავების მექანიზმები როგორც სსსმ 

ან/და შშმ პირებისთვის, ასევე საჭიროებიდან გამომდინარე სხვა პროფესიული სტუდენტებისთვის. საჭიროების შემთხვევაში 
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სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე პროფესიული სტუდენტისთვის შემუშავდება ინდივიდუალური სასწავლო 

გეგმა, რომელიც დაეფუძნება საგანმანათლებლო პროგრამას/მოდულს და განხორციელდება მისი მოდიფიკაცია (მისაღწევი სწავლის 

შედეგების თვისობრივი ან რაოდენობრივი ცვლილება) და/ან აკომოდაცია (სწავლებისა და შეფასების მიდგომებში ცვლილება 

მისაღწევი სწავლის შედეგების ცვლილების გარეშე) და, შესაბამისად, დააზუსტებს სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების 

მქონე სტუდენტისთვის საჭირო დამატებით საგანმანათლებლო მომსახურებას. სსსმ პირებისთვის ადაპტირებულია სასწავლო 

გარემო. ადაპტირებულია სველი წერტილიც. კოლეჯის ადმინისტრაციულ პერსონალთან გასაუბრებით დადგინდა, რომ ამ ეტაპზე 

პროგრამაზე სსსმ პირები არ ირიცხებიან. 

7. პსდ-ს ფინანსური რესურსით უზრუნველყოფილია საგანმანათლებლო პროგრამის განხორციელების მდგრადობა. 

 

პროგრამის ბიუჯეტი პროგრამის შემოსავლები ანაზღაურებენ მის განხორციელებასთან დაკავშირებულ ხარჯებს. დაწესებულების მიერ 

მოთხოვნილი ზღვრული რაოდენობა აღემატება რენტაბელობის ნიშნულს.  

„საექთნო საქმის“ პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის  ბიუჯეტი  აგებულია სტუდენტთა მინიმალურ შესაძლო ოდენობაზე და 

ითვალისწინებს პროგრამის განხორციელებასთან დაკავშირებულ ყველა ხარჯს.  დოკუმენტით ირკვევა, რომ საგანმანათლებლო 

პროგრამისთვის რენტაბელობის ზღვარს შეადგენს მინიმუმ 8 პროფესიული სტუდენტიდან მიღებული შემოსავალი. პროგრამის ბიუჯეტის 

შემოსავლების მთავარი წყაროა პროფესიული სტუდენტის მიერ გადახდილი სწავლის საფასური (მათ შორის სახელმწიფო ვაუჩერით 

მიღებული შემოსავალიც), ხარჯები მოიცავს ადმინისტრაციულ ხარჯს, პროფესიული განათლების მასწავლებლის შრომის ანაზღაურებას, 

სასწავლო მასალების/ნედლეულის, კომუნალურის და სხვა ხარჯებს. 

 

დასტურდება (მტკიცებულება/ინდიკატორები): 
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• ვიზუალური დათვალიერებით; 

• ინტერვიუირებით; 

• ვებ-გვერდით; 

• პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის სასწავლო პროცესის მარეგულირებელი წესით; 

• შესყიდვის დამადასტურებელი დოკუმენტაციით; 

• პრაქტიკის ობიექტებთან გაფორმებული   ხელშეკრულებებით; 

• პროგრამის ხელმძღვანელის კვალიფიკაციის დამადასტურებელი დოკუმენტებით; 

• პროგრამის განმახორციელებელთა  პირადი საქმეებით; 

• „საექთნო საქმის“  პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის  ბიუჯეტით. 

 

შეფასება: 

 

☐შეესაბამება 

☐მეტწილად შეესაბამება 

☐ნაწილობრივ შეესაბამება 

☐არ შეესაბამება 

 

2.3საგანმანათლებლო  პროგრამების  შეფასება  და  განვითარება 
2.3.1პროგრამის განვითარება უზრუნველყოფილია პროგრამების შეფასებისა და განვითარების პსდ-ში მოქმედი მექანიზმით. 
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1. პროგრამის შეფასების მექანიზმი ითვალისწინებს შრომის ბაზრის მოთხოვნებს, უკუკავშირს დაინტერესებული მხარეებისგან, საუკეთესო 

ადგილობრივ ან/და საერთაშორისო პრაქტიკას და სხვ. 

2. პსდ აანალიზებსპროგრამის განხორციელების ხარისხის შეფასების შედეგებს და საჭიროების შემთხვევაში ახორციელებს ცვლილებებს 

საგანმანათლებლო პროგრამაში/მოდულებში მის მიერ განსაზღვრული წესებისა და პროცედურების შესაბამისად. 

 
 

კომპონენტის/კრიტერიუმის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი:  

1.პროგრამის შეფასების მექანიზმი ითვალისწინებს შრომის ბაზრის მოთხოვნებს, უკუკავშირს დაინტერესებული მხარეებისგან, 

საუკეთესო ადგილობრივ ან/და საერთაშორისო პრაქტიკას და სხვ. 

 
  კოლეჯის დირექტორის  2020 წლის 16 ივლისის N 01-011 ბრძანებით  დამტკიცებულია საგანმანათლებლო პროგრამის დაგეგმვის, 

განხორციელებისა და შეფასების მეთოდოლოგია, რომელიც ითვალისწინებს შრომის ბაზრის მოთხოვნებს, დაინტერესებული 

მხარეებისაგან უკუკავშირს, საუკეთესო პრაქტიკის გაზიარებას და სხვა. აღნიშნული დოკუმენტის მე-4 მუხლის 4.6. პუნქტის თანახმად  - 

საგანმანათლებლო პროგრამის განვითარების პროცესი მოიცავს შემდეგ ეტაპებს:  

ა) მონაცემების შეგროვება - პროგრამის შეფასება ხარისხის უზრუნველყოფის შიდა და გარე მექანიზმების გამოყენებით: დარგში მიმდინარე 

ცვლილებების შესწავლა / პროგრამის შეფასება პირდაპირი (პროფესიულ სტუდენტთა შედეგების მიღწევის შესწავლა, სწავლის შედეგების 

შეფასება) და არაპირდაპირი მეთოდების (დაინტერესებული მხარეების გამოკითხვა) გამოყენებით;  

ბ) მონაცემების დამუშვება - მიღებული ინფორმაციის, გამოკითხვისა და შეფასების შედეგების ანალიზი;  

გ) გასაუმჯობესებელი მხარეების გამოყოფა - ანალიზის საფუძველზე საგანმანათლებლო პროგრამაში გამოკვეთილი გასაუმჯობესებელი 

მხარეების განხილვა ხარისხის უზრუნველყოფის სამსახურის, პროგრამის ხელმძღვანელის/ხელმძღვანელების და სხვა პირების მიერ;  

დ) რეკომენდაციების შემუშავება და ცვლილებების დაგეგმვა - საგანმანათლებლო პროგრამის განვითარების მიზნით, პროგრამაში 

გამოვლენილი გასაუმჯობესებელი მხარეების გასწორებასთან დაკავშირებული რეკომენდაციების შემუშავება და შესაბამისი ცვლილებების 

დაგეგმვა;  

ე) ცვლილებების განხორციელება - აღნიშნული რეკომენდაციების იმპლემენტაცია შიდა აქტებით განსაზღვრული მხარეების 

ჩართულობითა და პროცედურებით. 
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2.პსდ აანალიზებს პროგრამის განხორციელების ხარისხის შეფასების შედეგებს და საჭიროების შემთხვევაში ახორციელებს 

ცვლილებებს საგანმანათლებლო პროგრამაში/მოდულებში მის მიერ განსაზღვრული წესებისა და პროცედურების შესაბამისად. 
საგანმანათლებლო პროგრამის შეფასების მექანიზმები  გაწერილია კოლეჯის დირექტორის 2020 წლის  25 ივლისის  N 01-013  

ბრძანებით  დამტკიცებულ  ხარისხის უზრუნველყოფის მექანიზმებში. ხარისხის უზრუნველყოფის სისტემა ფუნქციონირებს „დაგეგმე, 

განახორციელე, შეაფასე, განავითარე“ ციკლის ( PDCA ) პრინციპით.  

საგანმანათლებლო პროგრამების განხორციელების შეფასების მიზნით ხარისხის მართვის მენეჯერი ახორციელებს გამოკითხვას, 

რისთვისაც იყენებს პირისპირ ინტერვიუს ან კითხვარების ფორმებს (კითხვარების ფორმები არ მტკიცდება, კითხვარები დგება ყოველი 

კონკრეტული კვლევის საჭიროებების/ინტერესის შესაბამისად). ასევე შეფასებისათვის შესაძლებელია გამოყენებულ იქნას მუშაობის თუ 

სწავლების ხარისხის შეფასება პროცესზე დაკვირვების მეთოდით. სასწავლო პროცესის შეფასების მთავარი მიზანია გამოავლინოს 

პროგრამებში არსებული ხარვეზები და დასახოს მათი აღმოფხვრის გზები.  

პროგრამაში ცვლილების ინიცირება შეუძლია კოლეჯის ხარისხის მართვის მენეჯერს, სასწავლო პროცესის მენეჯერს, პროგრამის 

ხელმძღვანელს და პროგრამის განმახორციელებელ პროფესიული განათლების მასწავლებელს.  

პროგრამაში/მოდულში ცვლილების შეტანის შემთხვევაში აღნიშნული ცვლილება მტკიცდება დირექტორის ინდივიდუალურ-

სამართლებრივი აქტით.  

 

დასტურდება (მტკიცებულება/ინდიკატორები): 
• საგანმანათლებლო პროგრამის დაგეგმვის, განხორციელებისა და შეფასების მეთოდოლოგიით; 

• ხარისხის უზრუნველყოფის მექანიზმები; 

• კოლეჯის  ადმინისტრაციასთან და პროგრამის განმახორციელებლებთან ინტერვიუირებით. 

 

 

 

        შეფასება: 
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☐შეესაბამება 

☐მეტწილად შეესაბამება 

☐ნაწილობრივ შეესაბამება 

☐არ შეესაბამება 

 
2.4სასწავლოპროცესისორგანიზებადაპროფესიულსტუდენტთაშეფასება 

2.4.1სასწავლო პროცესი უზრუნველყოფს სასწავლო მიზნების მიღწევას. 

1. პროგრამა ხორციელდება სასწავლო გეგმის/გეგმების შესაბამისად; 

2. პსდ უზრუნველყოფს სასწავლო პროცესის ორგანიზებას პროფესიულ სტუდენტთა ინტერესების გათვალისწინებით და მოქნილად რეაგირებს 

შემხვედრ საჭიროებებზე;  

3. სასწავლო პროცესი ითვალისწინებს სწავლების თანამედროვე მეთოდებისა და დარგის შესაბამისი ტექნოლოგიების გამოყენებას; 

4. პროგრამით განსაზღვრული სწავლის შედეგების მიღწევისას გათვალისწინებულია პროფესიულ სტუდენტთა ინდივიდუალური საჭიროებები;  

5. პსდ-ს თანამშრომლობა პრაქტიკის კომპონენტის განმახორციელებელ პარტნიორთან/ სასწავლო საწარმოსთან/თანაგანმახორციელებელ 

დაწესებულებასთან დასტურდება შესაბამისი ხელშეკრულებით/ ურთიერთთანამშრომლობის მემორანდუმით; 

6. სასწავლო პროცესი მიმდინარეობს უსაფრთხო სასწავლო/სამუშაო გარემოში, პროგრამის სპეციფიკის გათვალისწინებით. 

კომპონენტის/კრიტერიუმისმოთხოვნებთანშესაბამისობისაღწერითიმიმოხილვადაანალიზი:  
 

1.პროგრამა ხორციელდება სასწავლო გეგმის/გეგმების შესაბამისად. 

„საექთნო საქმის“   პროფესიული საგანამანთლებლო პროგრამა,  წარმოდგენილი სასწავლო გეგმის ანალიზით  განხორციელდება 

თანმიმდევრულად, პროგრამის კომპონენტებით განსაზღვრული სასწავლო კურსების წინაპირობებისა და პროფესიული სტუდენტის  

კვირეული დატვირთვის დაცვით.  
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2.პსდ უზრუნველყოფს სასწავლო პროცესის ორგანიზებას პროფესიულ სტუდენტთა ინტერესების გათვალისწინებით და მოქნილად 

რეაგირებს შემხვედრ საჭიროებებზე. 

კოლეჯი  უზრუნველყოფს სასწავლო პროცესის ორგანიზებას პროფესიულ სტუდენტთა ინტერესების გათვალისწინებით და მოქნილად 

რეაგირებს შემხვედრ საჭიროებებზე.  კერძოდ, დირექტორის   2020 წლის 16 ივლისის N 01-11 ბრძანებით დამტკიცებულია  პროფესიულ 

სტუდენტთა მხარდაჭერის სტრატეგია. კოლეჯი სწავლის დაწყების მომენტიდან  ხელს უწყობს პროფესიულ სტუდენტთა ადაპტაციას 

სასწავლო გარემოსთან სწავლების საწყის ეტაპზე ან /და ყველა ეტაპზე, როცა სასწავლო გარემო იცვლება, ამის უზრუნველსაყოფად 

ხორციელდება: გაცნობითი სახის შეხვედრების ჩატარება მიღებულ სტუდენტთა ყველა ნაკადთან, სადაც შედგება პრეზენტაციები 

კოლეჯის სერვისებისა და ზოგადად არსებული შესაძლებლობების, მათი  ვალდებულებების, შინაგანაწესის მოთხოვნების, სასწავლო 

პროცესის თავისებურებების, შეფასების სისტემის, ეთიკის ნორმების, უსაფრთხოების და სხვა წესების შესახებ; სასწავლო პროცესის 

მენეჯერი ვალდებულია ხელი შეუწყოს სტუდენტთა ადაპტაციას სასწავლო გარემოსთან ან შესთავაზოს სტუდენტს შესაბამისი სერვისები 

/ მხარდაჭერა საჭიროების მიხედვით კომპეტენციის ფარგლებში.  

პროფესიულ სტუდენტთა საჭიროებებიდან გამომდინარე, კოლეჯში სასწავლო პროცესი,  პანდემიის პირობებში ხორციელდება 

ჰიბრიდულად. შესაბამისად შემუშავებულია დისტანციური სწავლების წესი. 

3.სასწავლოპროცესი ითვალისწინებს სწავლების თანამედროვე მეთოდებისა და დარგის შესაბამისი ტექნოლოგიების გამოყენებას. 

„საექთნო საქმის“ პროფესიული საგანმანთლებლო პროგრამა ითვალისწინებს პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის ჩარჩო 

დოკუმენტით განსაზღვრულ სწავლების მეთოდებს. საგანმანათლებლო პროგრამაზე სასწავლო პროცესი ითვალისწინებს სწავლების 

თანამედროვე მეთოდებისა და დარგის შესაბამისი ტექნოლოგიების გამოყენებას. პროფესიული განათლების მასწავლებლებმა და ხარისხის 

უზრუნველყოფაზე პასუხისმგებელმა პირმა ინტერვიურებისას აღნიშნეს, რომ   ხდება პროფესიული მასწავლებლების გადამზადება და 

ტარდება  ტრენინგები.  

4. პროგრამით განსაზღვრული სწავლის შედეგების მიღწევისას გათვალისწინებულია პროფესიულ სტუდენტთა ინდივიდუალური 

საჭიროებები. 

„საექთნო საქმის“ პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამით განსაზღვრული სწავლის შედეგების მიღწევისას გათვალისწინებული 

იქნებაპროფესიულ სტუდენტთა ინდივიდუალური საჭიროებები. კოლეჯის დირექტორის  2021 წლის 2 აგვისტოს N01-18 ბრძანებით 
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დამტკიცებული  - სასწავლო პროცესის მარეგულირებელი წესის მე-12 მუხლის 1.2 -1.3  პუნქტი ითვალისწინებს ინდივიდუალური 

სასწავლო გეგმის საჭიროებას. კერძოდ, იმ შემთხვევაში თუ: 

ა) სსსმ და შშმ პირი სწავლობს პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამზე და ვერ აღწევს/ვერ ადასტურებს სწავლის შედეგ(ებ)ს, როდესაც 

პროფესიული სტუდენტი გამოიყენებს განმეორებითი შეფასების ყველა შესაძლებლობას და შედეგი დაუდასტურებელი რჩება;  

ბ)მობილობით გადმოსული პირი, რომლის სწავლის შედეგები განსხვავებულია მიმღები დაწესებულების სწავლის შედეგებთან;  

გ)პირი, რომელსაც პროფესიული სტუდენტის სტატუსი შეჩერებული ჰქონდა ორ კვირაზე მეტხანს და საჭიროებს სასწავლო პროცესში 

ჩართვას;  

დ) პროგრამის შეცვლის/გაუქმების შემთხვევაში დგება ინდივიდუალური სასწავლო გეგმით სწავლის გაგრძელების საჭიროება 

შეცვლილ/მონათესავე/სხვა პროგრამაზე. 

5.პსდ-ს თანამშრომლობა პრაქტიკის კომპონენტის განმახორციელებელ პარტნიორთან/ სასწავლო საწარმოსთან/თანაგანმახორციელებელ 

დაწესებულებასთან დასტურდება შესაბამისი ხელშეკრულებით/ ურთიერთთანამშრომლობის მემორანდუმით. 

„საექთნო საქმის“ პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის ფარგლებში კოლეჯს დადებული აქვს ურთიერთთანამშრომლობის 

ხელშეკრულებები პრაქტიკის კომპონენტის განმახორციელებელ პარტნიორ სამედიცინო დაწესებულებებთან;  

1. სს „ ევექსის ჰოსპიტლები’’-ზუგდიდის რეფერალური ჰოსპიტალი;  

2.მრავლპროფილური სამედიცინო კლინიკა- შპს „ნლი“;  

3.შპს სენაკის ფსიქიკური ჯანმრთელობის ცენტრი ;  

4.შპს ქუთაისის ფსიქიკური ჯანმრთელობისა ცენტრი.  

ურთიერთთანამშრომლობის ხელშეკრულებები  გაფორმებულია შესაბამისი  მოთხოვნების დაცვით. 

6.სასწავლო პროცესი მიმდინარეობს უსაფრთხო სასწავლო/სამუშაო გარემოში, პროგრამის სპეციფიკის გათვალისწინებით. 

კოლეჯში სასწავლო პროცესი მიმდინარეობს უსაფრთხო სასწავლო/სამუშაო გარემოში, „საექთნო საქმის“  პროფესიული საგანმანათლებლო 

პროგრამის ფარგლებში სპეციფიკური უსაფრთხოების წესები არ არსებობს და პროფესიულ მასწავლებელთა და პროფესიულ სტუდენტთა 

უსაფრთხო გარემო გულისხმობს ზოგადი უსაფრთხოების წესების დაცვას.  კოლეჯს გავლილი აქვს სახანძრო უსაფრთხოების შემოწმება, 

რაც დასტურდება შესაბამისობის დადებითი დასკვნით. შენობის შიდა და გარე პერიმეტრზე დამონტაჟებულია ვიდეომეთვალყურეობის 
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ჩამწერი ფუნქციების მქონე კამერები. დაწესებულებას ჰყავს შრომის უსაფრთხოების სერტიფიცირებული სპეციალისტი. 

დასტურდება (მტკიცებულება/ინდიკატორები): 

• „საექთნო საქმის“, პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამით,  მოდულებით, სასწავლო გეგმით; 

• პროფესიულ სტუდენტთა მხარდაჭერის სტრატეგიით(დამტკიცებული კოლეჯის დირექტორის 2020 წლის 16 ივლისის N 01-11 

ბრძანებით); 

• სასწავლო პროცესის მარეგულირებელი წესით (დამტკიცებული. კოლეჯის დირექტორის  2021 წლის 2 აგვისტოს N01-18 ბრძანებით); 

• დისტანციური სწავლების წესით; 

• პრაქტიკის ობიექტებთან  გაფორმებული ხელშეკრულებებით; 

• შრომის უსაფრთხოების პილიტიკით  (დამტკიცებული დირექტორის 2020 წლის 16 ივლისის N 01-11 ბრძანებით);  

• სახანძრო უსაფრთხოების ზომების შესახებ  ინსტრქციით ;  

• .საგანგებო სიტუაციების მართვის გეგმით;  

• .2021 წლის 29 ნოემბრის N203 სახანძრო-ტექნიკური შემოწმების და გამოკვლევის აქტით  პროფესიული კოლეჯის ,,ცხუმ-ეგრისი''-

ს შენობის ხანძარსაწინააღმდეგო მდგომარეობის სახანძრო უსაფრთხოების მოთხოვნების მარეგულირებელ ნორმებთან 

შესაბამისობის შესახებ; 

• ვიზუალური დათვალიერებით; 

• პრაქტიკის ობიექტების დათვალიერეით; 

• აკადემიის ადმინისტრაციასთან და პროგრამის განმახორციელებლებთან ინტერვიუირებით. 

 

შეფასება: 
 

☐შეესაბამება 

☐მეტწილად შეესაბამება 
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               ------------------------- 

 

 

☐ნაწილობრივ შეესაბამება 

☐არ შეესაბამება 

 
2.4.2შეფასების სისტემა უზრუნველყოფს პროგრამის სწავლის შედეგების დადასტურებას 
1. პროგრამის მიზნებისთვის გამოყენებული შეფასების სისტემა არის ვალიდური, სანდო, გამჭვირვალე, სამართლიანი, ობიექტური; 

2. პროფესიულ სტუდენტთა შეფასების სისტემა ითვალისწინებს ვერიფიკაციის მექანიზმს;  

3. პსდ უზრუნველყოფს შეფასებასთან დაკავშირებული მონაცემების/ინფორმაციის/მტკიცებულებების სათანადო აღრიცხვასა და შენახვას შეფასების 

უწყისის გაფორმებიდან 3 წლის ვადით; 

4. პროფესიულ სტუდენტთა შეფასების შედეგები გამოყენებულია მათი შემდგომი განვითარებისათვის. 

 

კომპონენტის/კრიტერიუმისმოთხოვნებთანშესაბამისობისაღწერითიმიმოხილვადაანალიზი:  

 
1.პროგრამის მიზნებისთვის გამოყენებული შეფასების სისტემა არის ვალიდური, სანდო, გამჭვირვალე, სამართლიანი, ობიექტური. 

კოლეჯში პროგრამის მიზნებისთვის გამოყენებული შეფასების სისტემა არის ვალიდური, სანდო, გამჭვირვალე, სამართლიანი, 

ობიექტური.  დირექტორის  2020 წლის 16 ივლისის N 01-11 ბრძანებით დამტკიცებული - პროფესიული სტუდენტის შეფასების 

მარეგულირებელი წესი   ითვალისწინებს პროფესიული სტუდენტის მიღწევების შეფასებას, რომელშიც გაწერილია შეფასების 

ინსტრუმენტები და  შეფასებასთან დაკავშირებული ყველა  პროცედურა. 

2.პროფესიულ სტუდენტთა შეფასების სისტემა ითვალისწინებს ვერიფიკაციის მექანიზმს. 

კოლეჯში შემუშავებულია პროფესიული სტუდენტის შეფასების მარეგულირებელი წესი, რომლის მე-13 მუხლი ითვალისწინებს შეფასების 

სისტემის შიდა ვერიფიკაციას. ვერიფიკაცია ორი მიმართულებით ხორციელდება: შეფასების გამოყენებული ინსტრუმენტის ვერიფიკაცია; 

შეფასების პროცესის ვერიფიკაცია(რაც გულისხმობს როგორც პროცესის შესწავლა/დაკვირვებას, ისე შექმნილი მტკიცებულებების 

ვერიფიკაციას). პროცესები ხარისხის უზრუნველყოფაზე პასუხისმგებელი პირის მიერ არის ორგანიზებული. ინსტრუმენტის და 

მტკიცებულების ვერიფიკაცია შერჩევითი პროცესია. ამისათვის წინასწარ ფასდება ვერიფიკატორის სამუშაოს მოცულობა. ამის შემდეგ 

რისკების ანალიზის საფუძველზე ხორციელდება იმ ინსტრუმენტების და მტკიცებულებების იდენტიფიცირება, სადაც შესაძლო 



 

34 

 ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                            ---- 
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               ------------------------- 

 

 

შეუსაბამობების მაღალი ალბათობაა. ეს შეიძლება იყოს დამწყები მასწავლებლის ფაქტორი, პრაქტიკული დავალებების სიმრავლე, ერთი 

ინსტრუმენტით, ერთდროულად შესაფასებელი სწავლის შედეგების რაოდენობა და სხვა. 

3.პსდ უზრუნველყოფს შეფასებასთან დაკავშირებული მონაცემების/ინფორმაციის/მტკიცებულებების სათანადო აღრიცხვასა და შენახვას 

შეფასების უწყისის გაფორმებიდან 3 წლის ვადით. 

კოლეჯში შეფასებასთან დაკავშირებული მტკიცებულებები (მონაცემები, ინფორმაცია, არტეფაქტები, ფოტო და ვიდეო მასალა, აუდიო 

ჩანაწერები და სხვა) აღირიცხება მტკიცებულებების აღრიცხვის ჟურნალში, რომელიც იწარმოება/შეივსება ელექტრონულად.  

მტკიცებულებები უწყისის გაფორმებიდან 3 წლის ვადით ინახება, რათა ის ხელმისაწვდომი გახდეს შიდა და გარე ვერიფიკატორებისათვის. 

შემდგომ ხდება მათი განადგურება ისე რომ ზიანი არ მიადგეს გარემოს, შესაბამისი კომისიის მიერ ხდება ოქმის შედგენა.  

მტკიცებულებების აღრიცხვის ჟურნალს ავსებს სასწავლო პროცესის მენეჯერი, რომელიც მოიცავს შემდეგ ინფორმაციას: პროფესიული 

საგანმანათლებლო პროგრამის სახელწოდება, მოდულის სახელწოდება, მოდულის საიდენტიფიკაციო ნომერი, პროფესიული 

სტუდენტების სახელი გვარი, ჯგუფის ნომერი, მტკიცებულების შესახებ ინფორმაცია(ელექტრონული,ბეჭდური),დანართების შესახებ 

ინფორმაცია, შემფასებლის სახელი გვარი, მტკიცებულების ჩაბარების თარიღი და შენიშვნა. მტკიცებულება შესაძლებელია დაცული იქნეს 

როგორც მატერიალური, ისე ელექტრონული სახით.  მტკიცებულებების აღრიცხვის მიზანია მტკიცებულებათა სწორი იდენტიფიცირება 

და საჭიროების შემთხვევაში მათი მიკვლევა.  

 

4.პროფესიულ სტუდენტთა შეფასების შედეგები გამოყენებულია მათი შემდგომი განვითარებისათვის. 

კოლეჯში პროფესიულ სტუდენტთა შეფასების შედეგები გამოყენებულია მათი შემდგომი განვითარებისათვის. აღნიშნული კი გაწერილია 

პროფესიული სტუდენტის შეფასების მარეგულირებელ წესში, კერძოდ,  დაწესებულება ახორციელებს პროფესიულ სტუდენტთა 

შედეგების შეფასების მონიტორინგს. პროფესიულ სტუდენტები იღებენ უკუკავშირს მათ მიერ შესრულებულ სამუშაოსთან დაკავშირებით. 

უკუკავშირის დროს დაცულია პერსონალური მონაცემები.  დაუშვებელია ჯგუფში კონკრეტული პროფესიული  სტუდენტის 

იდენტიფიცირების პირობებში მისი შეფასების გასაჯაროვება, თუ ამაზე პროფესიულ სტუდენტს არ აქვს გამოხატული თანხმობა 

(სიტყვიერად ან წერილობით). შედეგები ასეთ შემთხვევაში განზოგადოებულად იქნება განხილული. კონკრეტული პროფესიული  

სტუდენტის შედეგები მასთან ინდივიდუალურ შეხვედრაზე იქნება განხილული.  პროფესიულ სტუდენტთა შეფასების შედეგები ასევე 

გამოყენებული უნდა იქნას პროგრამების განვითარების კუთხითაც. ამ შედეგებზე დაყრდნობით შეიძლება შეიცვალოს მოდულების 

რიგითობა, სწავლების მეთოდები, შეფასების ინსტრუმენტი ან საგანმანათლებლო რესურსები და სხვა.  



 

35 

 ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                            ---- 

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:  ------------------------- 

------------------------- 

               ------------------------- 

 

 

 

 

 

დასტურდება (მტკიცებულება/ინდიკატორები): 

 

• პროფესიული სტუდენტის შეფასების მარეგულირებელი წესით (დამტკიცებული  დირექტორის  2020წლის 16 ივლისის N 01-11 

ბრძანებით); 

• მტკიცებულებათა შეფასების აღრიცხვის ჟურნალით; 

• შეფასების ინსტრუმენტის ფორმით;  

• შემუშავებული ვალიდაციის კითხვარით;  

• ვერიფიკაციის კითხვარებით;  

• ვერიფიკაციის დასკვნის ფორმით;  

 

შეფასება: 
 

 

☐შეესაბამება 

☐მეტწილად შეესაბამება  

☐ნაწილობრივ შეესაბამება 

☐არ შეესაბამება 
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ექსპერტთაჯგუფისშეფასება პროგრამაზემოთხოვნილიპროფესიულსტუდენტთაზღვრულირაოდენობისშესახებ: 

 

ექსპერტთა ჯგუფი ეთანხმება☐ 

ექსპერტთა ჯგუფი არ ეთანხმება☐  
 
იმ შემთხვევაში, თუკი ექსპერტთა ჯგუფი არ ეთანხმება მოთხოვნილ პროფესიულ სტუდენტთა ზღვრულ რაოდენობას, მიუთითეთ 
ადგილების შესაძლო ზღვრული  რაოდენობა ექსპერტთა ჯგუფის შეფასებით, მისამართების, განხორციელების ფორმისა და არსებობის 
შემთხვევაში, ინტეგრირებული სასწავლო გეგმის მიხედვით და შემდეგ დაასაბუთეთ თქვენი შეფასება. 
 

პროგრამაზე პროფესიულ სტუდენტთა ადგილების შესაძლო ზღვრული  რაოდენობა ექსპერტთა 

ჯგუფის შეფასებით, მისამართებისა და განხორციელების ფორმის მიხედვით 
20 

სტუდენტთა ზღვრული რაოდენობიდან,პროფესიული სტუდენტთა ადგილების შესაძლო 

ზღვრული  რაოდენობა ექსპერტთა ჯგუფის შეფასებითიმ სასწავლო გეგმაზე, რომელიც მოიცავს 

ინტეგრირებულ ზოგად მოდულებს (არსებობის შემთხვევაში).  
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დასაბუთება 

 

 

X. თანდართული დოკუმენტაცია 
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