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ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                    

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                             

                                                                                                                                  

დაწესებულების წარმომადგენლობაზე უფლებამოსილი პირის ხელმოწერა   -------------------- 

 

ბ.ა. 

 

დანართი №1 

 

ზოგადსაგანმანათლებლო დაწესებულების სტატუსის მაძიებლის შესახებ 

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის დასკვნა 

 

 

 

 

 

შპს კოლეჯი და სკოლა-ლიცეუმი ფესვები 

 

 

 

                                                           

 

 

 

 

 

 

შეფასების თარიღ(ებ)ი 

25-26  იანვარი, 2023 

 

დასკვნის პროექტის  წარდგენის თარიღი 

14/02/2023 
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ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                    

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                             

                                                                                                                                  

დაწესებულების წარმომადგენლობაზე უფლებამოსილი პირის ხელმოწერა   -------------------- 

 

ბ.ა. 

 

 

I. ინფორმაცია ზოგადსაგანმანათლებლო დაწესებულების შესახებ 

    ინფორმაცია დაწესებულების შესახებ 

დაწესებულების სახელწოდება კოლეჯი და სკოლა-ლიცეუმი ფესვები 

ორგანიზაციულ-სამართლებრივი ფორმა შეზღუდული პასუხისმგებლობის საზოგადოება 

საგანმანათლებლო დაწესებულების 

(გადასახადის გადამხდელის)  

საიდენტიფიკაციო კოდი 

 

206262088 

 

ავტორიზაციის მოპოვების შემთხვევაში, ზოგადსაგანმანათლებლო დაწესებულების სტატუსის 

მაძიებლის სურვილია განახორციელოს: 

 

დაწყებითი ზოგადსაგანმანათლებლო საფეხურის 

საგანმანათლებლო პროგრამა 

✓  

საბაზო ზოგადსაგანმანათლებლო საფეხურის 

საგანმანათლებლო პროგრამა 

✓  

საშუალო ზოგადსაგანმანათლებლო საფეხურის 

საგანმანათლებლო პროგრამა 

✓  

საბაზო პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამა  

საშუალო პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამა  

  

II. საკონტაქტო ინფორმაცია   

საკონტაქტო ინფორმაცია 

მუნიციპალიტეტი (სოფელი/დაბა/ქალაქი) თბილისი 

იურიდიული მისამართი ნაძალადევის რაიონი, ზღვისუბნის 

დას., XI მ/რ, III კვ., კორ. 50, IV სად., ბ. 

59  
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ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                    

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                             

                                                                                                                                  

დაწესებულების წარმომადგენლობაზე უფლებამოსილი პირის ხელმოწერა   -------------------- 

 

ბ.ა. 

 

ფაქტობრივი მისამართი თემქის დას. III-მ/რ, V კვარტ. 

რომელაშვილის ქ. #21  

საფოსტო ინდექსი 0197 

დაწესებულების ვებ-გვერდი www.skolaphesvebi.edu.ge 

დაწესებულების ელ-ფოსტა phesvebi@yahoo.com 

დაწესებულების ტელეფონის ნომერი/ფაქსი 558933355 

ხელმძღვანელი/წარმომადგენელი (სახელი, გვარი) მაია ალანია 

ტელეფონის ნომერი/ფაქსი 579241149 

ელ-ფოსტა phesvebi@yahoo.com 

               

 

III. ინფორმაცია ვიზიტის შესახებ 

საავტორიზაციო ვიზიტის საფუძველი   „ზოგადსაგანმანათლებლო დაწესებულებების 

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის შექმნისა და 

შპს კოლეჯი და სკოლა-ლიცეუმ ფესვებში 

ვიზიტის შესახებ, სსიპ - განათლების ხარისხის 

განვითარების ეროვნული ცენტრის  2023 წლის 12 

იანვრის    ბრძანება MES 5 23 0000016783 

ვიზიტის პერიოდი (თარიღი) 25-26 იანვარი, 2023 

ექსპერტთა ჯგუფის თავმჯდომარე (სახელი, 

გვარი) 

 ქეთევან ბოტკოველი 

წევრი (სახელი, გვარი)  მაკა ნადარეიშვილი 
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ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                    

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                             

                                                                                                                                  

დაწესებულების წარმომადგენლობაზე უფლებამოსილი პირის ხელმოწერა   -------------------- 

 

ბ.ა. 

 

 

 

 

 

 

IV. ვიზიტის შეჯამება 

 

ავტორიზაციის სტანდარტებთან შესაბამისობის შემაჯამებელი ცხრილი 

სტანდარტი/ქვესტანდარტი 

ავტორიზაციის 

დებულების 

შესაბამისი 

მუხლი / 

პუნქტი 

სტანდარტი 

დაკმაყოფილებულია 

სტანდარტი არაა 

დაკმაყოფილებული 

1.ზოგადსაგანმანათლებლო 

დაწესებულების საგანმანათლებლო 

პროგრამები 

მუხლი 6 

☒ ☐ 

1.1 

 სასკოლო სასწავლო გეგმა 

გამომდინარეობს სკოლის 

მისიიდან და შეესაბამება 

ეროვნულ სასწავლო გეგმას 

მუხლი  6/ 

პუნქტი ა) 

☒ ☐ 

1.2 

სასკოლო სასწავლო გეგმა 

პასუხობს შესაბამისი საფეხურის 

მოსწავლეთა მოთხოვნებს და 

საშუალებას აძლევს მათ 

შეიძინონ ეროვნული სასწავლო 

გეგმით გათვალისწინებული 

ცოდნა, უნარები და 

ღირებულებები 

მუხლი  6/ 

პუნქტი ბ) 

☒ ☐ 
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ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                    

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                             

                                                                                                                                  

დაწესებულების წარმომადგენლობაზე უფლებამოსილი პირის ხელმოწერა   -------------------- 

 

ბ.ა. 

 

1.3 

სასკოლო სასწავლო გეგმა 

მოსწავლეს უზრუნველყოფს 

სწავლისა და განვითარების 

თანაბარი შესაძლებლობებით. 

სკოლას აქვს სპეციალური 

პროგრამა განსაკუთრებული 

საგანმანათლებლო 

საჭიროებების მქონე 

მოსწავლეთათვის 

მუხლი  6/  

პუნქტი გ) 

☒ ☐ 

1.4 

სკოლაში არსებული მოსწავლეთა 

შეფასების სისტემა შეესაბამება 

ეროვნულ სასწავლო გეგმას. 

შეფასების კრიტერიუმები 

გამჭვირვალეა, ცნობილია 

სასკოლო საზოგადოებისთვის და 

შედეგები გამოიყენება 

მოსწავლეთა აკადემიური 

მოსწრების გასაუმჯობესებლად 

მუხლი 6 / 

პუნქტი დ) 

☒ ☐ 

1.5 

შემუშავებულია მოსწავლის 

აკადემიური მოსწრების შესახებ 

მშობლის ინფორმირების წესი და 

მშობელი უზრუნველყოფილია 

სასკოლო ცხოვრებაში 

მონაწილების შესაძლებლობით  

მუხლი 6 / 

პუნქტი ე) 

☒ ☐ 

1.6 

შემუშავებულია სასკოლო 

სასწავლო გეგმის შეფასებისა და 

შემდგომი გაუმჯობესების 

მექანიზმი 

მუხლი 6 / 

პუნქტი ვ) 

☒ ☐ 
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ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                    

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                             

                                                                                                                                  

დაწესებულების წარმომადგენლობაზე უფლებამოსილი პირის ხელმოწერა   -------------------- 

 

ბ.ა. 

 

2. ზოგადსაგანმანათლებლო 

დაწესებულების მატერიალური 

რესურსი 

მუხლი 7 

☒ ☐ 

2.1 

დაწესებულებას აქვს სასკოლო 

სასწავლო გეგმით 

განსაზღვრული სასწავლო 

პროცესის შესაბამისი 

მატერიალური რესურსი, მათ 

შორის: 

მუხლი 7 / 

პუნქტი ა) 

☒ ☐ 

2.1.1 

ერთ მისამართზე 250. კვ. მ. 

ფართი, გარდა იმ შემთხვევისა, 

როდესაც 

ზოგადსაგანმანათლებლო 

დაწესებულებების 

ავტორიზაციის საბჭო იღებს 

გადაწყვეტილებას 50 

მოსწავლეზე 

ნაკლებგონტინგენტიანი სკოლის 

ავტორიზაციის შესახებ. ფართზე 

უფლება უნდა დასტურდებოდეს 

საქართველოს კანონმდებლობით 

დადგენილი წესით 

მუხლი 7/ 

პუნქტი ა.ა) 

☒ 

 

☐ 

 

2.1.2 

საკლასო ოთახები, აღჭურვილი 

სათანადო ინვენტარით, კერძოდ: 

მოსწავლეთა ინდივიდუალურ 

საჭიროებებს მორგებული 

მერხებით, სასკოლო დაფებითა 

და სხვა აუცილებელი 

მატერიალური საშუალებებით 

მუხლი 7/ 

პუნქტი ა.ბ) 

☒ ☐ 
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ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                    

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                             

                                                                                                                                  

დაწესებულების წარმომადგენლობაზე უფლებამოსილი პირის ხელმოწერა   -------------------- 

 

ბ.ა. 

 

2.1.3 
სპორტული დარბაზი, აუზი ან 

მოედანი 

მუხლი 7 / 

პუნქტი ა.გ.) 

☒ ☐ 

2.1.4 
სათანადოდ აღჭურვილი 

ლაბორატორია/ლაბორატორიები  

მუხლი 7 / 

პუნქტი ა.დ) 

☒ ☐ 

2.2.  

სკოლაში არის 

საგანმანათლებლო პროცესის 

წარმართვისთვის აუცილებელი 

გარემო: ელექტროენერგიის 

მიწოდების უწყვეტი სისტემა, 

სველი წერილები, ბუნებრივი 

განათების შესაძლებლობა და 

გათბობის საშუალებები 

მუხლი 7 / 

პუნქტი  ბ) 

☒ ☐ 

2.3 

სკოლაში არის სასკოლო 

სასწავლო გეგმის შესაბამისი 

ბიბლიოთეკა სათანადო 

რაოდენობის წიგნადი ფონდით, 

პერიოდიკითა და სხვა დამხმარე 

მასალით 

მუხლი 7 / 

პუნქტი გ) 

☒ ☐ 

2.4 

სკოლას აქვს ადაპტირებული 

გარემო სპეციალური 

საგანმანათლებლო 

საჭიროებების მქონე 

მოსწავლეთათვის 

მუხლი 7 / 

პუნქტი დ) 

☒ ☐ 

2.5 

სკოლას აქვს სასკოლო სასწავლო 

გეგმით დასახული მიზნების 

განხორციელებისათვის 

აუცილებელი საინფორმაციო და 

საკომუნიკაციო ტექნოლოგიები, 

მათ შორის, ინტერნეტით 

მუხლი 7 / 

პუნქტი ე) 

☒ ☐ 



       

 

8 

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                    

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                             

                                                                                                                                  

დაწესებულების წარმომადგენლობაზე უფლებამოსილი პირის ხელმოწერა   -------------------- 

 

ბ.ა. 

 

მუდმივად უზრუნველყოფილი 

კომპიუტერები. ვებგვერდი 

ასრულებს საკომუნიკაციო და 

საინფორმაციო ფუნქციას 

2.6 

სკოლაში დაცულია პერსონალისა 

და მოსწავლეთა უსაფრთხოება 

და ჯანმრთელობა, რისთვისაც 

არსებობს: 

მუხლი 7 / 

პუნქტი ვ) 

☒ ☐ 

2.6.1 

ხანძარსაწინააღმდეგო 

უსაფრთხოების 

უზრუნველყოფის მექანიზმები 

და ხანძარსაწინააღმდეგო 

ინვენტარი 

მუხლი 7 / 

პუნქტი ვ. ა) 

☒ ☐ 

2.6.2 
თვალსაჩინო ადგილას 

გამოკრული ევაკუაციის გეგმა 

მუხლი 7 / 

პუნქტი ვ. ბ) 

☒ ☐ 

2.6.3 
სამედიცინო დახმარების 

აღმოჩენის მექანიზმები 

მუხლი 7 / 

პუნქტი ვ. გ) 

☒ ☐ 

2.6.4 

წესრიგის დაცვის 

უზრუნველყოფის მექანიზმები 

საქართველოს კანონმდებლობით 

დადგენილი წესის შესაბამისად 

მუხლი 7 / 

პუნქტი ვ. დ) 

☒ ☐ 

2.6.5 

კერძო სამართლის იურიდიული 

პირების – 

ზოგადსაგანმანათლებლო 

დაწესებულებებისათვის – 

უსაფრთხოების კამერები, 

რომლებიც უზრუნველყოფენ 

სკოლის შიდა და გარე 

პერიმეტრის კონტროლს და 

მუხლი 7 / 

პუნქტი ვ. ე) 

☒ ☐ 
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ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                    

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                             

                                                                                                                                  

დაწესებულების წარმომადგენლობაზე უფლებამოსილი პირის ხელმოწერა   -------------------- 

 

ბ.ა. 

 

რომელიც შეესაბამება 

„აზარტული და სხვა მომგებიანი 

თამაშობების (გარდა 

წამახალისებელი გათამაშებისა) 

ადგილებზე და გარე 

პერიმეტრზე 

ვიდეომეთვალყურეობის 

სისტემებისა და მათი 

დამონტაჟება-ექსპლოატაციის 

წესის დამტკიცების შესახებ“ 

საქართველოს შინაგან საქმეთა 

მინისტრის 2007 წლის 29 

აგვისტოს №1143 ბრძანებით 

განსაზღვრულ 

ვიდეომეთვალყურეობის 

სისტემებსა და მათი 

დამონტაჟება-ექსპლუატაციის 

წესებს 

 

2.7 

სკოლას შემუშავებული აქვს 

მოქმედი კანონმდებლობის 

შესაბამისი წესდება, შინაგანაწესი 

ან გადაწყვეტილებების მიღების, 

საქმიანობის დაგეგმვისა და 

წარმართვის პროცედურათა 

ამსახველი სხვა დოკუმენტები 

მუხლი 7/ 

პუნქტი ზ) 

☒ 

 

☐ 

 

2.8 

შემუშავებულია სკოლის 

განვითარების გრძელვადიანი 

(ექვსწლიანი) და ერთწლიანი 

მუხლი 7/ 

პუნქტი თ) 

☒ ☐ 
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ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                    

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                             

                                                                                                                                  

დაწესებულების წარმომადგენლობაზე უფლებამოსილი პირის ხელმოწერა   -------------------- 

 

ბ.ა. 

 

სამოქმედო გეგმები, 

გამომდინარე დაწესებულების 

მისიიდან, რაც ასევე 

ითვალისწინებს მატერიალური 

რესურსების ეფექტურად 

გამოყენებისა და გაუმჯობესების 

მექანიზმებს 

2.9 

დაწესებულებაში მიმდინარეობს 

გამოცემული აქტებისა და 

კორესპონდენციების აღრიცხვა 

მუხლი 7/ 

პუნქტი ი) 

☒ ☐ 

3. ზოგადსაგანმანათლებლო 

დაწესებულების ადამიანური რესურსი 
მუხლი 8 

☒ ☐ 

3.1 

სკოლას ჰყავს სასკოლო სასწავლო 

გეგმით განსაზღვრული 

სასწავლო პროცესის შესაბამისი 

ადამიანური რესურსი 

მუხლი 8 / 

პუნქტი ა) 

☒ ☐ 

3.2 

სკოლის მასწავლებლები 

შერჩეულნი არიან ,,ზოგადი 

განათლების შესახებ" 

საქართველოს კანონისა და 

ეროვნული სასწავლო გეგმის 

მოთხოვნების შესაბამისად 

მუხლი 8 / 

პუნქტი ბ) 

☒ ☐ 

3.3 

სკოლაში შემუშავებულია 

თანამშრომელთა შერჩევის, 

მიღებისა და გათავისუფლების 

წესები, ასევე წახალისებისა და 

სანქციების გამჭვირვალე სისტემა 

მუხლი 8 / 

პუნქტი გ) 

☒ ☐ 

3.4 
მასწავლებლებთან, 

ადმინისტრაციულ, ტექნიკურ 

მუხლი 8/ 

პუნქტი დ) 

☒ ☐ 
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ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                    

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                             

                                                                                                                                  

დაწესებულების წარმომადგენლობაზე უფლებამოსილი პირის ხელმოწერა   -------------------- 

 

ბ.ა. 

 

პერსონალსა და სკოლის სხვა 

თანამშრომლებთან 

გაფორმებულია 

ხელშეკრულებები 

3.5 

სკოლას შემუშავებული აქვს 

ადამიანური რესურსის 

პროფესიული განვითარების 

ხელშეწყობის მექანიზმები 

მუხლი 8/ 

პუნქტი ე) 

☒ ☐ 

3.6 

სკოლაში არის დაცულობის, 

კეთილგანწყობის, 

ურთიერთპატივისცემისა და 

თანამშრომლობის ატმოსფერო, 

რაც ხელს უწყობს სასკოლო 

საზოგადოების თითოეული 

წევრის შესაძლებლობათა 

მაქსიმუმის გამოვლენას, 

პასუხისმგებლობის 

გადანაწილებას 

მუხლი 8/ 

პუნქტი ვ) 

☒ ☐ 

 

V. გამოვლენილი ხარვეზების შეჯამება 

 გთხოვთ, გადმოიტანოთ ყველა ხარვეზი (სტანდარტთან შეუსაბამობა), რომელიც გამოვლინდა ვიზიტის 

პერიოდში ქვესტანდარტის მითითებით. 

სტანდარტი საგანმანათლებლო პროგრამები ხარვეზი 

ქვესტანდარტი 1.1.  

სტანდარტი მატერიალური რესურსი  

ქვესტანდარტი 2.1  

სტანდარტი ადამიანური რესურსი  

ქვესტანდარტი 3.1.  
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ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                    

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                             

                                                                                                                                  

დაწესებულების წარმომადგენლობაზე უფლებამოსილი პირის ხელმოწერა   -------------------- 

 

ბ.ა. 

 

VI. რეკომენდაციების შეჯამება 

გთხოვთ, გადმოიტანოთ ყველა რეკომენდაცია, რომლებიც მიეცა დაწესებულებას სტანდარტებთან უკეთ 

შესაბამისობის უზრუნველსაყოფად, ქვესტანდარტის მითითებით.    

სტანდარტი საგანმანათლებლო პროგრამები რეკომენდაცია 

ქვესტანდარტი 1.1. .............. 

 1.2. ............... 

   

სტანდარტი მატერიალური რესურსი  

ქვესტანდარტი 2.1. ............... 

 2.2.  

   

სტანდარტი ადამიანური რესურსი  

ქვესტანდარტი 3.1.  

   

 

 

 

VII. დაწესებულების საუკეთესო პრაქტიკა  (ასეთის არსებობის შემთხვევაში)  

საუკეთესო პრაქტიკის 

მაგალითი  

 

სკოლა ორიენტირებულია განვითარებაზე. სკოლის მოსწავლეები  

სისტემატურად მონაწილეობენ ოლიმპიადებში, კონფერენციებში, 

კონკურსებში, ეწყობა შეხვედრები საინტერესო ადამიანებთან, ექსკურსია- 

ლაშქრობები. 

სკოლაში ტარდება საგნობრივი კვირეულები, შიდა სასკოლო კონფერენციები, 

პროექტები, ინტელექტუალური თამაშები, გასვლითი ღონისძიებები, 

ლიტერატურული საღამოები. 

            

დაწესებულების მისია 

 

სკოლის მიზანია ეროვნული და ზოგადსაკაცობრიო ღირებულების 

მატარებელი თავისუფალი, ინტელექტუალური, მაღალი ზნეობისა და 

გამოკვეთილი მოქალაქეობრივი პოზიციის მქონე სრულყოფილი პიროვნების, 
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ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                    

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                             

                                                                                                                                  

დაწესებულების წარმომადგენლობაზე უფლებამოსილი პირის ხელმოწერა   -------------------- 

 

ბ.ა. 

 

მსოფლიო ეკონომიკურ-პოლიტიკურ და კულტურულ სივრცეში 

ინტეგრირებული განათლებული მოქალაქის აღზრდა. სწავლისა და სწავლების 

ხარისხის ამაღლება, მოსწავლის წიგნიერებაზე ზრუნვა. მოსწავლეებში 

კვლევის უნარის, ანალიტიკური, ლოგიკური, სისტემური და სიმბოლური 

აზროვნების გამომუშავება; ქვეყნის ინტერესების, ტრადიციებისა და 

ღირებულებების მიმართ სასკოლო საზოგადოების პასუხისმგებლობის 

გაზრდა; მოსწავლეთა გონებრივი და ფიზიკური განვითარების თანაბარი და 

უსაფრთხო უზრუნველყოფა; კანონიერების და ტოლერანტობის კულტურის 

დამკვიდრება; კომუნიკაბელური პიროვნების ჩამოყალიბება, რომელიც ხელს 

შეუწყობს საქართველოს ინტეგრაციას მსოფლიოში.  

 

 

 

VIII.  წინა ვიზიტის ფარგლებში გაცემული რეკომენდაციების შესრულების სტატუსი (ასეთის არსებობის 

შემთხვევაში)  

 

წინა ვიზიტის 

პერიოდში გაცემული 

რეკომენდაციების 

აღწერა 

არ გაცემულა 

 

 

 

 

IX. ზოგადსაგანმანათლებლო დაწესებულების სტატუსის მაძიებლის თვითშეფასების ფორმაში 

მოთხოვნილი მოსწავლეთა ზღვრული რაოდენობის სტანდარტებთან შესაბამისობის შეფასება 
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ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                    

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                             

                                                                                                                                  

დაწესებულების წარმომადგენლობაზე უფლებამოსილი პირის ხელმოწერა   -------------------- 

 

ბ.ა. 

 

 

 

 

 

მოსწავლეთა 

რაოდენობა: 

230 

ექსპერტი 

ეთანხმება 

 

☐ 

აღწერა 

(იმ შემთხვევაში, თუ ექსპერტი არ ეთანხმება 

ზოგადსაგანმანათლებლო დაწესებულების სტატუსის 

მაძიებლის თვითშეფასების ფორმაში მოთხოვნილ 

მოსწავლეთა ზღვრულ რაოდენობას) 

ექსპერტთა შეფასებით, საკლასო ოთახების რაოდენობისა და 

ფართის გათვალისწინებით, სკოლაში მოსწავლეთა 

მაქსიმალური რაოდენობა შესაძლებელია განისაზღვროს 210-

ით.  

ექსპერტი არ 

ეთანხმება 

 

☒ 

 

 

 

 

 

X.  ზოგადსაგანმანათლებლო დაწესებულების ავტორიზაციის სტანდარტები:   

                        

1. საგანმანათლებლო პროგრამები 

 

1.1 სასკოლო სასწავლო გეგმა გამომდინარეობს სკოლის მისიიდან და შეესაბამება ეროვნულ სასწავლო 

გეგმას 

ქვესტანდარტის  მოთხოვნებთან 

შესაბამისობის აღწერითი 

მიმოხილვა და ანალიზი 

შპს „კოლეჯი და სკოლა-ლიცეუმმა ფესვებმა“, თვითშეფასების 

დოკუმენტაციასთან ერთად, წარმოადგინა 2022 წლის 7 სექტემბერს 

სკოლის პედაგოგიური საბჭოს მიერ განხილული და სკოლის 

დირექტორის მიერ დამტკიცებული 2022-2023 წლის სასკოლო 

სასწავლო გეგმა, ხოლო ექსპერტთა ჯგუფს, სკოლაში ვიზიტისას,  

წარუდგინა გეგმა, რომელშიც შესულია ტექნიკურის ხასიათის 

ცვლილებები. სასკოლო სასწავლო გეგმა  შინაარსითა და 

სტრუქტურით ეროვნული სასწავლო გეგმისა და სკოლის მისიის 
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ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                    
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დაწესებულების წარმომადგენლობაზე უფლებამოსილი პირის ხელმოწერა   -------------------- 

 

ბ.ა. 

 

შესაბამისია, შემუშავებულია სკოლის დებულებით განსაზღვრული 

პროცედურების დაცვით.      

სასკოლო სასწავლო გეგმაში გაწერილია ეროვნული სასწავლო 

გეგმით განსაზღვრული სასკოლო სასწავლო გეგმის ყველა 

კომპონენტი. კერძოდ: 

• სკოლის მისია; 

• ზოგადსაგანმანათლებლო დაწესებულების მისია 

საფეხურების მიხედვით -  თითოეული საფეხურის მისია და 

ამოცანები ეროვნული სასწავლო გეგმაში მოცემული 

მისიებისა და ამოცანების შესაბამისია. 

• სასწავლო წლის კალენდარი განსაზღვრავს 2022-2023 

სასწავლო წლის დასაწყისსა და დასასრულს, არსებულ უქმე 

დღეებსა და არდადეგებს; სასწავლო წელი ორ სემესტრიანია, 

ხოლო სასწავლო კვირა ხუთდღიანი. სასწავლო წლის 

კალენდარი შესაბამისობაშია ეროვნულ სასწავლო გეგმაში 

მოცემულ კალენდართან. 

• დღის რეჟიმი - სასკოლო სასწავლო გეგმაში მოცემული 

დღის რეჟიმის მიხევით საგაკვეთილო პროცესი იწყება 

დილის 9 საათზე და გრძელდება 14:55 ან 18:00 საათამდე 

(სხვადასხვა კლასის მიხედვით). I კლასში გაკვეთილები 35 

წუთიანია, ხოლო II-XII კლასებში 45 წუთიანი. გაკვეთილებს 

შორის არის 5 წუთიანი შესვენება, ხოლო მესამე და მეოთხე 

გაკვეთილებს შორის შესვენება 15 წუთიანია. 

• სასკოლო საათობრივი ბადე - სკოლას მისიიდან 

გამომდინარე, მოსწავლეთა და მშობელთა ინტერესების 

გათვალისწინებით  საგნობრივი კვირეული დატვირთვა 

გაზრდილი აქვს შემდეგი სახით: ქართული ენა და 

ლიტერატურა III-IVკლ. - 1სთ, V-XI კლ- 2 სთ, XII კლ -3 სთ. 

რუსული ენა III- IV კლ - 3სთ; V-XI-1სთ. ინგლისური ენა I 

კლ.- 4/3; II კლ. -2სთ; III -VII-კლ - 1 სთ. VIII კლ. – 1/2 სთ; IX- 

XIკლ- 2 სთ, XII კლ.-4სთ. მათემატიკა VI და XII კლ – 1სთ. 

ისტორია XII კლ -4 სთ. ცეკვა - I- IV კლასი-1სთ. ჭადრაკი-II-

III კლ.-2 სთ. 
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ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                    
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დაწესებულების წარმომადგენლობაზე უფლებამოსილი პირის ხელმოწერა   -------------------- 

 

ბ.ა. 

 

 სკოლა მოსწავლეებს არჩევითად სთავაზობს შემდეგ 

საგნებს: სამედიცინო ბიოლოგია, მსოფლიო კულტურა, 

ხელოვნების ისტორია. სკოლა ასევე სთავაზობს X კლასის 

მოსწავლეებს პროექტს სამოქალაქო განათლებაში და 

პროექტს სახვით და გამოყენებით ხელოვნებაში.  

რამდენადაც სკოლის საათობრივი ბადე მესამე მოდელს 

წარმოადგენს სკოლას მიღებული აქვს ქ. თბილისის 

გლდანი-ნაძალადევის რაიონის განათლების 

რესურსცენტრიდან წერილი, რითაც დასტურდება, რომ 

მიღებული დასაბუთების საფუძველზე, საქართველოს 

განათლებისა და მეცნიერების სამინისტროს სკოლამდელი 

და ზოგადი განათლების განვითარების დეპარტამენტი არ 

არის წინააღმდეგი 2022-2023 სასწავლო წელს სკოლამ 

იხელმძღვანელოს წარმოდგენილი საათობრივი ბადით. 

• გრიფმინიჭებული სასკოლო სახელმძღვანელოები - 

სასკოლო სასწავლო გეგმაში მოცემულია გრიფმინიჭებული 

სასკოლო სახელმძღვანელოების ნუსხა კლასების/დონეებისა 

და საგნების მიხედვით. განსაზღვრულია ასევე დამატებითი 

რესურსები - „ქართველი მწერლები სკოლაში“, 

ინგლისურენოვანი ადაპირებული ლიტერატურა და 

ალტერანტიული სახლემძღვანელოები კლასების 

მიხედვით. ასევე დამატებით საგანმანათლებლო რესურსად 

გამოიყენება ელექტრონული რესურსი და სხვადასხვა სახის 

თვალსაჩინოება (რუკები, პლაკატები, მოდელები და სხვა). 

• საგნობრივი კათედრები - სკოლაში ფუქციონირებს 5 

საგნობრივი კათედრა: სახელმწიფო ენისა და 

საზოგადოებრივი მეცნიერებების კათედრა, ზუსტი და 

საბუნებისმეტყველო მეცნიერებების კათედრა, უცხოური 

ენების კათედრა, სპორტისა და ესთეთიკური აღზრდის 

კათედრა და დაწყებითების საფეხურის კათედრა.  

კათედრები აერთიანებს საგნობრივ ჯგუფებში შემავალ 

ყველა მასწავლებელს. სასკოლო სასწავლო გეგმაში 
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ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                    

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                             

                                                                                                                                  

დაწესებულების წარმომადგენლობაზე უფლებამოსილი პირის ხელმოწერა   -------------------- 

 

ბ.ა. 

 

გაწერილია კათედრისა და კათედრის თავჯდომარის 

ფუნქციები. 

• ეროვნული სასწავლო გეგმით გათვალისწინებული 

დამატებითი საგნამანათლებლო მომსახურების 

ჩამონათვალი და აღწერილობა   - ცალკეული 

ჯგუფებისათვის, ინტერესებიდან გამომდინარე, სკოლა 

სთავაზობს მეთორმეტე კლასელებს ქიმია და ბიოლოგიას (6-

6 საათი კვირაში); ასევე 2022-2023 სასწავლო წელს 

მოსწავლეთა ინტერესების გათვალისწინებით VIII კლასსა 

და IX კლასში პირველ უცხოურ ენასა (ინგლისური) და 

მეორე უცხოურ ენაში (რუსულში) მოსწავლეები იყოფიან 

ჯგუფებად. 

• ეროვნული სასწავლო გეგმით გაუთვალისწინებელი 

დამატებითი საგანმანათლებლო სააღზრდელო 

მომსახურების ჩამონათვალი, საჭიროების დასაბუთება და 

აღწერილობა - დამატებით ფაკულტატურ სააღმზრდელო 

მომსახურებად სკოლა მოსწავლეებს სთავაზობს: ჭადრაკს - 

III – IV კლასებში კვირაში 2 საათი და ქართული ცეკვების 

წრეს I – IV კლასებში 1 საათი. სასკოლო სასწავლო გეგმაში 

გაწერილია წრეების მიზნები და ამოცანები. სკოლა I-IX 

კლასის მოსწავლეებს ასევე სთავაზობს გახანგრძლივებულ 

სწავლებას 18 საათამდე. სასკოლო სასწავლო გეგმაში 

მოცემულია გახანგრძლივებული წრის სწავლების პროგრამა 

და დღის განმავლობაში გასახორციელებელი აქტივობები. 

• მოსწავლის აკადემიური მიღწევების შეფასების წესები 

(რომელიც განსაზღვრავს ვადებს გაცდენილი შემაჯამებელი 

დავალებებისთვის, საშემოდგომო გამოცდების ჩატარების 

წესებს და სხვა) - სასკოლო სასწავლო გეგმაში მოცემულია 

შემაჯამებელი დავალებების რაოდენობა კლასების 

მიხედვით, გაწერილია მოსწავლის შეფასების ამოცანები. 

შეფასების პრინციპები გამომდინარეობს და 

შესაბამისობაშია ეროვნულ სასწავლო გეგმასთან.  
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ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                    

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                             

                                                                                                                                  

დაწესებულების წარმომადგენლობაზე უფლებამოსილი პირის ხელმოწერა   -------------------- 

 

ბ.ა. 

 

• ინკლუზიური განათლება - სასკოლო სასწავლო გეგმაში 

გაწერილია ინკლუზიური განათლების პრინციპები, 

რომლებიც სრულ შესაბამისობაშია ეროვნულ სასწავლო 

გეგმასთან.  

• სადამრიგებლო პროგრამა - მოიცავს დამრიგებლის 

მუშაობის მიზანს, მის მოვალეობებს, სადამრიგებლო 

პროგრამის მიმართულებებს სწავლების საფეხურების 

მიხედვით. 

• მოსწავლის სწავლასთან დაკავშირებული სირთულეების 

მართვა - სასკოლო სასწავლო გეგმაში აღწერილია თუ რას 

შეიძლება წარმოადგენდეს სწავლასთან დაკავშირებული 

სირთულე.  სირთულეების მართვაში გაწერილია კლასის 

დამრიგებლის და საგნის მასწავლებლის ერთობლივი 

მუშაობის საჭიროება, რომელიც ეფუძნება მათივე 

დაკვირვებასა და მონიტორიგნს. 

• უცხოეთში სწავლის პერიოდში მიღებული განათლების  

აღარების თავისებურებანი - სკოლა მზაობას აცხადებს 

უცხოელი მოსწავლეების მისაღებად. აღნიშნული 

მოსწავლეებისთვის ჩარიცხვა განხორციელდება უცხოეთში 

მიღებული განათლების აღიარების შედეგად. კერძოდ, 

პირველ რიგში, მშობლის/კანონიერი წარმომადგენლის 

განცხადების საფუძველზე სკოლა მოახდენს უცხოეთში 

სწავლის პერიოდში მიღებული ზოგადი განათლების 

შესაბამისობის დადგენას, შეფასებების კონვერტაციას და 

შეადგენს აღიარების დასკვნას. სკოლის მიერ დასკვნის 

შედგენის შემდეგ, მშობელი/კანონიერი წარმომადგენელი 

განათლების ხარისხის განვითარების ეროვნულ ცენტრს 

მიმართავს განცხადებით. ცენტრიდან მოსული აღიარების 

დოკუმენტის შესაბამისად, სკოლა ჩარიცხავს მოსწავლეს ან 

აღუდგენს მოსწავლის სტატუსს; იმ საგნების დაძლევა, 

რომლებშიც აღიარება არ მოხდა, უნდა მოხდეს ექსტერნატის 

ფორმით ან ინდივიდუალური სასწავლო გეგმით. სკოლას 

შემუშავებული აქვს ზოგადი რეკომენდაციები, უცხოეთში 
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ბ.ა. 

 

სწავლის პერიოდში მიღებული ზოგადი განათლების 

დამადასტურებელი საგანმანათლებლო თავსებადობის  

დადგენის საკითხებთან დაკავშირებით (ვიზიტის 

პერიოდში სკოლას არ ჰყავდა უცხო ქვეყნის მოქალაქე -

მოსწავლე). 

• მოსწავლეთა სასკოლო ექსკურსიის შესახებ - სასკოლო  

სასწავლო გეგმაში გაწერილია სასწავლო ექსკურსიების 

მიზნები, როლი და მნიშვნელობა. ასევე საექსკურსიო 

სასწავლო გეგმის სტრუქრურა (დაგეგმვა, მარშრუტები და 

აქტივობები). ექსკურსიის დაგეგმვის აუცილებელი 

პროცედურები, ტრანსპორტირების წესი და 

პასუხისმგებლობა. 

• დისტანციური სწავლების ორგანიზება - სასკოლო სასწავლო 

გეგმაში გაწერილია ის გამოცდილება რომელიც სკოლამ 

გასულ სასწავლო წლებში მიიღო (პანდემიის პერიოდში) და 

დადასტურებული ფორს-მაჟორული სიტუაციის 

შემთხვევაში აქვს მზაობა სწავლება განახორციელოს 

დისტანციურ რეჟიმში. 

წარმოდგენილი სასკოლო სასწავლო გეგმის შესწავლის შედეგად 

დასტურდება, რომ ის აზუსტებს ეროვნულ სასწავლო გეგმაში 

მოცემულ აუცილებელ და მაქსიმალურ დატვირთვას, გარდა ამისა 

სკოლა მოსწავლეებს სთავაზობს ეროვნული სასწავლო გეგმით 

გათვალისწინებულ და გაუთვალისწინებელ დამატებით 

აქტივობებს, რაც უზრუნველყოფს მათში კვლევის უნარის, 

ანალიტიკური, ლოგიკური, სისტემური და სიმბოლური 

აზროვნების გამომუშავებას.  

რჩევა: სასკოლო გეგმის შექმნისას, სკოლის გუნდმა ერთობლივად 

იმუშავოს, რათა თავიდან აირიდონ ის ტექნიკური ხასიათის 

შეცდომები, რომლებიც გადმოგზავნილ დოკუმენტში 

ფიგურირებდა (I-XII კლასებში გაკვეთილების ხანგრძლივობა 45 

წუთი, მაშინ როდესაც დღის რეჟიმის მიხედვით, I კლასში 

გაკვეთილების ხანგრძლივობა 35 წუთი იყო; სასკოლო 
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ბ.ა. 

 

კალედარში, დასახელებაში 2019-2020 სასწავლო წელი იყო 

მითითებული, მაშინ როდესაც, სასწავლო წლის დაწყება - 

დასრულება 2022-2023 სასწავლო წლის შესაბამისი იყო 15.09.22 და 

15.06.23 და ა.შ. სკოლა XII კლასში მოსწავლეებს სთავაზობს 

ეროვნული გამოცდებისათვის მოსამზადებელ პროგრამას, 

დამატებით საათებს. აღნიშნული საათობრივ ბადეში გაწერილია 

აბიტურის საათად, ჩანაწერი შესაძლებელია შეიცვალოს და მიეცეს 

მას დამატებითი სავალდებულო საგნის დატვირთვა). 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

  

• შპს „კოლეჯი და სკოლა-ლიცეუმი ფესვების“ 2022-2023 

სასწავლო წლის სასკოლო სასწავლო გეგმა; 

• 2022 წლის 7 სექტემბრს პედაგოგიური საბჭოს სხდომის ოქმი 

N1; 

• დირექციასთან გასაუბრების შედეგები; 

• მასწავლებლებთან გასაუბრების შედეგები; 

• დამრიგებლებთან გასაუბრების შედეგები. 

შეფასება: ☒ ქვესტანდარტი დაკმაყოფილებულია 

☐  ქვესტანდარტი დარღვეულია 

 

1.2 სასკოლო სასწავლო გეგმა პასუხობს შესაბამისი საფეხურის მოსწავლეთა მოთხოვნებს და საშუალებას 

აძლევს მათ, შეიძინონ ეროვნული სასწავლო გეგმით გათვალისწინებული ცოდნა, უნარები და 

ღირებულებები 

ქვესტანდარტის  მოთხოვნებთან 

შესაბამისობის აღწერითი 

მიმოხილვა და ანალიზი 

შპს „კოლეჯი და სკოლა-ლიცეუმი ფესვების“ 2022-2023 წლის 

სასკოლო სასწავლო გეგმის მიხედვით, ყველა სავადლებულო 

საგანი ისწავლება ეროვნული სასწავლო გეგმის შესაბამისად. 

სკოლას მისიიდან და  მოსწავლეთა ინტერესებიდან გამომდინარე 

დამატებული აქვს კვირეული საათობრივი დატვირთვა გარკვეულ 

საგნებში (იხ. სტადარტი 1.1)  

საათობრივ ბადეში დამატებითი გაუთვალისწინებელი 

სავალდებულო საგნების სწავლებისას სკოლა უზრუნველყოფს   
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ბ.ა. 

 

მოსწავლეებს დიდი დასვენების განრიგით (კვებისთვის 

გამოყოფილია სივრცე, მოსწავლეებს საკვები მოაქვთ სახლიდან).   

სავალდებულო  საგნების სწავლება გაწერილია  თემატურ გეგმებში 

. თემატური  გეგმის ფორმა  მოიცავს შემდეგ გრაფებს: თემის 

სათაური, ესგ მისაღწევი შედეგი, სწავლის  შედეგი,  რესურსი  და 

შეფასება. ხშირ შემთხვევაში  მისაღწევი შედეგი და შეფასების 

შერჩეული ფორმა შესაბამისია. 2022-2023 სასწავლო წლის სასკოლო 

სასწავლო გეგმაში შემაჯამებელი დავალებების რაოდენობა 

ემთხვევა ეროვნული სასწავლო გეგმით გათვალისწინებულ 

რაოდენობას. 

2022-2023 სასწავლო წლისათვის სკოლაში ფუნქციონირებს ხუთი 

საგნობრივი კათედრა: 

1. სახელმწიფო ენისა და საზოგადოებრივი მეცნიერებების 

კათედრა, რომლის შემადგენლობაში შედიან ქართული 

ენისა და ლიტერატურის მასწავლებლები, მე და 

საზოგადოების, ჩვენი საქართველოს, ისტორიის, 

გეოგრაფიის, სამოქალაქო თავდაცვა და უსაფრთხოების, 

საგზაო ნიშნები და მოძრაობის უსაფრთხოების, 

მოქალაქეობისა და სამოქალაქო განათლების 

მასწავლებლები.  

2. ზუსტი და საბუნებისმეტყველო მეცნიერებების კათედრა, 

რომლის შემადგენლობაშიც შედიან მათემატიკის, ისტ/ 

ინფორმაციული ტექნოლოგიებისა და ჭადრაკის, 

ბუნებისმეტყველების, ბიოლოგიის, ქიმიის, ფიზიკისა და 

სამედიცინო ბიოლოგიის მასწავლებლები.  

3. უცხოური ენების კათედრა, რომლის შემადგენლობაშიც 

შედიან პირველი უცხოური (ინგლისური) ენისა და მეორე 

უცხოური (რუსული) ენის მასწავლებლები. 

4. სპორტისა და ესთეთიკური აღზრდის კათედრა, რომლის 

შემადგელობაშიც შედიან, ფიზიკური აღზრდისა და 

სპორტის, სახვითი და გამოყენებითი ხელოვნების, 

ხელოვნების ისტორიის, მსოფიო კულტურის, მუსიკისა და 

ცეკვის მასწავლებლები. 
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ბ.ა. 

 

5.  დაწყებითების საფეხურის კათედრა, რომლის 

შემადგელობაშიც შედიან I-IV კლასის ქართული ენისა და 

ლიტერატურის, მათემატიკისა და ბუნებისმეტყველების 

მასწავლებლები. 

საგნობრივი კათედრების წარმომადგენლებთან შეხვედრის 

შედეგებისა და წარმოდგენილი დოკუმენტების  ანალიზისას 

გამოიკვეთა, რომ კათედრები ხვდებიან ერთმანეთს 

საჭიროებისამებრ, განიხილავენ გამოკვეთილ აქტუალურ თემებს 

და გეგმავენ კომპლექსურ დავალებებს. თითოეულ კათედრას 

წარმოდგენილი აქვს თემატური მატრიცები და კომპლექსური 

დავალებები, შემაჯამებელი შეფასებები და შეფასებების 

ანალიზები. ექსპერტთა ჯგუფი ადგილზე ვიზიტისას გაეცნო 

შესრულებული დავალებების ნიმუშებს. კომპლექსური 

დავალებებიდან განსაკუთრებით საინტერესო იყო: ქართული ენისა 

და ლიტერატურის დავალება IX კლასში „ჰაგიოგრაფია“. 

მოსწავლეებმა დავალების ფარგლებში რეფერატის სახით 

წარმოადგინეს ჰაგიოგრაფიული ნაწარმოები „შუშანიკის წამება. 

სათაური მოსწავლეებმა საკუთარი შეხედულებებისა და ინტერესის 

მიხედვით შეარჩიეს „ქალის როლი და ადგილი“, „შუშანიკის წამება 

და თანამედროვეობა“, „გმირი და ანტიგმირი“.  აღნიშნული 

დავალების ფარგლებში მოსწავლეებმა მოინახულეს ძველი 

თბილისი, შუშანიკის საფლავი, შექმნეს რეფერატები და 

ნამუშევრები წარადგინეს XI და XII კლასელების წინაშე. ასევე 

აღსანიშნავია ქართულის კომპლექსური დავალება, რომელიც ჟანრს 

შეეხებოდა, მოსწავლეებმა დავალების ფარგლებში დაისწავლეს 

რეპორტაჟის ტიპი და ჟანრი, შემდეგ გაითამაშეს რეპორტაჟი XII 

საუკუნის საქართველოში, „ვეფხისტყაოსნის“  სიუჟეტებზე. 

კოპლექსური დავალება VI კლასში, რომლის ფარგლებშიც 

მოსწავლეებმა შექმნეს სიუჟეტური ჩანახატები და ხელნაკეთი 

წიგნები. ასევე საინტერესოა კომპლექსური ინტეგრირებული 

დავალება ინგლისურ ენასა და გეოგრაფიაში, დავალების 

ფარგლებში მოსწავლეებმა ხელით შექმნეს საქართველოს რუკა და 
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ბ.ა. 

 

მას ლეგენდად დაურთეს საქართველოს რეგიონების 

ინგლისურენოვანი აღწერა.  

სკოლაში ვიზიტისას, ექსპერტთა ჯგუფი გაეცნო მასწავლებლების 

ინდივიდუალურ პორტფოლიოებს, რომელთა ანალიზისას 

გამოიკვეთა: თითოეული მასწავლებელი გეგმავს შემაჯამებელ 

კომპლექსურ დავალებას და შერეული ტიპის ტესტურ დავალებებს, 

დავალების შესრულების შემდეგ აანალიზებს შემაჯამებელი 

დავალების შედეგებს. შემაჯამებელი დავალებების ანალიზი 

ზოგადი ხასიათისაა. ზოგადად არის აღწერილი რა გაუჭირდა 

კლასს, გაუმჯობესების გზებიც ასევე ზოგადია. მასწავლებლებს 

მიეცათ რჩევა: გაუმჯობესების გზები გახადონ მეტად 

კონკრეტული, ანუ ახსნან თუ რა კონკრეტული ნაბიჯები უნდა 

გადადგან პრობლემის აღმოსაფხვრელად. მაგალითად რა ტიპის 

დავალებები ან სამუშაოები უნდა შესთავაზონ მოსწავლეებს. 

განხორციელებული პროექტებიდან აღსანიშნავია ასევე - IV  კლასი 

პროექტით "ო, შემოდგომის მამულო ჩემო, მაბრუებს შენი ფერი და 

გემო." პროექტის ფარგლებში მოსწავლეებმა წარმოაჩინეს 

შემოდგომის ფერადი სამყარო და მდიდარი ბუნება. ქართული 

ენისა და ლიტერატურის მასწავლებლებისა და სკოლის 

მოსწავლეების ინიციატივით ჩატარდა პოეზიის საღამო - 

„გალაკტიონის საღამო“. ღონისძიებაში მონაწილეობდნენ სკოლის 

სამივე საფეხურის მოსწავლეები. საღამოს ფარგლებში 

მოსწავლეებმა წაიკითხეს გალაკტიონ ტაბიძის ლექსები, 

მხატვრულად გააფორმეს ლექსები და შექმნეს ილუსტრაციები. 

საღამოს აფორმებდა სხვადასხვა სიმღერა ამავე სკოლის 

მოსწავლეთა და მუსიკის მასწავლებლის ერთობლივი 

შესრულებით. აღნიშნული პროექტების შესახებ ინფორმაცია 

განთავსებულია სკოლის Facebook გვერდზე.  

გამორჩეული გაკვეთლები: ქიმია VIII კლასი, სუფთა ნივთიერება 

და ნარევები - ნარევის დაყოფის ხერხები, გაკვეთილის ფარგლებში 

მოსწავლეებმა შექმნეს თვალსაჩინოება, რომელიც მრავალჯერადი 

გამოყენებისაა. ბავშვების მიერ შექმნილი თვალსაჩინოება 

გამოკრულია საკლასო ოთახში.  აღნიშნული გაკვეთლის შესახებ 
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ბ.ა. 

 

ინფორმაცია (ფოტო მასალა) განთავსებულია სკოლის Facebook 

გვერდზე. 

სასკოლო აქტივობები - სასკოლო კულტურის ხელშეწყობისა და 

განვითარების მიზნით განხორციელებულია სხვადასხვა აქტივობა, 

მაგ. დაწყებითი საფეხურის მოსწავლეებისათვის ანიმაციური 

ფილმის - "ბალერინას" ჩვენება და განხილვა (ფეისბუკ 

ინფორმაცია). აღნიშნულის შესახებ ექსპერტთა ჯგუფი ესაუბრა 

დაწყებითი კლასის მასწავლებელს, რომელმაც აღნიშნა, რომ 

მოსწავლეებს ანიმაციური ფილმების ჩვენების დღედ, შერჩეული 

აქვთ პარასკევი. 

სკოლაში შემოსასვლელის საინფორმაციო დაფაზე განთავსებულია 

განცხადება - ინფორმაცია, რომლის მიხედვითაც ვიგებთ, რომ 2022-

2023 სასწავლო წლის პირველ სემესტრში სკოლაში ტარდებოდა 

სხვადასხვა სპორტული ღონისძიებები. ღონისძიებების სახეობები 

და თარიღები მითითებულია კლასების მიხედვით. საკლასო 

ოთახებში მოსწავლეთა წახალისებისა და მიკუთვნებულობის 

გრძნობის გაღრმავების მიზნით გამოკრულია მოსწავლეთა 

ნამუშევრები სხვდასხვა საგანში, ასევე წარწერები, რომლებიც 

პოზიტიურ იპმულსებს აძლევენ მოსწავლეებს. 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

  

• შპს „კოლეჯი და სკოლა-ლიცეუმი ფესვების“ 2022-2023 

სასწავლო წლის სასკოლო სასწავლო გეგმა; 

• შპს „კოლეჯი და სკოლა-ლიცეუმი ფესვების“ კათედრის 

პორტფოლიოები; 

• შპს „კოლეჯი და სკოლა-ლიცეუმი ფესვების“ 

მასწავლებლების ინდივიდუალური პორტოფოლიოები; 

• შპს „კოლეჯი და სკოლა-ლიცეუმი ფესვების“ Facebook 

გვერდი; 

• მასწავლებლებთან გასაუბრების შედეგები; 

• მოსწავლეებთან გასაუბრების შედეგები; 

• კათედრების პორტფოლიოები. 
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ბ.ა. 

 

შეფასება: ☒ ქვესტანდარტი დაკმაყოფილებულია 

☐  ქვესტანდარტი დარღვეულია 

 

1.3 სასკოლო სასწავლო გეგმა მოსწავლეს უზრუნველყოფს სწავლისა და განვითარების თანაბარი 

შესაძლებლობით. სკოლას აქვს სპეციალური პროგრამა განსაკუთრებული საგანმანათლებლო 

საჭიროებების მქონე მოსწავლეთათვის 

ქვესტანდარტის  მოთხოვნებთან 

შესაბამისობის აღწერითი 

მიმოხილვა და ანალიზი 

სასკოლო სასწავლო გეგმითა და მასწავლებლების მიერ 

წარმოდგენილი პორტფოლიოების ანალიზით გამოიკვეთა, რომ 

სკოლა სწავლისა და განვითარების თანაბარ შესაძლებლობას აძლევს 

თითოეულ მოსწავლეს. 

ამასთანავე, სკოლა იზიარებს ინკლუზიური განათლებისადმი 

საქართველოს განათლების სისტემის მიდგომას და გააჩნია მისი 

განხორციელებისათვის შესაბამისი მატერიალური და ადამიანური 

რესურსი. სასკოლო სასწავლო გეგმაში, ეროვნული სასწავლო გეგმის 

შესაბამისად, წარმოდგენილია ინკლუზიური განათლების არსი, 

სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე მოსწავლე (ვინ 

შეიძლება იყოს სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროების მქონე), 

ინდივიდუალური სასწავლო გეგმა - შემუშავების წესი, ვინ შეიძლება 

იყოს ინდივიდუალური სასწავლო გეგმის შესრულებაზე 

პასუხისმგებელი პირი, სსსმ მოსწავლის შეფასება, დასწრება და 

გაცდენები, სსსმ მოსწავლის შინ სწავლება. სასკოლო სასწავლო 

გეგმაში წარმოდგენილია ინდივიდუალური სასწავლო გეგმის 

ნიმუში. 

ექსპერტთა ვიზიტის დროს სკოლას არ ჰყავდა სსსმ მოსწავლე. 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

  

• შპს „კოლეჯი და სკოლა-ლიცეუმი ფესვების“ 2022-2023 სასწავლო 

წლის სასკოლო სასწავლო გეგმა; 

• შპს „კოლეჯი და სკოლა-ლიცეუმი ფესვების“ კათედრის 

პორტფოლიოები; 
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ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                    

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                             

                                                                                                                                  

დაწესებულების წარმომადგენლობაზე უფლებამოსილი პირის ხელმოწერა   -------------------- 

 

ბ.ა. 

 

• შპს „კოლეჯი და სკოლა-ლიცეუმი ფესვების“ მასწავლებლების 

ინდივიდუალური პორტოფოლიოები; 

• შპს „კოლეჯი და სკოლა-ლიცეუმი ფესვების“ Facebook გვერდი. 

შეფასება: ☒ ქვესტანდარტი დაკმაყოფილებულია 

☐  ქვესტანდარტი დარღვეულია 

 

 

1.4 სკოლაში არსებული მოსწავლეთა შეფასების სისტემა შეესაბამება ეროვნულ სასწავლო გეგმას. 

შეფასების კრიტერიუმები გამჭვირვალეა, ცნობილია სასკოლო საზოგადოებისათვის და შედეგები 

გამოიყენება მოსწავლეთა აკადემიური მოსწრების გასაუმჯობესებლად 

ქვესტანდარტის  მოთხოვნებთან 

შესაბამისობის აღწერითი 

მიმოხილვა და ანალიზი 

სასკოლო სასწავლო გეგმაში მოცემული შეფასების პრინციპები 

შესაბამისობაშია ეროვნულ სასწავლო გეგმაში მოცემულ შეფასების 

კომპონენტებთან. განმსაზღვრელი შეფასება 5 დონიანი და 10 

ქულიანია. სემესტრის მანძილზე მოსწავლეები ფასდებიან სამი 

კომპონენტის მიხედვით: საშინაო დავალება, საკლასო დავალება და 

შემაჯამებელი დავალება. ეროვნული სასწავლო გეგმის შესაბამისად  

განმსაზღვრელი შეფასებით მოსწავლეები ფასდებიან მიმდინარე 

საკლასო დავალებებში V კლასის II სემესტრსა და VI-XII კლასებში; 

მიმდინარე საშიანო დავალებებში VII-XII კლასებში; შემაჯამებელ 

დავალებებში - V კლასის II სემესტრსა და VI-XII კლასებში; 

განმავითარებელი შეფასება გამოიყენება მიმდინარე საკლასო და 

შემაჯამებელ დავალებებში  I-XII კლასებში; სასკოლო სასწავლო 

გეგმაში გაწერილია შემაჯამებელი დავალების აღდგენის წესი, 

რომლის მიხედვითაც |შემაჯამებელი დავალების აღდგენა მოხდება 

სემესტრის დასრულებამდე ან მობილობის შემთხვევაში, სკოლის 

მიერ ამორიცხვის შესახებ ბრძანების გამოცემამდე. არჩევით 

საგნებში, სპორტსა და საგზაო ნიშნები და მოძრაობის 

უსაფრთხოებაში მოსწავლე ფასდება ჩათვლის სისტემით 
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ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                    

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                             

                                                                                                                                  

დაწესებულების წარმომადგენლობაზე უფლებამოსილი პირის ხელმოწერა   -------------------- 

 

ბ.ა. 

 

(ჩაეთვალა/არ ჩაეთვალა), საგნის სემესტრული, საგნის წლიური  და 

საფეხურის საერთო ქულის გამოანგარიშების წესები 

გამომდინარეობს ეროვნული სასწავლო გეგმიდან და სრულ 

შესაბამისობაშია მასთან. სასკოლო სასწავლო გეგმაში მოცემულია 

გამოცდების ტიპები (სემესტრული გამოცდა, საშემოდგომო გამოცდა 

და ექსტერნატის გამოცდა) და მათი დანიშვნის შემთხვევები. 

სასკოლო სასწავლო გეგმაში აღნიშნულია, რომ საგნის სემესტრული 

გამოცდა ინიშნება მხლოდ იმ შემთხვევაში თუ მოსწავლე თვლის, 

რომ მას უფრო მაღალი შეფასება ეკუთვნის. გამოცდების ტიპები 

შესაბამისობაშია ერონულ სასწავლო გეგმასთან. 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

  

• შპს „კოლეჯი და სკოლა-ლიცეუმი ფესვების“ 2022-2023 სასწავლო 

წლის სასკოლო სასწავლო გეგმა; 

• შპს „კოლეჯი და სკოლა-ლიცეუმი ფესვების“ კათედრის 

პორტფოლიოები; 

• შპს „კოლეჯი და სკოლა-ლიცეუმი ფესვების“ მასწავლებლების 

ინდივიდუალური პორტოფოლიოები; 

• შპს „კოლეჯი და სკოლა-ლიცეუმი ფესვების“ Facebook გვერდი. 

შეფასება: ☒ ქვესტანდარტი დაკმაყოფილებულია 

☐  ქვესტანდარტი დარღვეულია 

 

1.5 შემუშავებულია მოსწავლის აკადემიური მოსწრების შესახებ მშობლის ინფორმირების წესი და 

მშობელი უზრუნველყოფილია სასკოლო ცხოვრებაში მონაწილეობის შესაძლებლობით 

ქვესტანდარტის  მოთხოვნებთან 

შესაბამისობის აღწერითი 

მიმოხილვა და ანალიზი 

შპს „კოლეჯი და სკოლა-ლიცეუმი ფესვების“ 2022-2023 სასკოლო 

სასწავლო გეგმაში დამრიგებლის მოვალეობებში გაწერილია, რომ მან 

რეგულარულად (მინიმუმ თვეში ერთხელ) უნდა მიაწოდოს 

მშობელს ინფორმაცია მოსწავლის აკადემიური მიღწევის, 

დისციპლინის, პიროვნული პრობლემისა თუ წარმატების შესახებ 

(დაუშვებელია ერთი მოსწავლის დისციპლინისა და აკადემიური 

მიღწევის შესახებ სხვა მოსწავლის/მშობლის თანდასწრებით 
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ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                    

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                             

                                                                                                                                  

დაწესებულების წარმომადგენლობაზე უფლებამოსილი პირის ხელმოწერა   -------------------- 

 

ბ.ა. 

 

საუბარი). საჭიროების შემთხვევაში, დამრიგებელი ვალდებულია 

შეხვდეს დაინტერესებულ მშობელს და მიაწოდოს მას მოსწავლესთან 

და სკოლაში მიმდინარე პროცესებთან დაკავშირებული ინფორმაცია. 

სასწავლო წლის ბოლოს მან უნდა გაანალიზოს სადამრიგებლო 

კლასის თითოეული მოსწავლის მიღწევები, გაკვეთილზე 

დასწრებები, მოამზადოს თითოეული მოსწავლის მოკლე 

დახასიათება და ინდივიდუალურად მიაწოდოს მშობელს. 

მოსწავლის აკადემიური მოსწრებისა და გიმნაზიაში გამოცხადების 

შესახებ მშობლის ინფორმირებას კლასის დამრიგებელი ახდენს 

სხვადასხვა ფორმით: სატელეფონო გასაუბრებით; ონლაინ ჩართვით; 

sms (მოკლე ტექსტური) შეტყობინებით; ელექტრონული ფოსტით. 

გარდა ამისა, გიმნაზიაში მშობელთა მიღების დღედ დადგენილია 

ყოველი კვირის პარასკევი. აღნიშნულ დღეს მშობელს შეუძლია 

შეხვდეს საგნის მასწავლებლებს. 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

  

• შპს „კოლეჯი და სკოლა-ლიცეუმი ფესვების“ 2022-2023 სასწავლო 

წლის სასკოლო სასწავლო გეგმა; 

• ინტერვიუ მშობლებთან. 

შეფასება: ☒ ქვესტანდარტი დაკმაყოფილებულია 

☐  ქვესტანდარტი დარღვეულია 

 

 

1.6 შემუშავებულია სასკოლო სასწავლო გეგმის შეფასებისა და შემდგომი გაუმჯობესების მექანიზმი   

ქვესტანდარტის  მოთხოვნებთან 

შესაბამისობის აღწერითი 

მიმოხილვა და ანალიზი 

სკოლას შემუშავებული აქვს სასკოლო სასწავლო გეგმის შეფასების 

და გაუმჯობესების მექანიზმი. დოკუმენტის მიხედვით სკოლა 

სასკოლო გეგმას აუმჯობესებს პრინციპით დეგეგმე-

განახორციელე-შეამოწმე-განავითარე. ამ ციკლში შემოწმებას 

ახორციელებს სკოლის სხვადასხვა სტრუქტურული ერთეული, 

მათ შორის დირექტორი, დირექტორის მოადგილეები, ხარისხის 

მართვის მენეჯერი, დირექტორის მიერ შექმნილი ხარისხის 

უზრუნველყოფისა და მხარდაჭერის ჯგუფი, კათედრის 
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დაწესებულების წარმომადგენლობაზე უფლებამოსილი პირის ხელმოწერა   -------------------- 

 

ბ.ა. 

 

ხელმძღვანელები, ყველა  თავის კომპეტენციაში შემავალ 

საკითხებზე. მიღებული მონიტორინგის შედეგები გამოიყენება 

შემდგომი დაგეგმვისას. გარდა ამისა სკოლაში  ხდება 

მასწავლებელთა, მოსწავლეთა და მშობელთა ანონიმური 

გამოკითხვები. ამ კითხვარების ანალიზის საფუძველზე 

ადმინისტრაცია გამოკვეთს სასწავლო პროცესში მონაწილეთა 

საჭიროებას, მასწავლებლებს აძლევს განმავითარებელ შეფასებას, 

ასევე საჭიროების შემთხვევაში ცვლილება შედის სასკოლო 

სასწავლო გეგმაში. 

ექსპერტთა ჯგუფი გაეცნო, ხარისხის ჯგუფის მუშაობას, 

გაკვეთილზე დაკვირვების სქემებსა და დაკვირვების შედეგებს. 

აღსანიშნავია, რომ ხარისხის ჯგუფი რეგულარულად ესწრება და 

აკვირდება გაკვეთლებს, შემდეგ აფასებს მას  და გამოკვეთს 

რეკომენდაციებსა და საჭიროებებს. 

რჩევა: სკოლას მიაც რჩევა, სასკოლო სასწავლო გეგმის შეფასებისა 

და შემდგომი გაუმჯობესების მიზნით, აწარმოოს არა მხოლოდ 

გაკვეთილზე დაკვირვება, არამედ სხვადასხვა ტიპის გამოკითხვა, 

საუბრები, დისკუსიები: მოსწავლეებთან, მასწავლებლებთან, 

მშობლებთან. შემდეგ გაანალიზოს ამ შეხვედრებისა თუ 

გამოკითხვის შედეგად მიღებული ინფორმაცია და გამოიყენოს 

სასკოლო სასწავლო გეგმის შესაფასებლად. სასკოლო სასწავლო 

გეგმის შეფასების შემდეგ, დასახოს მისი გაუმჯობესების გზები და 

საჭიროების შემთხვევაში ასახოს ის სკოლის სამოქმედო გეგმაში. 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

  

• შპს „კოლეჯი და სკოლა-ლიცეუმი ფესვების“ სასკოლო 

სასწავლო გეგმის შეფასების და გაუმჯობესების მექანიზმი; 

• შპს „კოლეჯი და სკოლა-ლიცეუმი ფესვების“ პროფესიული 

განვითარებისა და კარიერული წინსვლის სქემაში ჩართულ 

მასწავლებელთა ხარისხის განვითარებისა და პროფესიული 

მხარდაჭერის ჯგუფის დებულება; 

• ინტერვიუ სკოლის ადმინისტრაციასთან; 

• ინტერვიუ სკოლის მასწავლებლებთან. 

შეფასება: ☒ ქვესტანდარტი დაკმაყოფილებულია 
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ბ.ა. 

 

☐  ქვესტანდარტი დარღვეულია 

 

 

რეკომენდაციები:  

რჩევები:  1.1 სასკოლო გეგმის შექმნისას, სკოლის გუნდმა ერთობლივად იმუშავოს, 

რათა თავიდან აირიდონ ის ტექნიკური ხასიათის შეცდომები, 

რომლებიც გადმოგზავნილ დოკუმენტში ფიგურირებდა (I-XII კლასებში 

გაკვეთილების ხანგრძლივობა 45 წუთი, მაშინ როდესაც დღის რეჟიმის 

მიხედვით, I კლასში გაკვეთილების ხანგრძლივობა 35 წუთი იყო; 

სასკოლო კალედარში, დასახელებაში 2019-2020 სასწავლო წელი იყო 

მითითებული, მაშინ როდესაც, სასწავლო წლის დაწყება - დასრულება 

2022-2023 სასწავლო წლის შესაბამისი იყო 15.09.22 და 15.06.23 და ა.შ. 

სკოლა XII კლასში მოსწავლეებს სთავაზობს ეროვნული 

გამოცდებისათვის მოსამზადებელ პროგრამას, დამატებით საათებს. 

აღნიშნული საათობრივ ბადეში გაწერილია აბიტურის საათად, ჩანაწერი 

შესაძლებელია შეიცვალოს და მიეცეს მას დამატებითი სავალდებულო 

საგნის დატვირთვა). 

1.2 შემაჯამებელ კომპლექსური დავალების შედეგების მიხედვით 

გაუმჯობესების გზები გახადონ მეტად კონკრეტული, ანუ ახსნან თუ რა 

კონკრეტული ნაბიჯები უნდა გადადგან პრობლემის აღმოსაფხვრელად. 

მაგალითად რა ტიპის დავალებები ან სამუშაოები უნდა შესთავაზონ 

მოსწავლეებს. 

1.6  სკოლას მიაც რჩევა, სასკოლო სასწავლო გეგმის შეფასებისა და შემდგომი 

გაუმჯობესების მიზნით, აწარმოოს არამხოლოდ გაკვეთილზე 

დაკვირვება, არამედ სხვადასხვა ტიპის გამოკითხვა, საუბრები, 

დისკუსიები: მოსწავლეებთან, მასწავლებლებთან, მშობლებთან. შემდეგ 

გაანალიზოს ამ შეხვედრებისა თუ გამოკითხვის შედეგად მიღებული 

ინფორმაცია და გამოიყენოს სასკოლო სასწავლო გეგმის შესაფასებლად. 
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დაწესებულების წარმომადგენლობაზე უფლებამოსილი პირის ხელმოწერა   -------------------- 

 

ბ.ა. 

 

სასკოლო სასწავლო გეგმის შეფასების შემდეგ, დასახოს მისი 

გაუმჯობესების გზები და საჭიროების შემთხვევაში ასახოს ის სკოლის 

სამოქმედო გეგმაში. 

ხარვეზები:  

სტანდარტის შეფასება მონიშნეთ დაწესებულების შეფასება მოცემული სტანდარტის კომპონენტის 

მოთხოვნებთან მიმართებით:  

 

☒ სტანდარტი დაკმაყოფილებულია 

☐  სტანდარტი დარღვეულია 

 

 

 

2. მატერიალური რესურსი                                           

 

2.1 დაწესებულებას აქვს სასკოლო სასწავლო გეგმით განსაზღვრული სასწავლო პროცესის 

შესაბამისი მატერიალური რესურსი, მათ შორის: 

ა) ერთ მისამართზე არსებული საერთო ფართი: 865.8 კვ.მ. 

დაწესებულების საერთო ფართის ოდენობა მისამართების მიხედვით: 

ქვესტანდარტის მოთხოვნებთან 

შესაბამისობის აღწერითი 

მიმოხილვა და ანალიზი 

სკოლა მდებარეობს  ქ. თბილისში, თემქის დას. III-მ/რ, V კვარტ. 

რომელაშვილის ქ. N21, რომელიც განთავსებულია 1131.00 კვ.მ. 

მიწის ნაკვეთზე არსებულ 2 სართულიან შენობა-ნაგებობაში 

საერთო ფართით 865.8 კვ.მ. წარმოდგენილი დოკუმენტაციით 

სკოლა შენობას ფლობს ქირავნობის  ხელშეკრულებით 2030 

წლის 1-სექტემბრამდე. 

ფაქტობრივი მისამართი თბილისი, თემქის დას. III-მ/რ, V კვარტ. რომელაშვილის ქ. N21 

მიწის (უძრავი ქონების) 

საკადასტრო კოდი 

01.12.02.012.046 

კვ.მ. 1131.00 კვ.მ. 
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ბ.ა. 

 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები • ამონაწერი საჯარო რეესტრიდან; 

• ქირავნობის ხელშეკრულება (14 ნოემბერი,2022); 

• აზომვითი ნახაზები. 

შეფასება ☒ ქვესტანდარტი დაკმაყოფილებულია 

☐  ქვესტანდარტი დარღვეულია 

 

ბ) საკლასო ოთახები, აღჭურვილი სათანადო ინვენტარით, კერძოდ: მოსწავლეთა ინდივიდუალურ 

საჭიროებებს მორგებული მერხებით, სასკოლო დაფებითა და სხვა აუცილებელი მატერიალური 

საშუალებებით 

 

ქვესტანდარტის  მოთხოვნებთან 

შესაბამისობის აღწერითი 

მიმოხილვა და ანალიზი 

შენობაში 14 საკლასო ოთახია, რომლებშიც განთავსებულია   189  

ინდივიდუალური მერხი და შესაბამისი რაოდენობის სკამი.  

ყველა საკლასო ოთახში დგას მასწავლებლის მაგიდა და სკამი,  

კიდია თაროები, გამოფენილია მოსწავლეების მიერ შექმნილი 

სასწავლო რესურსები, პოსტერები და სხვადასხვა მიზნობრივი 

თვალსაჩინეობები, პლაკატები.  

შესყიდვის დოკუმენტაციის შესწავლის და ვიზუალური 

დათვალიერების შედეგად დადასტურდა, რომ სკოლას 

შესყიდული აქვს 250 ინდივიდუალური მერხი და სკამი. 

სკოლაში არის ასევე 3 ოთახი განაყოფებისთვის და სხავდასხვა 

აქტივობისთვის. 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

  

• შესყიდვის დოკუმენტაცია; 

• შენობის  სკოლის ფართის აზომვითი ნახაზი; 

• ფაქტობრივი მდგომარეობის დათვალიერების შედეგები. 

შეფასება: ☒ ქვესტანდარტი დაკმაყოფილებულია 

☐  ქვესტანდარტი დარღვეულია 
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დაწესებულების წარმომადგენლობაზე უფლებამოსილი პირის ხელმოწერა   -------------------- 

 

ბ.ა. 

 

გ) სპორტული დარბაზი, აუზი ან მოედანი 

ქვესტანდარტის  მოთხოვნებთან 

შესაბამისობის აღწერითი 

მიმოხილვა და ანალიზი 

სკოლის პირველ სართულზე (40კვ, მ) მდებარეობს  სპორტული 

დარბაზი დაწყებითი კლასების მოსწავლეებისთვის და 

გამაჯანსაღებელი ვარჯიშებისთვის, რომელშიც 

განთავსებულია პატარა ზომის კალათბურთის ფარები. სკოლას 

შეძენილი აქვს სხვადასხვა სახის სპორტული ინვენტარი: 

ბურთები, ჩოგბურთის მაგიდა და შესაბამისი ჩოგნები. 

ეზოში მდებარეობს სპორტული ღია მოედანი, რომელზეც 

განთავსებულია ფეხბურთის 2 კარი და ფრენბურთის ბადე. 

სპორტულ მოედანს არ აქვს რბილი საფარი, რასთან 

დაკავშირებითაც ექსპერტთა მიერ მიეცათ შესაბამისი რჩევა, 

თუმცა აქვე უნდა აღინიშნოს, რომ სკოლის 6 წლიანი გეგმის 

თანახმად, 2023 წლის ბოლომდე. იგეგმება სპორტულ მოედნის 

მოწყობა.  

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

  

• შესყიდვის დოკუმენტაცია; 

• ფაქტობრივი მდგომარეობის დათვალიერების შედეგები. 

შეფასება: ☒ ქვესტანდარტი დაკმაყოფილებულია 

☐  ქვესტანდარტი დარღვეულია 

 

დ) სათანადოდ აღჭურვილი ლაბორატორია/ლაბორატორიები 

ქვესტანდარტის  მოთხოვნებთან 

შესაბამისობის აღწერითი 

მიმოხილვა და ანალიზი 

სკოლაში 1 საბუნებისმეტყველო კაბინეტია, რომელიც 

აღჭურვილია შესაბამისი ლაბორატორიული 

მოწყობილობებით.  

კაბინეტში დგას კარდა, რომელშიც ინახება სინჯარები და 

სახარჯი მასალა, განთავსებულია 15 მაგიდა და სკამი, ასევე 

ერთი დიდი გრძელი მაგიდა ცდების ჩასატარებლად, 

რომელსაც არ ჰქონდა დამცავი ზედაპირი და რასთან 

დაკავშირებითაც სკოლას მიეცა შესაბამისი რჩევა.  ოთახში  
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ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                    

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                             

                                                                                                                                  

დაწესებულების წარმომადგენლობაზე უფლებამოსილი პირის ხელმოწერა   -------------------- 

 

ბ.ა. 

 

დამონტაჟებულია ონკანი და  ჩამონტაჯებულია ძლიერი 

გამწოვი. შემუშავებულია და კაბინეტში გამოკრულია 

ლაბორატორიის გამოყენების წესი. 

 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

  

• შესყიდვის დოკუმენტაცია; 

• ლაბორატორიის გამოყენების წესი; 

• ფაქტობრივი მდგომარეობის დათვალიერების შედეგები. 

შეფასება: ☒ ქვესტანდარტი დაკმაყოფილებულია 

☐  ქვესტანდარტი დარღვეულია 

 

 

2.2 სკოლაში არის საგანმანათლებლო პროცესის წარმართვისთვის აუცილებელი გარემო: 

ელექტროენერგიის მიწოდების უწყვეტი სისტემა, სველი წერტილები, ბუნებრივი განათების 

შესაძლებლობა და გათბობის საშუალებები 

ქვესტანდარტის  მოთხოვნებთან 

შესაბამისობის აღწერითი 

მიმოხილვა და ანალიზი 

სკოლის შენობა უზრუნველყოფილია ელექტროენერგიის  უწყვეტი 

სისტემით, ხოლო გასათბობად გამოიყენება ცენტრალური გათბობა, 

შენობის სართულებზე განთავსებულია სველი წერტილები (6 კაბინა 

გოგონებისა და ვაჟებისთვის. ასევე 1 სველი წერტილი სკოლის 

პერსონალისათვის და 1 ადაპტირებული სველი წერტილი). სველ 

წერტილებში დაცულია სანიტარული ნორმები და დამონტაჟებულია 

თხევადი საპნის და ქაღალდის დისპენსერები.  

სკოლას აქვს გენერატორი, რომელიც უზრუნველყოფს სკოლას 

ავტონომიური ელექტროენერგიით. 

 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

  

• შესყიდვის დოკუმენტაცია; 

• გადახდის ქვითრები; 

• ფაქტობრივი მდგომარეობის დათვალიერების შედეგები. 

შეფასება: ☒ ქვესტანდარტი დაკმაყოფილებულია 

☐  ქვესტანდარტი დარღვეულია 
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ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                    

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                             

                                                                                                                                  

დაწესებულების წარმომადგენლობაზე უფლებამოსილი პირის ხელმოწერა   -------------------- 

 

ბ.ა. 

 

 

 

2.3 სკოლაში არის სასკოლო სასწავლო გეგმის შესაბამისი ბიბლიოთეკა სათანადო  რაოდენობის  წიგნადი 

ფონდით, პერიოდიკითა და სხვა დამხმარე მასალით 

ქვესტანდარტის  მოთხოვნებთან 

შესაბამისობის აღწერითი 

მიმოხილვა და ანალიზი 

სკოლის ბიბლიოთეკა მდებარეობს შენობის პირველ სართულზე. 

თაროებზე განთავსებულია საბიბლიოთეკო წესით დამუშავებული 

2998 წიგნადი ერთეული, მათ შორის მეთოდური და 

გრიფმინიჭებული სახელმძღვანელოები. სკოლას აქვს ასევე 

ანბანური კატალოგი და მკითხველთა ბარათები.  სკოლას ჰყავს 

ბიბლიოთეკარი, რომელთანაც გაფორმებულია შესაბამისი შრომის 

ხელშეკრულება.   ბიბლიოთეკაში გამოკრულია შპს „კოლეჯი და 

სკოლა-ლიცეუმი ფესვების“ დირექტორის 2011 წლის 08 სექტემბრის 

N3-09 ბრძანებით დამტკიცებული ბიბლიოთეკით სარგებლობის 

წესი (დებულება) და მუშაობის განრიგი. ბიბილიოთეკაში 

არის  ინტერნეტით აღჭურვილი 1 კომპიუტერი და 1 კომბაინი. 

წიგნები აღრიცხულია საინვენტარო წიგნში.  

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

  

• წიგნადი ფონდის შესყიდვის დოკუმენტაცია; 

• ბიბლიოთეკის საინვენტარო წიგნი; 

• ბიბლიოთეკით სარგებლობის წესი (დებულება); 

• ფაქტობრივი მდგომარეობის დათვალიერების შედეგები. 

შეფასება: ☒ ქვესტანდარტი დაკმაყოფილებულია 

☐  ქვესტანდარტი დარღვეულია 

 

 

2.4 სკოლას აქვს ადაპტირებული გარემო სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროებების მქონე 

მოსწავლეთათვის 

ქვესტანდარტის  მოთხოვნებთან 

შესაბამისობის აღწერითი 

მიმოხილვა და ანალიზი 

სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროებების მქონე 

მოსწავლეთათვის სკოლას დამზადებული აქვს მოძრავი პანდუსები 

და პირველ სართულზე განთავსებულია 1 ადაპტირებული სველი 

წერტილი. 

ამ ეტაპზე სკოლაში სსსმ მოსწავლე არ ირიცხება. 
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ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                    

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                             

                                                                                                                                  

დაწესებულების წარმომადგენლობაზე უფლებამოსილი პირის ხელმოწერა   -------------------- 

 

ბ.ა. 

 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

  

• ფაქტობრივი მდგომარეობის დათვალიერების შედეგები. 

შეფასება: ☒ ქვესტანდარტი დაკმაყოფილებულია 

☐  ქვესტანდარტი დარღვეულია 

 

2.5 სკოლას აქვს სასკოლო სასწავლო გეგმით დასახული მიზნების განხორციელებისათვის აუცილებელი 

საინფორმაციო და საკომუნიკაციო ტექნოლოგიები, მათ შორის, ინტერნეტით მუდმივად 

უზრუნველყოფილი კომპიუტერები. ვებგვერდი ასრულებს საინფორმაციო და საკომუნიკაციო ფუნქციას. 

ქვესტანდარტის  მოთხოვნებთან 

შესაბამისობის აღწერითი 

მიმოხილვა და ანალიზი 

სკოლას აქვს სასკოლო სასწავლო გეგმით დასახული მიზნების 

გასახორციელებლად ინტერნეტქსელში  ჩართული 16 კომპიუტერი 

და 8 ლეპტოპი. მათ შორის, ისტ-ის კაბინეტში განთავსებულია 10 

კომპიუტერი +1 მასწავლებლისთვის. სკოლას დომენისა და 

ჰოსტინგის ხელშეკრულებები აქვს გაფორმებული კომპანია 

მაგთიკომთან.  

საინფორმაციო და საკომუნიკაციო ფუნქციას ასრულებს სკოლის ვებ-

გვერდი www.skolaphesvebi.edu.ge, ელ.ფოსტა phesvebi@yahoo.com და 

ასევე სკოლის სოციალური ქსელი https://www.facebook.com.  

სკოლის ვებ-გევრდზე განთავსებულია ინფორმაცია სკოლის 

შესახებ,  მისია,  სკოლაში მიღების წესი, სკოლის შინაგანაწესი და 

სხვა მნიშვნელოვანი ინფორმაცია.  

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

  

• სკოლის ვებგვერდი www.skolaphesvebi.edu.ge; 

• ელ.ფოსტა phesvebi@yahoo.com; 

• სკოლის სოციალური ქსელი https://www.facebook.com.  

• შესყიდვის დოკუმენტაცია; 

• კომპიუტერების ფლობის დოკუმენტაცია; 

• დომენისა და ჰოსტიგის ხელშეკრულება. 

 

შეფასება: ☒ ქვესტანდარტი დაკმაყოფილებულია 

http://www.skolaphesvebi.edu.ge/
mailto:phesvebi@yahoo.com
https://www.facebook.com./
http://www.skolaphesvebi.edu.ge/
mailto:phesvebi@yahoo.com
https://www.facebook.com./
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ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                    

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                             

                                                                                                                                  

დაწესებულების წარმომადგენლობაზე უფლებამოსილი პირის ხელმოწერა   -------------------- 

 

ბ.ა. 

 

☐  ქვესტანდარტი დარღვეულია 

 

 

2.6 სკოლაში დაცულია პერსონალისა და მოსწავლეთა უსაფრთხოება და ჯანმრთელობა,  რისთვისაც 

არსებობს: 

ა)ხანძარსაწინააღმდეგო უსაფრთხოების უზრუნველყოფის მექანიზმები და ხანძარსაწინააღმდეგო 

ინვენტარი 

ქვესტანდარტის  მოთხოვნებთან 

შესაბამისობის აღწერითი 

მიმოხილვა და ანალიზი 

მოქმედი კანონმდებლობის შესაბამისად სკოლას შემუშავებული აქვს 

„ბუნებრივი და ტექნოგენური ხასიათის საგანგებო სიტუაციების 

მართვის გეგმა“, რომელიც დამტკიცებულია  შპს კოლეჯი და სკოლა 

- ლიცეუმი ფესვების დირექტორის 29.12.22. წლის N 3-34 ბრძანებით. 

გეგმის ფარგლებში შექმნილია საგანგებო შტაბი და გაწერილია 

ხანძარსაწინააღმდეგო უსაფრთხოების მექანიზმები. 

შენობაში განთავსებულია 5 დამუხტული ცეცხლმაქრი, შესაბამისი 

საინფორმაციო პოსტერებით. 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

  

• ცეცხლმაქრების გადამუხტვის ხელშეკრულება; 

• „ბუნებრივი და ტექნოგენური ხასიათის საგანგებო სიტუაციების 

მართვის გეგმა; 

• ფაქტობრივი მდგომარეობის დათვალიერების შედეგები; 

• შესყიდვის დოკუმენტაცია. 

შეფასება: ☒ ქვესტანდარტი დაკმაყოფილებულია 

☐  ქვესტანდარტი დარღვეულია 

ბ) თვალსაჩინო ადგილას გამოკრული ევაკუაციის გეგმა 

ქვესტანდარტის  მოთხოვნებთან 

შესაბამისობის აღწერითი 

მიმოხილვა და ანალიზი 

შენობის ორივე სართულზე, თვალსაჩინო, შესაბამის ადგილზე 

გამოკრულია საქართველოს შინაგან საქმეთა სამინისტროს საგანგებო 

სიტუაციების მართვის სამსახურის მიერ შემუშავებული 

საევაკუაციო გეგმები. სკოლას აქვს 2 სათადარიგო გასასვლელი. 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

  

• ფაქტობრივი მდგომარეობის დათვალიერების შედეგები; 

• საკადასტრო აზომვითი ნახაზები; 
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ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                    

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                             

                                                                                                                                  

დაწესებულების წარმომადგენლობაზე უფლებამოსილი პირის ხელმოწერა   -------------------- 

 

ბ.ა. 

 

• საევაკუაციო გეგმები. 

შეფასება: ☒ ქვესტანდარტი დაკმაყოფილებულია 

☐  ქვესტანდარტი დარღვეულია 

გ) სამედიცინო დახმარების აღმოჩენის მექანიზმები 

ქვესტანდარტის  მოთხოვნებთან 

შესაბამისობის აღწერითი 

მიმოხილვა და ანალიზი 

სკოლაში შექმნილი სამედიცინო დახმარების აღმოჩენის 

უზრუნველყოფის მექანიზმები სრულად შეესაბამება 2022 წლის 21 

მარტის N41ნ/01-23/ნ ბრძანებით დამტკიცებულ სკოლების 

სამედიცინო პერსონალის საქმიანობის სტანდარტს და სამედიცინო 

მომსახურების სივრცის ფუნქციონირების წესს. 

სკოლის პირველ სართულზე მდებარე სამედიცინო კაბინეტში, 

განთავსებულია შესაბამისი ინვენტარი: სამედიცინო ტახტი, შირმა, 

საკაცე, სასწორი, საათი, წამლების კარადა შესაბამისი 

მედიკამენტებით და სხვა.  

სკოლის ექიმთან გაფორმებულია შრომითი ხელშეკრულება და მისი 

უფლება მოვალეობები განსაზღვრულია სკოლის დირექტორის 

ბრძანებით. 

შემუშავებულია: სამედიცინო შემთხვევების აღრიცხვის ჟურნალი, 

სკოლაში გაწეული სამედიცინო მომსახურების სააღრიცხვო ფორმა, 

დახარჯული მედიკამენტებისა და სამედიცინო მასალების 

სააღრიცხვო ფორმა, სანიტარულ-ჰიგიენური მდგომარეობის, 

დეზინფექციის აღრიცხვისა და მონიტორინგის ჟურნალი, 

ვადაგასული მედიკამენტებისა და სამედიცინო მასალების 

სააღრიცხვო ფორმა, მოსწავლის საგაკვეთილო პროცესიდან 

გათავისუფლების ჟურნალი, სამუშაო გეგმა.  

 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

  

• ფაქტობრივი მდგომარეობის დათვალიერების შედეგები; 

• ექიმთან გასაუბრების შედეგები; 

• სამედიცინო დახმარების აღმოჩენის უზრუნველყოფის 

მექანიზმები. 
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ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                    

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                             

                                                                                                                                  

დაწესებულების წარმომადგენლობაზე უფლებამოსილი პირის ხელმოწერა   -------------------- 

 

ბ.ა. 

 

შეფასება: ☒ ქვესტანდარტი დაკმაყოფილებულია 

☐  ქვესტანდარტი დარღვეულია 

დ) წესრიგის დაცვის უზრუნველყოფის მექანიზმები საქართველოს კანონმდებლობით დადგენილი წესის 

შესაბამისად 

ქვესტანდარტის  მოთხოვნებთან 

შესაბამისობის აღწერითი 

მიმოხილვა და ანალიზი 

სკოლას შემუშავებული აქვს უსაფრთხოებისა და საზოგადოებრივი 

წესრიგის დაცვის წესი რომელიც გამომდინარეობს 

„ზოგადსაგანმანათლებლო დაწესებულებაში უსაფრთხოებისა და 

საზოგადოებრივი წესრიგის დაცვის წესისა და პირობების 

დამტკიცების შესახებ“ საქართველოს განათლების, მეცნიერების, 

კულტურისა და სპორტის მინისტრის 2019 წლის 29 იანვრის N06/ნ 

ბრძანების მოთხოვნებიდან.  

საქართველოს განათლებისა და მეცნიერების სამინისტროსთან 

შესათანხმებლად, შესაბამისი წერილი, შუამდგომლობისთვის 

გაგზვნილია  ქ.თბილისის გლდანი-ნაძალადევის რესურს ცენტრში.  

წესრიგის დაცვას სკოლაში უზრუნველყოფენ დამრიგებლები.   ისინი 

ახორციელებენ კონტროლს და ზრუნავენ კლასში სასწავლო 

პროცესის დისციპლინის დაცვა–დამკვიდრებაზე. 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

  

• ექიმის დებულება; 

• პირველადი სამედიცინო დახმარების 

ინსტრუქტაჟი/პროტოკოლი; 

• დამრიგებლის პროგრამა; 

• დამრიგებლებთან გასაუბრების შედეგები; 

• ფაქტობრივი მდგომარეობის დათვალიერების შედეგები. 

შეფასება: ☒ ქვესტანდარტი დაკმაყოფილებულია 

☐  ქვესტანდარტი დარღვეულია 
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ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                    

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                             

                                                                                                                                  

დაწესებულების წარმომადგენლობაზე უფლებამოსილი პირის ხელმოწერა   -------------------- 

 

ბ.ა. 

 

ე) კერძო სამართლის იურიდიული პირების – ზოგადსაგანმანათლებლო დაწესებულებებისათვის – 

უსაფრთხოების კამერები, რომლებიც უზრუნველყოფენ სკოლის შიდა და გარე პერიმეტრის კონტროლს 

და რომელიც შეესაბამება „აზარტული და სხვა მომგებიანი თამაშობების (გარდა წამახალისებელი 

გათამაშებისა) ადგილებზე და გარე პერიმეტრზე ვიდეომეთვალყურეობის სისტემებისა და მათი 

დამონტაჟება-ექსპლოატაციის წესის დამტკიცების შესახებ“ საქართველოს შინაგან საქმეთა მინისტრის 

2007 წლის 29 აგვისტოს №1143 ბრძანებით განსაზღვრულ ვიდეომეთვალყურეობის სისტემებსა და მათი 

დამონტაჟება-ექსპლუატაციის წესებს 

ქვესტანდარტის  მოთხოვნებთან 

შესაბამისობის აღწერითი 

მიმოხილვა და ანალიზი 

სკოლის შიდა და გარე პერიმეტრის კონტროლს უზრუნველყოფს 

შიდა 8  და გარე პერიმეტის 4 კამერა, რომლებიც შეესაბამება 

კანონმდებლობით გათვალისწინებულ მოთხოვნებს.  

ვიდეო კამერების გამოსახულების მონიტორინგს აწარმოებს სკოლის 

მნე. 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

  

• ვიდეო კამერების შეძენის დოკუმენტაცია; 

• ფაქტობრივი მდგომარეობის დათვალიერების შედეგები. 

შეფასება: ☒ ქვესტანდარტი დაკმაყოფილებულია 

☐  ქვესტანდარტი დარღვეულია 

 

2.7 სკოლას შემუშავებული აქვს მოქმედი კანონმდებლობის შესაბამისი წესდება, შინაგანაწესი ან 

გადაწყვეტილებების მიღების, საქმიანობის დაგეგმვისა და წარმართვის პროცედურათა ამსახველი სხვა 

დოკუმენტები 

ქვესტანდარტის  მოთხოვნებთან 

შესაბამისობის აღწერითი 

მიმოხილვა და ანალიზი 

სკოლაში გადაწყვეტილებების მიღების, საქმიანობის დაგეგმვისა და 

წარმართვისთვის შემუშავებულია წესდება, სკოლის დებულება,  

შინაგანაწესი და სტრუქტურული ერთეულების დებულებები  

სკოლის წესდებით განსაზღვრულია: სკოლის სახელი, იურდიული 

მისამართი, საქმიანობის სფერო, საფინანსო წელი, სკოლის 

დამფუძნებლები, გადაწყვეტილების მიღების წესები, მმართველი 

ორგანოების ფუნქცია-მოვალეობები, ლიკვიდაცია და დასკვნითი 

დებულებები.  
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დაწესებულების წარმომადგენლობაზე უფლებამოსილი პირის ხელმოწერა   -------------------- 

 

ბ.ა. 

 

სკოლის დებულებით, რომელიც დამტკიცებულია სკოლის 

დირექტორის ბრძანებით - 2011 წლის 8 სექტემბერი N3-02   

(ცვლილება შეტანილია 2022 წლის 01 სექტებრის N3-5 ბრძანებით), 

გაწერილია სკოლის მიზნები, ამოცანები, უფლებამოსილების და 

მართვის პრინციპები, სკოლის სტრუქტურა და მართვა, 

სტრუქტურული ერთეულების ფუნქციები, აგრეთვე სასწავლო 

პროცესთან დაკავშირებულ სხვა საკითხები.  

სკოლის დირექტორის 2011 წლის 8 სექტემბრის N3-01 ბრძანებით 

(ცვლილება შეტანილია დირექტორის 2022 წლის 01 სექტემბრის N3-

4 ბრძანებით) დამტკიცებულია სკოლის შინაგანაწესი, რომლითაც 

რეგულირდება ისეთი საკითხები,  როგორიცაა: სამუშაო კვირის 

ხანგრძლივობა, სამუშაო და დასვენების დრო, შრომითი 

ურთიერთობის წარმოშობა, შეწყვეტა, შრომითი ურთიერთობის 

პირობები,  შრომის ანაზღაურების გაცემის, შვებულების 

ხანგრძლივობისა და მისი გაცემის წესები;  წახალისების ფორმები, 

დასაქმებულთა და მოსწავლეთა დისციპლინური 

პასუხისმგებლობის წესები, მოსწავლის სკოლაში ჩარიცხვისა და 

სკოლიდან გადაყვანის პირობები,  დასაქმებულისა და მოსწავლის 

ჩაცმულობის წესი, განაცხადის/საჩივრის განხილვის წესი, შრომის 

პირობების დაცვასთან დაკავშირებული ზოგადი 

ინსტრუქციები,  მშობლებთან ურთიერთობის წესი და  დასკვნითი 

დებულებები. 

სკოლის შინაგანაწესი განთავსებულია ვებ-გვერდზე და 

ხელმისაწვდომია ნებისმიერი დაინტერესებული პირისთვის, ის 

წარმოადგენს სკოლასა და დასაქმებულებს შორის გაფორმებული 

შრომითი ხელშეკრულების განუყოფელ ნაწილს.  

წარმოდგენილი სამივე მარეგულირებელი დოკუმენტი შეესაბამება 

მოქმედ კანონმდებლობას. 
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დაწესებულების წარმომადგენლობაზე უფლებამოსილი პირის ხელმოწერა   -------------------- 

 

ბ.ა. 

 

საქმიანობის ეფექტურად წარმართვისთვის შემუშავებულია ასევე 

სხვადასხვა დებულება: პედაგოგიური საბჭოს დებულება; კათედრის 

დებულება; ბიბლიოთეკის დებულება, ექიმის დებულება, 

ლაბორატორიით სარგებლობის წესი, ერთიანი საქმისწარმოების 

წესი და სხვა.   

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

  

• სკოლის დებულება; 

• სკოლის შინაგანაწესი; 

•  პედსაბჭოს დებულება;  

• კათედრის დებულება;  

• ბიბლიოთეკის დებულება ; 

• ერთიანი საქმისწარმოების წესი. 

შეფასება: ☒ ქვესტანდარტი დაკმაყოფილებულია 

☐  ქვესტანდარტი დარღვეულია 

 

 

2.8 შემუშავებულია სკოლის განვითარების გრძელვადიანი (ექვსწლიანი) და ერთწლიანი სამოქმედო 

გეგმები, გამომდინარე დაწესებულების მისიიდან, რაც ასევე ითვალისწინებს მატერიალური რესურსების 

ეფექტურად გამოყენებისა და გაუმჯობესების მექანიზმებს 

ქვესტანდარტის  მოთხოვნებთან 

შესაბამისობის აღწერითი 

მიმოხილვა და ანალიზი 

სკოლას შემუშავებული აქვს ექვსწლიანი (2022-2028წწ.) და 

ერთწლიანი სამოქმედო გეგმები (2022-2023 წწ). ორივე გეგმა 

დამტკიცებულია დირექტორის მიერ. 

ექვსწლიანი გეგმა გამომდინარეობს სკოლის მისიიდან  და მოიცავს 

გრძელვადიან მიზნებს: მატერიალურ-ტექნიკური ბაზის სრულყოფა; 

ჯანსაღი, უსაფრთხო და ორგანიზებული გარემოს შემნა; 

საზოგადოების მართვასთან დაკავშირებული საორგანიზაციო 

საკითხები/პროცედურები და სასწავლო პროცესთან დაკავშირებული 

დოკუმენტაცია; სწავლა-სწავლების ხარისხის ამაღლებაზე ზრუნვა - 

მასწავლებელთა პროფესიული განვითარება.  
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ბ.ა. 

 

სტრატეგიული გეგმით განსაზღვრულია ზოგადი, ფუნდამენტური 

პრინციპები და სტრატეგიული პრიორიტეტები. სტრატეგიული გეგმა 

შემუშავდა სკოლის ძლიერი და სუსტი მხარეების, 

შესაძლებლობებისა და საფრთხეების (SWOT) ანალიზის 

საფუძველზე. 

2022-2023 სასწავლო წლის ერთწლიანი სამოქმედო გეგმა 

გამომდინარეობს სკოლის ექვსწლიანი სტრატეგიული განვითარების 

გეგმიდან. დოკუმენტის თანახმად  სკოლა ითვალისწინებს 

კონკრეტულ აქტივობებს, ახდენს შესრულებაზე პასუხისმგებელი 

პირების იდენტიფიცირებას და განსაზღვრავს განხორციელების 

ვადებს. ერთწლიანი გეგმით  განსაზღვრულია აგრეთვე სკოლის 

მატერიალურ-ტექნიკური ბაზის სრულყოფა, განვითარება და 

აღჭურვა. 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

  

• სკოლის ექვსწლიანი განვითარების სტრატეგიული გეგმა; 

• სკოლის ერთწლიანი სამოქმედო გეგმა; 

• სკოლის SWOT- ანალიზი. 

შეფასება: ☒ ქვესტანდარტი დაკმაყოფილებულია 

☐ ქვესტანდარტი დარღვეულია 

 

2.9  დაწესებულებაში მიმდინარეობს გამოცემული აქტებისა და კორესპონდენციის აღრიცხვა 

ქვესტანდარტის  მოთხოვნებთან 

შესაბამისობის აღწერითი 

მიმოხილვა და ანალიზი 

სკოლაში შემუშავებულია საქმისწარმოების ერთიანი წესი, რომელიც 

შესაბამისობაშია არსებულ კანონმდებლობასთან და რომლის 

თანახმად სკოლაში მიმდინარეობს გამოცემული აქტებისა და 

კორესპონდენციის აღრიცხვა. წესი დამტკიცებულია სკოლის 

დირექტორის ბრძანებით. ჟურნალები დანომრილი, აკინძული და 

ბეჭედდასმულია.   

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

  

• შემოსული კორესპონდენციის სარეგისტრაციო ჟურნალი; 

• გასული კორესპონდენციის სარეგისტრაციო ჟურნალი; 
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ბ.ა. 

 

• წახალისებისა და დისციპლინური პასუხისმგებლობის 

ჟურნალი; 

•  საერთო ბრძანებების სარეგისტრაციო ჟურნალი; 

• შრომითი ხელშეკრულებების რეგისტრაციის ჟურნალი; 

• საკადრო ბრძანებების რეგისტრაციის ჟურნალი; 

• მოსწავლეთა მოძრაობის რეგისტრაციის ჟურნალი. 

შეფასება: ☒ ქვესტანდარტი დაკმაყოფილებულია 

☐  ქვესტანდარტი დარღვეულია 

 

რეკომენდაციები: 

 

 

რჩევები:  

 

2.1.ბ - სკოლამ,  ეზოში მდებარე სპორტული ღია მოედანი კეთილმოაწყოს 

რბილი საფარით, რათა უზრუნველყოს მოსწავლეთა სრული უსაფრთხოება. 

2.1.გ -  საბუნებისმეტყველო კაბინეტში განთავსებული ცდების 

ჩასატარებელი გრძელი მაგიდა დაიფაროს დამცავი ზედაპირით. 

ხარვეზები:  

სტანდარტის შეფასება მონიშნეთ დაწესებულების შეფასება მოცემული სტანდარტის კომპონენტის 

მოთხოვნებთან მიმართებით:  

☒ სტანდარტი დაკმაყოფილებულია 

☐  სტანდარტი დარღვეულია 

 

 

3. ადამიანური რესურსი 

3.1 სკოლას ჰყავს სასკოლო სასწავლო გეგმით განსაზღვრული სასწავლო პროცესის შესაბამისი 

ადამიანური რესურსი 
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ბ.ა. 

 

ქვესტანდარტის  მოთხოვნებთან 

შესაბამისობის აღწერითი 

მიმოხილვა და ანალიზი 

არსებული მდგომარეობით სკოლის სტრუქტურის და საშტატო 

განრიგის, ასევე EMIS-ის ამონაწერის თანახმად სკოლას ჰყავს:  

41 თანამშრომელი, მათ შორის 6 აღმზრდელი, დირექტორი, 

დირექტორის მოადგილე,  იურისტი, საქმის მწარმოებელი, შრომის 

უსაფრთხოების სპეციალისტი, ბუღალტერი, მზარეული,  

დამლაგებელი, ბიბლითეკარი, მეეზოვე, სკოლის ექიმი, 

ორგანიზატორი და 24 მასწავლებელი.  

წარმოდგენილი ადამიანური რესურსი უზრუნველყოფს სასკოლო 

სასწავლო გეგმით განსაზღვრული სასწავლო პროცესის მართვას. 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

  

• სკოლის წესდება; 

• სკოლის საშტატო განრიგი; 

• სკოლის სტრუქტურა; 

• EMIS-ის ამონაწერი. 

შეფასება: ☒ ქვესტანდარტი დაკმაყოფილებულია 

☐  ქვესტანდარტი დარღვეულია 

 

 

 

 

 

 ინფორმაცია მასწავლებელთა შესახებ 

პედაგოგთა საერთო რაოდენობა 24 

მოწვეული/მაძიებელი 0/1 

უსტატუსო მასწავლებლი     9 

უფროსი მასწავლებლი     12+1 დირექტორის მოადგილე 

წამყვანი მასწავლებლი     1 

მენტორის სტატუსი      
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ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                    

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                             

                                                                                                                                  

დაწესებულების წარმომადგენლობაზე უფლებამოსილი პირის ხელმოწერა   -------------------- 

 

ბ.ა. 

 

3.2 სკოლის მასწავლებლები შერჩეულნი არიან ,,ზოგადი განათლების შესახებ" საქართველოს კანონისა და 

ეროვნული სასწავლო გეგმის მოთხოვნების შესაბამისად 

ქვესტანდარტის  მოთხოვნებთან 

შესაბამისობის აღწერითი 

მიმოხილვა და ანალიზი 

ექსპერტთა მიერ შესწავლილ იქნა, როგორც 24  მასწავლებლის 

პირადი საქმეები და მათში წარმოდგენილი განათლებისა და 

კვალიფიკაციის დამადასტურებელი დოკუმენტაცია, ასევე  Emis-ის 

ამონაწერი. შესაბამისად დადასტურდა, რომ  სკოლის 

მასწავლებლები შერჩეულნი არიან ,,ზოგადი განათლების შესახებ" 

საქართველოს კანონისა და ეროვნული სასწავლო გეგმის 

მოთხოვნათა და კონკურსის ჩატარების წესის შესაბამისად.  

სკოლის ყველა თანამშრომელს წარმოდგენილი აქვს  ცნობები 

რომლებითაც დასტურდება, რომ ისინი არ არიან ნასამართლევი და 

არ აქვთ ჩადენილი სქესობრივი თავისუფლებისა და 

ხელშეუხებლობის წინააღმდეგ მიმართული დანაშაული.   

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

  

• მასწავლებელთა პირადი საქმეები; 

• Emis-ის ამონაწერი; 

• მასწავლებელთა კვალიფიკაციის დამადასტურებელი 

დოკუმენტაცია; 

• მასწავლებლებთან გაფორმებული ხელშეკრულებები; 

• მასწავლებლებთან გასაუბრების შედეგები. 

შეფასება: ☒ ქვესტანდარტი დაკმაყოფილებულია 

☐  ქვესტანდარტი დარღვეულია 

 

3.3 სკოლაში შემუშავებულია თანამშრომელთა შერჩევის, მიღებისა და გათავისუფლების წესები, ასევე 

წახალისებისა და სანქციების გამჭვირვალე სისტემა 

ქვესტანდარტის  მოთხოვნებთან 

შესაბამისობის აღწერითი 

მიმოხილვა და ანალიზი 

შპს „კოლეჯი და სკოლა-ლიცეუმი ფესვების“ სკოლაში 

მასწავლებელთა შერჩევის წესი რეგულირდება სკოლის 

შინაგანაწესის  შესაბამისად, სადაც გაწერილია მასწავლებელთა 

შერჩევის წესი, სკოლაში მასწავლებლის მიღება ხდება შიდა და ღია 

კონკურსის გზით საქართველოს განათლების კულტურისა და 
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ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                    
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დაწესებულების წარმომადგენლობაზე უფლებამოსილი პირის ხელმოწერა   -------------------- 

 

ბ.ა. 

 

სპორტის მინისტრის 2019 წლის 20 აგვისტოს 174/ნ ბრძანებით 

დამტკიცებული მასწავლებლის საქმიანობის დაწყებისა და 

შეწყვეტის წესის შესაბამისად. შინაგანაწესში გაწერილია კონკურსის 

გამოცხადების პირობები, გამოცხადების საჯაროობის 

უზრუნველყოფის პირობები, კანდიდატისთვის წამოყენებული 

პირობები და წარსადგენი დოკუმენტების ჩამონათვალი.  

განსაზღვრულია ასევე, შრომითი ურთიერთობის შეჩერებისა და 

შეწყვეტის პირობები (თავი IX).  

შპს „კოლეჯი და სკოლა-ლიცეუმი ფესვების“ შინაგანაწესი (თავი VI 

და თავი VII) არეგულირებს თანამშრომლების წახალისების 

ფორმებს. ასევე შინაგანაწესი მკაფიოდ განსაზღვრავს დასაქმებულ 

პირთა დისციპლინურ გადაცდომათა ნუსხას და შესაბამის 

დისციპლინურ სახდელებს. 

განხილული საკითხები ასევე გაწერილია თანამშრომლებთან 

გაფორმებულ ხელშეკრულებებში. 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

  

• შპს „კოლეჯი და სკოლა-ლიცეუმი ფესვების“ შინაგანაწესი;  

• თანამშრომლებთან გაფორმებული ხელშეკრულებები; 

• სკოლის მასწავლებლებთან გასაუბრების შედეგები 

შეფასება: ☒ ქვესტანდარტი დაკმაყოფილებულია 

☐  ქვესტანდარტი დარღვეულია 

 

3.4 მასწავლებლებთან, ადმინისტრაციულ, ტექნიკურ პერსონალსა და სკოლის სხვა თანამშრომლებთან 

გაფორმებულია  ხელშეკრულებები 

ქვესტანდარტის  მოთხოვნებთან 

შესაბამისობის აღწერითი 

მიმოხილვა და ანალიზი 

სკოლის მასწავლებლებთან, ადმინისტრაციულ და დამხმარე 

პერსონალთან გაფორმებულია შრომითი ხელშეკრულებები. 

ხელშეკრულებით განისაზღვრება: ზოგადი დებულებები, 

ხელშეკრულების საგანი, ხელშეკრულების მხარეთა უფლებები და 

მოვალეობები, შვებულების ხანგრძლივობა და მიცემის წესი, სამუშაო 

ადგილი, სამუშაო და დასვენების დრო, შრომის ანაზღაურების 

ოდენობა და გადახდის წესი, ზეგანაკვეთური სამუშაოს 
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ბ.ა. 

 

ანაზღაურების წესი, მხარეთა პასუხისმგებლობის წესი, 

ხელშეკრულების მოქმედების ვადა და შრომითი ურთიერთობის 

შეწყვეტა, სხვა პირობები, მხარეთა რეკვიზიტები და ხელმოწერები. 

ხელშეკრულებაში განსაზღვრულია, რომ სკოლის შინაგანაწესი 

ხელშეკრულების განუყოფელი ნაწილია. ყველა ხელშეკრულება  

დადასტურებულია ხელმოწერით.  

სკოლაში დასაქმებულ წამყვან მასწავლებელთან გაფორმებულ 

შრომით ხელშეკრულებაში გათვალისწინებულია N174/ნ ბრძანებით 

განსაზღვრული ფუნქციები. 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

  

• ადმინისტარციის პირადი საქმები; 

• მასწავლებელთა პირადი საქმები;  

• პერსონალთა პირადი საქმები; 

• თანამშრომლებთან გაფორმებული ხელშეკრულებები. 

შეფასება: ☒ ქვესტანდარტი დაკმაყოფილებულია 

☐  ქვესტანდარტი დარღვეულია 

 

3.5 სკოლას შემუშავებული აქვს ადამიანური რესურსის პროფესიული განვითარების ხელშეწყობის 

მექანიზმები 

ქვესტანდარტის  მოთხოვნებთან 

შესაბამისობის აღწერითი 

მიმოხილვა და ანალიზი 

სკოლას შემუშავებული აქვს ადამიანური რესურსების პროფესიული 

განვითარების მექანიზმები. აღნიშნული დოკუმენტი არეგულირებს 

სკოლაში დასაქმებული ადამიანების პროფესიული განვითარების 

ხელშეწყობას. დოკუმენტის მიხედვით ადამიანური რესურსების 

პროფესიული განვითარების მექანიზმების განხორციელებას 

ხელმძღვანელობს სკოლის დირექტორი. სკოლას ასევე ჰყავს 

პროფესიული განვითარებისა და კარიერული წინსვლის სქემაში 

ჩართულ მასწავლებელთა ხარისხის განვითარებისა და 

პროფესიული მხარდაჭერის ჯგუფი.  ჯგუფის ფუნქცია - მოვალებები 

განსაზღვრულია  დებულებით, რომლის მიხედვითაც ჯგუფი 

არეგულირებს მასწავლებელთა პროფესიულ განვითარებას. ამ 

მიზნით ხარისხის განვითარების ჯგუფი, როგორც უკვე 1.6. 
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ბ.ა. 

 

სტანდარტში აღინიშნა, რეგულარულად ესწრება გაკვეთილებს და 

გამოკვეთილი საჭიროების მიხედვით გასცემს რეკომენდაციას. რაც 

შეეხება სკოლაში დასაქმებული ადამიანური რესურსის პროფესიულ 

განვითარებას, სკოლამ განაცხადა, რომ ამ მხირვ ჯერ-ჯერობით არ 

ჰქონიათ გამოცდილება. გარდა ამისა ინტერვიურების შედეგად 

გამოიკვეთა, რომ მასწავლებლები კვალიფიკაციის ამაღლებისა და 

განვითარების მიზნით საჭიროებენ სხვადასხვა ტრენინგებს.  

ამ მიმართულებით სკოლას მიეცა რჩევა: მოიძიოს არსებული 

საინტერესო და საჭიროებას მორგებული გადასამზადებელი 

ტრენიგები სხვადასხვა მიმართულებით: მასწავლებლებისთვის, 

საქმისმწარმოებელისთვის, ბიბლიოთეკარისთვის, 

ადმინისტრაციისთვის და ა.შ. 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

  

• შპს „კოლეჯი და სკოლა-ლიცეუმი ფესვების“ პროფესიული 

განვითარებისა და კარიერული წინსვლის სქემაში ჩართულ 

მასწავლებელთა ხარისხის განვითარებისა და პროფესიული 

მხარდაჭერის ჯგუფის დებულება. 

შეფასება: ☒ ქვესტანდარტი დაკმაყოფილებულია 

☐  ქვესტანდარტი დარღვეულია 

 

3.6 სკოლაში არის დაცულობის, კეთილგანწყობის, ურთიერთპატივისცემისა და თანამშრომლობის 

ატმოსფერო, რაც ხელს უწყობს სასკოლო საზოგადოების თითოეული წევრის შესაძლებლობათა 

მაქსიმუმის გამოვლენას, პასუხისმგებლობის გადანაწილებას 

ქვესტანდარტის  მოთხოვნებთან 

შესაბამისობის აღწერითი 

მიმოხილვა და ანალიზი 

სკოლის ადმინისტრაცია და თანამშრომლები, აღნიშნავენ, რომ 

სკოლაში არის თანამშრომლობითი, მზრუნველი და 

კეთილგანწყობილი გარემო. როგორც მოსწავლეები ასევე 

მასწავლებლები განმარტავენ, რომ თბილ გარემოში უწევთ 

ურთიერთობა, ყოველ მათგანს აქვს შესაძლებლობა მაქსიმალურად 

გამოავლინოს საკუთარი პროფესიული შესაძლებლობები. სასკოლო 

საზოგადოების ყველა წევრს აქვს აზრის თავისუფლად გამოხატვის 

შესაძლებლობა. ადმინისტრაციის მხრიდან იგრძნობა, რომ 

თითოეული წევრი მნიშვნელოვანი რგოლია საგანმანათლებლო 
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ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                    

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                             

                                                                                                                                  

დაწესებულების წარმომადგენლობაზე უფლებამოსილი პირის ხელმოწერა   -------------------- 

 

ბ.ა. 

 

პროცესში. მშობლები აღნიშნავენ, რომ მათი ინიციატივები 

გათვალისწინებულია სკოლის ადმინისტრაციისა და 

თანამშრომლების მიერ, ისინი ხშირად შედიან ექსკურსიების 

ინიციატივით, რასაც ადმინისტრაცია მასწავლებლებთან 

შეთანხმებით ითვალისწინებს. 

  

მტკიცებულებები/ინდიკატორები: 

  

• ინტერვიუ მასწავლებლებთან; 

• ინტერვიუ მშობლებთან; 

• ინტერვიუ მოსწავლეებთან; 

• სკოლის შინაგანაწესი; 

• სკოლის Facebook გვერდი. 

შეფასება: ☒ ქვესტანდარტი დაკმაყოფილებულია 

☐  ქვესტანდარტი დარღვეულია 

  

რეკომენდაციები:  

რჩევები:  3.5. სკოლამ მოიძიოს არსებული საინტერესო და საჭიროებას მორგებული 

გადასამზადებელი ტრენიგები სხვადასხვა მიმართულებით: 

მასწავლებლებისთვის, საქმისმწარმოებელისთვის, ბიბლიოთეკარისთვის, 

ადმინისტრაციისთვის და ა.შ. 

ხარვეზები:  

სტანდარტის შეფასება მონიშნეთ დაწესებულების შეფასება მოცემული სტანდარტის კომპონენტის 

მოთხოვნებთან მიმართებით:  

 

☒ სტანდარტი დაკმაყოფილებულია 

☐  სტანდარტი დარღვეულია 

 

 

● თუ ზოგადსაგანმანათლებლო დაწესებულების სტატუსის მაძიებელს სურს ასევე პროფესიული 

საგანმანათლებლო პროგრამის   განხორციელება, ექსპერტთა ჯგუფი ამასთანავე ავსებს ავტორიზაციის 
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ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარის ხელმოწერა:                    

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრების ხელმოწერები:                             

                                                                                                                                  

დაწესებულების წარმომადგენლობაზე უფლებამოსილი პირის ხელმოწერა   -------------------- 

 

ბ.ა. 

 

ექსპერტთა ჯგუფის დასკვნის ფორმას პროფესიული საგანმანათლებლო დაწესებულების სტატუსის 

მაძიებელზე. 

             

XI. თანდართული დოკუმენტაცია 

 

თბილისი, 14.02.2023 

  

გვერდების რაოდენობა -49 

 


