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15/01/2025 *MES1250000012349*

MES 1 25 0000012349

 გადაწყვეტილება
 
 
შპს შავი ზღვის საერთაშორისო უნივერსიტეტის „ფინანსების“ ინგლისურენოვანი სამაგისტრო

 საგანმანათლებლო პროგრამის აკრედიტაციის შესახებ
 
 
 
 
1. გადაწყვეტილების მიღების სამართლებრივი საფუძვლები
 
1.1. „უმაღლესი განათლების შესახებ“ საქართველოს კანონის 66-ე მუხლის პირველი
პუნქტის,„განათლების ხარისხის განვითარების შესახებ“ საქართველოს კანონის 22-ე მუხლის
პირველი პუნქტისა და საქართველოს განათლებისა და მეცნიერების მინისტრის 2011 წლის 4
მაისის №65/ნ ბრძანებით დამტკიცებული "უმაღლესი საგანმანათლებლო დაწესებულებების
საგანმანათლებლო პროგრამების აკრედიტაციის დებულების“ 27   - ე მუხლის პირველი2

პუნქტის მიხედვით, საგანმანათლებლო პროგრამების აკრედიტაციის საბჭო (შემდგომში საბჭო)
სააკრედიტაციო დოკუმენტაციის, აკრედიტაციის ექსპერტთა ჯგუფის დასკვნის,
დაწესებულების მიერ აკრედიტაციის ექსპერტთა ჯგუფის დასკვნის პროექტზე წარმოდგენილი
არგუმენტირებული პოზიციის შესწავლისა და ზეპირი მოსმენის გამართვის საფუძველზე
იღებს გადაწყვეტილებას საგანმანათლებლო დაწესებულების საგანმანათლებლო პროგრამების
აკრედიტაციის თაობაზე. აკრედიტაციის დებულების 27  - ე მუხლის მე-5 პუნქტის თანახმად,5

საბჭო ვალდებულია დაასაბუთოს მის მიერ მიღებული გადაწყვეტილება.
1.2. „განათლების ხარისხის განვითარების შესახებ“ საქართველოს კანონის 22-ე მუხლის მე-2
პუნქტის „ა“ ქვეპუნქტისა და აკრედიტაციის დებულების 27  მუხლის პირველი პუნქტის „ა“5

ქვეპუნქტის შესაბამისად, საბჭო იღებს გადაწყვეტილებას საგანმანათლებლო პროგრამისთვის
აკრედიტაციის მინიჭების შესახებ, თუ “უმაღლესი განათლების შესახებ“ საქართველოს კანონის
66-ე მუხლის მე-4 პუნქტის, „განათლების ხარისხის განვითარების შესახებ“ საქართველოს
კანონის 22-ე მუხლის მე-8 პუნქტისა და აკრედიტაციის დებულების 27   მუხლის პირველი6

პუნქტის „ა“ ქვეპუნქტის შესაბამისად, საგანმანათლებლო პროგრამის პირველი და ყოველი
მომდევნო აკრედიტაციის შემთხვევაში, საგანმანათლებლო პროგრამა აკრედიტაციის
სტანდარტებთან შესაბამისობის შეფასებისას, ყველა სტანდარტთან მიმართებით საბჭოს მიერ
შეფასდა, როგორც „სრულად ან/და მეტწილად შესაბამისობაშია სტანდარტის მოთხოვნებთან“.
1.3. „აკრედიტაციის დებულების“ 27 -ე მუხლის მე-3 პუნქტის შესაბამისად, აკრედიტაციის5

მინიჭების შესახებ გადაწყვეტილების მიღების შემთხვევაში, საბჭო უფლებამოსილია
აკრედიტაციის მაძიებელს მისცეს რეკომენდაციები.
1.4. „აკრედიტაციის დებულების“ 27 -ე მუხლის პირველი პუნქტის „ბ“ ქვეპუნქტის თანახმად,6

ერთ სტანდარტთან მიმართებით მაინც შეფასდა, როგორც „მეტწილად შესაბამისობაშია
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სტანდარტის მოთხოვნებთან” და არცერთ სტანდარტთან მიმართებით არ შეფასდება, როგორც
„ნაწილობრივ შესაბამისობაშია სტანდარტის მოთხოვნებთან ან „არ არის შესაბამისობაში
სტანდარტის მოთხოვნებთან“, საბჭო იღებს გადაწყვეტილებას აკრედიტაციის შესახებ და
დაწესებულებას განუსაზღვრავს ვადას მიღებული რეკომენდაციების შესრულების თაობაზე
ანგარიშის წარსადგენად, რაც აისახება საბჭოს სხდომის ოქმში.
1.5. აკრედიტაციის დებულების 27 -ე მუხლის პირველი პუნქტის „ბ “ ქვეპუნქტის მიხედვით6 1

თუ საგანმანათლებლო პროგრამა პირველ (საგანმანათლებლო პროგრამის მიზანი, სწავლის
შედეგები და მათთან პროგრამის შესაბამისობა) ან მე - 4 (სწავლების რესურსებით
უზრუნველყოფა) სტანდარტებთან მიმართებით შეფასდა, როგორც „მეტწილად
შესაბამისობაშია სტანდარტის მოთხოვნებთან” და არცერთ სტანდარტთან მიმართებით არ
შეფასდება, როგორც „ნაწილობრივ შესაბამისობაშია სტანდარტის მოთხოვნებთან“, ან „არ არის
შესაბამისობაში სტანდარტის მოთხოვნებთან“ და სტანდარტის “მეტწილად შესაბამისობა”
განპირობებულია ამავე სტანდარტის არაუმეტეს ერთი კომპონენტის შეფასებით, როგორც
„ნაწილობრივ შესაბამისობაშია სტანდარტის მოთხოვნებთან“, საბჭო იღებს გადაწყვეტილებას
აკრედიტაციის შესახებ და მიმართავს ცენტრს შუამდგომლობით ამ დებულებით დადგენილი
წესით დაწესებულებაში მონიტორინგის განხორციელების შესახებ (არაუმეტეს 2 წლის ვადაში),
რაც აისახება საბჭოს სხდომის ოქმში.
 
 
 
2. აღწერილობითი ნაწილი და დასაბუთება
 
2.1. სსიპ - განათლების ხარისხის განვითარების ეროვნულ ცენტრში (შემდგომში - ცენტრი) 2024
წლის 6 ივნისის №234-01  (ცენტრში რეგისტრაციის - №632336) წერილით წარმოდგენილ იქნა
შპს შავი ზღვის საერთაშორისო უნივერსიტეტის სააკრედიტაციო განაცხადი „ფინანსების“
სამაგისტრო და „ფინანსების“ ინგლისურენოვანი სამაგისტრო საგანმანათლებლო პროგრამების
კლასტერის აკრედიტაციის თაობაზე.
2.2. ცენტრის დირექტორის 2024 წლის 03 ივლისის №800408 ბრძანების საფუძველზე, შპს შავი
ზღვის საერთაშორისო უნივერსიტეტი ცნობილ იქნა აკრედიტაციის მაძიებლად. ცენტრის 2024
წლის 04 სექტემბრის №1029371 ბრძანების საფუძველზე შეიქმნა ექსპერტთა ჯგუფი, რომელმაც
დაწესებულებაში ვიზიტი „ფინანსების“ სამაგისტრო და „ფინანსების“ ინგლისურენოვანი
სამაგისტრო საგანმანათლებლო პროგრამების შეფასების მიზნით განახორციელა 2024 წლის 7
და 8 ოქტომბერს.
ექსპერტთა ჯგუფის მიერ წარმოდგენილი დასკვნის შესაბამისად, სააკრედიტაციოდ
წარმოდგენილი „ფინანსების“ ინგლისურენოვანი სამაგისტრო საგანმანათლებლო პროგრამა
შეფასდა შემდეგნაირად:
 
 

 
 

სტანდარტები

შესაბამისობაშია
მოთხოვნებთან

მეტწილად
შესაბამისობაშია
მოთხოვნებთან

ნაწილობრივ
შესაბამისობაშია
მოთხოვნებთან

არ  არის შესაბა
მისობაში

მოთხოვნებთან
1.
საგანმანათლებლო
პროგრამის
მიზანი, სწავლის
შედეგები და
მათთან
პროგრამის
შესაბამისობა

 √   
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2. სწავლების
მეთოდოლოგია
და ორგანიზება,
პროგრამის
ათვისების
შეფასების
ადეკვატურობა

 √    

3. სტუდენტთა
მიღწევები,
მათთან
ინდივიდუალური
მუშაობა

√    

4. სწავლების
რესურსებით
უზრუნველყოფა

  √   

5. სწავლების
ხარისხის
განვითარების
შესაძლებლობები
 

 √    

 
 
 
2.3. საბჭომ შეისწავლა საგანმანათლებლო პროგრამის აკრედიტაციასთან დაკავშირებული
დოკუმენტაცია, კერძოდ, თვითშეფასების ანგარიშსა და მასზე თანდართულ დოკუმენტაციაში
ასახული ინფორმაცია, ექსპერტთა ჯგუფის დასკვნა, ექსპერტთა ჯგუფის დასკვნის პროექტზე
აკრედიტაციის მაძიებლის მიერ ცენტრისთვის წარმოდგენილი არგუმენტირებული პოზიცია.
ზეპირი მოსმენა გაიმართა 2024 წლის 20 დეკემბერს.
2.4. სააკრედიტაციო განაცხადის, აკრედიტაციის ექსპერტთა ჯგუფის დასკვნისა და ექსპერტთა
ჯგუფის დასკვნის პროექტზე აკრედიტაციის მაძიებლის მიერ ცენტრისთვის წარმოდგენილი
არგუმენტირებული პოზიციის, ასევე, სხდომაზე დაინტერესებული მხარის ზეპირი პოზიციის
მოსმენის საფუძველზე, საბჭომ ნაწილობრივ გაიზიარა ექსპერტთა დასკვნაში დაფიქსირებული
შეფასება.
2.5. აკრედიტაციის საბჭომ, აკრედიტაციის ექსპერტთა ჯგუფის დასკვნის, დაწესებულების მიერ
წარმოდგენილი სააკრედიტაციო დოკუმენტაციის შეფასების და ზეპირი მოსმენის დროს
გამოვლენილი გარემოებების საფუძველზე, პირველი სტანდარტის 1.3 კომპონენტში დაამატა
რეკომენდაცია, შედეგად, აკრედიტაციის პირველი სტანდარტის 1.3 კომპონენტი, ნაცვლად
„შესაბამისია მოთხოვნებთან“, შეაფასა, როგორც „მეტწილად შესაბამისი მოთხოვნებთან“,
ხოლო, პირველი სტანდარტის 1.4 კომპონენტი ნაცვლად „მეტწილად შესაბამისია
მოთხოვნებთან“ განსაზღვრა როგორც „ნაწილობრივ შესაბამისია მოთხოვნებთან“. ასევე, 5.1
კომპონენტში დაამატა რეკომენდაცია, შედეგად, აკრედიტაციის სტანდარტის 5.1 კომპონენტი,
ნაცვლად „შესაბამისია მოთხოვნებთან“, შეაფასა, როგორც „მეტწილად შესაბამისი
მოთხოვნებთან“. აღნიშნულ ცვლილებებს არ გამოუწვევია პირველი და მეხუთე სტანდარტების
შეფასების ცვლილება.
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3. სარეზოლუციო ნაწილი
 
„უმაღლესი განათლების შესახებ“ საქართველოს კანონის 66-ე მუხლის პირველი პუნქტის, მე-2
პუნქტის “ა” ქვეპუნქტისა, მე-3 და მე-4 პუნქტების, „განათლების ხარისხის განვითარების
შესახებ“ საქართველოს კანონის 22-ე მუხლის პირველი პუნქტის, მე-2 პუნქტის „ა“ ქვეპუნქტის,
მე-3 და მე-8 პუნქტების, აკრედიტაციის დებულების 27  მუხლის პირველი პუნქტის, 27  მუხლ2 5

ის პირველი პუნქტის „ა“ ქვეპუნქტისა და მე-5 პუნქტის, 27  მუხლის პირველი პუნქტის „ბ “6 1

ქვეპუნქტის, „საჯარო სამართლის იურიდიული პირის - განათლების ხარისხის განვითარების
ეროვნული ცენტრის საქმისწარმოების წესისა და შინაგანაწესის დამტკიცების შესახებ” სსიპ
განათლების ხარისხის განვითარების ეროვნული ცენტრის დირექტორის 2011 წლის 01 ივნისის
№223 ბრძანების მე-8 მუხლისა და საქართველოს ზოგადი ადმინისტრაციული კოდექსის 53-ე
მუხლის შესაბამისად, აკრედიტაციის საბჭომ 12 ხმით არცერთის წინააღმდეგ,
 
 
 

გადაწყვიტა:
 

დაკმაყოფილდეს შპს შავი ზღვის საერთაშორისო უნივერსიტეტის მიერ წარმოდგენილი
სააკრედიტაციო განაცხადი და დანართი №1-ით გათვალისწინებულ „ფინანსების“
ინგლისურენოვან სამაგისტრო საგანმანათლებლო პროგრამას მიენიჭოს აკრედიტაცია 7
წლის ვადით.
ცნობილ იქნას აკრედიტაციის ექსპერტთა ჯგუფის დასკვნა „ფინანსების“ 

 სამაგისტრო და ,,ფინანსების" სამაგისტრო საგანმანათლებლოინგლისურენოვანი
პროგრამების შესახებ ამ გადაწყვეტილების განუყოფელ ნაწილად (დანართი №2).
ცნობილ იქნას საბჭოს 2025 წლის 15 იანვრის №12337 სხდომის ოქმის №01 ნაწილი ამ
გადაწყვეტილების განუყოფელ ნაწილად (დანართი №3).
დაწესებულებას საბჭომ შესასრულებლად განუსაზღვრა შემდეგი რეკომენდაციები და
რჩევები:

 
 
რეკომენდაციები:

რეკომენდებულია, გაზომვადი, მიღწევადი და რეალისტური სწავლის შედეგების
შემუშავება იმის უზრუნველსაყოფად, თუ როგორ ფასდება ან იზომება აღნიშნული
შედეგები. აღნიშნული მნიშვნელოვანია იმისათვის, რომ პროგრამის ფარგლებში
ეფექტურად შეფასდეს სტუდენტების პროგრესი და დასახული შედეგების მიღწევა (1.2);
რეკომენდებულია პროგრამის სწავლის შედეგების შეფასებისას გათვალისწინებული
იქნას მხოლოდ ძირითადი სასწავლო კურსები (1.3);
რეკომენდებულია, კლასტერში დაჯგუფებული პროგრამები შეესაბამებოდეს ფინანსების
დარგობრივი მახასიათებლის მოთხოვნებს. კერძოდ, ფინანსების დარგობრივი
მახასიათებლით და პროგრამებით გათვალისწინებული სწავლის შედეგების მისაღწევად,
რეკომენდებულია პროგრამებს დაემატოს დარგის ზოგიერთი ძირითადი, სავალდებულო
სასწავლო კურსი(1.4);
რეკომენდებულია, პროგრამაში გადაიხედოს და გასწორდეს სასწავლო კურსების
კრედიტების რაოდენობა მათ შორის საკონტაქტო და დამოუკიდებელი საათების
თანაფარდობა საგნის სპეციფიკის გათვალისწინებით(1.4);
რეკომენდებულია, სტრატეგიული გეგმის შემუშავება აკადემიურ და მოწვეულ
პერსონალს შორის ბალანსის გაუმჯობესების მიზნით. აღნიშნული შეიძლება მოიცავდეს
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სრულ განაკვეთზე მომუშავე მეტი აკადემიური პერსონალის დაქირავებას ან არსებული
პერსონალის როლების კორექტირებას პროგრამის მდგრადობის უზრუნველყოფის
მიზნით (4.1);
რეკომენდებულია, ხელმძღვანელების უახლესი კვლევითი საქმიანობის და
გამოქვეყნებების რეგულარული შეფასების და დოკუმენტირების მიზნით ჩამოყალიბდეს
უფრო მკაცრი სისტემა. აღნიშნული შეიძლება მოიცავდეს ხელმძღვანელების კვლევითი
შედეგების ყოველწლიურ მიმოხილვას და მათი შესაბამისობის შეფასებას ფინანსების
სფეროში არსებულ თანამედროვე ტენდენციებთან მიმართებით (4.2);
რეკომენდებულია, ხარისხის უზრუნველყოფის შიდა მექანიზმებით შემოწმდეს
პროგრამის დასრულებული პროექტის შინაარსობრივი (მაგ., სწავლის შედეგები და მათი
გაზომვადობა, პროგრამის შინაარსი და სტრუქტურა, სხვ.) მხარე, რაც შექმნის პროგრამის
დამტკიცების ეტაპზევე სტანდარტების მოთხოვნებთან შესაბამისობის დადასტურების
შესაძლებლობას (5.1).

 
 
რჩევები:

სასურველია, ადგილობრივი და საერთაშორისო შრომის ბაზრის მოთხოვნების
გათვალისწინება მიმდინარე ტენდენციებზე და საჭიროებებზე უფრო კონკრეტული
მითითებებით. (1.1)
სასურველია, საერთაშორისო ბიზნესის პერსპექტივების და გლობალური ბაზრის
საკითხების უფრო ძლიერად გათვალისწინება, რაც გააუმჯობესებს პროგრამის მიზნების
აღნიშნულ ასპექტს. (1.1)
მიუხედავად იმისა, რომ შავი ზღვის საერთაშორისო უნივერსიტეტს გააჩნია სხვადასხვა
და მრავალფეროვანი გამოკითხვები, ისინი არ არის ყოვლისმომცველი და სათანადოდ
გაანალიზებული. სასურველია, დაინერგოს დაინტერესებულ მხარეებთან რეგულარული
ურთიერთობის ფორმალური, დოკუმენტირებული პროცესი, მათ შორის ყოველწლიური
გამოკითხვების ან ფოკუს ჯგუფების ჩატარება დამსაქმებლებთან,
კურსდამთავრებულებთან და დარგის ექსპერტებთან. აღნიშნული პროცესი მკაფიოდ
უნდა აღწერდეს, თუ როგორ ხორციელდება დაინტერესებული მხარეების მოსაზრებების
გათვალისწინება სწავლის შედეგების და პროგრამის შინაარსის დახვეწაში. მიუხედავად
იმისა, რომ შავი ზღვის საერთაშორისო უნივერსიტეტს შემუშავებული აქვს და
ახორციელებს სხვადასხვა გამოკითხვას, ისინი არ არის ყოვლისმომცველი. (1.2)
სასურველია პროგრამისთვის სამიზნე ნიშნულების დადგენის და გადახედვის უფრო
მკაცრი მიდგომის ჩამოყალიბება. სასურველია, შემუშავდეს პროგრამების შედარების
სისტემური პროცესი ფინანსების მიმართულების წამყვან საერთაშორისო სამაგისტრო
პროგრამებთან და მათი რეგულარული განახლება ინდუსტრიის ტენდენციების და
კურსდამთავრებულების მიღწევების გათვალისწინებით. (1.3)
სასურველია, სასწავლო კურსების ჩამონათვალს, თუნდაც არჩევითი საგნების
კომპონენტში დაემატოს ფინანსების სფეროში ახლად განვითარებული მიმართულებების
ინოვაციური კურსები, როგორიცაა ფინტეკი, ბლოკჩეინი, კრიპტოვალუტები, მწვანე
ფინანსები და ა.შ. აღნიშნული პროგრამის სტუდენტებს დაეხმარება გაეცნონ ფინანსური
ინოვაციების და ტექნოლოგიების თანამედროვე ტენდენციებს. (1.4)
სასურველია, ორგანიზაციებთან გაფორმებულ მემორანდუმებში და ხელშეკრულებებში
დაზუსტდეს სტუდენტების რაოდენობა, რომელთა მიღებაც შეეძლება ორგანიზაციას. (2.2)
სასურველია, ფაკულტეტმა შეიმუშაოს სტრატეგია სწავლებასა და კვლევაში ხელოვნური
ინტელექტის ინსტრუმენტების გამოყენების რეგულირების შესახებ. (2.3)
სასურველია, შავი ზღვის საერთაშორისო უნივერსიტეტმა ჩაატაროს აკადემიური
კეთილსინდისიერების და პლაგიატის საწინააღმდეგო პროექტები და კამპანიები,
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აღნიშნულ საკითხებთან დაკავშირებით სტუდენტების ცნობიერების ამაღლების მიზნით.
(2.4)
სასურველია, უნივერსიტეტმა გააძლიეროს ძალისხმევა გაცვლით პროგრამებში
სტუდენტების უფრო აქტიურად ჩასართავად. (3.1)
სასურველია, უნივერსიტეტმა გააკონტროლოს ხელმძღვანელების შეფასების პროცესი
იმისათვის, რომ უზრუნველყოს სტუდენტების მიერ უკუკავშირის ფორმების შევსება და
ხელმძღვანელების მიერ როგორც დადებითი, ისე უარყოფითი უკუკავშირის მიღება. (3.2)
სასურველია, გადაიხედოს აკადემიურ და მოწვეულ პერსონალს შორის სამუშაო
დატვირთვის განაწილება. გასათვალისწინებელია საერთო სამუშაო დატვირთვის
შემცირება სწავლების და კვლევითი შედეგების ხარისხის გაუმჯობესების მიზნით,
განსაკუთრებით მაღალრეიტინგულ რეცენზირებად ჟურნალებში გამოქვეყნების
თვალსაზრისით. (4.1)
სასურველია, განხორციელდეს ნაშრომის ხელმძღვანელების სამუშაო დატვირთვის
სრული ანალიზი, სტუდენტების რაოდენობის, კვლევითი თემების სირთულის და სხვა
აკადემიური პასუხისმგებლობების გათვალისწინებით. აღნიშნული ანალიზი
დაწესებულებას დაეხმარება ხელმძღვანელების შესაფერისი რაოდენობის და
ხელმძღვანელობის მოვალეობების განაწილების შესახებ გადაწყვეტილების მიღების
პროცესში. (4.2) სასურველია, შემუშავდეს უფრო ყოვლისმომცველი შეფასების სისტემა,
რომელიც ერთმანეთთან მკაფიოდ დააკავშირებს შეფასების შედეგებს, პროფესიული
განვითარების შესაძლებლობებს და კარიერულ განვითარებას. (4.3)
სასურველია, შემუშავდეს მკაფიო სისტემა იმის შესახებ, თუ როგორ გამოიყენება
შეფასების შედეგები პერსონალის დაწინაურებისთვის ან განვითარებისთვის. (4.3)
სასურველია, შემუშავდეს სტრუქტურირებული ტრენინგ პროგრამა პერსონალისთვის
ელექტრონული და დისტანციური სწავლების მეთოდოლოგიებთან დაკავშირებით,
განსაკუთრებით იმის გათვალისწინებით, რომ აღნიშნული უნარები სულ უფრო
მნიშვნელოვანი ხდება უმაღლეს განათლებაში. (4.3)
სასურველია თვითშეფასების პროცესის რეალური ფუნქციონირების და
ინკლუზიურობის უზრუნველყოფის მიზნით, სტუდენტები, კურსდამთავრებულები და
დამსაქმებლები პირდაპირ იყვნენ წარმოდგენილნი, როგორც თვითშეფასების ჯგუფის
წევრები. (5.1)
სასურველია, შიდა ხარისხის უზრუნველყოფის თანმიმდევრულობის უზრუნველყოფის
მიზნით, თვითშეფასების ანგარიშში გაანალიზებული და განხილული იყოს შავის ზღვის
საერთაშორისო უნივერსიტეტის მიერ ჩატარებული გამოკითხვების ანგარიშები. (5.1)
სასურველია, გარე ხარისხის უზრუნველყოფის გამჭვირვალე, ეფექტური და
ყოვლისმომცველი პროცესის უზრუნველყოფის მიზნით, შავი ზღვის საერთაშორისო
უნივერსიტეტის ხარისხის უზრუნველყოფის სამსახური აქტიურად მონაწილეობდეს
პროცესში, მათ შორის გარე შეფასების შედეგებზე დაფუძნებული დოკუმენტის
მომზადებაში. (5.2)

 
5. საბჭოს აღნიშნული გადაწყვეტილება ძალაში შევიდეს 2024 წლის 20 დეკემბერს.
6. საბჭოს მიერ მიღებული გადაწყვეტილება, საქართველოს ზოგადი ადმინისტრაციული
კოდექსის 180-ე მუხლის პირველი ნაწილისა და „განათლების ხარისხის განვითარების შესახებ“
საქართველოს კანონის 24  მუხლის პირველი პუნქტის შესაბამისად, საგანმანათლებლო1

დაწესებულების მიერ შეიძლება გასაჩივრდეს სააპელაციო საჩივრის სააპელაციო საბჭოში
წარდგენის გზით შემდეგ მისამართზე: ქ. თბილისი, მ. ალექსიძის მე-2 შესახვევი №2, ან
თბილისის საქალაქო სასამართლოს ადმინისტრაციულ საქმეთა კოლეგიაში სარჩელის შეტანის
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გზით შემდეგ მისამართზე: ქ. თბილისი, დავით აღმაშენებლის ხეივანი N64, აღნიშნული
გადაწყვეტილებისა და მისი დასაბუთებითი ნაწილების (დანართი №1, დანართი №2, დანართი
№3) ცენტრის ვებ-გვერდზე (www.eqe.ge) გამოქვეყნების დღიდან, ერთი თვის ვადაში.

საგანმანათლებლო პროგრამების აკრედიტაციის საბჭო
მდივანი
ტეფნაძე დავით

საგანმანათლებლო პროგრამების აკრედიტაციის საბჭო
საბჭოს თავმჯდომარე
ლომინაძე თამარ



დანართი №1  

  

№  ინფორმაცია საგანმანათლებლო პროგრამის შესახებ  

1  საგანმანათლებლო პროგრამის დასახელება ფინანსები  

2  ერთობლივი  უმაღლესი  საგანმანათლებლო

პროგრამა  

-

  

3  სტატუსი  ახალი  

4  სტატუსის  გათვალისწინებით, საბჭო(ებ)ს

გადაწყვეტილების თარიღი და ნომერი  

-

5  ხელახალი  აკრედიტაციის შემთხვევაში

საგანმანათლებლო პროგრამის წინა დასახელება  

-

6  უმაღლესი განათლების საფეხური მაგისტრატურა 

7  დაშვების წინაპირობები  -

8  კვალიფიკაციის დონე   მე-7

9  კვალიფიკაციის დასახელება ფინანსების მაგისტრი

10  ზოგადი განათლების შესაბამისი საფეხურის

საგნის/საგნების/საგნობრივი ჯგუფის სწავლების 

უფლების მითითებით  

-

11  დეტალური სფეროს დასახელება და კოდი (ISCED – F 

– 2013)  

ფინანსები, საბანკო საქმე და დაზღვევა -

0412 

12  სწავლების ენა  ინგლისური  

13  ECTS კრედიტების ჯამური რაოდენობა 120

14  განხორციელების ადგილი  დ. აღმაშენებლის ხეივანი 13-ე კმ, #2, 

თბილისი, საქართველო 0131 

15  მსჯავრდებულ აბიტურიენტთა საგანმანათლებლო

პროგრამაზე სწავლა - სწავლების უფლებამოსილება  

-

16  ამ გადაწყვეტილების ძალაში შესვლის თარიღი 2024 წლის 20 დეკემბერი

17  აკრედიტაციის საბჭოს მიერ გაცემული

რეკომენდაციების შესრულების თაობაზე ანგარიშის 

წარსადგენად/მონიტორინგის განსახორციელებლად 

განსაზღვრული ვადა  

მონიტორინგის განხორციელება 1 წლის

თავზე - 2025 წლის 20 დეკემბრამდე 

18  აკრედიტაციის ვადის გასვლის თარიღი 2031 წლის 20 დეკემბერი
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