
აქტივობის სრული ბიუჯეტი ცენტრის ბიუჯეტი დონორი

1.1.1 ადამიანური რესურსების მართვის გრძელვადიანი 
განვითარების კონცეფციის შემუშავება

შემუშავებულია ადამიანური რესურსების მართვის გრძელვადიანი 
განვითარების კონცეფცია და  ერთწლიანი სამოქმედო გეგმა

დამტკიცებული განვითარების გეგმა X X X X X X X X X
ადამიანური რესურსების მართვის და 

საქმისწარმოების სამსახური
ცენტრის ყველა სტრუქტურული 

ერთეული
არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

აქტივობა ეფუძნება CAF თვითშეფასების ანგარიშიდან 
დაიდენტიფიცირებულ გასაუმჯობესებელ მხარეებს, ასევე 

სტრატეგიული გეგმის შუალედურ შეფასებაში გაწერილ რეკომენდაციას

1.1.2. ცენტრის თანამშრომელთა პროფესიული განვითარების  
ხელშეწყობა

ჩატარებულია არანაკლებ 3 ტრენინგი თანამშრომელთა პროფესიული 
განვითარების მიმართულებით

ტრენინგზე თანამშრომელთა დასწრების
ფურცელი; ტრენინგის მასალა; ტრენინგით 

კმაყოფილების კვლევის კითხვარი
X X X X X X X X X

ადამიანური რესურსების მართვის და 
საქმისწარმოების სამსახური

შესყიდვებისა და მატერიალურ-
ტექნიკური უზრუნველყოფის 

სამსახური
მოწვეული ტრენერი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

აქტივობა ეფუძნება  CAF თვითშეფასების ანგარიშიდან 
დაიდენტიფიცირებულ გასაუმჯობესებელ მხარეებს

1.1.3  ცენტრის თანამშრომელთა დაახლოების მიზნით 
გასვლითი ღონისძიების (თიმბილდინგი) ორგანიზება

ჩატარებულია გასვლითი ღონისძიება; 

გაზომილია მონაწილეთა კმაყოფილების მაჩვენებელი

აქტივობების შესყიდვის ხელშეკრულება, 
თანამშროემლთა კმაყოფილების კვლევის  

შედეგები
X X

ადამიანური რესურსების მართვის და 
საქმისწარმოების სამსახური

შესყიდვებისა და მატერიალურ-
ტექნიკური უზრუნველყოფის 

სამსახური
მოწვეული კომპანია 29,000 ლარი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

აქტივობა ეფუძნება  CAF თვითშეფასების ანგარიშიდან 
დაიდენტიფიცირებულ გასაუმჯობესებელ მხარეებს

1.1.4 საგანმანათლებლო სერვისების განვითარების სამსახურის 
მოქმედი და მომავალი თანამშრომლებისათვის  Eflow-ს 

მოხმარების ვიდეო გაკვეთილების შექმნა და PDF 
სახელმძღვანელოს განახლება

საგანმანათლებლო სერვისების განვითარების სამსახურის მოქმედი და 
მომავალი თანამშრომლებისათვის განახლებულია Eflow-ს მოხმარების ვიდეო 
გაკვეთილები და PDF სახელმძღვანელო;                               მომზადებულია 2 
ახალი ვიდეო გაკვეთილი და სახელმძღვანელო,  რომელიც მოიცავს სერვისის 

გაცემისათვის საჭირო დეტალურ ინფორმაციას და ინსტრუქციას

შექმნილი/განახლებული ვიდეო 
გაკვეთილები და სახელმძღვანელო

X X X
საგანმანათლებლო სერვისების 

განვითარების სამსახური
არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

1.1.5  შრომის უსაფრთხოების სახელმძღვანელოს შექმნა და 
შესაბამისი აქტივობების დაგეგმვა

შრომის უსაფრთხოების საკითხებზე შექმნილია სახელმძღვანელო  და 
წარდგენილია  თანამშრომელთათვის;

საჭიროების შესაბამისად ცენტრში უზრუნველყოფილია უსაფრთხო სამუშაო 
გარემო

სახელმძღვანელო დოკუმენტი;

შესაბამისი უწყების მიერ გაცემული 
დასკვნა;

პირველადი დახმარებისთვის საჭირო 
ინვენტარი

X X X X X X X X X X შრომის უსართხოების სპეციალისტი არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

1.1.6 ინფორმაციული უსაფრთხოების მართვის სისტემის 
დანერგვა

დანერგილია ინფორმაციული უსაფრთხოების მართვის სისტემა მართვის სისტემა X X X X X X X X X X X X
ინფორმაციული უსაფრთხოების 

მენეჯერი
არსებულის რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

1.1.7 ცენტრის მონიტორინგის ელექტრონული პორტალის 
ფუნქციური გაუმჯობესება

განახლებულია ცენტრის მონიტორინგის ელექტრონული პორტალი 
იდენტიფიცირებული გასაუმჯობესელი მხარეების შესაბამისად 

განახლებული ელექტრონული პორტალი X X X X X X X X X X X X
დაგეგმვის, კვლევისა და საერთაშორისო 

ურთიერთობების სამსახური

შესყიდვებისა და მატერიალურ-
ტექნიკური უზრუნველყოფის 

სამსახური
არსებული რესურსი 40,000 ლარი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

აქტივობა ეფუძნება  CAF თვითშეფასების ანგარიშიდან 
დაიდენტიფიცირებულ გასაუმჯობესებელ მხარეებს

ამოცანა 1.2: ცენტრის მატერიალურ-ტექნიკური 
ბაზა, პროგრამული უზრუნველყოფა და 

მართვის პოლიტიკა შეესაბამება 
კანონმდებლობით დადგენილ მოთხოვნებს და 
ორიენტირებულია ცენტრის განვითარებასა და 

ეფექტურ მუშაობაზე

1.2.1 ცენტრის საწყობის მართვის ელექტრონული პლატფორმის 
განვითარება

შემუშავებულია ტექნიკური დავალება, განვითარებულია და ცენტრის 
საჭიროებებს პასუხობს საწყობის მართვის ელექტრონული პლატფორმა

ტექნიკური დავალება და საწყობის მართვის 
ელექტრონული პლატფორმა

X X X X X X X X X X X X
შესყიდვებისა და მატერიალურ-

ტექნიკური უზრუნველყოფის სამსახური
გარე მიმწოდებელი 28,000 ლარი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

აქტივობა ეფუძნება  CAF თვითშეფასების ანგარიშიდან 
დაიდენტიფიცირებულ გასაუმჯობესებელ მხარეებს

1.3 1 უმაღლესი საგანმანათლებლო დაწესებულების 
ავტორიზაციისა და ზოგადსაგანმანათლებლო დაწესებულების 

არაგეგმიური მონიტორინგის  მომსახურების საფასურის 
გადახედვა და ცვლილების მომზადება

გადახედილია ცენტრის მომსახურების საფასურები და მომზადებულია 
ცენტრის უმაღლესი საგანმანათლებლო დაწესებულების ავტორიზაციის 

საფასურისა და ზოგადსაგანმანათლებლო დაწესებულებების არაგეგმიური  
მონიტორინგის საფასურის ცვლილებები

მომზადებულია საფასურების ცვლილება და 
გაგზავნილია სამინისტროში 

დასამტკიცებლად
X X X X X X X X X X X X ფინანსური უზრუნველყოფის სამსახური

უმაღლესი გაანთლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური; ზოგადი 

განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური

არსებული რესურსი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

რისკი: დატვირთული სამუშაო და  დიდ მოცულობის  გამო, ადამიანური 
რესურსების სიმცირის გამო ვადის გაზრდა.

აქტივობა ეფუძნება CAF თვითშეფასების ანგარიშიდან 
დაიდენტიფიცირებულ გასაუმჯობესებელ მხარეებს, ასევე 

სტრატეგიული გეგმის შუალედურ შეფასებაში გაწერილ რეკომენდაციას

1.3.2 ცენტრის ელექტრონული სახელფასო პროგრამის დანერგვა
დანერგილია ცენტრის საჭიროებებზე მორგებული ელექტრონული სახელფასო 
პროგრამა, რომელშიც სრულად ხორციელდება ხელფასების და განაცემების 

დაანგარიშება და  უწყისების მომზადება

სახელფასო პროგრამაში მომზადებული 
ხელფასების და განაცემების დარიცხვისა და 

სახაზინო  უწყისები
X X X X X X X X X X X X ფინანსური უზრუნველყოფის სამსახური არსებული რესურსი 2,000 ლარი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

დიდი მოცულობის ინფორმაციის დამუშავებასთან დაკავშირებული 
რისკები

ამოცანა 1.4: ცენტრის საქმიანობა მიმდინარეობს 
გამჭვირვალედ, დაინტერესებული 

მხარეებისათვის ხელმისაწვდომია ცენტრის 
საქმიანობის შესახებ ინფორმაცია

 1.4.1 ცენტრის განახლებული  საკოორდინაციო საბჭოს 
შესაძლებლობების გაძლიერება

ჩატარებულია არანაკლებ ერთი სამუშაო შეხვედრა ცენტრის სააკოორდინაციო 
საბჭოს შესაძლებლობების გაძლიერების მიზნით

ჩატარებული სამუშაო შეხვედრის 
ამსახველი მასალები

X X X X X X
დაგეგმვის, კვლევისა და საერთაშორისო 

ურთიერთობების სამსახური

იურიდიული სამსახური; ფინანსური 
უზრუნველყოფის სამსახური; 

შესყიდვებისა და მატერიალურ-
ტექნიკური უზრუნველყოფის 

სამსახური

არსებული რესურსი 30,000 ლარი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

1.5.1 რისკების შეფასების სამოქმედო გეგმის შემუშავება და 
დაინტერესებულ მხარეებთან ერთად რისკების აღწერა და 

შეფასება

შემუშავებულია და პროცესების კოორდინატორებთან შეთანხმებულია რისკების 
შეფასების 2025 წლის სამოქმედო გეგმა;                                  ცენტრის რისკების 

შეფასებისა და ანალიზის მეთოდოლოგიის შესაბამისად,  იდენტიფიცირებულია 
და შეფასებულია არანაკლებ 5 პროცესის რისკები

შედგენილი რისკის შეფასების 2025 წლის 
სამოქმედო გეგმა

შემუშავებული არანაკლებ 5 პროცესის 
რისკების რეესტრი

X X X X X X X X X X X შიდა აუდიტის სამსახური არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

მეთოდოლოგიის შემუშავების დროს გათვალისწინებული იქნება 
როგორც საერთაშორისო გამოცდილება, ასევე ჰარმონიზაციის ცენტრის 

მეთოდოლოგიური გზამკვლევები/დოკუმენტები.

რისკების აღწერისა და შეფასების პროცესში, საჭიროების შემთხვევაში, 
განხორციელდება ცენტრის მჭირდო თანამშრომლობა საქართველოს 
განათლების, მეცნიერებისა და ახალგაზრდობის სამინისტროს შიდა 
აუდიტის დეპარტამენტთან. ამასთან, აქტივობის განხორციელებაში 

ჩართულები იქნებიან რისკების შეფასების 2025 წლის სამოქმედო გეგმის 
შესაბამისად პროცესების კოორდინატორები/განმახორციელებელი 

პირები

1.5.2  ცენტრის თვითშეფასების განხორციელება CAF 
მეთოდოლოგიით

საერთაშორისო პრაქტიკის გათვალისწინებით ცენტრში დანერგილია CAF 
(შეფასების ერთიანი სისტემის) ორგანიზაციული თვითშეფასება 

მომზადებული ანგარიში, რომელიც მოიცავს 
გამოწვევების საპასუხოდ დაგეგმილ 

ღონისძიებებს
X X X X X X X X X X X

დაგეგმვის, კვლევისა და საერთაშორისო 
ურთიერთობების სამსახური

ცენტრის ყველა სტრუქტურული 
ერთეული

არსებული რესურსი და 
საერთაშორისო/ადგილობრივი 

ექსპერტი
ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

1.5.3 ცენტრის ბიზნეს პროცესების აღწერის დასრულება
ცენტრის შიდა ხარისხის პოლიტიკის დოკუმენტის მიხედვით დამტკიცებული 

ნუსხის შესაბამისად აღწერილია ცენტრის ბიზნეს
პროცესების 100%

ბიზნეს პროცესების აღწერილი 
დოკუმენტები

X X X X X X X X X
დაგეგმვის, კვლევისა და საერთაშორისო 

ურთიერთობების სამსახური
ცენტრის ყველა სტრუქტურული 

ერთეული
არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

1.6.1 ავტორიზაციის, აკრედიტაციისა და სააპელაციო საბჭოების 
წევრების ინტერესთან კონფლიქტის მომწესრიგებელი 

სამართლებრივი რეგულირების შემუშავება

შემუშავებულია ავტორიზაციის, აკრედიტაციისა და სააპელაციო საბჭოების 
წევრების ინტერესთან კონფლიქტის მომწესრიგებელი სამართლებრივი 

რეგულირების დოკუმენტი
შემუშავებული ცვლილებების დოკუმენტი X X X X X X X X X იურიდიული სამსახური არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი აქტივობა შემუშავებულია ENQA-ს რეკომენდაციების საპასუხოდ

1.6.2 ავტორიზაციის, აკრედიტაციისა და სააპელაციო საბჭოების 
წევრების შერჩევის პროცესში, ცენტრის საკოორდინაციო საბჭოს 
წევრების ჩართულობის უზრუნველყოფის მიზნით, შესაბამისი 

სამართლებრივი ცვლილებების შემუშავება

შემუშავებულია ავტორიზაციის, აკრედიტაციისა და სააპელაციო საბჭოების 
წევრების შერჩევის პროცესში, ცენტრის საკოორდინაციო საბჭოს წევრების 
ჩართულობის უზრუნველყოფის მიზნით, შესაბამისი სამმართლებრივი 

ცვლილებების პროექტი

შემუშავებული ცვლილების პროექტი X X X X X X X X X იურიდიული სამსახური არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი აქტივობა შემუშავებულია ENQA-ს რეკომენდაციების საპასუხოდ

1.6.3 ცენტრის დირექტორისა და საკოორდინაციო საბჭოს მიერ 
მიღებული გადაწყვეტილებების და ქმედებების გასაჩივრების 

მექანიზმის ჩამოყალიბება 

შემუშავებულია ცენტრის დირექტორისა და საკოორდინაციო საბჭოს მიერ 
მიღებული გადაწყვეტილებებისა და ქმედებების გასაჩივრების მექანიზმი

შემუშავებული პროექტი X X X X X X X X X იურიდიული სამსახური

დაგეგმვის, კვლევისა და 
საერთაშორისო ურთიერთობების 

სამსახური;

შიდა აუდიტის სამსახური

არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი აქტივობა შემუშავებულია ENQA-ს რეკომენდაციების საპასუხოდ

1.6.4 საგანმანათლებლო დაწესებულებების ავტორიზაციის 
პროცესის ანალიზი; ზოგადი, უმაღლესი, პროფესიული 

საგანმანათლებლო დაწესებულებების მიმართ დადგენილი 
დებულებების დაახლოება და ერთიანი პროცედურული 

მიდგომების ჩამოყალიბება; ასევე, საჭიროების შემთხვევაში 
შესაბამისი ცვლილების პროექტის დაინიცირება

ჩატარებულია საგანმანათლებლო დაწესებულებების ავტორიზაციის პროცესის 
ანალიზი; ჩამოყალიბებულია ზოგადი, უმაღლესი, პროფესიული 

საგანმანათლებლო დაწესებულებების მიმართ დადგენილი დებულებების 
დაახლოებისა და ერთიანი პროცედურული მიდგომები და  საჭიროების 

შემთხვევაში, დაინიცირებულია შესაბამისი ცვლილების პროექტი

ინიცირებული ცვლილებების პროექტი X X X X X X X X X იურიდიული სამსახური

უმაღლესი განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური; 

პროფესიული განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური; ზოგადი 

განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური

არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

1.6.5 განათლების ხარისხის უზრუნველყოფის სააგენტოებში 
ხელოვნური ინტელექტის (AI) გამოყენების პრაქტიკის ანალიზი 

ჩატარებულია ანალიზი ENQA-ს წევრი არანაკლებ 2 განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სააგენტოს პრაქტიკაზე  დაყრდნობით 

ანალიზის დოკუმენტი X X X X
დაგეგმვის, კვლევისა და საერთაშორისო 

ურთიერთობების სამსახური
არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

1.6.6 ცენტრის 2026-2030  წლების სტრატეგიის შემუშავება 
შემუშავებულია და დირექტორის მიერ დამტკიცებულია ცენტრის 2026-2030 

წლების სტრატეგია
დამტკიცებული სტრატეგია X X X X X X X X X X

დაგეგმვის, კვლევისა და საერთაშორისო 
ურთიერთობების სამსახური

ცენტრის ყველა სტრუქტურული 
ერთეული

არსებული რესურსი 30,000 ლარი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი აქტივობა განხორციელდება სამუშაო ჯგუფის ფარგლებში

1.7.1 ცენტრის ყოველწლიური საერთაშორისო კონფერენციის 
ჩატარება

ჩატარებულია კონფერენცია, რომლის ფარგლებშიც მონაწილეები გაეცნენ 
ადრეული და სკოლამდელი აღზრდისა და განათლების, 

ზოგადსაგანმანათლებლო, პროფესიული და უმაღლესი განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სისტემის განვითარების კუთხით მიღწევებსა და გამოწვევებს

კონფერენციის მასალები; კონფერენციის 
შესახებ გამოქვეყნებული ინფორმაცია

X X
საზოგადოებასთან ურთიერთობის და 

საორგანიზაციო სამსახური

უმაღლესი განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური; 

პროფესიული განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური; ზოგადი 

განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური; 
ადრეული და სკოლამდელი 

განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური; 

დაგეგმვის, კვლევის და საერთაშორისო 
ურთიერთობების სამსახური; 

შესყიდვებისა და მატერიალურ-
ტექნიკური უზრუნველყოფის 

სამსახური; ფინანსური 
უზრუნველყოფის სამსახური

არსებული რესურსი 65,000 ლარი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

სსიპ - განათლების ხარისხის განვითარების ეროვნული ცენტრის 2021-2025 წლების სტრატეგიული გეგმის 2025 წლის სამოქმედო გეგმა   

                                                                                                                                                                                                                                             წარმოდგენილი აქტივობები ემსახურება ცენტრის მიერ აღებული საერთაშორისო ვალდებულებებისა და რეკომენდაციების შესრულებას, ასევე სხვადასხვა სტრატეგიებში განსაზღვრული აქტივობების განხორციელებას, 
მათ შორის, ასოცირების შეთანხმების, მთავრობის "ხედვა-2030"-ის, საქართველოს, განათლების და მეცნიერიების ერთიანი ეროვნული სტრატეგიისა და სამოქმედო გეგმის და პროფესიული განათლების სტრატეგიის შესრულებას

ამოცანა

ამოცანა 1.1: უზრუნველყოფილია ცენტრის 
საჭიროებებზე მორგებული ორგანიზაციული 

მოწყობა და მისი ინსტიტუციური 
განვითარების შესაძლებლობა

ამოცანა 1.5: ცენტრში დანერგილია 
საერთაშორისო პრაქტიკის შესაბამისი შიდა 

ხარისხის უზრუნველყოფის სისტემა

შენიშვნამატერიალური რესურსი
ფინანსური რესურსი

ადამიანური რესურსიაქტივობასტრატეგიული მიზანი 

სტრატეგიული მიზანი № 1: ცენტრის 
ორგანიზაციული მოწყობით, რესურსებითა და 

მიმდინარე პროცესებით უზრუნველყოფილია მისი 
ინსტიტუციური მდგრადობა და მუშაობის 

ეფექტურობა

დამხმარე სტრუქტურული 
ერთეული/უფლებამოსილი პირი

პასუხისმგებელი სტრუქტურული 
ერთეული/უფლებამოსილი პირი

განხორციელების პერიოდიმტკიცებულებაინდიკატორი

 ამოცანა 1.3 უზრუნველყოფილია რესურსების 
რაციონალური დაგეგმვა/გამოყენება და 

გაზრდილია ცენტრის ფინანსური 
დამოუკიდებლობის ხარისხი

ამოცანა 1.6: ცენტრის მიერ მნიშვნელოვანი 
გადაწყვეტილებები მიიღება დაინტერესებული 
მხარეების ჩართულობით, გადაწყვეტილების 
მიღების მტკიცებულებებზე დაფუძნებული 

პრინციპის გამოყენებით



1.7.2 შეხვედრების ციკლი განათლების ხარისხის განვითარებით 
დაინტერესებულ უმაღლესი საგანმანათლებლო 

დაწესებულებების სტუდენტებთან და ზოგადსაგანმანათლებლო 
დაწესებულებების მოსწავლეებთან

ჩატარებულია არანაკლებ 6 შეხვედრა  განათლების ხარისხის განვითარების 
მიმართულებით დაინტერესებულ სტუდენტებთან და ზოგადსაგანმანათლებლო 

დაწესებულებების მოსწავლეებთან, რომელთაც წარედგინათ ცენტრის 
საქმიანობის შესახებ ინფორმაცია

შეხვედრის მასალები; დასწრების 
ფურცლები; შეხვედრების შესახებ 
გამოქვეყნებული ინფორმაცია

X X X X X X
საზოგადოებასთან ურთიერთობის და 

საორგანიზაციო სამსახური
ცენტრის ყველა სტრუქტურული 

ერთეული
არსებული რესურსი ადმინსიტრაციული ხარჯი არსებული რესურსი

1.7.3 ცენტრის სტრატეგიული (PR)  კომუნიკაციის დოკუმენტის 
განახლება სოციალური პასუხისმგებლობის სამოქმედო გეგმის 

გათვალისწინებით 

განახლებულია სტრატეგიული კომუნიკაციების დოკუმენტი, რომელშიც 
გაწერილია სოციალური პასუხისმგებლობის კუთხით ჩასატარებელი 

ღონისძიებები
          განახლებული დოკუმენტი X X X X X X X X X X X

საზოგადოებასთან ურთიერთობის და 
საორგანიზაციო სამსახური

ცენტრის ყველა სტრუქტურული 
ერთეული

არსებული რესურსი არსებული რესურსი
აქტივობა ინიცირებულია: ცენტრის სტრატეგიის შუალედური 

შეფასებითა და CAF თვითშეფასების მიგნებების გათვალისწინებით

1.7.4 ცენტრის საქმიანობის გაცნობის მიზნით გასვლითი 
ღონისძიება ჟურნალისტებისთვის

ჩატარებულია ღონისძიება ჟურნალისტებისთვის, რომლებიც გაეცნენ ცენტრის 
საქმიანობას და  განათლების ხარისხის უზრუნველყოფის სისტემის 

განვითარების კუთხით მიღწევებსა და გამოწვევებს

სემინარის მასალები; დასწრების 
ფურცლები; სემინარის შესახებ 
გამოქვეყნებული ინფორმაცია

X X
საზოგადოებასთან ურთიერთობის და 

საორგანიზაციო სამსახური
ცენტრის ყველა სტრუქტურული 

ერთეული
არსებული რესურსი      20,000 ლარი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

2.1.1 ცენტრის საერთაშორისო ორგანიზაციებში გაწევრიანება
ცენტრი გაწევრიანებულია საერთაშორისო ორგანიზაციებში, მათ შორის TAICEP-

ში
დადებული ხელშეკრულება X X X X X X X X X X X X

დაგეგმვის, კვლევისა და საერთაშორისო 
ურთიერთობების სამსახური

ცენტრის ყველა სტრუქტურული 
ერთეული

არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

2.1.2 გრონინგენის დეკლარაციაზე (The Groningen Declaration) 
მიერთების მიზანშეწონილობის დასაბუთება და საკითხის 

ინიცირება

მომზადებულია  დოკუმენტი, რომელშიც ასახულია ყველა ის სარგებელი, რასაც 
ცენტრი მიიღებს დეკლარაციაზე ხელმოწერის შემთხვევაში; ინიცირებულია 

საკითხი

დირექტორთან წარდგენილია 
დეკლარაციაზე მიერთების ინიციატივა

X X X X X X
საგანმანათლებლო სერვისების 

განვითარების სამსახური
არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი

2.1.3 ცენტრის EQAR-ში რეგისტრაციის განახლების მიზნით 
ფოკუსირებული შეფასების მოთხოვნა

ფოკუსირებული შეფასების ფარგლებში განხორციელებულია ცეტრის 
თვითშეფასება

თვითშეფასების ანგარიში X X X X X X X X X X X X
დაგეგმვის, კვლევისა და საერთაშორისო 

ურთიერთობების სამსახური
უმაღლესი განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური

არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

ამოცანა 2.2: ცენტრი, საკუთარი კომპეტენციის 
ფარგლებში, უზრუნველყოფს უმაღლესი 

განათლების სისტემის ბოლონიის პროცესის 
მოთხოვნებთან შესაბამისობის კოორდინაციას 

2.2.1 საქართველოს უმაღლესი განათლების სისტემაში 
მიკროკრედიტების დანერგვისა და

აღიარების მიზნით, ცენტრის მონაწილეობა ერასმუს+"-ის 
გრანტით დაფინანსებულ პროექტში - „მიკროკრედიტები 
საქართველოსა და სომხეთის უმაღლესი განათლების 

სისტემებისთვის: სამხრეთ კავკასიის შუქურა (Micro-GEAR)" 

ცენტრი მონაწილეობს არანაკლებ 3 სამუშაო შეხვედრასა და ერთ სასწავლო 
ვიზიტში მიკროკრედიტების სტანდარტიზაციისა და ურთიერთაღიარების 

თემაზე;  შემუშავებული გაიდლაინი მიკროკრედიტების სტანდარტიზაციისა და 
ურთიერთაღიარების თემაზე

სასწავლო ვიზიტის ანგარიში, 
შემუშავებული გაიდლაინი 

მიკროკრედიტების სტანდარტიზაციისა და 
ურთიერთაღიარების თემაზე

X X X X X X X X X X X X
კვალიფიკაციების განვითარების

სამსახური
არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯები ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

პროექტის ქართულ მხარეს ხელმძღვანელობს საქართველოს ტექნიკური 
უნივერსიტეტი საქართველოს უნივერსიტეტთან და ასოციაცია 

გრენასთან ერთად. 

ამოცანა 2.3: ცენტრი პროფესიული განათლების 
ხარისხის უზრუნველყოფის სისტემის 

დანერგვის დროს ითვალისწინებს საუკეთესო 
ევროპულ გამოცდილებას

2.3.1. პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამების 
განმახორციელებელი დაწესებულებების მიერ 

განხორციელებული 360 გრადუსიანი ელექტრონული 
თვითშეფასების ანალიზი, რომელშიც  ინტეგრირებულია  

EQAVET ინდიკატორები 

ჩატარებულია ანალიზი პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამების 
განმახორციელებელი დაწესებულებების მიერ განხორციელებული 360 

გრადუსიანი ელექტრონული თვითშეფასების, რომელშიც  ინტეგრირებულია  
EQAVET ინდიკატორები

ანალიზის დოკუმენტი X X X X
პროფესიული განათლების ხარისხის 

უზრუნველყოფის სამსახური
პროგრამის ბიუჯეტი

პროფესიული განათლების სისტემის მოდერნიზება საქართველოს 
სოფლის

მეურნეობაში (VET ფაზა 3) პროგრამა

2.4.1 ევროპის განათლების ეროვნული და რეგიონული 
ინსპექტორატების ასოციაციის (SICI) სემინარის ორგანიზება

ცენტრმა უმასპინძლა ევროპის განათლების ეროვნული და რეგიონული 
ინსპექტორატების ასოციაციის (SICI) სემინარს საქართველოში

სემინარის მასალა X X X X
დაგეგმვის, კვლევისა და საერთაშორისო 

ურთიერთობების სამსახური
ზოგადი განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური

არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

2.4.2 ბოლონიის პროცესის სამუშაო ჯგუფებში მონაწილეობა და 
შეხვედრების თანაორგანიზება

მომზადებულია ანგარიშები თემატური სამუშაო ჯგუფების შეხვედრაში 
მონაწილეობის თაობაზე; ცენტრში ჩატარებულია არანაკლებ 3 შეხვედრა 

აღნიშნული სამუშაო ჯგუფებში მონაწილეობის თაობაზე
მივლინების ანგარიშები, დღის წესრიგი X X X X X X X X X X X X

დაგეგმვის, კვლევისა და საერთაშორისო 
ურთიერთობების სამსახური

უმაღლესი განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური, 

კვალიფიკაციების განვითარების 
სამსახური, საგანმანათლებლო 

სერვისების განვითარების სამსახური

არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

2.5.1 კვალიფიკაციების ელექტრონული
რეესტრის შექმნის მიზნით მხარდამჭერი ღონისძიების 

განხორციელება
ჩატარებულია სულ მცირე 3 შეხვედრა EMIS-თან რეესტრის შექმნის 

საკითხებთან დაკავშირებით

შეხვედრის დამადასტურებელი 
დოკუმენტაცია

X X X X X X X X X X X X
კვალიფიკაციების განვითარების

სამსახური
არსებული რესურსი ცენტრის ბიუჯეტი

აქტივობა ემსახურება რეკომენდაციის შესრულებას, კერძოდ,  General 
Secretariat of the Council. 8872/17 EDUC 169 SOC 313 EMPL 236 MI 381 
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EMIS-ისთან ინტენსიური კომუნიკაცია

2.5.2 ეროვნული კვალიფიკაციების ჩარჩოს
თვითსერტიფიცირების/რეფერენსირების გეგმის საფუძველზე
თვითსერტიფიცირების/რეფერენსირების პროცესის  წარმართვა  

ეროვნული კვალიფიკაციების ჩარჩოს ევროპულ მეტაჩარჩოებთან (EQF LLL; QF 
EHEA) შესაბამისობის დადგენის მიზნით,  მომზადებულია ეროვნული 

კვალიფიკაციების ჩარჩოს თვითსერტიფიცირების/რეფერენსირების 2025 წლის 
გეგმით განსაზღვრული  დოკუმენტაცია; დაინტერესებულ მხარეებთან 

გამართულია არანაკლებ  5 სამუშაო/საინფორმაციო შეხვედრა

თვითსერტიფიცირების/რეფერენსირების 
ანგარიშის პროექტი

X X X X X X X X X X X X
კვალიფიკაციების განვითარების

სამსახური

  უმაღლესი განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური; 
საგანმანათლებლო სერვისების 

განვითარების სამსახური; დაგეგმვის, 
კვლევისა და საერთაშორისო
ურთიერთობების სამსახური

არსებული რესურსი 89,560 ევრო ცენტრის ბიუჯეტი ERASMUS +
აქტივობა ემსახურება რეკომენდაციის შესრულებას: General Secretariat of 
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2.5.3 მთელი სიცოცხლის განმავლობაში სწავლის პრინციპების 
ხელშეწყობის მიზნით ეროვნული კვალიფიკაციების ჩარჩოს 
მეხუთე დონის (ე.წ. „ხიდი პროგრამების) კვალიფიკაციების 
დანერგვისა და აღიარების რეკომენდაციების შემუშავება

გაანალიზებულია მოქმედ საკანონმდებლო  დოკუმენტებში  მეხუთე დონის 
კვალიფიკაციების შემუშავებისა და დანერგვის სამართლებრივი მექანიზმები და 

ამ მიმართულებით შესწავლილია არანაკლებ სამი ევროპული ქვეყნის 
საუკეთესო პრაქტიკა შემუშავებულია რეკომენდაციების პაკეტი  საქართველოს 

განათლების, მეცნიერებისა და ახალგაზრდობის სამინისტროსთვის 
წარსადგენად    მთელი სიცოცხლის განმავლობაში სწავლის პრინციპების 

ხელშეწყობის მიზნით

შემუშავებულია მეხუთე დონის 
კვალიფიკაციების შემუშავებისა და 

დანერგვის მიმართულებით ანალიზის 
დოკუმენტი და მის  საფუძველზე 

შემუშავებულია რეკომენდაციების პაკეტი, 
რომელიც   წარდგენილია საქართველოს 

განათლების,  მეცნიერებისა და 
ახალგაზრდობის  სამინისტროსთვის

X X X X X X X X X X X X
კვალიფიკაციების განვითარების

სამსახური

  პროფესიული განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური; 

უმაღლესი განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური; 

იურიდიული სამსახური;  
საგანმანათლებლო სერვისების 

განვითარების სამსახური

არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯები ცენტრის ბიუჯეტი

ამოცანა 2.6: ცენტრი უზრუნველყოფს სწავლის 
სფეროების კლასიფიკატორის

დაახლოებას „განათლების საერთაშორისო
სტანდარტული კლასიფიკაციის“ და

„განათლებისა და ტრენინგის სფეროების
დეტალური აღწერის“ დოკუმენტებთან

2.6.1 უმაღლესი განათლების დარგობრივი
მახასიათებლების შემუშავება/განახლება

შემუშავებულია/განახლებულია უმაღლესი განათლების არანაკლებ 4 
დარგობრივი მახასიათებელი, აქედან არანაკლებ ერთი დარგობრივი 

მახასიათებელი შემუშავებულია ევროდირექტივით გათვალისწინებულ 
რეგულირებად სწავლის სფეროში

უმაღლესი განათლების დარგობრივი
მახასიათებლის დამტკიცებული

დოკუმენტები
X X X X X X X X X X X X

კვალიფიკაციების განვითარების
სამსახური

უმაღლესი განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური

არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯები ცენტრის ბიუჯეტი

აქტივობა ეფუძნება დირექტივას: Align with the Directive 2005/36/EC on 
the recognition of professional qualifications, including Directive 2005/36/EC 

on recognition of professional qualifications and Directive 2018/958 on a 
proportionality test before adoption of new regulation of professions. 

3.1.1  საერთაშორისო პრაქტიკების ანალიზის ჩატარება 
უცხოეთში მიღებული განათლების აღიარების პროცედურაში 
ხელოვნური ინტელექტის გამოყენების პრინციპების შესახებ

შემუშავებულია ანალიზის დოკუმენტი, რომელიც მოიცავს "Enic-Naric"-ის 
არანაკლებ 3 წევრი ქვეყნის გამოცდილების შესახებ ინფორმაციას

საერთაშორისო პრაქტიკების ანალიზის 
დოკუმენტი

X X X
საგანმანათლებლო სერვისების 

განვითარების სამსახური

3.1.2 იუსტიციის სახლის ოპერატორთათვის აპოსტილით 
დამოწმება/ლეგალიზაციის სერვისის მიწოდების შესახებ  
სახელმძღვანელოს შექმნა და მათი შესაძლებლობების 

გაძლიერება დაჩქარებული წარმოების წესზე გადასვლის 
პროცესის გასაუმჯობესებლად

შექმნილია სახელმძღვანელო, რომელიც მოიცავს ინფორმაციას აპოსტილით 
დამოწმება/ლეგალიზაციის პროცედურის შესახებ. ჩატარებულია არანაკლებ 

ერთი ტრენინგი დაჩქარებული წარმოების წესზე გადასვლის პროცესის 
გასაუმჯობესებლად

სახელმძღვანელო; ტრენინგმოდული X X X X X X
საგანმანათლებლო სერვისების 

განვითარების სამსახური
აქტივობა განხორციელდება სახელმწიფო სერვისების განვითარების 

სააგენტოსთან თანაშშრომლობით

3.1.3  2024 წელს Erasmus+ TST2 project-ის ფარგლებში 
შემუშავებული თვითშეფასებებისა და რეკომენდაციების 

ანალიზის ჩატარება

შემუშავებულია ანალიზის დოკუმენტი, რომელიც მოიცავს თვითშეფასებებიდან 
საუკეთესო რეკომენდაციებსა და გამოცდილებას, რომელთა დანერგვაც 

შესაძლებელია ცენტრში
ანალიზის დოკუმენტი X X X X X X

საგანმანათლებლო სერვისების 
განვითარების სამსახური

ამოცანა 3.2: გამარტივებული საქმისწარმოების 
ადმინისტრაციული პროცედურების შედეგად 

გაუმჯობესებულია ცენტრის სერვისების 
მიწოდების ხარისხი

3.2.1 მომხმარებელთა კმაყოფილების კვლევის განხორციელება 
ჩატარებულია მომხმარებელთა კმაყოფილების კვლევის შეფასება არანაკლებ 5 

სერვისის მიმართულებით
კვლევის დოკუმენტი X X X X X X X X X X X

დაგეგმვის, კვლევისა და საერთაშორისო 
ურთიერთობების სამსახური

უმაღლესი განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური, 

პროფესიული განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური; ზოგადი 

განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური; 
საგანმანათლებლო სერვისების 

განვითარების სამსახური; 
კვალიფიკაციების განვითარების 

სამსახური; ადრეული და 
სკოლამდელი აღზრდისა და 

განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური

არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

4.1.1 ზოგადსაგანმანათლებლო დაწესებულებების ავტორიზაცია
ავტორიზებულია არანაკლებ 100 საჯარო ზოგადსაგანმანათლებლო 

დაწესებულება
ავტორიზაციის საბჭოს გადაწყვეტილებები X X X X X X X X X X X X

ზოგადი განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური

ფინანსური უზრუნველყოფის 
სამსახური; ადამიანური რესურსების 

მართვის და საქმისწარმოების 
სამსახური; შესყიდვებისა და 
მატერიალურ ტექნიკური 

უზრუნველყოფის სამსახური; 
საზოგადოებასთან ურთიერთობის და 

საორგანიზაციო სამსახური

არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

საერთაშორისო ვალდებულება: DLR 2.1.2: 2026 წლის 31 დეკემბრისთვის 
ან მსოფლიო ბანკის მიერ დადგენილ უფრო გვიან თარიღისთვის, 

ზოგადი განათლების  ავტორიზაციის საბჭომ, ახალ სტანდარტებზე 
დაფუძნებული ახალი ეროვნული სასწავლო გეგმის საფუძველზე, 

ავტორიზაცია მიანიჭა სულ მცირე 600 სამსაფეხურიან 
ზოგადსაგანმანათლებლო დაწესებულებას. 

4.1.2 საჯარო ზოგადსაგანმანათლებლო დაწესებულებების 
მხარდაჭერა თვითშეფასებისა და საავტორიზაციო განაცხადის 

მომზადების პროცესში

არანაკლებ 100 საჯარო ზოგადსაგანმანათლებლო დაწესებულებისათვის 
ჩატარებულია მხარდამჭერი ღონისძიებები თვითშეფასებისა და 
საავტორიზაციო განაცხადის მომზადებასთან დაკავშირებით

საჯარო სკოლების საავტორიზაციო 
განაცხადები

X X X X X X X X X X
ზოგადი განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური

ფინანსური უზრუნველყოფის 
სამსახური; ადამიანური რესურსების 

მართვის და საქმისწარმოების 
სამსახური; 

არსებული რესურსი, 
დაკონტრაქტებული ექსპერტები

54.500 ლარი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

4.1.3. ზოგადსაგანმანათლებლო დაწესებულებების 
ავტორიზაციის სტანდარტების გზამკვლევის შემუშავება

შემუშავებულია ზოგადსაგანმანათლებლო დაწესებულებების ავტორიზაციის 
სტანდარტების გზამკვლევი

შემუშავებული დოკუმენტი X X X
ზოგადი განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური

ფინანსური უზრუნველყოფის 
სამსახური; ადამიანური რესურსების 

მართვის და საქმისწარმოების 
სამსახური

დაკონტრაქტებული ექსპერტები 4.000 ლარი ცენტრის ბიუჯეტი

4.1.4 ავტორიზებული ზოგადსაგანმანათლებლო 
დაწესებულებების მხარდაჭერა ინსტიტუციური თვითშეფასების 

შესაძლებლობების გაძლიერების მიმართულებით

არანაკლებ 300 ავტორიზებული ზოგადსაგანმანათლებლო 
დაწესებულებისათვის ჩატარებულია მხარდამჭერი ღონისძიებები 
ინსტიტუციური თვითშეფასების შესაძლებლობების გაძლიერების 

მიმართულებით

შეხვედრების დამადასტურებელი 
დოკუმენტაცია

X X X X X X X X X X
ზოგადი განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური

არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

ამოცანა 1.7: ცენტრს გააჩნია საზოგადოებაში 
მაღალი ცნობადობა და დადებითი იმიჯი

სტრატეგიული მიზანი № 2: საქართველოს 
განათლების ხარისხის უზრუნველყოფის სისტემის 

ევროპულ და საერთაშორისო სტანდარტებთან 
დაახლოების მიზნით, ცენტრი აქტიურად იყენებს 

საუკეთესო
საერთაშორისო გამოცდილებას 

სტრატეგიული მიზანი № 3: ცენტრის მიერ 
გაწეული სერვისები განვითარებული, მოქნილი, 
ადვილად ხელმისაწვდომი და მომხმარებელზე 

ორიენტირებულია

ამოცანა 3.1: ცენტრის მიერ
შეთავაზებული საგანმანათლებლო
სერვისები შინაარსობრივად და
პროცედურულად გამართულია

ამოცანა 4.1: ზოგადსაგანმანათლებლო 
დაწესებულებების ავტორიზაციის 

სტანდარტები და ხარისხის უზრუნველყოფის 
პროცედურები ხელს უწყობს ავტორიზაციის 

პროცესის გამჭვირვალეობას და ზრდის 
საქართველოში მიღებული ზოგადი 

განათლებისადმი სანდოობას

ამოცანა 2.5: ცენტრი უზრუნველყოფს 
ეროვნული

კვალიფიკაციების ჩარჩოს თავსებადობას 
უმაღლესი

განათლების ევროპული კვალიფიკაციების 
ჩარჩოსა და

მთელი ცხოვრების განმავლობაში სწავლის 
ევროპული

კვალიფიკაციების ჩარჩოსთან

ამოცანა 2.4: ცენტრი ხელს უწყობს ქართული 
საგანმანათლებლო სისტემის დადებითად 
წარმოჩენას საერთაშორისო ასპარეზზე

ამოცანა 2.1: ცენტრი ინარჩუნებს უმაღლესი 
განათლების ხარისხის უზრუნველყოფის 

სააგენტოების საერთაშორისო და ევროპული 
ქსელების წევრობას და თანამშრომლობს 

ხარისხის უზრუნველყოფის სხვა 
სააგენტოებთან



4.1.5 ზოგადსაგანმანათლებლო დაწესებულებების 
ავტორიზაციის საბჭოს წევრების შესაძლებლობების გაძლიერება

ჩატარებულია საბჭოს წევრებისთვის არანაკლებ 1 
საინფორმაციო/საკონსულტაციო შეხვედრა/ტრენინგი საბჭოს საქმიანობის 

სპეციფიკასთან, ავტორიზაციის სტანდარტებთან და რეგულაციებთან 
დაკავშირებით

შეხვედრების დამადასტურებელი 
დოკუმენტაცია

X X X
ზოგადი განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური

ფინანსური უზრუნველყოფის 
სამსახური; შესყიდვებისა და 
მატერიალურ-ტექნიკური 

უზრუნველყოფის სამსახური; 
საზოგადოებასთან ურთიერთობის და 

საორგანიზაციო სამსახური

არსებული რესურსი
ადმინისტრაციული და 

წარმომდგენლობითი ხარჯი
ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

4.1.6 ავტორიზებული ზოგადსაგანმანათლებლო 
დაწესებულებების შესაძლებლობების გაძლიერება ხარისხის 

შიდა უზრუნველყოფის მიმართულებით

არანაკლებ 100 ავტორიზებული ზოგადსაგანმანათლებლო 
დაწესებულებისათვის ჩატარებულია მხარდამჭერი ღონისძიებები/ტრენინგი 

შიდა ხარისხის უზრუნველყოფის შესაძლებლობების გაძლიერების 
მიმართულებით

მხარდაჭერის ღონისძიებების ამსახველი 
დოკუმენტაცია

X X X X X X X X X X
ზოგადი განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური

ფინანსური უზრუნველყოფის 
სამსახური; ადამიანური რესურსების 

მართვის და საქმისწარმოების 
სამსახური; შესყიდვებისა და 
მატერიალურ-ტექნიკური 

უზრუნველყოფის სამსახური; 
საზოგადოებასთან ურთიერთობის და 

საორგანიზაციო სამსახური

არსებული რესურსი, 
დაკონტრაქტებული ექსპერტები

ადმინისტრაციული და 
წარმომდგენლობითი ხარჯი

ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

ამოცანა 4.2: ზოგადსაგანმანათლებლო 
დაწესებულებების ხარისხის გარე 

უზრუნველყოფის პროცესში ჩართულნი არიან 
მაღალი კვალიფიკაციის მქონე ექსპერტები

4.2.1 ზოგადსაგანმანათლებლო დაწესებულებების 
ავტორიზაციის ექსპერტების შესაძლებლობების გაძლიერება, 

მათ შორის მონიტორინგის მიმართულებით

ჩატარებულია ექსპერტებისთვის არანაკლებ 3 ტრენინგი/მხარდაჭერის 
ღონისძიება მოქმედი რეგულაციების შესაბამისად

მხარდაჭერის ღონისძიებების ამსახველი 
დოკუმენტაცია

X X X X X X X X X X
ზოგადი განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური

შესყიდვებისა და მატერიალურ-
ტექნიკური უზრუნველყოფის 
სამსახური; საზოგადოებასთან 

ურთიერთობის და საორგანიზაციო 
სამსახური

არსებული რესურსი
ადმინისტრაციული და 

წარმომდგენლობითი ხარჯი
ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

ამოცანა 4.3: უცხოური 
ზოგადსაგანმანათლებლო პროგრამების 

აღიარების გამჭვირვალე პროცედურა ხელს 
უწყობს, ქვეყნის ტერიტორიაზე, ისეთი 

საერთაშორისო პროგრამების 
ხელმისაწვდომობას, რომლებიც 

უზრუნველყოფს ზოგადი განათლების 
ეროვნულ მიზნებთან თავსებად, ევროპულ 

ღირებულებებზე დაფუძნებული 
კურიკულუმის განხორციელების გზით, მაღალი 

ხარისხის საგანმანათლებლო სერვისების 
მიწოდებას

4.3.1  საკანონმდებლო ცვლილებების განხორციელება, კერძოდ, 
საზღვარგარეთ აღიარებულ პროგრამებზე სწავლის პერიოდში 

მიღწეული სწავლის შედეგების თავსებადობის დადგენის 
მექანიზმის შემუშავება ეროვნული სასწავლო გეგმით 

გათვალისწინებულ სავალდებულო საგნებთან, ასევე  საბაზო 
განათლების კვალიფიკაციასთან გათანაბრების ინსტრუმენტის 

განსაზღვრა

შემუშავებულია საკანონმდებლო ცვლილებათა პაკეტი

საქართველოს განათლების, მეცნიერებისა 
და ახალგაზრდობის სამინისტროში 
დასამტკიცებლად  გაგზავნილი 

საკანონმდებლო ცვლილებების პროექტი

X X X X X X
ზოგადი განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური

იურიდიული სამსახური არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი  სამუშაო ჯგუფი

5.1.1. საინფორმაციო/საკონსულტაციო შეხვედრების ორგანიზება 
პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამების 
განმახორციელებელი დაწესებულებებისათვის

ჩატარებულია საინფორმაციო/საკონსულტაციო შეხვედრები იმ პროფესიული 
საგანმანათლებლო პროგრამების განმახორციელებელი დაწესებულებებისათვის 
(არანაკლებ 10 დაწესებულება), რომლებსაც ავტორიზაცია უწევდათ 2024 წელს 

და აღნიშნული პროცესი გადაუვადდათ 2025 წელს

შეხვედრის ჩატარების ამსახველი მასალები X X X X X X X X X X X X
პროფესიული განათლების ხარისხის 

უზრუნველყოფის სამსახური
ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

5.1.2.  პროფესიული მომზადების/პროფესიული გადამზადების 
პროგრამების განმახორციელებელი საგანმანათლებლო 

დაწესებულებების/იურიდიული პირების შესაძლებლობების 
გაძლიერება ხარისხის უზრუნველყოფის მიმართულებით 

განხორციელებულია შესაძლებლობების  გაძლიერების ღონისძიებები 
არანაკლებ 30 დაწესებულებისთვის ხარისხის უზრუნველყოფის 

მიმართულებით, რაც ხელს უწყობს სტანდარტების ერთნაირად აღქმას 

ტრენინგის/შეხვედრების ამსახველი 
დოკუმენტაცია 

X X X X X X
პროფესიული განათლების ხარისხის 

უზრუნველყოფის სამსახური
არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი

5.1.3. პროფესიული საგანმანათლებლო დაწესებულებების 
ავტორიზაციის საბჭოს შესაძლებლობების გაძლიერება

ჩატარებულია სამუშაო შეხვედრა  პროფესიული საგანმანათლებლო 
დაწესებულებების ავტორიზაციის საბჭოს შესაძლებლობების გაძლიერების 

მიზნით, რაც ხელს უწყობს სტანდარტების ერთგვაროვან ინტერპრეტაციასა და 
ერთგვაროვანი პრაქტიკის დანერგვას, ასევე, განვლილი პრაქტიკის ანალიზს და 

პროფესიული განათლების მიმართულებით არსებული სიახლეებისა და 
ცვლილებების შესახებ საბჭოს ინფორმირებას

სამუშაო შეხვედრის მასალები X X X X
პროფესიული განათლების ხარისხის 

უზრუნველყოფის სამსახური
პროგრამის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

პროფესიული განათლების სისტემის მოდერნიზება საქართველოს 
სოფლის მეურნეობაში (VET ფაზა 3) პროგრამა

2025 წლის იანვრიდან არჩეული უნდა იქნას ავტორიზაციის საბჭოს 
ახალი შემადგენლობა, შესაბამისად აღნიშნული აქტივობა მიმართული 

იქნება მათი შესაძლებლობების გაძლიერებისათვის. 

5.1.4. პროფესიული მომზადების/პროფესიული გადამზადების 
პროგრამის განხორციელების უფლების მიმნიჭებელი საბჭოს 

შესაძლებლობების გაძლიერება

ჩატარებულია სამუშაო  შეხვედრა პროფესიული მომზადების/პროფესიული 
გადამზადების პროგრამის განხორციელების უფლების მიმნიჭებელი საბჭოს 
შესაძლებლობების გაძლიერების მიზნით, რაც ხელს უწყობს სტანდარტების 

ერთგვაროვან ინტერპრეტაციასა და ერთგვაროვანი პრაქტიკის დანერგვას, ასევე, 
განვლილი პრაქტიკის ანალიზს და  პროფესიული განათლების მიმართულებით 

არსებული სიახლეებისა და ცვლილებების შესახებ საბჭოს ინფორმირებას

სამუშაო შეხვედრის მასალები X X X
პროფესიული განათლების ხარისხის 

უზრუნველყოფის სამსახური
არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

2025 წლის ოქტომბრიდან არჩეული უნდა იქნას ავტორიზაციის საბჭოს 
ახალი შემადგენლობა, შესაბამისად აღნიშნული აქტივობა მიმართული 

იქნება მათი შესაძლებლობების გაძლიერებისათვის. 

5.1.5. სამუშაო შეხვედრების ორგანიზება პროფესიული 
საგანმანათლებლო დაწესებულებების ავტორიზაციის 
სტანდარტების ერთნაირად აღქმისა და გააზრებისთვის

ჩატარებულია არანაკლებ 2 სამუშაო შეხვედრა ექსპერტების, ავტორიზაციის 
საბჭოსა და ცენტრის მონაწილეობით, რომელიც ხელს უწყობს  პროფესიული 

საგანმანათლებლო დაწესებულებების ავტორიზაციის სტანდარტების 
ერთნაირად აღქმასა და გააზრებას

სამუშაო შეხვედრის მასალები X X X X X X X X
პროფესიული განათლების ხარისხის 

უზრუნველყოფის სამსახური
არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი

5.2.1. პროფესიული განათლების ხარისხის უზრუნველყოფის 
ექსპერტების შესაძლებლობების გაძლიერების მიზნით 
ტრენინგების/საინფორმაციო შეხვედრების ჩატარება 

პროფესიული განათლების ხარისხის უზრუნველყოფის ექპერტთა გამოკითხვის 
საფუძველზე დაიდენტიფიცირებულია ექსპერტთა საჭიროებები და 

ჩატარებულია ტრენინგი/საინფორმაციო შეხვედრა, რაც ხელს უწყობს ერთნაირი 
მიდგომების დანერგვასა და სტანდარტების ერთნაირად აღქმას. ასევე, 

საგანმანათლებლო პროგრამების მიზანშეწონილობისა და შრომის ბაზრის 
მოთხოვნებთან მიმართებით პროფესიული პროგრამების რელევანტურიბის 

შეფასებას

ტრენინგის/შეხვედრების ჩატარების 
ამსახველი დოკუმენტაცია 

X X X X X X X X
პროფესიული განათლების ხარისხის 

უზრუნველყოფის სამსახური
არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი

5.2.2. დარგის ექსპერტების  შესაძლებლობების გაძლიერების 
მიზნით ტრენინგების/საინფორმაციო შეხვედრების ჩატარება 

დასანერგი კვალიფიკაციების შესაბამისად, ჩატარებულია ტრენინგები დარგის 
არანაკლებ 20  ექსპერტისთვის განახლებული პროფესიული კვალიფიკაციებისა 
და საგანმანათლებლო სტანდარტების ხარისხის უზრუნველყოფის საკითხებთან 

დაკავშირებით 

ტრენინგის/შეხვედრების ჩატარების 
ამსახველი დოკუმენტაცია

X X X
პროფესიული განათლების ხარისხის 

უზრუნველყოფის სამსახური
არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

აქტივობა განსაზღვრულია ექსპერტების საჭიროებიდან გამომდინარე, 
მათი შემდგომი განვითარების უზრუნველსაყოფად.

5.4.1 პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამების
განმახორციელებელი დაწესებულებებისა და პროფესიული

მომზადება/პროფესიული გადამზადების პროგრამების
განმახორციელებელი იურიდიული პირების შესაძლებლობების 
გაძლიერება არაფორმალური განათლების აღიარების ხარისხის

უზრუნველყოფის საკითხებთან დაკავშირებით

განხორციელებულია  შესაძლებლობების  გაძლიერების ღონისძიებები 
არანაკლებ 50 დაწესებულებისთვის აღიარების ხარისხის უზრუნველყოფის 

საკითხებთან დაკავშირებით

ტრენინგის/შეხვედრების ჩატარების 
ამსახველი დოკუმენტაცია 

X X X X X X
პროფესიული განათლების ხარისხის 

უზრუნველყოფის სამსახური
არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

აქტივობა დაიდენტიფიცირებულია ცენტრის სერვისების 
მომხმარებელთა კმაყოფილების კვლევის შედეგად

5.4.2. არაფორმალური განათლების აღიარების კონსულტანტთა 
შესაძლებლობების გაძლიერება

ჩატარებულია საინფორმაციო შეხვედრა არაფორმალური განათლების 
აღიარების კონსულტანტთა შესაძლებლობების გაძლიერების მიზნით

შეხვედრის ჩატარების ამსახველი 
დოკუმენტაცია

X X X X X X
პროფესიული განათლების ხარისხის 

უზრუნველყოფის სამსახური
არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

6.1.1 სწავლის შემდეგ სფეროებში მოქმედი უმაღლესი 
საგანმანათლებლო პროგრამების
კლასტერული აკრედიტაციის განხორციელება

011 - განათლება
018 -ინტერდისციპლინური, მოიცავს განათლებას
052 - გარემო
061 - ინფორმაციის და კომუნიკაციის ტექნოლოგიები
072 - წარმოება და გადამუშავება
081 - სოფლის მეურნეობა
082 - მეტყევეობა
084 - ვეტერინარია
088 - ინტერდისციპლინური
104- ტრანსპორტის მომსახურებები

კლასტერული აკრედიტაციის   შეფასების პროცესი  სწავლის სფეროებში 
განხორციელებულია 31 უმაღლეს საგანმანათლებლო დაწესებულებაში და 
არანაკლებ 195 უმაღლეს საგანმანათლებლო პროგრამასთან დაკავშირებით

დასკვნები და გადაწყვეტილებები X X X X X X X X X X X X
უმაღლესი განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური

ფინანსური უზრუნველყოფის 
სამსახური; 

საზოგადოებასთან ურთიერთობის და 
საორგანიზაციო სამსახური; 

ადამიანური რესურსების მართვის და 
საქმისწარმოების სამსახური;

შესყიდვებისა და მატერიალურ- 
ტექნიკური უზრუნველყოფის 

სამსახური

არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

6.1.2 უმაღლესი საგანმანათლებლო დაწესებულებების 
ავტორიზაციის პროცესის განხორციელება

 შეფასების პროცესი განხორციელებულია 13 უმაღლეს საგანმანათლებლო 
დაწესებულებაში

დასკვნები და გადაწყვეტილებები X X X X X X X X X X X X
უმაღლესი განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური

ფინანსური უზრუნველყოფის 
სამსახური; 

საზოგადოებასთან ურთიერთობის და 
საორგანიზაციო სამსახური და

ადამიანური რესურსების მართვის და 
საქმისწარმოების სამსახური;

შესყიდვებისა და მატერიალურ- 
ტექნიკური უზრუნველყოფის 

სამსახური

არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

6.1.3   ავტორიზაციისა და აკრედიტაციის შეფასების პროცესში 
ჩართული საგანმანათლებლო დაწესებულებების 
შესაძლებლობების გაძლიერება

ჩატარებულია ტრენინგები/სამუშაო შეხვედრები არანაკლებ 25 
საგანმანათლებლო დაწესებულებისთვის

ტრენინგების/სამუშაო შეხვედრების 
ჩატარების ამსახველი დოკუმენტაცია

X X X X X X X X X X X X
უმაღლესი განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური

შესყიდვებისა და მატერიალურ- 
ტექნიკური უზრუნველყოფის 
სამსახური; საზოგადოებასთან 

ურთიერთობის და საორგანიზაციო 
სამსახური; კვალიფიკაციების 
განვითარების სამსახური

არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

6.1.4 საგანმანათლებლო დაწესებულებების სადოქტორო 
საგანმანათლებლო პროგრამების შეფასება ხორციელდება 

განახლებული აკრედიტაციის სტანდარტების და შეფასების 
პროცედურების შესაბამისად

უმაღლეს საგანმანათლებლო დაწესებულებების არანაკლებ 14 სადოქტორო 
საგანმანათლებლო პროგრამა შეფასებულია განახლებული სტანდარტებისა და 

პროცედურების პირობებში
დასკვნები და გადაწყვეტილებები X X X X X X X X X X X X

უმაღლესი განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური

არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

6.1.5 უმაღლესი საგანმანათლებლო დაწესებულებების 
ავტორიზაციის განახლებული სტანდარტების პროექტის 

გადახედვა და ინიცირება

სამუშაო ჯგუფმა გადახედა და დააინიცირა ავტორიზაციის  განახლებული 
სტანდარტების პროექტი  

განახლებული სტანდარტების პროექტი, 
ინიცირებული პროექტი

X X X X X X
უმაღლესი განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური

შესყიდვებისა და მატერიალურ- 
ტექნიკური უზრუნველყოფის 
სამსახური; საზოგადოებასთან 

ურთიერთობის და საორგანიზაციო 
სამსახური

არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

ამოცანა 5.2: პროფესიული საგანმანათლებლო 
დაწესებულებების ავტორიზაციის, ასევე 

პროფესიული მომზადებისა და პროფესიული 
გადამზადების პროგრამების განხორციელების 
უფლების დადასტურების ან/და უფლების 
მოპოვების ადმინისტრაციულ წარმოებაში 

ჩართულნი არიან პროფესიული განათლების 
ხარისხის უზრუნველყოფის 

სერტიფიცირებული სპეციალისტები და 
მაღალი პროფესიული რეპუტაციის მქონე 

დარგის სპეციალისტები

ამოცანა 5.4: პროფესიულ განათლებაში 
არაფორმალური განათლების აღიარების 
ხარისხის უზრუნველყოფის მექანიზმები 

განაპირობებს პროცესის სანდოობას

ამოცანა 5.1: პროფესიული საგანმანათლებლო
დაწესებულებების ავტორიზაციის, ასევე

პროფესიული მომზადებისა და პროფესიული
გადამზადების პროგრამების განხორციელების
უფლების დადასტურების ან/და უფლების
მოპოვების სტანდარტები და არსებული
პრაქტიკა უზრუნველყოფს პროცესის

გამჭვირვალობას, სანდოობას და მასში კერძო
სექტორის ჩართულობას

სტრატეგიული მიზანი № 4: დანერგილია ზოგადი 
განათლების სპეციფიკაზე მორგებული ხარისხის 

უზრუნველყოფის ეფექტური
მექანიზმები, რომლებიც ითვალისწინებს 

ეროვნულ თავისებურებებს, საუკეთესო უცხოურ 
პრაქტიკას და საგანმანათლებლო სერვისების

ხელმისაწვდომობის თანამედროვე გამოწვევებს

სტრატეგიული მიზანი № 5: მოქმედებს
პროფესიული განათლების ხარისხის

უზრუნველყოფის საუკეთესო, ევროპულ
გამოცდილებაზე დაფუძნებული, სისტემა,
რომელიც უზრუნველყოფს/ხელს უწყობს

პროფესიული განათლების სფეროში
საქართველოში გაცემული

კვალიფიკაციებისადმი ნდობას სწავლის
გაგრძელების ან/და ეროვნულ და
საერთაშორისო შრომის ბაზარზე

დასაქმების მიზნებისათვის

ამოცანა 5.5: პროფესიული განათლების 
ხარისხის უზრუნველყოფის სისტემა 

ერთობლივი და გაცვლითი საგანმანათლებლო 
პროგრამების ხარისხის უზრუნველყოფის 

მოქნილი
მექანიზმების გამოყენების გზით ხელს
უწყობს პროფესიული განათლების

ინტერნაციონალიზაციას და
პროფესიული განათლების მიწოდების

ეფექტიანობის ზრდას

X X X XXX X X X
5.5.1.  ერთობლივი და გაცვლითი საგანმანათლებლო 
პროგრამების ხარისხის უზრუნველყოფის მოქნილი 
მექანიზმების პროექტის/პროექტების შემუშავება

შემუშავებულია ერთობლივი და გაცვლითი საგანმანათლებლო პროგრამების 
ხარისხის უზრუნველყოფის მოქნილი მექანიზმების პროექტი/პროექტები

შემუშავებული პროექტი/პროექტები X X ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსიX
პროფესიული განათლების ხარისხის 

უზრუნველყოფის სამსახური
არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი



6.1.6  ETHICS პროექტით გათვალისწინებული აქტივობების 
განხორციელების ხელშეწყობა

ცენტრი მონაწილეობს Responsible Conduct of Research: Research Integrity and 
Ethics in Georgian Universities (ETHICS) პროექტში, როგორც პროექტის 

პარტნიორი

პროექტების ანგარიშები, სასწავლო 
ვიზიტების დამადასტურებელი

დოკუმენტაცია
X X X X X X X X X X X X

უმაღლესი განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური

შესყიდვებისა და მატერიალურ- 
ტექნიკური უზრუნველყოფის 

სამსახური; ფინანსური 
უზრუნველყოფის სამსახური;

საზოგადოებასთან ურთიერთობის და
საორგანიზაციო სამსახური

არსებული რესურსი ERASMUS+ არსებული რესურსი

6.1.7 HEAL პროექტით გათვალისწინებული აქტივობების 
განხორციელების ხელშეწყობა

ცენტრი მონაწილეობს Enhancement of special oral healthcare practice and lifelong 
learning among dental practitioners in Georgia (HEAL) პროექტში, როგორც 

პროექტის პარტნიორი

პროექტების ანგარიშები, სასწავლო 
ვიზიტების დამადასტურებელი

დოკუმენტაცია
X X X X X X X X X X X X

უმაღლესი განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური

დაგეგმვის, კვლევისა და 
საერთაშორისო ურთიერთობების

სამსახური; შესყიდვებისა და 
მატერიალურ-ტექნიკური

უზრუნველყოფის სამსახური; 
ფინანსური უზრუნველყოფის 

სამსახური;
საზოგადოებასთან ურთიერთობის და 

საორგანიზაციო სამსახური

არსებული რესურსი ERASMUS+ არსებული რესურსი

6.1.8 DUGEOR პროექტით გათვალისწინებული აქტივობების 
განხორციელების ხელშეწყობა

ცენტრი მონაწილეობს „საქართველოს უმაღლეს განათლებაში დუალური 
განათლების განხორციელების შესაძლებლობების გაძლიერების“ პროექტში, 

როგორც პროექტის პარტნიორი

პროექტების 2024 წლის სამუშაო პაკეტის 
ანგარიში, DUGEOR-ის მოდელი;

მომზადებული ცვლილებების პაკეტი
X X X X X X X X X X X X იურიდიული სამსახური

კვალიფიკაციების განვითარების 
სამსახური

არსებული რესურსი

6.1.9 PROFFORMANCE+ პროექტით გათვალისწინებული 
აქტივობების განხორციელების ხელშეწყობა

ცენტრი მონაწილეობს კონსორციუმის შეხვედრებში, PLA აქტივობებში და 
ექსპერტთა სამუშაო შეხვედრებში. ახორციელებს უმაღლესი საგანმანათლებლო 
დაწესებულების პროფესორ-მასწავლებელთა ჯილდოს კონკურსის (2024/25 

წლის) ფარგლებში გათვალისწინებულ აქტივობებს; აორგანიზებს PAT შეფასების 
ინსტრუმენტის დაინტერესებული მხარეებისთვის  გაცნობის ღონისძიებას და 

მონაწილეობს ინსტრუმენტის მომდევნო განვითარებაში

 კონსორციუმის შეხვედრებსა და ექსპერტთა 
შეხვედრებში მონაწილეობის 

დამადასტურებელი დოკუმენტაცია
X X X X X X X X X X X X

დაგეგმვის, კვლევისა და საერთაშორისო 
ურთიერთობების სამსახური

უმაღლესი განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი ERASMUS+ არსებული რესურსი

6.1.10 „მსუბუქი უნარების განვითარება სომხეთისა და 
საქართველოს უმაღლეს საგანმანათლებლო დაწესებულებებში 

21-ე საუკუნის შრომის ბაზრის მოთხოვნების შესაბამისად“ Desire-
ის პროექტით გათვალისწინებული აქტივობების 

განხორციელების ხელშეწყობა 

ცენტრი მონაწილეობს „მსუბუქი უნარების განვითარება სომხეთისა და 
საქართველოს უმაღლეს საგანმანათლებლო დაწესებულებებში 21-ე საუკუნის 

შრომის ბაზრის მოთხოვნების შესაბამისად“ Desire პროექტში, როგორც 
პროექტის პარტნიორი

პროექტში მონაწილეობის ანგარიშები, 
სასწავლო ვიზიტების დამადასტურებელი 

დოკუმენტაცია
X X X X X X X X X X X X

უმაღლესი განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური

არსებული რესურსი ERASMUS+ არსებული რესურსი

6.1.11 ონლაინ უნივერსიტეტის და პროგრამების 
განხორციელების პრაქტიკის ანალიზი 

ჩატარებულია ონლაინ უნივერსიტეტის პრაქტიკისა და პროგრამების ანალიზი ანალიზის დოკუმენტი X X X X X X X X X
დაგეგმვის, კვლევისა და საერთაშორისო 

ურთიერთობების სამსახური

უმაღლესი განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

6.1.12 უმაღლეს განათლებაში დუალურ სწავლებასთან 
დაკავშირებულ საკანონმდებლო/კანონქვემდებარე აქტებში 

ცვლილებების ინიცირების საჭიროების კვლევა და საჭიროების 
შემთხვევაში შესაბამისი ცვლილებების მომზადება

ჩატარებულია უმაღლეს განათლებაში დუალურ სწავლებასთან დაკავშირებულ 
საკანონმდებლო/კანონქვემდებარე აქტებში ცვლილებების ინიცირების 

საჭიროების კვლევა და საჭიროების შემთხვევაში მომზადებულია შესაბამისი 
ცვლილებები

კვლევისა და ცვლილებების დოკუმენტი X X X X X X X X X X X X იურიდიული სამსახური არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

6.1.13 ბიზნესის  სწავლის სფეროებში განხორციელებული 
კლასტერული აკრედიტაციის თაობაზე თემატური ანალიზის 

მომზადება

შემუშავებულია თემატური ანალიზი, რომელიც დისემინაციის მიზნით 
გაზიარებულია დაინტერესებულ მხარეებთან 

დაინტერესებული მხარეების გაცნობისთვის 
საჯაროდ განთავსებული დოკუმენტი

X X X X X X X X X X X X
უმაღლესი განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური

შესყიდვებისა და მატერიალურ 
ტექნიკური უზრუნველყოფის 

სამსახური;
საზოგადოებასთან ურთიერთობის და 

საორგანიზაციო სამსახური;
დაგეგმვის, კვლევისა და 

საერთაშორისო ურთიერთობების 
სამსახური

არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი აქტივობა განხორციელდება სამუშაო ჯგუფის ფარგლებში

6.1.14 ESG-2015-ის მეორე ნაწილთან დაკავშირებულ 
რეკომენდაციებზე ავტორიზაციისა და აკრედიტაციის 
დებულებებში ცვლილებების პროექტის შემუშავება

 მომზადებულია გარე ხარისხის უზრუნველყოფის მექანიზმების განვითარების 
დოკუმენტები, სტანდარტები, პროცედურები

ცვლილებების პროექტები აკრედიტაციის 
და ავტორიზაციის დებულებებში

X X X X X X X X
უმაღლესი განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური

იურიდიული სამსახური,  
კვალიფიკაციების განვითარების 

სამსახური
არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

აქტივობა განხორციელდება განათლების, მეცნიერების და 
ახალგაზრდობის სამინისტროსთან თანამშრომლობით, აქტივობა 
იგეგმება ENQA ს და EQAR ორგანიზაციების ექსპერტების მიერ 

განხორციელებული შეფასების პროცესში რეკომენდაციების შესრულების 
მიზნით. აქტივობა განხორციელდება სამუშაო ჯგუფის ფარგლებში

6.2.1   აკრედიტაციის ექსპერტთა არსებული კორპუსის 
ატესტაცია

011 - განათლება
018 -ინტერდისციპლინური, მოიცავს განათლებას

052 - გარემო
061 - ინფორმაციის და კომუნიკაციის ტექნოლოგიები

072 - წარმოება და გადამუშავება
081 - სოფლის მეურნეობა

082 - მეტყევეობა
084 - ვეტერინარია

088 - ინტერდისციპლინური
104- ტრანსპორტის მომსახურებები

ატესტაციის პროცესი გავლილი აქვთ აკრედიტაციის ექსპერტთა კორპუსის 
სფეროების 12 ექსპერტს

ატესტაციის შედეგების დამადასტურებელი 
დოკუმენტაცია

X X X X X X
უმაღლესი განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური

ადამიანური რესურსების მართვის და 
საქმისწარმოების სამსახური

არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

6.2.2 ექსპერტთა კორპუსის განახლებისა და განვითარების 
მიზნით, ახალი კონკურსების ჩატარება როგორც ადგილობრივი, 
ასევე საერთაშორისო ექსპერტების, მათ შორის სტუდენტებისა 

და დამსაქმებლების მოზიდვის მიზნით

უმაღლესი საგანმანათლებლო დაწესებულებების ავტორიზაციისა და 
საგანმანათლებლო პროგრამების ესპერტთა კორპუსის გაძლიერების მიზნით, 

შერჩეულია არანაკლებ 20
ახალი ექსპერტი (ადგილობრივი/საერთაშორისო)

განახლებული ექსპერტთა კორპუსის 
დამადასტურებელი დოკუმენტაცია

X X X X X X X X X X X X
უმაღლესი განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური

ადამიანური რესურსების მართვის და 
საქმისწარმოების სამსახური; 

კავლიფიკაციების განვითარების 
სამსახური

არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

6.2.3 ავტორიზაციისა და აკრედიტაციის ექსპერტთა კორპუსის 
პროფესიული განვითარების მიზნით, ტრენინგების, სამუშაო 
შეხვედრებისა და სხვა მხარდამჭერი ღონისძიებების ჩატარება

უმაღლესი საგანმანათლებლო დაწესებულებების ავტორიზაციისა და 
საგანმანათლებლო პროგრამების აკრედიტაციის ექსპერტთა კორპუსის 
არანაკლებ 50 წევრებისათვის ჩატარებულია სამუშაო შეხვედრები და 

ტრენინგები

ტრენინგის/სამუშაო შეხვედრების 
ამსახველი დოკუმენტაცია

X X X X X X X X X X X X
უმაღლესი განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური

შესყიდვებისა და მატერიალურ- 
ტექნიკური უზრუნველყოფის 

სამსახური; ფინანსური 
უზრუნველყოფის   სამსახური; 
კვალიფიკაციების განვითარების 

სამსახური;
საზოგადოებასთან ურთიერთობების

სამსახური

არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

6.2.4   აკრედიტაციის ექსპერტთა არსებული კორპუსის 
ატესტაცია სფეროების მიმართულებებით

042 სამართალი
048 ინტერდისციპლინური 

071 ინჟინერია და საინჟინრო საქმე
073 არქიტექტურა და

მშენებლობა
078 ინტერდისციპლინური

102 ჰიგიენა და პროფესიული ჯანმრთელობის მომსახურებები

ატესტაციის პროცესი გავლილი აქვთ აკრედიტაციის ექსპერტთა კორპუსის 
შესაბამისი სფეროების მიმართულების არანაკლებ 30 ექსპერტს

ატესტაციის შედეგების დამადასტურებელი 
დოკუმენტაცია

X X X
უმაღლესი განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური

ადამიანური რესურსების მართვის და 
საქმისწარმოების სამსახური

არსებული რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი ცენტრის ბიუჯეტი არსებული რესურსი

7.1.1 ადრეული ან/და სკოლამდელი აღზრდისა და განათლების 
დაწესებულებების ავტორიზაციის სისტემის დანერგვა

დასრულებულია არანაკლებ 50 ადმინისტრაციული წარმოება ადრეული 
აღზრდისა და განათლების ან/და სკოლამდელი აღზრდისა და განათლების 

დაწესებულების სახით მოქმედი იურიდიული პირების

ავტორიზაციის საბჭოს გადაწყვეტილებების 
რეესტრი

X X X X X X X X X X
ადრეული და სკოლამდელი აღზრდისა 

და განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური 

ცენტრის ბიუჯეტი

DLR 2.1.6: 2026 წლის 30 ივნისამდე ან ბანკის მიერ დადგენილ უფრო 
გვიან თარიღამდე, მსესხებელმა, კანონიერად უფლებამოსილი ორგანოს 

მეშვეობით, გასცა ავტორიზაცია მინიმუმ 200 საბავშვო ბაღის 
ფუნქციონირებაზე სოფლად ან მთიან რაიონებში ხარისხის 
დაკმაყოფილების საფუძველზე „ადრეული და სკოლამდელი 

განათლების შესახებ“ კანონით ან სხვა ოფიციალური დოკუმენტით 
დადგენილი სტანდარტები, მათ შორის კვების, განათლებისა და 

ფიზიკური გარემოს შესახებ; ეს ყველაფერი ბანკისთვის 

7.1.2 ავტორიზაციის საბჭოს წევრების შესაძლებლობების 
გაძლიერება

ჩატარებულია არანაკლებ ერთი სამუშაო შეხვედრა/ტრენინგი/სემინარი 
ავტორიზაციის საბჭოს განახლებულ შემადგენლობასთან, რომელიც ფარავს 
ავტორიზაციის სტანდარტებით განსაზღვრულ შინარსობრივ საკთხებს და 

ავტორიზაციის დროებით წესით დადგენილ პროცედურებს

ტრენინგის/შეხვედრის/სემინარის 
ჩატარების ამსახველი დოკუმენტაცია

X X X X
ადრეული და სკოლამდელი აღზრდისა 

და განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური 

საზოგადოებასთან ურთიერთობის და 
საორგანიზაციო სამსახური

არსებული  რესურსი ცენტრის ბიუჯეტი

7.1.3 ავტორიზაციის საბჭოს განახლება
 საქართველოს განათლების, მეცნიერებისა და ახალგაზრდობის სამინისტროში 

წარდგენილია ავტორიზაციის საბჭოს განახლებული შემადგენლობა
სამინისტროში ინიცირების წერილი X X X X X

ადრეული და სკოლამდელი აღზრდისა 
და განათლების ხარისხის 

უზრუნველყოფის სამსახური 

ადამიანური რესურსებისა და 
საქმისწარმოების სამსახური  

არსებული/მოწვეული რესურსი ცენტრის ბიუჯეტი
აქტივობა ხორციელდება საქართველოს განათლების, მეცნიერებისა და 

ახალგაზრდობის სამინისტროსთან თანამშრომლობით.

7.1.4 2026 წლის ადმინისტრაციული წარმოებების გეგმის 
შედგენა

დამტკიცებულია 2026 წლის ადრეული ან/და სკოლამდელი აღზრდისა და 
განათლების დაწესებულებების ადმინისტრაციული წარმოებების წლიური გეგმა

 ცენტრის დირექტორის ბრძანება X X X
ადრეული და სკოლამდელი აღზრდისა 

და განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური 

იურიდიული სამსახური არსებული  რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი აქტივობა ხორციელდება მუნიციპალიტეტების ჩართულობით

7.2.1 ადრეული აღზრდისა და განათლების დაწესებულების 
ან/და სკოლამდელი აღზრდისა და განათლების დაწესებულების 

ავტორიზაციის ექსპერტთა კორპუსის წევრების 
შესაძლებლობების გაძლიერება 

ჩატარებულია არანაკლებ 3 ტრენინგი/სემინარი/სამუშაო შეხვედრა 
ავტორიზაციის ექსპერტთა კორპუსის სხვადასხვა მიმართულების 

ექსპერტებთან, რომელიც ფარავს ავტორიზაციის სტანდარტებით განსაზღვრულ 
შინაარსობრივ საკთხებს და ავტორიზაციის დროებით წესით დადგენილ 

პროცედურებს

ტრენინგის /სემინინარის/შეხვედრის 
ჩატარების ამსახველი დოკუმენტაცია

X X X
ადრეული და სკოლამდელი აღზრდისა 

და განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური 

არსებული  რესურსი  ადმინისტრაციული ხარჯი

7.2.2 ადრეული აღზრდისა და განათლების დაწესებულების 
ან/და სკოლამდელი აღზრდისა და განათლების დაწესებულების 

ავტორიზაციის ექსპერტთა კორპუსის გაფართოება

ექსპერტთა კორპუსი გაზრდილია არანაკლებ ერთი მიმართულების (ხარისხის 
უზრუნველყოფის, კურიკულუმის, კვების ორგანიზებისა და რაციონის კვებითი 
ღირებულების ნორმების, სანიტარული და ჰიგიენური ნორმების) ექსპერტებით

ცენტრის დირექტორის ბრძანება X X X X X X
ადრეული და სკოლამდელი აღზრდისა 

და განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური 

ადამიანური რესურსების მართვისა და 
საქმიმსწარმოების სამსახური

არსებული  რესურსი ადმინისტრაციული ხარჯი

7.3.1 დაწესებულებების მხარდაჭერა ავტორიზაციის განაცხადის 
წარმოდგენის საკითხებში

მხარდაჭერა გაწეულია არანაკლებ 40 დაწესებულებისთვის
 წარმოდგენილი ავტორიზაციის 

განაცხადები
X X X X X X X X X X

ადრეული და სკოლამდელი აღზრდისა 
და განათლების ხარისხის 

უზრუნველყოფის სამსახური 
 მოწვეული რესურსი ცენტრის ბიუჯეტი

7.3.2 დაწესებულების შესაძლებლობების გაძლიერება 
ავტორიზაციის II და IV სტანდარტის მიმართულებით

ჩატარებულია ტრენინგები/სემინარები/სამუშაო შეხვედრები ავტორიზაციის II 
და IV სტანდარტის დანერგვის მიზნით

ტრენინგის /სემინინარის/შეხვედრის 
ჩატარების ამსახველი დოკუმენტაცია

X X X X X X X
ადრეული და სკოლამდელი აღზრდისა 

და განათლების ხარისხის 
უზრუნველყოფის სამსახური

 მოწვეული რესურსი I2Q პროექტი 15,000 ლარი I2Q პროექტი

სტრატეგიული მიზანი 7: დანერგილია ადრეული 
და სკოლამდელი აღზრდისა და განათლების 
ხარისხის უზრუნველყოფის გარე მექანიზმები, 

რომლებიც ითვალისწინებს ეროვნულ 
თავისებურებებს და საუკეთესო საერთაშორისო 

პრაქტიკას

სტრატეგიული მიზანი №6: უმაღლესი 
საგანმანათლებლო დაწესებულებების და 
საგანმანათლებლო პროგრამების ხარისხის 

უზრუნველყოფის არსებული გარე მექანიზმები 
ითვალისწინებს ეროვნულ თავისებურებებს და 
სრულად არის ჰარმონიზებული საერთაშორისო 

სტანდარტებთან

ამოცანა 6.1: უმაღლესი განათლების ხარისხის 
გარე

უზრუნველყოფის სტანდარტები და 
პროცედურები

სრულად ჰარმონიზებულია უმაღლესი 
განათლების

ევროპული სივრცის ხარისხის 
უზრუნველყოფის

სტანდარტებთან და სახელმძღვანელო 
პრინციპებთან

(ESG) და ამავდროულად ითვალისწინებს 
ეროვნულ

თავისებურებებს

ამოცანა  7.3 დაწესებულებების 
განმავითარებელი (ან შესაძლებლობების 
გაძლიერების) აქტივობები ეფუძნება მათი 

საჭიროებების კვლევას შესაბამისი 
ინსტრუმენტის გამოყენებით

ამოცანა 7.2 დაწესებულების ხარისხის 
უზრუნველყოფის პროცესში ჩართული არიან 
მაღალი კვალიფიკაციის მქონე ექსპერტები

ამოცანა 7.1 დაწესებულების ავტორიზაციის 
სტანდარტები და ხარისხის უზრუნველყოფის 
პროცედურები ხელს უწყობს ავტორიზაციის 
პროცესის გამჭვირვალობას და სანდოობას

ამოცანა 6.2: უმაღლესი საგანმანათლებლო
დაწესებულებებისა და საგანმანათლებლო 

პროგრამების
გარე ხარისხის უზრუნველყოფის პროცესში 

ჩართულები
არიან მაღალი კვალიფიკაციის მქონე 

ექსპერტები


