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ნაწილი I. ზოგადი ინფორმაცია 

1. ინფორმაცია ადრეული აღზრდისა და განათლების ან/და სკოლამდელი აღზრდისა და განათლების 

დაწესებულების სტატუსის მაძიებლის შესახებ 

სამართლებრივი ფორმა არასამეწარმეო (არაკომერციული) იურიდიული პირი 

საფირმო სახელწოდება ააიპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანება 

საიდენტიფიკაციო ნომერი 447860137 

პროგრამ(ებ)ის განხორციელების ადგილის 

სახელწოდება 

(არსებობის შემთხვევაში) 

სოფელ ხაბელაშვილების სტრუქტურული ერთეული 

სახელწოდება ინგლისურ ენაზე  

(არსებობის შემთხვევაში) 

 

სექტორი საჯარო 

ინფორმაცია მოთხოვნილი სტატუსის შესახებ  სკოლამდელი აღზრდისა და განათლების დაწესებულება 

2. საკონტაქტო ინფორმაცია ადრეული აღზრდისა და განათლების ან/და სკოლამდელი აღზრდისა და განათლების 

დაწესებულების სტატუსის მაძიებლის შესახებ 

იურიდიული მისამართი  

(მუნიციპალიტეტი, ქალაქი/დაბა/სოფელი/ქუჩა და N) 

საქართველო, შუახევი, დაბა შუახევი, რუსთაველის შეს. № 5 

პროგრამ(ებ)ის განხორციელების ფაქტობრივი 

მისამართი  

(მუნიციპალიტეტი, ქალაქი/დაბა/სოფელი/ქუჩა და N) 

რაიონი შუახევი, სოფელი ხაბელაშვილები 
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დაწესებულების სტატუსის მაძიებლის ვებ-გვერდი 

(არსებობის შემთხვევაში) 

 

3. ინფორმაცია დაწესებულების ავტორიზაციის შესახებ  

დაწესებულების ავტორიზაცია (პირველადი)☒ დაწესებულების ავტორიზაცია (განმეორებითი)☐ 

4. ინფორმაცია ვიზიტის შესახებ 

ვიზიტის საფუძველი 

(ვიზიტის ბრძანების ნომერი და თარიღი) 

2026 წლის 20 მარტის MES 6 26 0000337604 ბრძანება; 

ვიზიტის პერიოდი 

(თარიღი) 

15-16 აპრილი 2026წ. 

5. ინფორმაცია ბავშვების შესახებ (ცხრილი არ ივსება პირველად ავტორიზაციაზე) 

წინა ავტორიზაციის ფარგლებში საბჭოს მიერ განსაზღვრული ბავშვების 

ადგილების ზღვრული რაოდენობა 

ჩარიცხული ბავშვების რაოდენობა 

 

 

 

 

6. ინფორმაცია ადრეული აღზრდისა და განათლების დაწესებულების ან/და სკოლამდელი აღზრდისა 

და განათლების დაწესებულების სტატუსის მაძიებლის პროგრამ(ებ)ის შესახებ 
საქართველოს მთავრობის 2023 წლის 21 თებერვლის №76 დადგენილების დანართი №1-ის სახით დამტკიცებული “ადრეული აღზრდისა და განათლების 
ან/და სკოლამდელი აღზრდისა და განათლების დაწესებულების მიერ ავტორიზაციის გავლის, აგრეთვე დაწესებულების ავტორიზაციის შეჩერებისა და 
შეწყვეტის დროებითი წესი"-ს მე-2 მუხლის მე-2 პუნქტის შესაბამისად, გთხოვთ, ასახოთ იმ პროგრამის სახე/სახეები, რომლის განხორციელებაც სურს 

დაწესებულების სტატუსის მაძიებელს. 
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N პროგრამის სახე1 კურიკულუმ(ებ)ის 

დასახელება 

პროგრამის 

განხორციელების 

ენა 

პროგრამის განხორციელების 

მიდგომა (არსებობის 

შემთხევაში) 
(ბილინგვური/ 

მულტილინგვური) 

თვითშეფასების მიხედვით 

პროგრამაზე მოთხოვნილი ბავშვების 

ადგილების ზღვრული რაოდენობა 

1 სკოლამდელი 

აღზრდისა და 

განათლების 

პროგრამა 

ადრეული 

განათლების 

კურიკულუმი თამაში 

მეთოდური 

სახელმძღვანელო 2-

იდან 6 წლამდე 

ასაკობრივი 

ჯგუფებისთვის. 

 ქართული 

  

 15 

ექსპერტთა ჯგუფი ეთანხმება ☒  

 არ ეთანხმება ☐ 

 

 

 

 

7. ვიზიტის პროცესის საერთო მიმოხილვა 
მოკლედ აღწერეთ დაწესებულების სტატუსის მაძიებელში ვიზიტთან დაკავშირებული ძირითადი საკითხები 

სსიპ განათლების ხარისხის განვითარების ეროვნული ცენტრის დირექტორის 2026 წლის 20 მარტის MES 6 26 0000337604 ბრძანების საფუძველზე 

ექსპერტთა ჯგუფმა ა/წლის 15-16 აპრილს განახორციელა საავტორიზაციო ვიზიტი ააიპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანებაში შემავალ 

ხაბელაშვილების სტრუქტურულ ერთეულში, საქართველოს მთავრობის 2023 წლის 21 თებერვლის №76 დადგენილებით დამტკიცებული 

„ადრეული აღზრდისა და განათლების ან/და სკოლამდელი აღზრდისა და განათლების დაწესებულების მიერ ავტორიზაციის გავლის, აგრეთვე 

დაწესებულების ავტორიზაციის შეჩერებისა და შეწყვეტის დროებითი წესის" მე-6 მუხლით განსაზღვრულ ავტორიზაციის სტანდარტებთან 

შესაბამისობის შეფასების მიზნით. ვიზიტამდე ექსპერტთა ჯგუფმა შეისწავლა დაწესებულების მიერ წარმოდგენილი საავტორიზაციო განაცხადი 

და დოკუმენტაცია და შეადგინა ვიზიტის დღის წესრიგი. ექსპერტებმა ვიზიტისას იმოქმედეს ამავე წესის მე-19 მუხლის მე-3 პუნქტის თანახმად 

და ვიზიტის ფარგლებში შეისწავლეს ყველა საკითხი დასკვნის პროექტის შესადგენად, მათ შორის, ჩაატარეს დაინტერესებულ პირებთან 

 
1 აისახოს მხოლოდ ის პროგრამა/პროგრამები, რომელიც მითითებულია დაწესებულების სტატუსის მაძიებლის თვითშეფასებაში. პროგრამის სახის 
სპეციფიკის/რაოდენობის გათვალისწინებით შესაძლებელია დაემატოს ველები. 
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ინტერვიუირება,  მოახდინეს ვიზუალური დათვალიერება, გამოითხოვეს დამატებითი დოკუმენტაცია, რაც უზრუნველყოფილი იქნა 

დაწესებულების მხრიდან. 

8. საუკეთესო გამოცდილების საერთო მიმოხილვა  

გთხოვთ, ასახოთ საკითხები, რომლებიც  დაწესებულების სტატუსის მაძიებლის გამორჩეულ პრაქტიკაზე მეტყველებს  (ასეთის არსებობის შემთხვევაში)  

 

ააიპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანებაში დანერგილია პროფესიული განვითარების ეფექტიანი მოდელი, რომელიც ეფუძნება გამოცდილების 

გაზიარებასა და თანამშრომლობით სწავლას. აღნიშნულის ნათელი მაგალითია ორგანიზებული პროფესიული კონფერენცია, რომლის 

ფარგლებშიც სხვადასხვა საბავშვო ბაღის წარმომადგენლებმა წარმოადგინეს მრავალფეროვანი თემები, მათ შორის: კურიკულუმის დანერგვა, გარე 

აქტივობების მნიშვნელობა, ფიზიკური გარემოს როლი, გარემოსდაცვითი განათლება, სასწავლო რესურსების ინოვაციური გამოყენება, ბავშვის 

უსაფრთხოება და ჯანმრთელობის დაცვა, სოციალური გარემოს გაუმჯობესება და მშობლების ჩართულობა. კონფერენცია მოიცავდა როგორც 

თეორიულ, ისე პრაქტიკულ პრეზენტაციებს, რაც მონაწილეებს აძლევდა შესაძლებლობას გაცნობოდნენ წარმატებულ პრაქტიკებს, გაეზიარებინათ 

საკუთარი გამოცდილება და განეხილათ აქტუალური გამოწვევები. განსაკუთრებული ყურადღება დაეთმო ბავშვზე ორიენტირებულ მიდგომებს, 

ინკლუზიურ და უსაფრთხო გარემოს შექმნას, ასევე სწავლების პროცესში შემოქმედებითი და მრავალფეროვანი რესურსების გამოყენებას. 

აღნიშნული ფორმატი ხელს უწყობს პროფესიულ დიალოგს, თანამშრომელთა კვალიფიკაციის ამაღლებას და საუკეთესო პრაქტიკების 

გავრცელებას როგორც დაწესებულების შიგნით, ისე სხვადასხვა ბაღებს შორის. მნიშვნელოვანია, რომ მსგავსი ტიპის კონფერენციების ჩატარება 

იგეგმება მომავალშიც, რაც უზრუნველყოფს უწყვეტ პროფესიულ განვითარებას და ხარისხის გაუმჯობესებაზე ორიენტირებულ ორგანიზაციულ 

კულტურას. 

9. წინა ვიზიტის ფარგლებში გაცემული რეკომენდაციების შესრულების შეფასება და აღწერა  
(ასეთის არსებობის შემთხვევაში) 

.......................................................................................................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................................................................................... 
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ნაწილი II: ავტორიზაციის სტანდარტებთან შესაბამისობის შეფასება 

ავტორიზაციის II სტანდარტის  შეფასების სქემა 
სკოლამდელი აღზრდისა და განათლების პროგრამა  

(ადრეული განათლების კურიკულუმი თამაში მეთოდური სახელმძღვანელო 2-იდან 6 წლამდე ასაკობრივი ჯგუფებისთვის) 

2.     კურიკულუმი ☒ შეესაბამება 

 ☐ მეტწილად შეესაბამება 

 ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება 

 ☐ არ შეესაბამება 

☒ შეესაბამება 

 ☐ მეტწილად შეესაბამება 

 ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება 

 ☐ არ შეესაბამება 
2.1.  კურიკულუმის დაგეგმვა ☒ შეესაბამება ☒ შეესაბამება 

10. ავტორიზაციის სტანდარტებთან შესაბამისობის შეფასების სქემა 

სტანდარტი/კომპონენტი დაწესებულების თვითშეფასება ექსპერტთა ჯგუფის შეფასება 

ავტორიზაციის I სტანდარტის  შეფასების სქემა 

1. დაწესებულების მისია და 

სტრატეგიული განვითარება 

☒ შეესაბამება 

 ☐ მეტწილად შეესაბამება 

 ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება 

 ☐ არ შეესაბამება 

☒ შეესაბამება 

 ☐ მეტწილად შეესაბამება 

 ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება 

 ☐ არ შეესაბამება 

1.1.  დაწესებულების მისია ☒ შეესაბამება 

 ☐ მეტწილად შეესაბამება 

 ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება 

 ☐ არ შეესაბამება 

☒ შეესაბამება 

 ☐ მეტწილად შეესაბამება 

 ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება 

 ☐ არ შეესაბამება 

1.2.  სტრატეგიული განვითარება ☒ შეესაბამება 

 ☐ მეტწილად შეესაბამება 

 ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება 

 ☐ არ შეესაბამება 

☒ შეესაბამება 

 ☐ მეტწილად შეესაბამება 

 ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება 

 ☐ არ შეესაბამება 
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 ☐ მეტწილად შეესაბამება 

 ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება 

 ☐ არ შეესაბამება 

 ☐ მეტწილად შეესაბამება 

 ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება 

 ☐ არ შეესაბამება 
2.2. კურიკულუმის განხორციელება ☒ შეესაბამება 

 ☐ მეტწილად შეესაბამება 

 ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება 

 ☐ არ შეესაბამება 

☒ შეესაბამება 

 ☐ მეტწილად შეესაბამება 

 ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება 

 ☐ არ შეესაბამება 
2.3. კურიკულუმის  შეფასება და 

განვითარება 
☒ შეესაბამება 

 ☐ მეტწილად შეესაბამება 

 ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება 

 ☐ არ შეესაბამება 

☒ შეესაბამება 

 ☐ მეტწილად შეესაბამება 

 ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება 

 ☐ არ შეესაბამება 
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ავტორიზაციის III სტანდარტის  შეფასების სქემა 

3.     ოჯახისა და თემის ჩართულობა ☒ შეესაბამება 

 ☐ მეტწილად შეესაბამება 

 ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება 

 ☐ არ შეესაბამება 

☒ შეესაბამება 

 ☐ მეტწილად შეესაბამება 

 ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება 

 ☐ არ შეესაბამება 

3.1.  თანამშრომლობის დაგეგმვა ☒ შეესაბამება 

 ☐ მეტწილად შეესაბამება 

 ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება 

 ☐ არ შეესაბამება 

☒ შეესაბამება 

 ☐ მეტწილად შეესაბამება 

 ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება 

 ☐ არ შეესაბამება 

3.2. თანამშრომლობის 

განხორციელება და შეფასება 

☒ შეესაბამება 

 ☐ მეტწილად შეესაბამება 

 ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება 

 ☐ არ შეესაბამება 

☒ შეესაბამება 

 ☐ მეტწილად შეესაბამება 

 ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება 

 ☐ არ შეესაბამება 

ავტორიზაციის IV სტანდარტის  შეფასების სქემა 

4. სააღმზრდელო და 

საგანმანათლებლო პროცესის 

მხარდაჭერა 

☐ შეესაბამება 

 ☒ მეტწილად შეესაბამება 

 ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება 

 ☐ არ შეესაბამება 

☐ შეესაბამება 

 ☒ მეტწილად შეესაბამება 

 ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება 

 ☐ არ შეესაბამება 

4.1.  პერსონალის მართვა და 

განვითარება 

☒ შეესაბამება 

 ☐ მეტწილად შეესაბამება 

 ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება 

 ☐ არ შეესაბამება 

☐ შეესაბამება 

 ☒ მეტწილად შეესაბამება 

 ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება 

 ☐ არ შეესაბამება 

4.2.  პროცესების მართვა ☒  შეესაბამება 

 ☐ მეტწილად შეესაბამება 

 ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება 

 ☐ არ შეესაბამება 

☒ შეესაბამება 

 ☐ მეტწილად შეესაბამება 

 ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება 

 ☐ არ შეესაბამება 
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4.3.  მატერიალური რესურსი ☐ შეესაბამება 

 ☒ მეტწილად შეესაბამება 

 ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება 

 ☐ არ შეესაბამება 

☐ შეესაბამება 

 ☒ მეტწილად შეესაბამება 

 ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება 

 ☐ არ შეესაბამება 

4.4. კვების ორგანიზება და კვებითი 

რაციონი 

☒ შეესაბამება 

 ☐ მეტწილად შეესაბამება 

 ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება 

 ☐ არ შეესაბამება 

☐ შეესაბამება 

 ☒ მეტწილად შეესაბამება 

 ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება 

 ☐ არ შეესაბამება 

4.5. სანიტარულ-ჰიგიენური ნორმები ☒ შეესაბამება 

 ☐ მეტწილად შეესაბამება 

 ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება 

 ☐ არ შეესაბამება 

☐ შეესაბამება 

 ☒ მეტწილად შეესაბამება 

 ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება 

 ☐ არ შეესაბამება 

4.6. ფიზიკური და ემოციური 

უსაფრთხოება 

☐ შეესაბამება 

 ☒ მეტწილად შეესაბამება 

 ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება 

 ☐ არ შეესაბამება 

☐ შეესაბამება 

 ☒ მეტწილად შეესაბამება 

 ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება 

 ☐ არ შეესაბამება 

4.7.ფინანსური რესურსი  ☒ შეესაბამება 

 ☐ მეტწილად შეესაბამება 

 ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება 

 ☐ არ შეესაბამება 

 ☒ შეესაბამება 

 ☐ მეტწილად შეესაბამება 

 ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება 

 ☐ არ შეესაბამება 
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ნაწილი III. ავტორიზაციის I, II, III და IV სტანდარტთან შესაბამისობის აღწერა, ხარვეზები, 

რეკომენდაციები და რჩევები 

სარჩევი 
1.1.      დაწესებულების მისია 

1.2.      სტრატეგიული განვითარება 

2.1.      კურიკულუმის დაგეგმვა 

2.2.      კურიკულუმის განხორციელება 

2.3.      კურიკულუმის  შეფასება და განვითარება 

3.1.      თანამშრომლობის დაგეგმვა 

3.2.      თანამშრომლობის განხორციელება და შეფასება 

4.1.      პერსონალის მართვა და განვითარება 

4.2. პროცესების მართვა 

4.3. მატერიალური რესურსი 

4.4. კვების ორგანიზება და კვებითი რაციონი 

4.5. სანიტარულ-ჰიგიენური ნორმები 

4.6. ფიზიკური და ემოციური უსაფრთხოება 

4.7. ფინანსური რესურსი 
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1. დაწესებულების მისია და სტრატეგიული განვითარება 

1.1.      დაწესებულების მისია 

1.1.1. დაწესებულებას გააზრებული აქვს საკუთარი ადგილი და როლი საგანმანათლებლო სივრცეში და საზოგადოებაში 

 

1. დაწესებულების მისია ეხმიანება ბავშვის საუკეთესო ინტერესების დაცვას და განსაზღვრავს საკუთარ როლს, როგორც ბავშვის 

კეთილდღეობაზე ორიენტირებულ სივრცეს 
 
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

ა(ა)იპ შუახევის მუნიციპალიტეტის საბავშვო ბაგა-ბაღების მისია შეესაბამება ბავშვის საუკეთესო ინტერესებზე ორიენტირებული დაწესებულების 

კონცეფციას და ასახავს თანამედროვე ადრეული განათლების მნიშვნელოვან ასპექტებს. თამაშზე დაფუძნებული სწავლების პრინციპების 

გათვალისწინებით, დაწესებულება ყურადღებას ამახვილებს კოგნიტური, სოციალური და კრეატიული უნარების განვითარებაზე. მისია ასევე 

უსვამს ხაზს ბავშვის კეთილდღეობასა და ემოციურად მხარდამჭერი, ინკლუზიური გარემოს მნიშვნელობას. ის მკაფიოდ განსაზღვრავს 

დაწესებულების როლს, როგორც ბავშვის კეთილდღეობაზე ორიენტირებულ სივრცეს. ექსპერტთა შეფასებით, ინდიკატორის მოთხოვნა 

დაკმაყოფილებულია. 

 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

2. დაწესებულების მისიიდან გამომდინარე განსაზღვრულია დაწესებულების ხედვა და ღირებულებები 
 

ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

დაწესებულებას განსაზღვრული აქვს დროში გაზომვადი ხედვა, რომელიც გამომდინარეობს მისიიდან. ხედვაში ჩაშლილია ის ძირითადი 

მიმართულებები და პრიორიტეტები, რომელზე მუშაობასაც დაწესებულება გეგმავს მომდევნო 10 წლის განმავლობაში.აქცენტი გაკეთებულია 
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თანამედროვე, ინკლუზიური და ბავშვზე ორიენტირებული გარემოს შექმნაზე. ხედვა არის რეალისტური და ორიენტირებულია კონკრეტულ 

შედეგებზე, როგორიცაა ინფრასტრუქტურის გაუმჯობესება, სწავლების თანამედროვე მიდგომების დანერგვა და ადამიანური რესურსის 

განვითარება. რაც შეეხება ღირებულებებს, ისინი თანხვედრაშია ხედვასთან და ფუნქციონირებს როგორც მისი პრაქტიკული განხორციელების 

საფუძველი. უსაფრთხო და მზრუნველი გარემო, ინკლუზიურობა და თანასწორობა, პარტნიორობა და პროფესიონალიზმი წარმოადგენს იმ 

ძირითად პრინციპებს, რომლებიც უზრუნველყოფს მისიისა და ხედვის რეალიზებას ყოველდღიურ საქმიანობაში. ღირებულებები არის მკაფიო, 

გასაგები და ორიენტირებულია როგორც ბავშვთა კეთილდღეობაზე, ისე თანამშრომლობისა და განვითარების კულტურის ჩამოყალიბებაზე. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

3. მისია, ხედვა და ღირებულებები შემუშავებულია დაინტერესებული მხარეების ჩართულობით 
 

ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2024 წლის 14 ნოემბრის N-01-02/18 ბრძანებით დამტკიცებულია სტრატეგიული 

დაგეგმვის, მონიტორინგისა და შეფასების წესი. აღნიშნული დოკუმენტის მე-7 მუხლი არეგულირებს სტრატეგიული დაგეგმვის პროცესის 

წარმმართველი სამუშაო ჯგუფის ფორმირებასა და მუშაობის წესს. ჯგუფის შემადგენლობაში შედის გაერთიანების წარმომადგენლები; 

გაერთიანების სტრუქტურული ერთეული საბავშვო ბაღის წარმომადგენლები;  მშობელი/კანონიერი წარმომადგენელი; მუნიციპალიტეტის მერიის 

წარმომადგენელი. საჭიროების შემთხვევაში, სამუშაო ჯგუფის სხდომებში ხმის უფლების გარეშე მონაწილეობის მიღების მიზნით, შესაძლებელია, 

სამუშაო ჯგუფის ხელმძღვანელის მიერ შესაბამისი კომპეტენციის მქონე პირის მოწვევა. დაწესებულებამ სავტორიზაციო განაცხადთან ერთად 

წარმოადგინა მისიის, ხედვის და ღირებულებების შემუშავების ამსახველი დოკუმენტაცია. ა(ი)პ შუახევის ბაგა ბაღების გაერთიანების 

დირექტორის 2024 წლის 14 ნოემბრის N-01-02/19 ბრძანებით შეიქმნა სტრატეგიული დაგეგმვის პროცესის წარმმართველი სამუშაო ჯგუფი. 

ჯგუფის შემადგენლობაში შედიოდა გაერთიანების თანამშრომლები, მათ შორის გაერთიანების ხარისხის უზრუნველყოფის სპეციალისტი, ასევე 

სტრუქტურული ერთეულების მენეჯერები და აღმზრდელები; მუნიციპალიტეტის იურისტი და მშობელი. გარდა ამისა, დაწესებულებამ 

წარმოადგინა სამუშაო ჯგუფის ოქმები. კერძოდ, 2024 წლის 22 ნოემბრის N1 ოქმი, რომლითაც დასტურდება რომ სამუშაო ჯგუფმა შეიმუშავა 
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მისიის, ხედვის და ღირებულებების დოკუმენტის პირველადი ვერსია. შეხვედრას სამუშაო ჯგუფის წევრების გარდა ესწრებოდა მოწვეული 

ექსპერტები. 2024 წლის 02 დეკემბრის N2 ოქმით დასტურდება მისიის, ხედვის და ღირებულებების დოკუმენტის საბოლოო ვერსიის 

ჩამოყალიბება, რომელიც წარედგინა გაერთიანების დირექტორს.  

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

4. მისია, ხედვა და ღირებულებები გაზიარებულია დაინტერესებულ მხარეებთან და საჯაროდაა ხელმისაწვდომი 
 

ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2024 წლის 14 ნოემბრის N-01-02/18 ბრძანების მიხედვით დამტკიცებული 

სტრატეგიული დაგეგმვის, მონიტორიგისა და შეფასების წესის მე-6 მუხლის მიხედვით განსაზღვრულია დაწესებულების მიერ  სტრატეგიული 

დაგეგმვის პროცესში შემუშავებული დოკუმენტების დაინტერესებული მხარეებისათვის გაზიარებისათვის გამოიყენება შემდეგი საკომუნიკაციო 

არხები: ა) სოციალური პლატფორმების დახურული ჯგუფები და ჩატები; ბ) საჯარო ღონისძიებები (შეხვედრები); გ) ელექტრონული ფოსტა. 

ხაბელაშვილების სტრუქტურულ ერთეულში წარმოდგენილი იქნა ფოტომტკიცებულებები, რომლითაც დასტურდება, რომ ადგილობრივ თემთან 

მოხდა მისიის, ხედვის და ღირებულებების დოკუმენტის გაცნობა. ასევე აღნიშნული დოკუმენტი ხელმისაწვდომია დაწესებულების ვებგვერდზე 

სტრატეგიულ გეგმასთან ერთად. ასევე დოკუმენტი გაზიარებულია ოფიციალურ ფეისბუქ გვერდზე: 

https://www.facebook.com/photo/?fbid=122127418202795305&set=pcb.122127418292795305 

 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

 რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

https://www.facebook.com/photo/?fbid=122127418202795305&set=pcb.122127418292795305
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რჩევა 

სასურველია, დაწესებულების მისია, ხედვა და ღირებულებები ვებგვერდზე განთავსდეს ცალკე, ვიზუალურად გამოკვეთილ და მარტივად 

აღსაქმელ განყოფილებაში. 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

დასტურდება (მტკიცებულებები): 

1.  მისიის, ხედვისა და ღირებულების ამსახველი დოკუმენტი; 

2. სტრატეგიული დაგეგმვის, მონიტორინგისა და შეფასების წესი; 

3. დირექტორის 2024 წლის 14 ნოემბრის N-01-02/19 ბრძანება სტრატეგიული დაგეგმვის პროცესის წარმმართველი სამუშაო ჯგუფის შექმნის 

შესახებ; 

4. სამუშაო ჯგუფის 2024 წლის 22 ნოემბრის N1 ოქმი; 

5. სამუშაო ჯგუფის 2024 წლის 02 დეკემბრის N2 ოქმი; 

6. ვებგვერდი; 

7. სოციალური ქსელი. 
 

 

 

1.2.      სტრატეგიული განვითარება 

1.2.1. დაწესებულებაში მოქმედებს დაგეგმვის პრაქტიკა 
 

1. დაწესებულებას აქვს სტრატეგიული დაგეგმარების მეთოდოლოგია, რომელიც მოიცავს სტრატეგიული და სამოქმედო გეგმის 

მონიტორინგისა და შეფასების მექანიზმს და ითვალისწინებს დაგეგმვის პროცესში დაინტერესებული მხარეების ჩართულობას 

შეფასება: 

1.1. დაწესებულების მისია 

შეესაბამება         ☒ მეტწილად შეესაბამება         ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება         ☐ არ შეესაბამება    ☐ 
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ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2024 წლის 14 ნოემბრის N-01-02/18 ბრძანებით დამტკიცებულია სტრატეგიული 

დაგეგმვის, მონიტორინგისა და შეფასების წესი, რომელიც მოიცავს როგორც სტრატეგიული, ასევე სამოქმედო გეგმების მონიტორინგისა და 

შეფასების მექანიზმებს. აღნიშნული წესის მე-13-მე-15 მუხლები არეგულირებს სტრატეგიული და სამოქმედო გეგმის მონიტორინგთან 

დაკვშირებულ საკითხებს. წესის თანახმად, განსაზღვრულია მონიტორინგის პერიოდულობა (სტრატეგიული გეგმა – ორჯერ, შუალედურ 2.5 

წლიან ეტაპზე და საბოლოოდ; სამოქმედო გეგმა – წელიწადში ერთჯერ ), რაც უზრუნველყოფს პროცესის სისტემურობასა და უწყვეტ კონტროლს. 

ასევე გათვალისწინებულია შედეგების ანალიზი სამუშაო ჯგუფის მიერ და საჭიროების შემთხვევაში ცვლილებების ინიცირების შესაძლებლობა, 

რაც აძლიერებს პროცესის მოქნილობას. 

გარდა ამისა, სტრატეგიული დაგეგმვის პროცესი ეფუძნება დაინტერესებული მხარეების ფართო ჩართულობას (დაწესებულების 

წარმომადგენლები, საბავშვო ბაღების სტრუქტურული ერთეულები, მშობლები/კანონიერი წარმომადგენლები და მუნიციპალიტეტის 

წარმომადგენლები). უზრუნველყოფილია თანამონაწილეობის, ინტერესების გათვალისწინების, გამჭვირვალობისა და ანგარიშვალდებულების 

პრინციპები. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................................................................................... 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

2. სტრატეგიული გეგმა არის არანაკლებ ხუთწლიანი, ციკლური და შესაბამისობაშია დაწესებულების მისიასთან, ხედვასთან და 

ღირებულებებთან. ის შეიცავს მისიასთან თავსებად მიზნებს და მიზნების შესაბამის ამოცანებს 
 

ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

დაწესებულებამ საავტორიზაციო განაცხადთან ერთად წარმოადგინა ა(ი)პ შუახევის ბაგა ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2024 წლის  21 

ნოემბრის  N-01-02/27 ბრძანებით დამტკიცებული “შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების 2025-2030 წლის სტრატეგია.” დოკუმენტი წარმოადგენს 
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ხუთწლიან სტრატეგიულ გეგმას, რაც სრულად შეესაბამება ინდიკატორის მოთხოვნას. სტრატეგიული გეგმა არის სტრუქტურირებული და 

ეფუძნება სიტუაციურ ანალიზს, მათ შორის მუნიციპალიტეტის კონტექსტის აღწერას და SWOT ანალიზს, რაც უზრუნველყოფს არსებული 

მდგომარეობის კომპლექსურ შეფასებას. სტრატეგიულ დოკუმენტში განსაზღვრულია მისია, ხედვა და ღირებულებები, რომლებთანაც სრულ 

შესაბამისობაშია ფორმულირებული სტრატეგიული მიზნები. კერძოდ, დოკუმენტი მოიცავს ოთხ ძირითად სტრატეგიულ მიზანს: ბავშვზე 

ორიენტირებული და ინკლუზიური სასწავლო გარემოს განვითარება, პერსონალის პროფესიული განვითარება და მხარდაჭერა, მშობლებთან და 

თემთან პარტნიორობის გაძლიერება, ასევე ფიზიკური და საგანმანათლებლო გარემოს გაუმჯობესება. თითოეული სტრატეგიული მიზანი 

დაკონკრეტებულია შესაბამის ამოცანებში (3–4 ამოცანა თითო მიზანზე), რაც უზრუნველყოფს მიზნების რეალისტურობას, გაზომვადობას და 

პრაქტიკულ განხორციელებადობას. 

შესაბამისად, სტრატეგიული გეგმა არის ხუთწლიანი, ციკლური და სრულად შესაბამისობაშია დაწესებულების მისიასთან, ხედვასა და 

ღირებულებებთან.   

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

3. სამოქმედო გეგმა არის ერთწლიანი. ის ეფუძნება სტრატეგიულ გეგმას და დაწესებულების ყოველწლიურ თვითშეფასებას 
 

ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

 

დაწესებულებამ საავტორიზაციო განაცხადთან ერთად წარმოადგინა 2026 წლის 02 მარტის Nბ25.1002606110 ბრძანებით დამტკიცებული 2026 წლის 

სამოქმედო გეგმა. იგი მოიცავს 12 თვიან პერიოდს და გამომდინარეობს დაწესებულების სტრატეგიული გეგმიდან. იგი ასევე იმეორებს 2025 წლის 

სამოქმედო გეგმის აქტივობებს, რომელიც სავალდებულო ხასიათისაა და შეადგენს ბაღის აუცილებლად განსახორციელებელ საქმიანობას. 

დაწესებულებას სამოქმედო გეგმა დამტკიცებული აქვს ორი თვის დაგვიანებით. როგორც დაწესებულების წარმომადგენლებმა აღნიშნეს, 

დაწესებულება სამოქმედო გეგმას შეიმუშავებს შესაბამისი რეგულაციის თანახმად. ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2024 

წლის 14 ნოემბრის N-01-02/18 ბრძანების მიხედვით დამტკიცებული სტრატეგიული დაგეგმვის, მონიტორიგისა და შეფასების წესის მე-11 მუხლი 
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განსაზღვრავს სამოქმედო გეგმის შემუშავების პროცესს.ა(ი)პ შუახევის ბაგა ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2024 წლის  21 ნოემბრის  N-01-

02/27 ბრძანებით დამტკიცდა 2025 წლის ერთწლიანი სამოქმედო გეგმა. შესაბამისად, დაწესებულებას წინასწარ ჰქონდა შემუშავების პროცესი 

განხორციელებული. 2026 წლის სამოქმედო გეგმა შეიმუშავა იგივე ჯგუფმა, რომელიც დამტკიცდა ა(ი)პ შუახევის ბაგა ბაღების გაერთიანების 

დირექტორის 2024 წლის 14 ნოემბრის N-01-02/19 ბრძანებით. მტკიცებულების სახით წარმოდგენილი იქნა სამუშაო ჯგუფის ოქმები: 2026 წლის16 

თებერვლის N1 და 2026 წლის 27 თებერვლის N2 ოქმები. შესაბამისად, სამოქმედო გეგმა შემუშავდა წესის თანახმად. თუმცა, აღსანიშნავია, რომ 

2026 წლის სამოქმედო გეგმა დამტკიცდა ორი თვის დაგვიანებით, რაც დაკავშირებულია მენეჯმენტის ცვლილებასთან.  

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

ექსპერტთა რჩევაა, დაწესებულებამ საანგარიშო პერიოდის დადგომამდე უზრუნველყოს ერთწლიანი სამოქმედო გეგმის შემუშავება. 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

4. სამოქმედო გეგმაში განსაზღვრულია სტრატეგიული მიზნებისა და ამოცანების შესაბამისი აქტივობები, შესრულების 

გაზომვადი ინდიკატორები, რეალისტური ვადები, პასუხისმგებელი პირები/სტრუქტურული ერთეულები და შესაბამისი 

რესურსები, რომელთა უზრუნველყოფაც რეალისტურია 
           
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

2026 წლის სამოქმედო გეგმის მიხედვით იკვეთება, რომ დოკუმენტი სტრუქტურულად დაკავშირებულია სტრატეგიულ გეგმასთან და მოიცავს 

მისგან გამომდინარე აქტივობებს. გეგმა ითვალისწინებს სტრატეგიული მიზნებისა და ამოცანების შესაბამის ღონისძიებებს, რაც უზრუნველყოფს 

დაგეგმვის ლოგიკურ უწყვეტობას. 

სამოქმედო გეგმაში განსაზღვრულია აქტივობები, რომელთა მიზანი შესაბამისი სტრატეგიული მიმართულებების განხორციელებაა. ასევე 

წარმოდგენილია პასუხისმგებელი პირები და/ან სტრუქტურული ერთეულები, რაც უზრუნველყოფს ფუნქციების მკაფიო განაწილებას და 

განხორციელების ორგანიზაციულ მხარდაჭერას. 

დოკუმენტში ასახულია შესრულების ვადებიც, რომლებიც ძირითადად რეალისტურად არის განსაზღვრული და შეესაბამება ერთწლიან 

დაგეგმვის პერიოდს. ასევე იკვეთება რესურსების გათვალისწინება, რაც მიუთითებს, რომ დაგეგმილი აქტივობების განხორციელება, 
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უზრუნველყოფილი იქნება არსებული შესაძლებლობების ფარგლებში.თითოეულ აქტივობას განსაზღვრული აქვს შესრულების გაზომვადი 

ინდიკატორი. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკამაყოფილებულია. 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

5. მეთოდოლოგიის შესაბამისად დაწესებულება ახორციელებს სტრატეგიული განვითარების და სამოქმედო გეგმების 

შესრულების მონიტორინგსა და შეფასებას 
 

ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2024 წლის 14 ნოემბრის N-01-02/18 ბრძანების მიხედვით დამტკიცებული 

სტრატეგიული დაგეგმვის, მონიტორიგისა და შეფასების წესის მე-13 მე-2 პუნქტის მიხედვით, განსაზღვრულია გაერთიანების სტრატეგიული 

გეგმის მონიტორინგი 2,5 წელიწადში და ბოლოს, ახალი სტრატეგიული გეგმის შემუშავებამდე 3 თვით ადრე. რაც შეეხება სამოქმედო გეგმას, ამავე 

წესის მე-13 მუხლის მე-4 პუნქტის მიხედვით, გაერთიანება სამოქმედო გეგმის მონიტორინგს ახორციელებს წელიწადში ერთჯერ. დაწესებულებამ 

საავტორიზაციო განაცხადთან ერთად წარმოადგინა ა(ი)პ შუახევის ბაგა ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2024 წლის  21 ნოემბრის  N-01-02/27 

ბრძანებით დამტკიცებული “შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების 2025-2030 წლის სტრატეგია.” დოკუმენტის შემუშავებიდან  2.5 წელი ანუ 

სტრატეგიული განვითარების გეგმის მონიტორინგის პერიოდი დადგება 2027 წლის პირველ ნახევარში. შესაბამისად, ამ ეტაპზე დაწესებულებას 

სტრატეგიული განვითარების გეგმის მონიტორინგი არ განუხორციელებია. ამავე ბრძანებით დამტკიცებული იყო 2025 წლის სამოქმედო გეგმა, 

რომლის საანგარიშო პერიოდიც დასრულდა და დაწესებულებამ შეიმუშავა ახალი 2026 წლის სამოქმედო გეგმა. ვიზიტისას ექსპერტთა მიერ 

გამოთხოვილი იქნა გასული წლის სამოქმედო გეგმის მონიტორინგის მტკიცებულებები, რაც უზურნველყოფილი იქნა დაწესებულების მხრიდან. 

ინდიკატორის მოოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

 რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 
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რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

6. სტრატეგიული განვითარების და სამოქმედო გეგმების შესრულების შედეგები საჯაროდაა ხელმისაწვდომი და გამოიყენება 

დაწესებულების შემდგომი განვითარებისთვის 
 

ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2024 წლის 14 ნოემბრის N-01-02/18 ბრძანების მიხედვით დამტკიცებული 

სტრატეგიული დაგეგმვის, მონიტორიგისა და შეფასების წესის მე-15 მუხლის შესაბამისად, სტრატეგიული და სამოქმედო გეგმების ანგარიშები 

განთავსდება ბაღის სოციალურ ქსელში, გაზიარებისთვის ასევე გამოიყენება შემდეგი საკომუნიკაციო არხები: ა)ელექტრონული ფოსტა; ბ) საჯარო 

ღონისძიებები; გ) სოციალური პლატფორმების დახურული, ჯგუფები და ჩატები. როგორც გაერთიანების დირექტორმა აღნიშნა გასაუბრებისას, 

გაერთიანებაში ჩატარდა შემაჯამებელი შეხვედრა და სტრუქტურული ერთეულების მენეჯერების მხრიდან განხორციელდა წლის განმავლობაში 

განხორციელებული საქმიანობის ანგარიშის წარდგენა. ექსპერტთა მხრიდან გაანალიზდა აღნიშნული და რადგანაც საჯაროობის 

უზრუნველყოფის ერთ-ერთ მექანიზმად მეთოდოლოგიურ დოკუმენტში დასახელებულია საჯარო ღონისძიებები, გათვალისწინებული იქნა 

აღნიშნული გარემოება. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

ექსპერტთა რჩევაა, დაწესებულებამ უზრუნველყოს ანგარიშების ვებგვერდზე განთავსება, რაც ხელს შეუწყობს ინფორმაციის ხელმისაწვდომობას, 

პროცესების გამჭვირვალობასა და დაწესებულების ანგარიშვალდებულების გაძლიერებას დაინტერესებული მხარეების წინაშე. 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

დასტურდება (მტკიცებულებები): 
კომპონენტის/კრიტერიუმის/ინდიკატორების მტკიცებულებები. 
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1. სტრატეგიული დაგეგმვის, მონიტორინგისა და შეფასების წესი; 

2. დირექტორის 2024 წლის 14 ნოემბრის N-01-02/19 ბრძანება სტრატეგიული დაგეგმვის პროცესის წარმმართველი სამუშაო ჯგუფის შექმნის 

შესახებ; 

3. ა(ი)პ შუახევის ბაგა ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2024 წლის  21 ნოემბრის  N-01-02/27 ბრძანებით დამტკიცებული შუახევის ბაგა-ბაღების 

გაერთიანების 2025-2030 წლის სტრატეგია; 

4. ა(ი)პ შუახევის ბაგა ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2024 წლის  21 ნოემბრის  N-01-02/27 ბრძანებით დამტკიცებული 2025წლის 

ერთწლიანი სამოქმედო გეგმა; 

5. 2026 წლის 02 მარტის Nბ25.1002606110 ბრძანებით დამტკიცებული 2026 წლის სამოქმედო გეგმა; 

6. 2025 წლის ერთწლიანი სამოქმედო გეგმის ანგარიში; 

7. სამუშაო ჯგუფის ოქმები; 

8. ინტერვიუს შედეგები. 

 

 

 

 

2. კურიკულუმი 2 
 

პროგრამის სახე 
სკოლამდელი აღზრდისა და განათლების პროგრამა 

კურიკულუმის დასახელება 

 
2მეორე სტანდარტის „კურიკულუმის“ ყველა ველი ივსება თითოეული პროგრამისათვის ცალ-ცალკე. 
 

შეფასება: 

1.2.  სტრატეგიული განვითარება 

შეესაბამება         ☒ მეტწილად შეესაბამება         ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება         ☐ არ შეესაბამება    ☐ 
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ადრეული განათლების კურიკულუმი თამაში. მეთოდური სახელმძღვანელო 2-დან 6 წლამდე ასაკობრივი ჯგუფებისთვის 

2.1.      კურიკულუმის დაგეგმვა 

2.1.1. დაწესებულებაში მოქმედებს კურიკულუმის დაგეგმვის პრაქტიკა 
 

1. პროგრამის განხორციელებისას დაწესებულება ხელმძღვანელობს წინასწარ შერჩეული/შემუშავებული  კურიკულუმით 
 

ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

 

ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების სოფელ ხაბელაშვილების სტრუქტურულ ერთეულში სკოლამდელი აღზრდისა და განათლების 

პროგრამის განხორციელება ეფუძნება წინასწარ შერჩეულ და დამტკიცებულ კურიკულუმს. დაწესებულება ახორციელებს სკოლამდელი 

აღზრდისა და განათლების პროგრამას „ადრეული განათლების კურიკულუმი თამაში. მეთოდური სახელმძღვანელო 2-დან 6 წლამდე ასაკობრივი 

ჯგუფებისთვის“. პროგრამის განხორციელების ენად განსაზღვრულია ქართული, ხოლო მოთხოვნილი ბავშვთა ზღვრული რაოდენობაა 15. 

დაწესებულებაში კურიკულუმის შერჩევის პროცესი რეგულირდება „კურიკულუმის შერჩევის, გაზიარების, შეფასებისა და განვითარების 

მარეგულირებელი წესით“, რომელიც დამტკიცებულია ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2024 წლის 18 ნოემბრის №01-

02/25 ბრძანებით. აღნიშნული წესი განსაზღვრავს კურიკულუმის შერჩევის, დამტკიცების, შეფასებისა და განვითარების პროცედურებს, 

პასუხისმგებელ პირებს, შერჩევის კრიტერიუმებსა და კურიკულუმის განხორციელების ორგანიზების საფუძვლებს. ამასთანავე, წესი 

ითვალისწინებს კურიკულუმის შესაბამისობის შეფასებას სახელმწიფო სტანდარტთან, დაწესებულების ადამიანურ და მატერიალურ 

რესურსებთან, ფიზიკურ გარემოსა და თემის საჭიროებებთან მიმართებით, ასევე კურიკულუმის პერიოდული შეფასებისა და საჭიროების 

შემთხვევაში ცვლილებების განხორციელების მექანიზმებს, რაც უზრუნველყოფს პროგრამის განხორციელების პროცესის თანმიმდევრულობასა 

და სახელმწიფო სტანდარტთან შესაბამისობას 

დაწესებულების მიერ წარმოდგენილია კურიკულუმის შერჩევაზე პასუხისმგებელი სამუშაო ჯგუფის შექმნის შესახებ ბრძანება, რომლითაც 

განსაზღვრულია ჯგუფის შემადგენლობა და ფუნქციები. ბრძანების მიხედვით, ჯგუფს დაევალა კურიკულუმების გაცნობა, შერჩევა და 

დასამტკიცებლად გაერთიანების დირექტორისთვის წარდგენა. შერჩევის კრიტერიუმებში გათვალისწინებულია სახელმწიფო სტანდარტთან 

შესაბამისობა, ადამიანური და საგანმანათლებლო რესურსი, ფიზიკური გარემო და თემის საჭიროებები. ასევე წარმოდგენილია სამუშაო ჯგუფის 

სხდომების ოქმები, რომლებიც ადასტურებს კურიკულუმის შერჩევის პროცესის ორგანიზებულ და დოკუმენტირებულ ხასიათს. 

კურიკულუმის დამტკიცება დასტურდება შესაბამისი ადმინისტრაციული აქტით. კერძოდ, შერჩეული კურიკულუმი დამტკიცებულია ა(ა)იპ 

შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2026 წლის 13 მარტის №ბ25.100260721 ბრძანებით. 

აღნიშნულის საფუძველზე დგინდება, რომ დაწესებულება პროგრამის განხორციელებისას ხელმძღვანელობს ინსტიტუციურად დამტკიცებული 

კურიკულუმით, რომლის შერჩევისა და დანერგვის პროცესი წინასწარ განსაზღვრული წესისა და დოკუმენტირებული პროცედურების 

საფუძველზე ხორციელდება. 
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ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

 

2. დაწესებულების მიერ შერჩეული/შემუშავებული კურიკულუმი ხელს უწყობს ადრეული და სკოლამდელი აღზრდისა და 

განათლების სახელმწიფო სტანდარტებით დადგენილი შედეგების მიღწევას 
   
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

 

ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების  მიერ შერჩეული კურიკულუმი შინაარსობრივად და მეთოდოლოგიურად შეესაბამება ადრეული და 

სკოლამდელი აღზრდისა და განათლების სახელმწიფო სტანდარტებით განსაზღვრულ მიდგომებს. იგი ეფუძნება ბავშვზე ორიენტირებულ 

მიდგომას, თამაშზე დაფუძნებულ გამოცდილებას, ბავშვის ინტერესების გათვალისწინებასა და განვითარებაზე ორიენტირებულ პრაქტიკას. 

წარმოდგენილი კურიკულუმის მიხედვით, იგი განკუთვნილია 2-იდან 6 წლამდე ასაკის ბავშვებთან მომუშავე პერსონალისთვის და აერთიანებს 

როგორც ზოგად, ისე პრაქტიკულ მითითებებს ბავშვების ჰოლისტურ განვითარებაზე ორიენტირებული გარემოს შესაქმნელად. კურიკულუმში 

აღნიშნულია, რომ ბავშვები თამაშისა და აქტიური ჩართულობის გზით იძენენ გამოცდილებას, სწავლობენ გარემოს კვლევას, ურთიერთობასა და 

თვითგამოხატვას. ამასთანავე, კურიკულუმი ეფუძნება ადრეული და სკოლამდელი აღზრდისა და განათლების სახელმწიფო სტანდარტს, ბავშვის 

აღზრდისა და განათლების სტანდარტსა და გარემოსა და სასწავლო-სააღმზრდელობითი პროცესის ხარისხის სტანდარტს. დოკუმენტი მოიცავს 

ბავშვის განვითარების სფეროებსა და თემატურ მიმართულებებს, რაც ხელს უწყობს ბავშვის ჰოლისტურ განვითარებას. 

კურიკულუმის პრაქტიკულ დანერგვასთან დაკავშირებით წარმოდგენილია დაწესებულების გრძელვადიანი გეგმა, რომელიც დამტკიცებულია 

შესაბამისი ადმინისტრაციული აქტით - ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2026 წლის 10 მარტის ბრძანება №ბ25.100260695. 

წარმოდგენილი დოკუმენტაციის მიხედვით, გრძელვადიანი გეგმა ასახავს კურიკულუმით განსაზღვრული მიმართულებებისა და აქტივობების 
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ინტეგრირებას დაწესებულების საგანმანათლებლო პროცესში, რაც მიუთითებს კურიკულუმის პრაქტიკულ გამოყენებასა და დაგეგმვის პროცესში 

მის გათვალისწინებაზე. 

ზემოაღნიშნულის საფუძველზე დგინდება, რომ დაწესებულების მიერ შერჩეული კურიკულუმი ქმნის შესაბამის საფუძველს სახელმწიფო 

სტანდარტებით განსაზღვრული შედეგების მისაღწევად და მისი განხორციელება დაგეგმილია სისტემურად და ორგანიზებულად. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

3. კურიკულუმი ეფუძნება თამაშს და ითვალისწინებს ბავშვს, როგორც აქტიურ მონაწილეს საკუთარი სწავლისა და 

განვითარების პროცესში 
 
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

 

სოფელ ხაბელაშვილების სტრუქტურულ ერთეულში მოქმედი კურიკულუმი ეფუძნება თამაშზე დაფუძნებული აღზრდისა და განათლების 

პრინციპს, რომელიც ადრეული და სკოლამდელი განათლების ერთ-ერთ ძირითად მეთოდოლოგიურ მიდგომას წარმოადგენს. კურიკულუმის 

შინაარსიდან გამომდინარე, თამაში განიხილება არა როგორც დამატებითი ან თავისუფალი დროის აქტივობა, არამედ როგორც ბავშვის 

განვითარების, გარემოს შემეცნების, სოციალური ურთიერთობისა და თვითგამოხატვის ძირითადი საშუალება. 

„ადრეული განათლების კურიკულუმი თამაში. მეთოდური სახელმძღვანელო 2-დან 6 წლამდე ასაკობრივი ჯგუფებისთვის“ ბავშვს განიხილავს 

როგორც აქტიურ, ცნობისმოყვარე და შემოქმედებით მონაწილეს, რომელიც ცოდნასა და გამოცდილებას იძენს გარემოსთან, მასალებთან და 

ადამიანებთან ურთიერთობის პროცესში. კურიკულუმში ხაზგასმულია, რომ თამაში წარმოადგენს სწავლებისა და განვითარების მნიშვნელოვან 

საფუძველს, ხოლო აღმზრდელის როლია ბავშვების ინტერესებზე დაფუძნებული გარემოს შექმნა, მხარდაჭერა და პროცესის მიზანმიმართული 

წარმართვა. 
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დაწესებულების მიერ წარმოდგენილი დღის განრიგი ადასტურებს, რომ დღის განმავლობაში გამოყოფილია დრო თამაშისთვის როგორც შიდა 

სივრცეში, ისე გარე გარემოში (ეზოში), რაც მიუთითებს თამაშის ინტეგრირებაზე ყოველდღიურ საგანმანათლებლო პროცესში და ქმნის ბავშვების 

აქტიური ჩართულობის წინაპირობას, თუმცა დღის განრიგში აქტივობების სტრუქტურა და ფორმულირებები საჭიროებს მეტად დაკონკრეტებასა 

და გადახედვას, რაც ხელს შეუწყობს საგანმანათლებლო პროცესის სიცხადისა და მიზანმიმართულობის გაძლიერებას. 

გარემოს დათვალიერებისა და საგანმანათლებლო პერსონალთან ინტერვიუს შედეგების საფუძველზე დგინდება, რომ დაწესებულება 

მიმართულია კურიკულუმით განსაზღვრული თამაშზე დაფუძნებული პრინციპების პრაქტიკაში გადატანისკენ. დაწესებულების გარემოს 

ორგანიზება, წარმოდგენილი მოკლევადიანი გეგმები და საგანმანათლებლო პერსონალის განმარტებები მიუთითებს, რომ თამაში განიხილება 

საგანმანათლებლო პროცესის მნიშვნელოვან მეთოდოლოგიურ საფუძვლად. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

სასურველია დღის განრიგის გადახედვა და მისი სტრუქტურისა და ფორმულირების დაზუსტება, რაც გააძლიერებს საგანმანათლებლო 

პროცესის სიცხადესა და მიზანმიმართულობას. 

 

 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

4. კურიკულუმი ითვალისწინებს ოჯახთან/თემთან თანამშრომლობას და მათ ჩართულობას 
 

ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

 

დაწესებულების მიერ შერჩეული კურიკულუმი ითვალისწინებს ოჯახთან და თემთან თანამშრომლობას, როგორც ბავშვის განვითარების 

მხარდამჭერ მნიშვნელოვან კომპონენტს. კურიკულუმის შინაარსში ოჯახთან თანამშრომლობა წარმოდგენილია საგანმანათლებლო პროცესის 

ერთ-ერთ მიმართულებად, რომელიც ხელს უწყობს ბავშვის საჭიროებების უკეთ გააზრებას, განვითარების პროცესის თანმიმდევრულობასა და 

დაწესებულებასა და ოჯახს შორის პარტნიორული ურთიერთობის ჩამოყალიბებას. 
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დაწესებულების მიერ წარმოდგენილია „საკომუნიკაციო გეგმის შედგენის წესი“, რომელიც დამტკიცებულია ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების 

გაერთიანების დირექტორის 2024 წლის 22 ნოემბრის №01-02/28 ბრძანებით. აღნიშნული დოკუმენტი განსაზღვრავს საკომუნიკაციო გეგმის 

მიზნებს, კომუნიკაციის პროცესში ჩართულ სუბიექტებს, ინფორმაციის გაცვლის ფორმებსა და თანამშრომლობის ორგანიზების მექანიზმებს. 

დოკუმენტის მიხედვით, საკომუნიკაციო პროცესში ჩართულ მხარეებად განსაზღვრულია დაწესებულების ადმინისტრაცია, საგანმანათლებლო 

პერსონალი, მშობლები და თემის წარმომადგენლები, ხოლო კომუნიკაციის ფორმებად - საინფორმაციო შეხვედრები, სოციალური ქსელები, 

სატელეფონო კომუნიკაცია, ელექტრონული ფოსტა და ინდივიდუალური შეხვედრები.  

ასევე წარმოდგენილია ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2024 წლის 27 ნოემბრის №01-02/32 ბრძანება, რომლითაც 

დამტკიცებულია საკომუნიკაციო გეგმაზე პასუხისმგებელი სამუშაო ჯგუფი. ბრძანებით განსაზღვრულია ჯგუფის შემადგენლობა და ფუნქციები, 

მათ შორის საკომუნიკაციო გეგმის შემუშავება, მშობლებთან და თემთან თანამშრომლობის პროცესის დაგეგმვა, უკუკავშირის მექანიზმების 

განსაზღვრა და კომუნიკაციის ეფექტიანობის შეფასება.  

წარმოდგენილი საკომუნიკაციო გეგმა მოიცავს სხვადასხვა აქტივობას, რომლებიც მიმართულია მშობელთა ინფორმირების, ჩართულობისა და 

თანამშრომლობის ხელშეწყობისკენ. გეგმაში გაწერილია როგორც საინფორმაციო და საკონსულტაციო შეხვედრები, ისე ერთობლივი აქტივობები, 

რაც მიუთითებს, რომ ოჯახთან და თემთან თანამშრომლობა დაწესებულებაში დაგეგმილი და ორგანიზებული პროცესის სახეს ატარებს.  

დაწესებულებაში ვიზიტის ფარგლებში საგანმანათლებლო პერსონალთან ინტერვიუს შედეგებით გამოიკვეთა, რომ მშობლებთან ურთიერთობა 

განსაზღვრულია ყოველდღიური კომუნიკაციისა და ინფორმაციის გაცვლის გზით, საჭიროების შემთხვევაში კი გათვალისწინებულია 

ინდივიდუალური შეხვედრები. აღნიშნული ხელს უწყობს ბავშვის საჭიროებების შესახებ ინფორმაციის გაზიარებასა და დაწესებულებასა და 

ოჯახს შორის თანამშრომლობითი ურთიერთობის გაძლიერებას. 

ზემოაღნიშნულის საფუძველზე დგინდება, რომ ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების მიერ შერჩეული კურიკულუმი და დაწესებულებაში 

არსებული მარეგულირებელი დოკუმენტები ითვალისწინებს ოჯახთან და თემთან თანამშრომლობისა და მათი ჩართულობის ხელშეწყობას. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 
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5. კურიკულუმი ითვალისწინებს მრავალფეროვან, ასაკისა და განვითარების შესაბამის საქმიანობებს 
 

ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

 

დაწესებულების მიერ შერჩეული კურიკულუმი ითვალისწინებს მრავალფეროვან, ასაკისა და განვითარების შესაბამის საქმიანობებს. 

კურიკულუმი „თამაში“ ეფუძნება ბავშვზე ორიენტირებულ მიდგომას და მოიცავს ბავშვის განვითარების სხვადასხვა მიმართულებას, მათ შორის 

თამაშს, კვლევა-აღმოჩენას, შემოქმედებით საქმიანობას, სოციალურ ურთიერთობასა და ფიზიკურ აქტივობას. კურიკულუმში წარმოდგენილია 

აქტივობები, რომლებიც ხელს უწყობს ბავშვების კოგნიტურ, სოციალურ-ემოციურ, კომუნიკაციურ, ფიზიკურ და შემოქმედებით განვითარებას.  

კურიკულუმი ასახავს, რომ ბავშვი სწავლობს გარემოსთან, ადამიანებთან და მრავალფეროვან მასალებთან ურთიერთობის გზით. დოკუმენტში 

ყურადღება გამახვილებულია თამაშზე დაფუძნებულ სწავლებაზე, ბავშვის ინტერესების გათვალისწინებასა და გამოცდილების მიღებაზე 

ორიენტირებულ მიდგომაზე, რაც უზრუნველყოფს ბავშვების აქტიურ ჩართულობას საგანმანათლებლო პროცესში.  

დაწესებულების მიერ წარმოდგენილია ხაბელაშვილების ბაგა-ბაღის 2026 წლის გრძელვადიანი გეგმა, რომელიც ასახავს წლის განმავლობაში 

დაგეგმილ მრავალფეროვან საქმიანობებსა და თემატურ მიმართულებებს. გეგმაში წარმოდგენილია როგორც კულტურულ-შემეცნებითი, ისე 

სპორტული, ეკოლოგიური, შემოქმედებითი და სოციალური აქტივობები, მათ შორის დედის დღისადმი მიძღვნილი ღონისძიება, ტყის 

საერთაშორისო დღე, წიგნის დღე, სპორტული აქტივობები, ექსკურსია, სხვადასხვა დღესასწაულისა და თემატური კვირეულის აღნიშვნა. გეგმაში 

ასევე განსაზღვრულია აქტივობების განხორციელებაზე პასუხისმგებელი პირები, მათ შორის მენეჯერი, აღმზრდელი, მუსიკის პედაგოგი და სხვა 

ჩართული პირები, რაც მიუთითებს, რომ კურიკულუმის მიზნები გადატანილია დაწესებულების დაგეგმვის პრაქტიკაში.  

დაწესებულებაში ვიზიტის ფარგლებში დამატებით წარმოდგენილი მოკლევადიანი გეგმები ასახავს სხვადასხვა ტიპის საქმიანობასა და 

აქტივობას, რომლებიც მოიცავს თამაშზე დაფუძნებულ სწავლებას, შემოქმედებით, შემეცნებით, ფიზიკურ და სოციალურ აქტივობებს. გეგმებში 

წარმოდგენილი აქტივობები ორიენტირებულია ბავშვების ინტერესებზე, აქტიურ ჩართულობასა და ინდივიდუალური საჭიროებების 

გათვალისწინებაზე, რაც ხელს უწყობს მრავალფეროვანი გამოცდილებების მიღებას, ბავშვთა ჰოლისტურ განვითარებასა და საგანმანათლებლო 

პროცესის მიზანმიმართულ ორგანიზებას. 

ზემოაღნიშნულის საფუძველზე დგინდება, რომ კურიკულუმი ითვალისწინებს ასაკისა და განვითარების შესაბამის მრავალფეროვან 

საქმიანობებს. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 
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........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

 

6. კურიკულუმი გაზიარებულია დაწესებულების პერსონალთან და მშობლებთან/კანონიერ წარმომადგენლებთან 
        
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

  

ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების მიერ წარმოდგენილი დოკუმენტაციის, მათ შორის - სამუშაო ჯგუფის სხდომების ოქმებისა და 

დაწესებულებაში ვიზიტის ფარგლებში საგანმანათლებლო და ადმინისტრაციულ პერსონალთან ინტერვიუს შედეგების საფუძველზე დგინდება, 

რომ კურიკულუმი გაზიარებულია დაწესებულების პერსონალთან და მშობლებთან/კანონიერ წარმომადგენლებთან. 

კურიკულუმის შერჩევისა და გაზიარების პროცესში მონაწილეობდა სპეციალურად შექმნილი სამუშაო ჯგუფი, რომელიც დამტკიცებულია ა(ა)იპ 

შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2026 წლის 26 თებერვლის №ბ25.100260575 ბრძანებით „კურიკულუმის შერჩევაზე 

პასუხისმგებელი ჯგუფის დამტკიცების შესახებ“. ბრძანებით განსაზღვრულია ჯგუფის შემადგენლობა, რომელშიც შედიოდნენ გაერთიანების 

ადმინისტრაციული და საგანმანათლებლო პერსონალის წარმომადგენლები, სხვადასხვა სტრუქტურული ერთეულის მენეჯერები და 

აღმზრდელები, მათ შორის სოფელ ხაბელაშვილების სტრუქტურული ერთეულის მენეჯერი და აღმზრდელები, ასევე მშობლების 

წარმომადგენელი. ამავე ბრძანებით ჯგუფს დაევალა კურიკულუმების გაცნობა, შერჩევა და დასამტკიცებლად წარდგენა.  

წარმოდგენილია სამუშაო ჯგუფის სხდომების ოქმები №1 (27.02.2026) და №2 (02.03.2026), რომლებიც ადასტურებს, რომ სამუშაო ჯგუფის 

ფარგლებში განხილულ იქნა კურიკულუმის შინაარსი, შესაბამისობა სახელმწიფო სტანდარტებთან, საგანმანათლებლო რესურსებთან და ბავშვთა 

ასაკობრივ საჭიროებებთან. ოქმებით ასევე დასტურდება, რომ ჯგუფმა მიიღო გადაწყვეტილება კურიკულუმის „ადრეული განათლების 

კურიკულუმი თამაში. მეთოდური სახელმძღვანელო 2-იდან 6 წლამდე ასაკობრივი ჯგუფებისთვის“ შერჩევისა და დამტკიცებისთვის წარდგენის 

შესახებ.  

კურიკულუმის გაზიარებისა და დანერგვის პროცესი რეგულირდება „კურიკულუმის შერჩევის, გაზიარების, შეფასებისა და განვითარების 

მარეგულირებელი წესით“, რომელიც დამტკიცებულია ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2024 წლის 18 ნოემბრის №01-

02/25 ბრძანებით. აღნიშნული წესი განსაზღვრავს კურიკულუმის გაზიარების მექანიზმებს, სამუშაო პროცესში პერსონალის ჩართულობასა და 

კურიკულუმთან დაკავშირებული ინფორმაციის ხელმისაწვდომობის უზრუნველყოფას.  

ამასთან, კურიკულუმი დამტკიცებულია ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2026 წლის 13 მარტის №ბ25.100260721 

ბრძანებით, რაც ადასტურებს, რომ შერჩეული კურიკულუმი ოფიციალურად არის დანერგილი დაწესებულების საქმიანობაში.  
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საგანმანათლებლო პერსონალთან ინტერვიუს შედეგებით გამოიკვეთა, რომ პერსონალი იცნობს კურიკულუმის ძირითად პრინციპებს და იყენებს 

მას დაგეგმვის პროცესში. ასევე გამოიკვეთა, რომ მშობლებთან კურიკულუმის ძირითადი მიდგომების გაზიარება ხორციელდება კომუნიკაციის 

სხვადასხვა ფორმით, მათ შორის ყოველდღიური ურთიერთობისა და საინფორმაციო შეხვედრების გზით. 

აღნიშნული უზრუნველყოფს კურიკულუმის შესახებ პერსონალისა და მშობლების ინფორმირებულობას, პროცესის გამჭვირვალობასა და ბავშვის 

განვითარების საკითხებზე საერთო ხედვის ჩამოყალიბებას. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

დასტურდება (მტკიცებულებები): 

კომპონენტის/კრიტერიუმის/ინდიკატორების მტკიცებულებები. 
 

1. ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების სოფელ ხაბელაშვილების სტრუქტურული ერთეულის თვითშეფასება; 

2. ა(ა)იპ შუახევის მუნიციპალიტეტის საბავშვო ბაღების გაერთიანების დირექტორის ბრძანება „კურიკულუმების დამტკიცების შესახებ“ 

(დანართი №4);  

3. „ადრეული განათლების კურიკულუმი თამაში. მეთოდური სახელმძღვანელო 2-იდან 6 წლამდე ასაკობრივი ჯგუფებისთვის“ (დანართი 

№4-1);  

4. კურიკულუმის შერჩევის, გაზიარების, შეფასებისა და განვითარების მარეგულირებელი წესი (დანართი №5);  

5. ა(ა)იპ შუახევის მუნიციპალიტეტის საბავშვო ბაღების გაერთიანების დირექტორის ბრძანება „კურიკულუმის შერჩევის, გაზიარების, 

შეფასებისა და განვითარების მარეგულირებელი წესის დამტკიცების შესახებ“ (დანართი №5-1);  

6. კურიკულუმის შერჩევაზე პასუხისმგებელი სამუშაო ჯგუფის შექმნის შესახებ ბრძანება (მტკიცებულება №9);  

7. კურიკულუმის შერჩევაზე პასუხისმგებელი ჯგუფის შეხვედრების ოქმები (მტკიცებულებები №6 და 7); 

8. ხაბელაშვილების საბავშვო ბაღის 2026 წლის გრძელვადიანი გეგმა (მტკიცებულება №8);     

9. გრძელვადიანი გეგმების დამტკიცების შესახებ ბრძანება (დანართი №3-3);   
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10. დღის განრიგი (მტკიცებულება №22);  

11. ინტერვიუს შედეგები (საგანმანათლებლო და ადმინისტრაციული პერსონალი); 

12. ვიზიტის ფარგლებში დამატებით წარმოდგენილი დოკუმენტაცია (კურიკულუმის გამოყენების, საგანმანათლებლო პროცესის დაგეგმვისა 

და საქმიანობების ორგანიზების ამსახველი მასალები). 
 

 

2.2.      კურიკულუმის განხორციელება 

2.2.1. დაწესებულებაში მოქმედებს საგანმანათლებლო პროცესის დაგეგმვის პრაქტიკა 
 

1. საგანმანათლებლო პროცესის დაგეგმვა შეესაბამება კურიკულუმით განსაზღვრულ პერიოდულობას და ხანგრძლივობას 
 

ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

 

ხაბელაშვილების საბავშვო ბაღში საგანმანათლებლო პროცესის დაგეგმვა ხორციელდება კურიკულუმით განსაზღვრული პერიოდულობისა და 

ხანგრძლივობის შესაბამისად და ატარებს სისტემურ და სტრუქტურირებულ ხასიათს. აღნიშნული დასტურდება დაწესებულების მიერ 

წარმოდგენილი დოკუმენტაციით, მათ შორის ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის მიერ დამტკიცებული 

„საგანმანათლებლო პროცესის დაგეგმვის, შეფასებისა და რესურსებით შეუფერხებლად უზრუნველყოფის წესით“, რომელიც დამტკიცებულია 

2024 წლის 25 ნოემბრის №01-02/30 ბრძანებით, ასევე გრძელვადიანი გეგმებითა და დაგეგმვის სხვა ფორმებით.  

წარმოდგენილი გრძელვადიანი გეგმების ანალიზი ცხადყოფს, რომ საგანმანათლებლო პროცესი ორგანიზებულია წინასწარ განსაზღვრული 

დროითი ჩარჩოს ფარგლებში და მოიცავს წლის განმავლობაში დაგეგმილ თემატურ მიმართულებებსა და აქტივობებს. გეგმებში განსაზღვრულია 

საქმიანობების განხორციელების პერიოდულობა და პასუხისმგებელი პირები, რაც უზრუნველყოფს საგანმანათლებლო პროცესის 

თანმიმდევრულობასა და ორგანიზებულობას. გრძელვადიანი გეგმები დამტკიცებულია ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების 

დირექტორის 2026 წლის 10 მარტის №ბ25.100260695 ბრძანებით.  

დაწესებულებაში ვიზიტის ფარგლებში დამატებით წარმოდგენილი დოკუმენტაციით, მათ შორის ყოველდღიური დაგეგმვის მასალებით, 

იკვეთება საქმიანობების ორგანიზებული თანმიმდევრობა, რაც ხელს უწყობს საგანმანათლებლო პროცესის სტრუქტურირებასა და ბავშვებისთვის 

შეფასება: 

2.1. კურიკულუმის დაგეგმვა 

შეესაბამება         ☒ მეტწილად შეესაბამება         ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება         ☐ არ შეესაბამება    ☐ 
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პროგნოზირებადი და სტაბილური გარემოს შექმნას. დაწესებულების მიერ წარმოდგენილი დოკუმენტაცია, ვიზიტის ფარგლებში დამატებით 

წარმოდგენილი მასალები და ინტერვიუს შედეგები ადასტურებს, რომ საგანმანათლებლო პროცესის დაგეგმვის პრაქტიკა არის კურიკულუმზე 

დაფუძნებული, თანმიმდევრული და სისტემურად ორგანიზებული. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

რჩევა 

სასურველია საგანმანათლებლო პროცესის დაგეგმვის ეტაპების უფრო თანმიმდევრულად განაწილება სასწავლო წლის განმავლობაში, რაც 

უზრუნველყოფს კურიკულუმის განხორციელების უწყვეტობასა და პროცესის სისტემურობას. 

 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

 

2. კურიკულუმის შესაბამისი გეგმა/გეგმების შემუშავება თანამონაწილეობითი პროცესია და ხორციელდება ჯგუფის 

საგანმანათლებლო პერსონალის მიერ 
 

ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

 

ხაბელაშვილების საბავშვო ბაღში კურიკულუმის შესაბამისი გეგმების შემუშავება რეგულირდება „საგანმანათლებლო პროცესის დაგეგმვის, 

შეფასებისა და რესურსებით შეუფერხებლად უზრუნველყოფის წესით“, რომელიც დამტკიცებულია ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების 

დირექტორის 2024 წლის 25 ნოემბრის №01-02/30 ბრძანებით. აღნიშნული წესი განსაზღვრავს საგანმანათლებლო პროცესის დაგეგმვის ფორმებსა 

და შესაბამის დოკუმენტაციას, მათ შორის გრძელვადიანი, მოკლევადიანი, ყოველდღიური და ინდივიდუალური დაგეგმვის ფორმებს, ასევე 

გეგმების შემუშავებასთან დაკავშირებულ პასუხისმგებლობებსა და პროცედურებს. წესის დანართებით დამტკიცებულია შესაბამისი დაგეგმვის 

ფორმები, რაც მიუთითებს, რომ საგანმანათლებლო პროცესის დაგეგმვა დაწესებულებაში წინასწარ განსაზღვრულ და სტრუქტურირებულ 

ფორმატს ეფუძნება. 
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დაწესებულების მიერ წარმოდგენილი და ვიზიტის ფარგლებში დამატებით გაცნობილი დოკუმენტაციით დასტურდება, რომ გრძელვადიანი 

გეგმის შემუშავების პროცესში ჩართული იყო საგანმანათლებლო პერსონალი. კერძოდ, წარმოდგენილია ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების 

გაერთიანების დირექტორის 2024 წლის 26 ნოემბრის №01-02/31 ბრძანება „გრძელვადიანი გეგმების/გეგმების შემუშავებაზე პასუხისმგებელი 

ჯგუფის დამტკიცების შესახებ“, რომლითაც განსაზღვრულია სამუშაო ჯგუფის შემადგენლობა. ასევე, სამუშაო ჯგუფის შეხვედრის ოქმი №2 

(05.03.2026) ადასტურებს, რომ ჯგუფის წევრებმა ერთობლივად განიხილეს გრძელვადიანი გეგმის/გეგმების საკითხები, მათ შორის თემატური 

მიმართულებები, პასუხისმგებელი პირები და დაგეგმილი აქტივობები. ოქმით დასტურდება, რომ გადაწყვეტილებები მიღებულ იქნა სამუშაო 

შეხვედრის ფორმატში ჯგუფის წევრთა მონაწილეობით.  

გრძელვადიანი გეგმა დამტკიცებულია ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2026 წლის 10 მარტის №ბ25.100260695 

ბრძანებით „გრძელვადიანი გეგმების დამტკიცების შესახებ“. 

დაწესებულებაში ვიზიტის ფარგლებში დამატებით წარმოდგენილი დოკუმენტაცია მოიცავს მოკლევადიანი დაგეგმვისა და ინდივიდუალური 

დაგეგმვის მასალებს, რაც მიუთითებს, რომ დაწესებულებაში გათვალისწინებულია კურიკულუმით განსაზღვრული მიმართულებების 

შესაბამისად საქმიანობების დაგეგმვა და ბავშვის ინდივიდუალური საჭიროებების ასახვა საგანმანათლებლო პროცესში. 

ზემოაღნიშნულის საფუძველზე დგინდება, რომ ხაბელაშვილების საბავშვო ბაღში კურიკულუმის შესაბამისი გეგმების შემუშავება წარმოადგენს 

თანამონაწილეობით პროცესს და ხორციელდება საგანმანათლებლო პერსონალის ჩართულობით. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

 

 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

 

3. საგანმანათლებლო პროცესის ფარგლებში შექმნილი დოკუმენტაცია ასახავს ჯგუფის საჭიროებებსა და ინტერესებს 
 

ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 
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ხაბელაშვილების საბავშვო ბაღში საგანმანათლებლო პროცესის ფარგლებში შექმნილი დოკუმენტაცია ასახავს ჯგუფის საჭიროებებსა და ბავშვთა 

ინტერესებს. წარმოდგენილი დოკუმენტაციის, მათ შორის გრძელვადიანი, მოკლევადიანი და ინდივიდუალური დაგეგმვის მასალების ანალიზით 

იკვეთება, რომ საგანმანათლებლო საქმიანობების დაგეგმვისას გათვალისწინებულია ბავშვთა ასაკობრივი თავისებურებები, ინტერესების 

მრავალფეროვნება და ჯგუფის საჭიროებები.  

წარმოდგენილი გრძელვადიანი გეგმა მოიცავს მრავალფეროვან თემატურ მიმართულებებსა და აქტივობებს, მათ შორის კულტურულ-შემეცნებით, 

ეკოლოგიურ, სპორტულ, შემოქმედებით და სოციალურ საქმიანობებს, რაც ქმნის შესაძლებლობას ბავშვების ინტერესებისა და ჩართულობის 

მრავალმხრივი მხარდაჭერისთვის. გეგმით განსაზღვრული აქტივობები დაკავშირებულია როგორც გარემოს გაცნობასა და კვლევა-აღმოჩენასთან, 

ისე შემოქმედებითი და სოციალური უნარების განვითარებასთან, რაც შეესაბამება ბავშვზე ორიენტირებულ მიდგომას. 

ავტორიზაციის ვიზიტის ფარგლებში დამატებით წარმოდგენილი მოკლევადიანი დაგეგმვის მასალები მოიცავს სხვადასხვა ტიპის აქტივობასა და 

საგანმანათლებლო საქმიანობას, რაც მიუთითებს, რომ დაგეგმვის პროცესში გათვალისწინებულია ჯგუფის ინტერესები და საგანმანათლებლო 

პროცესის მრავალფეროვანი ორგანიზება.  

დაწესებულებაში ვიზიტის ფარგლებში დამატებით წარმოდგენილი მოკლევადიანი დაგეგმვის მასალები მოიცავს სხვადასხვა ტიპის აქტივობასა 

და საგანმანათლებლო საქმიანობას, რაც მიუთითებს, რომ დაგეგმვის პროცესში გათვალისწინებულია ჯგუფის ინტერესები და საგანმანათლებლო 

პროცესის მრავალფეროვანი ორგანიზება. სოფელ ხაბელაშვილების სტრუქტურული ერთეულის თვითშეფასების მიხედვით, საგანმანათლებლო 

პროცესი ორიენტირებულია ბავშვთა ინტერესებზე, აქტიურ ჩართულობასა და ინდივიდუალური საჭიროებების გათვალისწინებაზე. ასევე 

წარმოდგენილია ინდივიდუალური გეგმის ფორმა, რომელიც ითვალისწინებს ბავშვის განვითარების თავისებურებების, ინტერესებისა და 

საჭიროებების ასახვას საგანმანათლებლო პროცესის დაგეგმვისას.  

ზემოაღნიშნულის საფუძველზე დგინდება, რომ საგანმანათლებლო პროცესის ფარგლებში შექმნილი დოკუმენტაცია ორიენტირებულია ჯგუფის 

საჭიროებებისა და ბავშვთა ინტერესების გათვალისწინებაზე. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 
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4. საგანმანათლებლო პროცესის ფარგლებში შექმნილი დოკუმენტაცია ასახავს ბავშვის ინდივიდუალურ საჭიროებებს 
        
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

 

ხაბელაშვილების საბავშვო ბაღში საგანმანათლებლო პროცესის ფარგლებში შექმნილი დოკუმენტაცია ასახავს ბავშვის ინდივიდუალურ 

საჭიროებებს.  ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების სოფელ ხაბელაშვილების სტრუქტურული ერთეულის თვითშეფასების, 

წარმოდგენილი გრძელვადიანი და მოკლევადიანი გეგმების, დაკვირვებისა და შეფასების დოკუმენტაციის ანალიზის საფუძველზე დგინდება, 

რომ საგანმანათლებლო პერსონალი სისტემატურად აკვირდება თითოეული ბავშვის ინტერესებს, შესაძლებლობებსა და განვითარების 

თავისებურებებს და მიღებულ ინფორმაციას იყენებს საგანმანათლებლო პროცესის დაგეგმვისას. 

დაწესებულების მიერ დამტკიცებული „საგანმანათლებლო პროცესის დაგეგმვის, შეფასებისა და რესურსებით შეუფერხებლად უზრუნველყოფის 

წესის“ მიხედვით, მოკლევადიანი გეგმები მოიცავს ბავშვის ინდივიდუალური საჭიროებების, ჯგუფის ინტერესებისა და განვითარების 

თავისებურებების გათვალისწინებას. ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების სოფელ ხაბელაშვილების სტრუქტურული ერთეულის 

თვითშეფასებაში აღნიშნულია, რომ საჭიროებების გამოვლენა ხდება დაკვირვების ფორმების, რეფლექსიური ჩანაწერებისა და შეფასების 

შედეგების საფუძველზე, რაც შემდეგ აისახება გეგმებსა და დაგეგმილ აქტივობებში. 

დაწესებულების მიერ წარმოდგენილ დოკუმენტაციის თანახმად, საგანმანათლებლო პერსონალი პროცესის მიმდინარეობისას მუდმივად 

ითვალისწინებს ბავშვის ინტერესებსა და საჭიროებებს, გეგმავს მრავალფეროვან აქტივობებსა და თამაშებს და საჭიროების შემთხვევაში ახდენს 

გეგმების კორექტირებას. ასევე, ბავშვზე დაკვირვებისა და შეფასების შედეგები გამოიყენება როგორც მოკლევადიანი, ისე გრძელვადიანი გეგმების 

შედგენისა და საგანმანათლებლო რესურსების განსაზღვრის პროცესში. 

ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების მიერ დანერგილი მიდგომები ხელს უწყობს თითოეული ბავშვის აქტიურ ჩართულობას, 

შესაძლებლობების მაქსიმალურ გამოვლენასა და ინდივიდუალურ საჭიროებებზე მორგებული საგანმანათლებლო გარემოს შექმნას, რაც 

განსაკუთრებით მნიშვნელოვანია დამატებითი მხარდაჭერის საჭიროების მქონე ბავშვებისთვის. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 
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არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

 

5. თამაში/თამაშის ელემენტები საგანმანათლებლო პროცესის, მათ შორის ტრანზიციის წარმართვის ძირითადი ხერხია 
      
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

 

ხაბელაშვილების საბავშვო ბაღში საგანმანათლებლო პროცესი ორგანიზებულია თამაშზე დაფუძნებული მიდგომით, რაც წარმოადგენს 

დაწესებულების მიერ შერჩეული კურიკულუმის პრაქტიკულ საფუძველს. დაწესებულების მიერ შერჩეული პროგრამა „ადრეული განათლების 

კურიკულუმი თამაში, მეთოდური სახელმძღვანელო 2-იდან 6 წლამდე ასაკობრივი ჯგუფებისთვის“ თამაშს განსაზღვრავს, როგორც ბავშვის 

სწავლისა და განვითარების ძირითად საშუალებას. 

წარმოდგენილი თვითშეფასების დოკუმენტის, გრძელვადიანი და მოკლევადიანი გეგმების, დღის განრიგისა და საგანმანათლებლო პროცესის 

მარეგულირებელი წესების ანალიზი ადასტურებს, რომ თამაშის ელემენტები ინტეგრირებულია როგორც ყოველდღიური აქტივობების 

დაგეგმვისა და განხორციელების, ისე ტრანზიციების მართვის პროცესში. „საგანმანათლებლო პროცესის დაგეგმვის, შეფასებისა და რესურსებით 

შეუფერხებლად უზრუნველყოფის წესის“ მიხედვით, მოკლევადიანი გეგმები მოიცავს თამაშზე ორიენტირებულ აქტივობებს, სხვადასხვა ტიპის 

თამაშს, შიდა და გარე გარემოში დაგეგმილ პროცესებსა და ბავშვის მიერ ინიცირებულ საქმიანობებს. 

ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების სოფელ ხაბელაშვილების სტრუქტურული ერთეულის თვითშეფასებაში აღნიშნულია, რომ 

მოკლევადიანი გეგმებით განსაზღვრულ აქტივობებში წამყვანი როლი თამაშს უჭირავს, ხოლო ტრანზიციების პერიოდში პერსონალი იყენებს 

თამაშის მიდგომას, რაც ხელს უწყობს ბავშვების მოტივაციის, ჩართულობისა და ემოციური კეთილდღეობის შენარჩუნებას. აქტივობებს შორის 

გადასვლა ორგანიზებულია რუტინის, მუსიკალური და მოძრავი თამაშების, თემატური მინიშნებებისა და სხვა სახალისო ელემენტების 

გამოყენებით, რაც უზრუნველყოფს პროცესის ბუნებრივ და ბავშვზე მორგებულ მიმდინარეობას. 

დაწესებულების მიერ წარმოდგენილი დოკუმენტაციის მიხედვით, საგანმანათლებლო პროცესი ითვალისწინებს ბავშვის ინტერესებსა და 

ინიციატივას. თემატური აქტივობების დაგეგმვისას ბავშვებისთვის წინასწარ მზადდება შესაბამისი რესურსები, რომლებიც მათ ინტერესსა და 

ჩართულობას აღვიძებს, რის საფუძველზეც ბავშვები დამოუკიდებლად იწყებენ თამაშს და ავითარებენ საკუთარ იდეებს. აღნიშნული მიდგომა 

ხელს უწყობს დამოუკიდებლობის, შემოქმედებითი და სოციალური უნარების განვითარებას. 

დაწესებულების მიერ წარმოდგენილი დოკუმენტაციისა და ვიზიტის ფარგლებში გარემოს დათვალიერების საფუძველზე დასტურდება, რომ 

თამაში და თამაშის ელემენტები წარმოადგენს სასწავლო-სააღმზრდელო პროცესისა და ტრანზიციების მართვის ძირითად ხერხს. აღნიშნული 

პრაქტიკა შეესაბამება ადრეული და სკოლამდელი აღზრდისა და განათლების სახელმწიფო სტანდარტის მოთხოვნებს და ხელს უწყობს ბავშვზე 

ორიენტირებული, ინკლუზიური და ემოციურად უსაფრთხო გარემოს შექმნას. 
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ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

6. დღის განმავლობაში თითოეულ ბავშვს აქვს სხვადახვა ტიპის თამაშში ჩართვის საშუალება როგორც ინდივიდუალურად, ისე ჯგუფურად 

როგორც შენობაში, ისე მის გარეთ 

 

ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

  

ხაბელაშვილების საბავშვო ბაღში საგანმანათლებლო პროცესი ორგანიზებულია ისე, რომ დღის განმავლობაში თითოეულ ბავშვს აქვს 

შესაძლებლობა ჩაერთოს სხვადასხვა ტიპის თამაშში როგორც ინდივიდუალურად, ისე წყვილსა და ჯგუფში. დაწესებულების მიერ 

წარმოდგენილი დღის განრიგი, მოკლევადიანი გეგმები და თვითშეფასების დოკუმენტი ადასტურებს, რომ აქტივობები მოიცავს როგორც 

თავისუფალ, ისე სტრუქტურირებულ თამაშს. 

ბაღის გარემოში შექმნილია ფუნქციური ცენტრები სხვადასხვა საქმიანობის განსახორციელებლად (დრამატული, სენსორული, სამაგიდო, 

კუბურების, ხელოვნების, მეცნიერების ცენტრი, ასევე - განმარტოების სივრცე), რომლებიც ბავშვებს აძლევს თავისუფალი არჩევანის, 

ექსპერიმენტების ჩატარების, როლური თამაშისა და სოციალური ურთიერთობების განვითარების შესაძლებლობას. აქტივობები დაგეგმილია ისე, 

რომ თითოეულ ბავშვს ჰქონდეს შესაძლებლობა საკუთარი ინტერესებისა და საჭიროებების შესაბამისად აირჩიოს სასურველი საქმიანობა და 

ჩაერთოს სხვადასხვა ფორმის/შინაარსის თამაშში. 

აქტივობები მიმდინარეობს როგორც შიდა სივრცეში, ისე გარე გარემოში. დაწესებულებაში ვიზიტის ფარგლებში გარემოს დათვალიერებით 

დადასტურდა, რომ გარე სივრცე ფუნქციურად გამოიყენება საგანმანათლებლო და სათამაშო აქტივობებისთვის და მორგებულია ბავშვების 

ასაკობრივ და განვითარების საჭიროებებზე. ფიზიკური გარემო უზრუნველყოფს როგორც აქტიურ, ისე მშვიდ აქტივობებში ჩართვის 

შესაძლებლობას. 

აქტივობების მრავალფეროვნება, გარემოს ორგანიზება და ხელმისაწვდომი რესურსები ქმნის პირობებს ბავშვების აქტიური ჩართულობის, 

არჩევანის თავისუფლებისა და განვითარების სხვადასხვა სფეროს მხარდაჭერისთვის. 
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ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 
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2.2.2. დაწესებულების საგანმანათლებლო რესურსი უზრუნველყოფს კურიკულუმით გათვალისწინებული მიზნების 

მიღწევას 
1. დაწესებულებაში მოქმედებს საგანმანათლებლო პროცესის რესურსებით შეუფერხებლად უზრუნველყოფის მექანიზმი 
 
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

 

ხაბელაშვილების საბავშვო ბაღში საგანმანათლებლო პროცესის რესურსებით უზრუნველყოფა რეგულირდება დაწესებულებაში დამტკიცებული 

ფინანსური რესურსების მართვის მარეგულირებელი წესით, რომელიც განსაზღვრავს რესურსების დაგეგმვის, შეძენის, განახლებისა და 

გამოყენების პროცესს. დაწესებულების მიერ წარმოდგენილი დოკუმენტაციის ანალიზი აჩვენებს, რომ რესურსების მართვა ხორციელდება 

სისტემურად და ორიენტირებულია კურიკულუმით გათვალისწინებული მიზნების მხარდაჭერაზე.  

„ფინანსური რესურსების მართვის მარეგულირებელი წესის“ მიხედვით, რომელიც დამტკიცებულია ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების 

დირექტორის 2025 წლის 01 აგვისტოს №ბ25.100252131 ბრძანებით, რესურსების დაგეგმვა და განაწილება ხორციელდება დაწესებულების 

სტრატეგიული და საგანმანათლებლო მიზნების შესაბამისად. დოკუმენტი ასევე განსაზღვრავს შესყიდვების დაგეგმვისა და განხორციელების 

მექანიზმებს, ბიუჯეტის შემუშავების, მონიტორინგისა და ანგარიშვალდებულების წესებს, რაც უზრუნველყოფს საგანმანათლებლო პროცესის 

რესურსებით შეუფერხებლად მხარდაჭერას.  
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წარმოდგენილი მინიმალური რესურსების ჩამონათვალი ადასტურებს, რომ დაწესებულება უზრუნველყოფილია სხვადასხვა ტიპის 

საგანმანათლებლო და სათამაშო რესურსებით, რომლებიც შეესაბამება ბავშვების ასაკობრივ თავისებურებებსა და განვითარების სფეროებს. 

დოკუმენტაციაში წარმოდგენილია როგორც შემეცნებითი, სენსორული, მუსიკალური, სახელოვნებო და სოციალური განვითარების ხელშემწყობი 

რესურსები, ისე კუბურები, სამაგიდო თამაშები, წიგნები, მუსიკალური ინსტრუმენტები, როლური თამაშის ატრიბუტები და სხვა 

მრავალფეროვანი მასალები.  

ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2024 წლის 25 ნოემბრის №01-02/30 ბრძანებით დამტკიცებული „საგანმანათლებლო 

პროცესის დაგეგმვის, შეფასებისა და რესურსებით შეუფერხებლად უზრუნველყოფის წესის“ მიხედვით, დაწესებულებაში შექმნილია 

მრავალფეროვანი საგანმანათლებლო რესურსებით აღჭურვილი გარემო, რომელიც უზრუნველყოფს ბავშვების ასაკობრივი და ინდივიდუალური 

საჭიროებების გათვალისწინებას. დოკუმენტის მიხედვით, რესურსები მოიცავს როგორც კურიკულუმით განსაზღვრული სფეროების მხარდამჭერ 

მასალებს, ისე შემეცნებითი, სენსორული, მოტორული, სახელოვნებო და სოციალური განვითარების ხელშემწყობ რესურსებს. ასევე, 

განსაზღვრულია რესურსების ხელმისაწვდომობის, უსაფრთხო გამოყენებისა და პერიოდული განახლების მექანიზმები, რაც ხელს უწყობს 

საგანმანათლებლო პროცესის უწყვეტ და ხარისხიან წარმართვას. ამასთანავე, წარმოდგენილი ბიუჯეტის ანალიზი ადასტურებს, რომ 

დაწესებულებაში გათვალისწინებულია საგანმანათლებლო რესურსების, ინვენტარის, ტექნიკისა და გარემოს განახლებისთვის საჭირო ფინანსური 

რესურსები, რაც ქმნის საფუძველს რესურსების უწყვეტი ხელმისაწვდომობისა და განახლებისთვის.  

დაწესებულებაში ვიზიტის ფარგლებში საგანმანათლებლო და ადმინისტრაციულ პერსონალთან ინტერვიუსა და ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების 

გაერთიანების სოფელ ხაბელაშვილების სტრუქტურული ერთეულის თვითშეფასების მიხედვით დგინდება, რომ რესურსების შერჩევა და 

გამოყენება დაკავშირებულია დაგეგმილ აქტივობებთან და ბავშვების ინტერესებსა და საჭიროებებთან, რაც მიუთითებს რესურსების მიზნობრივ 

და გააზრებულ გამოყენებაზე. აღნიშნული მიდგომა ხელს უწყობს მრავალფეროვანი საგანმანათლებლო გამოცდილებების შექმნას და 

საგანმანათლებლო პროცესის უწყვეტად წარმართვას. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 
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2. დაწესებულებას აქვს კურიკულუმის შესაბამისი საგანმანათლებლო რესურსი ბავშვთა ზღვრული რაოდენობის  

გათვალისწინებით 
 
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

 

ხაბელაშვილების საბავშვო ბაღში არსებული საგანმანათლებლო რესურსები შესაბამისობაშია კურიკულუმით განსაზღვრულ მიზნებთან და 

ითვალისწინებს ბავშვთა ზღვრულ რაოდენობას. ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების სოფელ ხაბელაშვილების სტრუქტურული 

ერთეულის თვითშეფასების, დაწესებულების მიერ წარმოდგენილი დოკუმენტაციისა და ვიზიტის ფარგლებში გარემოს დათვალიერების 

საფუძველზე დგინდება, რომ რესურსები საკმარისია ბავშვთა ჩართულობის უზრუნველსაყოფად და მათი გამოყენება შესაძლებელია როგორც 

ინდივიდუალურ, ისე ჯგუფურ აქტივობებში. 

ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2026 წლის 04 მარტის №ბ25.100260635 ბრძანებით დამტკიცებული „ბავშვთა ზღვრული 

რაოდენობის განსაზღვრის წესის“ მიხედვით, ბავშვთა ზღვრული რაოდენობის განსაზღვრისას გათვალისწინებულია ინფრასტრუქტურული 

მოწყობა, ადამიანური რესურსი, მატერიალურ-ტექნიკური ბაზა და საგანმანათლებლო რესურსი. დოკუმენტში აღნიშნულია, რომ 

საგანმანათლებლო რესურსის მინიმალური რაოდენობა განისაზღვრება მოქმედი კურიკულუმის სპეციფიკის შესაბამისად. 

ამავე წესის დანართის მიხედვით, სოფელ ხაბელაშვილების სტრუქტურულ ერთეულში განსაზღვრულია ბავშვთა ზღვრული რაოდენობა, 

შესაბამისი ადამიანური და მატერიალური რესურსები, მათ შორის ჯგუფური ოთახების, საბავშვო ავეჯის, საწოლების, საკიდებისა და სხვა საჭირო 

რესურსების რაოდენობა, რაც უზრუნველყოფს ბავშვებისთვის უსაფრთხო და ფუნქციურ საგანმანათლებლო გარემოს. 

ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების სოფელ ხაბელაშვილების სტრუქტურული ერთეულის თვითშეფასებისა და წარმოდგენილი 

დოკუმენტაციის მიხედვით, დაწესებულებაში გამოყენებული რესურსები მოიცავს სხვადასხვა ტიპის საგანმანათლებლო და სათამაშო მასალებს, 

რომლებიც ხელს უწყობს ბავშვთა კოგნიტურ, სოციალურ-ემოციურ, ფიზიკურ და შემოქმედებით განვითარებას. რესურსები შერჩეულია ბავშვთა 

ასაკობრივი თავისებურებების, ინტერესებისა და ინდივიდუალური საჭიროებების გათვალისწინებით და უზრუნველყოფს მრავალფეროვან 

აქტივობებში ბავშვთა სრულფასოვან ჩართულობას. ვიზიტის ფარგლებში წარმოდგენილი საგანმანათლებლო რესურსების ნუსხა, ბიბლიოთეკის 

აღმწერი დოკუმენტაცია, ინვენტარიზაციისა და რესურსების განაწილების ამსახველი მასალები, ასევე რესურსების მიღება-ჩაბარების აქტები 

ადასტურებს, რომ დაწესებულებაში უზრუნველყოფილია რესურსების სისტემური აღრიცხვა, განახლება და ორგანიზებული მართვა. 

დაწესებულებაში ვიზიტის ფარგლებში გარემოს დათვალიერება ადასტურებს, რომ რესურსები განთავსებულია ბავშვებისთვის ხელმისაწვდომ 

ადგილებში, რაც ხელს უწყობს მათი დამოუკიდებელი გამოყენების უნარის განვითარებას, არჩევანის თავისუფლებასა და აქტიურ მონაწილეობას 

საგანმანათლებლო პროცესში. ამასთან, რესურსების რაოდენობა და მრავალფეროვნება ქმნის პირობებს როგორც ინდივიდუალური, ისე ჯგუფური 

საქმიანობების განხორციელებისთვის. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

 

რეკომენდაცია 



 

39 

 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

2.2.3. დაწესებულების შიდა და გარე სივრცეების მოწყობა უზრუნველყოფს კურიკულუმით გათვალისწინებული 

მიზნების მიღწევას 
 

1. ჯგუფური ოთახის და გარე სივრცის ფიზიკური გარემოს მოწყობა განსახორციელებელი კურიკულუმის შესაბამისია 
 

ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

 

ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების სოფელ ხაბელაშვილების სტრუქტურული ერთეულის თვითშეფასების მიხედვით, საგანმანათლებლო 

გარემო ორიენტირებულია ბავშვთა ინტერესების, ჩართულობისა და განვითარების მხარდაჭერაზე, რაც შეესაბამება კურიკულუმით 

განსაზღვრულ მიზნებსა და მიდგომებს. 

ხაბელაშვილების საბავშვო ბაღში შიდა და გარე სივრცეების ფიზიკური გარემო ორგანიზებულია კურიკულუმით განსაზღვრული პრინციპებისა 

და ბავშვზე ორიენტირებული მიდგომის შესაბამისად. ჯგუფური ოთახის ფიზიკური გარემოს მოწყობის პროცესში ჩართულია როგორც 

დაწესებულების ადმინისტრაცია, ისე საგანმანათლებლო პერსონალი, ხოლო სივრცის ორგანიზებისას გათვალისწინებულია ჯგუფის 

საჭიროებები. 

„საგანმანათლებლო პროცესის დაგეგმვის, შეფასებისა და რესურსებით შეუფერხებლად უზრუნველყოფის წესის“ მიხედვით, ჯგუფური ოთახის 

ფიზიკური გარემოს მოწყობისას გათვალისწინებულია როგორც ბავშვთა ინდივიდუალური და ინტერესებზე დაფუძნებული საჭიროებები, ისე 

უსაფრთხო, ხელმისაწვდომი და მრავალფეროვანი საგანმანათლებლო გარემოს შექმნა. ჯგუფში გამოყოფილია ფუნქციური ზონები, მათ შორის 

წიგნის კუთხე, მშვიდი და აქტიური თამაშის სივრცეები, ხელოვნებისა და შემოქმედებითი საქმიანობის, მეცნიერებისა და კვლევა-აღმოჩენის, ასევე 

მათემატიკური და სააზროვნო აქტივობებისთვის განკუთვნილი გარემო. 

„საგანმანათლებლო პროცესის დაგეგმვის, შეფასებისა და რესურსებით შეუფერხებლად უზრუნველყოფის წესის“ მიხედვით, დაწესებულებაში 

საგანმანათლებლო რესურსების შერჩევა და ორგანიზება ეფუძნება მრავალფეროვნების, ბავშვის ჰოლისტური განვითარების, თემატური 

მიმართულებების, ბავშვთა ინტერესებისა და ინდივიდუალური საჭიროებების გათვალისწინების პრინციპებს. რესურსები მოიცავს მზა, მეორად 
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და ბუნებრივ მასალებს, ხოლო მათი საჭიროებების განსაზღვრა და განახლება ხორციელდება საგანმანათლებლო პერსონალის ჩართულობითა და 

პერიოდული ინვენტარიზაციის საფუძველზე. ამასთან, დაწესებულებას შესაძლებლობა აქვს საგანმანათლებლო რესურსები გაამრავალფეროვნოს 

სხვადასხვა დამატებითი საშუალებით, მათ შორის რესურსების მოგროვების, დამზადებისა და დონაციის გზით. 

დაწესებულებაში ვიზიტის ფარგლებში განხორციელებული გარემოს დათვალიერების შედეგად იკვეთება, რომ ჯგუფის ოთახი ორგანიზებულია 

ბავშვებისთვის ხელმისაწვდომი და ფუნქციურად გამართული ფორმით. სივრცეში წარმოდგენილია მრავალფეროვანი რესურსები და მასალები, 

რომლებიც ხელს უწყობს თამაშზე დაფუძნებული, შემოქმედებითი, კვლევითი და სოციალური აქტივობების განხორციელებას. გარემოს მოწყობა 

ქმნის შესაძლებლობას როგორც ინდივიდუალური, ისე მცირე და დიდი ჯგუფური საქმიანობების ორგანიზებისთვის. 

ამასთან, გარე სივრცე გამოიყენება როგორც საგანმანათლებლო პროცესის დამატებითი რესურსი და ხელს უწყობს ბავშვთა ფიზიკურ აქტივობას, 

გარემოსთან ურთიერთობასა და თავისუფალი თამაშის შესაძლებლობებს. ეზოში მოწყობილია სასრიალოები, საქანელები, საჩრდილებლები, 

შეკრების სივრცე და სამეურნეო საქმიანობისთვის განკუთვნილი ადგილი. დღის განრიგი და წარმოდგენილი დაგეგმვის მასალები ასევე 

ითვალისწინებს ეზოში თამაშისა და გარე აქტივობების ორგანიზებას. 

დაწესებულების მიერ წარმოდგენილი დოკუმენტაცია და სივრცეების ფუნქციური ორგანიზება იძლევა საფუძველს დავასკვნათ, რომ 

ხაბელაშვილების საბავშვო ბაღის შიდა და გარე გარემო უზრუნველყოფს კურიკულუმით გათვალისწინებული მიზნების განხორციელების 

მხარდაჭერას. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

რჩევა 

სასურველია გარე სივრცეში ფუნქციური ცენტრების მრავალფეროვნების გაზრდა, რაც ხელს შეუწყობს ბავშვების მრავალმხრივ ჩართულობას და 

კურიკულუმის ეფექტიან განხორციელებას. 

 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

2. დაწესებულების შიდა და გარე სივრცეში საგანმანათლებლო  რესურსების ორგანიზება განსახორციელებელი კურიკულუმის 

შესაბამისია და ბავშვებისთვის ხელმისაწვდომია 
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ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

 

ხაბელაშვილების საბავშვო ბაღის შიდა და გარე სივრცეში საგანმანათლებლო რესურსების ორგანიზება შეესაბამება განსახორციელებელი 

კურიკულუმის მოთხოვნებს და უზრუნველყოფს მათ ხელმისაწვდომობას ბავშვებისთვის. ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების 

დირექტორის 2024 წლის 25 ნოემბრის №01-02/30 ბრძანებით დამტკიცებული „საგანმანათლებლო პროცესის დაგეგმვის, შეფასებისა და 

რესურსებით შეუფერხებლად უზრუნველყოფის წესის“ მიხედვით, საგანმანათლებლო რესურსები ორგანიზებულია ბავშვთა ასაკობრივი 

თავისებურებების, ინტერესებისა და საჭიროებების გათვალისწინებით. წესის თანახმად, რესურსები განთავსებულია ფუნქციური პრინციპით და 

ხელმისაწვდომია ბავშვებისთვის, რაც ხელს უწყობს მათ დამოუკიდებელ არჩევანსა და აქტიურ ჩართულობას. 

დაწესებულებაში ვიზიტის ფარგლებში გარემოს დათვალიერების შედეგად იკვეთება, რომ ჯგუფში არსებული საგანმანათლებლო რესურსები 

განლაგებულია ბავშვებისთვის ხელმისაწვდომ ფორმატში. წარმოდგენილია მრავალფეროვანი რესურსები და მასალები, რომლებიც გამოიყენება 

თამაშის, შემოქმედებითი, შემეცნებითი, კვლევითი და სოციალური აქტივობების განხორციელებისთვის. რესურსების ორგანიზება ქმნის 

პირობებს ბავშვების დამოუკიდებელი მოქმედების, ინიციატივის გამოვლენისა და მათთვის საინტერესო საქმიანობებში ჩართულობისთვის. 

ამასთან, გარე სივრცეშიც წარმოდგენილია ბავშვთა ასაკისა და საჭიროებების შესაბამისი რესურსები, რომლებიც გამოიყენება სხვადასხვა 

საქმიანობის ფარგლებში და ხელს უწყობს ბავშვების ფიზიკურ აქტივობას, გარემოსთან ურთიერთობასა და თავისუფალ თამაშს. 

ზემოაღნიშნულის საფუძველზე დგინდება, რომ ხაბელაშვილების საბავშვო ბაღის შიდა და გარე სივრცეში საგანმანათლებლო რესურსების 

ორგანიზება კურიკულუმის შესაბამისია და უზრუნველყოფს რესურსების ხელმისაწვდომობას ბავშვებისთვის. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 
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3. ჯგუფური ოთახები მოწყობილია იმგვარად რომ ბავშვს აქვს აქტიურ და პასიურ, მცირე და დიდ ჯგუფურ აქტივობებში 

მონაწილეობის, ასევე დასვენებისა და განმარტოების შესაძლებლობა 
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ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

 

ხაბელაშვილების საბავშვო ბაღში ჯგუფური ოთახები მოწყობილია ისე, რომ ბავშვებს აქვთ შესაძლებლობა ჩაერთონ სხვადასხვა ტიპის აქტივობასა 

და თამაშში როგორც ინდივიდუალურად, ისე წყვილში, მცირე და დიდ ჯგუფებში, ასევე საჭიროების შემთხვევაში ისარგებლონ დასვენებისა და 

განმარტოების შესაძლებლობით. ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების სოფელ ხაბელაშვილების სტრუქტურული ერთეულის 

თვითშეფასების მიხედვით, აღნიშნული საჭიროებები გათვალისწინებულია როგორც მოკლევადიან, ისე გრძელვადიან გეგმებში, რაც 

განსაზღვრავს ჯგუფური ოთახების მოწყობისა და სივრცის ორგანიზების პრინციპებს. 

დაწესებულებაში ვიზიტის ფარგლებში განხორციელებული გარემოს დათვალიერების შედეგად იკვეთება, რომ ჯგუფის ოთახი ორგანიზებულია 

ფუნქციური ცენტრების პრინციპით და მოიცავს როგორც აქტიური თამაშისა და ჯგუფური საქმიანობის, ისე მშვიდი აქტივობებისა და 

დასვენებისთვის განკუთვნილ სივრცეებს. ჯგუფში წარმოდგენილია მშვიდი კუთხე, სადაც ბავშვს აქვს შესაძლებლობა განმარტოვდეს, 

დაათვალიეროს წიგნები ან გამოიყენოს მისთვის სასურველი სათამაშო, რაც ხელს უწყობს ბავშვის ემოციურ კეთილდღეობასა და 

თვითრეგულაციას. 

ამასთან, ჯგუფში მოწყობილია ხელოვნებისა და შემოქმედებითი საქმიანობის სივრცე, სადაც ბავშვებს შეუძლიათ როგორც ინდივიდუალური, ისე 

მცირე ჯგუფური აქტივობების განხორციელება. ასევე წარმოდგენილია სივრცე საერთო და დიდი ჯგუფური საქმიანობებისთვის, რაც ქმნის 

შესაძლებლობას სხვადასხვა ფორმატის აქტივობებში მონაწილეობისათვის. 

დაწესებულებაში ვიზიტის ფარგლებში გარემოს დათვალიერების საფუძველზე დგინდება, რომ ჯგუფური ოთახების მოწყობა უზრუნველყოფს 

ბავშვებისთვის აქტიურ და პასიურ, მცირე და დიდ ჯგუფურ აქტივობებში მონაწილეობის, ასევე დასვენებისა და განმარტოების შესაძლებლობას. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

 

რეკომენდაცია 
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2.2.4. დაწესებულებაში მოქმედებს ბავშვზე დაკვირვების და შეფასების პრაქტიკა 
 

1. საგანმანათლებლო პერსონალი თანმიმდევრულად იყენებს ბავშვზე დაკვირვებისა და შეფასების  მრავალფეროვან მეთოდებს 
 
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

 

ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების სოფელ ხაბელაშვილების სტრუქტურული ერთეულის თვითშეფასების, წარმოდგენილი 

დოკუმენტაციის და საგანმანათლებლო და ადმინისტრაციულ პერსონალთან ინტერვიუს შედეგების საფუძველზე იკვეთება, რომ 

ხაბელაშვილების საბავშვო ბაღში მოქმედებს ბავშვზე დაკვირვებისა და შეფასების ორგანიზებული და სისტემურად გაწერილი მიდგომა. 

ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2024 წლის 25 ნოემბრის №01-02/30 ბრძანებით დამტკიცებული „საგანმანათლებლო 

პროცესის დაგეგმვის, შეფასებისა და რესურსებით შეუფერხებლად უზრუნველყოფის წესის“ მე-8 მუხლის შესაბამისად, დაწესებულებაში 

გამოიყენება ბავშვზე დაკვირვებისა და შეფასების სხვადასხვა მეთოდი, მათ შორის ობიექტური დაკვირვების ჩანაწერები, კითხვარები და 

პორტფოლიოზე დაფუძნებული შეფასება. ამავე წესის საფუძველზე დამტკიცებულია დაკვირვებისა და შეფასების შესაბამისი ფორმები, რაც 

უზრუნველყოფს პროცესის თანმიმდევრულობასა და ერთიან მიდგომაზე დაფუძნებულ განხორციელებას. 

თვითშეფასების მიხედვით, ბავშვზე დაკვირვებისა და შეფასების პროცესში ჩართულია როგორც აღმზრდელი, ისე ბავშვთან მომუშავე სხვა 

საგანმანათლებლო პერსონალი. დაკვირვება ხორციელდება წინასწარ განსაზღვრული სიხშირით, ხოლო მიღებული ინფორმაცია აისახება ბავშვთა 

ინდივიდუალურ პორტფოლიოებში, აღმზრდელის პორტფოლიოსა და სხვა საგანმანათლებლო პერსონალის დოკუმენტაციაში. წარმოდგენილი 

ინფორმაციის მიხედვით, დაკვირვება თვეში ორჯერ ხორციელდება ერთ ბავშვზე, ხოლო შეფასება მიმდინარეობს განვითარების ხუთი სფეროსა 

და შესაბამისი ინდიკატორების გათვალისწინებით. 

დაწესებულების მიერ შემუშავებული დაკვირვებისა და შეფასების სისტემა ორიენტირებულია ბავშვის ინტერესების გამოვლენაზე, განვითარების 

დინამიკის დანახვასა და ბავშვის საჭიროებების იდენტიფიცირებაზე. თვითშეფასებაში აღნიშნულია, რომ დაკვირვებისა და შეფასების შედეგების 

ანალიზი გამოიყენება როგორც მოკლევადიანი და გრძელვადიანი გეგმების შედგენისა და მათი მოდიფიცირების, ისე საგანმანათლებლო 

რესურსების განსაზღვრის პროცესში. ამასთან, ინტერვიუს შედეგებით იკვეთება, რომ საგანმანათლებლო პერსონალი დაკვირვების შედეგებს 

იყენებს ბავშვზე ორიენტირებული გადაწყვეტილებების მისაღებად და ბავშვის საჭიროებების შესაბამისად სხვადასხვა მეთოდის, სიხშირისა და 

ინტენსივობის განსაზღვრისთვის. ასევე ხორციელდება მშობლებთან ინდივიდუალური შეხვედრები ბავშვის განვითარების, გამოვლენილი 

საჭიროებებისა და მხარდაჭერის გზების განხილვის მიზნით. 

ზემოაღნიშნულის საფუძველზე დგინდება, რომ დაწესებულებაში ბავშვზე დაკვირვებისა და შეფასების პროცესი ხორციელდება 

თანმიმდევრულად და მრავალფეროვანი მეთოდების გამოყენებით. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

 

რეკომენდაცია 
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2. შეფასება ემსახურება თითოეული ბავშვის ინტერესების, საჭიროებების, პროგრესის გამოვლენას განვითარების ყველა სფეროში 
        
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

 

ხაბელაშვილების საბავშვო ბაღში ბავშვზე დაკვირვებისა და შეფასების პროცესი მიმართულია თითოეული ბავშვის ინტერესების, საჭიროებებისა 

და განვითარების პროგრესის გამოვლენისკენ. ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების სოფელ ხაბელაშვილების სტრუქტურული ერთეულის 

თვითშეფასებისა და წარმოდგენილი დოკუმენტაციის მიხედვით, დაწესებულების მიერ შემუშავებული შეფასების სისტემა უზრუნველყოფს 

ბავშვის განვითარების დინამიკის დანახვას, ინტერესების გამოვლენასა და ოჯახის ჩართულობას შეფასების პროცესში. 

ბავშვზე დაკვირვებასა და შეფასებაში ჩართულია როგორც აღმზრდელი, ისე ბავშვთან მომუშავე სხვა საგანმანათლებლო პერსონალი, რაც ხელს 

უწყობს ბავშვის განვითარების მრავალმხრივ შეფასებას. შეფასება ხორციელდება განვითარების სხვადასხვა სფეროს გათვალისწინებით, მათ 

შორის ფიზიკური და სენსორული, სოციალურ-ემოციური, კომუნიკაციური, ენისა და მეტყველების, შემეცნებითი, დამოუკიდებლობისა და 

ადაპტური ქცევის განვითარების მიმართულებებით. 

დაკვირვების, პორტფოლიოსა და შეფასების ფორმები ორიენტირებულია ბავშვის განვითარების პროცესის სხვადასხვა მიმართულებით ასახვაზე 

და ქმნის შესაძლებლობას, შეფასება ეფუძნებოდეს ბავშვის ინდივიდუალური თავისებურებებისა და საჭიროებების გააზრებას. ამასთან, 

დაწესებულების მიერ წარმოდგენილი დოკუმენტაციის მიხედვით, დაკვირვებისა და შეფასების შედეგების გამოყენება გათვალისწინებულია 

მოკლევადიანი და გრძელვადიანი გეგმების შედგენისა და კორექტირების, ასევე საგანმანათლებლო რესურსების განსაზღვრის პროცესში 

საგანმანათლებლო პერსონალთან ინტერვიუს შედეგებით იკვეთება, რომ დაკვირვების პროცესში განსაკუთრებული ყურადღება ექცევა ბავშვის 

ინტერესებს, ჩართულობასა და საჭიროებებს, ხოლო მიღებული ინფორმაცია გამოიყენება ბავშვზე ორიენტირებული საგანმანათლებლო 

მიდგომების დაგეგმვისთვის. ასევე ხორციელდება მშობლებთან ინდივიდუალური კომუნიკაცია ბავშვის განვითარების საკითხებთან 

დაკავშირებით. 

ზემოაღნიშნულის საფუძველზე დგინდება, რომ ხაბელაშვილების საბავშვო ბაღში შეფასება ემსახურება თითოეული ბავშვის ინტერესების, 

საჭიროებებისა და პროგრესის გამოვლენას განვითარების ყველა სფეროში. 
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ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

 

3. შეფასების შედეგები გამოყენებულია საგანმანათლებლო პროცესის დაგეგმვისთვის/მოდიფიცირებისთვის 
        
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

 

ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2024 წლის 25 ნოემბრის №01-02/30 ბრძანებით დამტკიცებული „საგანმანათლებლო 

პროცესის დაგეგმვის, შეფასებისა და რესურსებით შეუფერხებლად უზრუნველყოფის წესის“ მე-11 მუხლის შესაბამისად, დაწესებულება 

შეფასებაში მონაწილე პირების მიერ მიღებულ ინფორმაციაზე დაყრდნობით ახორციელებს მოკლევადიანი და/ან გრძელვადიანი გეგმების 

მოდიფიცირებას ან მიღებულ შედეგებს ითვალისწინებს შემდგომი დაგეგმვის პროცესში.  

ხაბელაშვილების საბავშვო ბაღში ბავშვზე დაკვირვებისა და შეფასების შედეგების გამოყენება გათვალისწინებულია საგანმანათლებლო პროცესის 

დაგეგმვისა და საჭიროების შემთხვევაში მისი მოდიფიცირებისთვის. ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების სოფელ ხაბელაშვილების 

სტრუქტურული ერთეულის თვითშეფასებისა და წარმოდგენილი დოკუმენტაციის მიხედვით, შეფასების შედეგად მიღებული ინფორმაცია 

გამოიყენება როგორც მოკლევადიანი და გრძელვადიანი გეგმების შედგენისა და კორექტირების, ისე საგანმანათლებლო რესურსების განსაზღვრის 

პროცესში. თვითშეფასებაში აღნიშნულია, რომ გეგმის მიზნების, აქტივობებისა და თემატური მიმართულებების შერჩევა დაკავშირებულია 

შეფასების შედეგებთან, ხოლო დაგეგმვის პროცესში განხორციელებული ცვლილებები აისახება რეფლექსიაში. ასევე იკვეთება, რომ შეფასების 

შედეგად გამოვლენილი საჭიროებები გამოიყენება ბავშვზე მორგებული საგანმანათლებლო მიდგომებისა და რესურსების განსაზღვრისთვის. 

საგანმანათლებლო პერსონალთან ინტერვიუს შედეგებით გამოიკვეთა, რომ დაკვირვებისა და შეფასების პროცესში მიღებული ინფორმაცია 

გამოიყენება ყოველდღიური საქმიანობების დაგეგმვისას, რაც მიუთითებს საგანმანათლებლო პროცესის მოქნილობასა და ბავშვის საჭიროებებზე 

ორიენტირებული მიდგომის გათვალისწინებაზე. 
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ზემოაღნიშნულის საფუძველზე დგინდება, რომ შეფასების შედეგები გამოყენებულია საგანმანათლებლო პროცესის დაგეგმვისა და საჭიროების 

შემთხვევაში მისი მოდიფიცირებისთვის. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

 

4. ბავშვის შეფასების პროცესი ითვალისწინებს ოჯახის ჩართულობას 
       
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

 

ხაბელაშვილების საბავშვო ბაღში ბავშვის შეფასების პროცესი ითვალისწინებს ოჯახის ჩართულობას. ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების 

სოფელ ხაბელაშვილების სტრუქტურული ერთეულის თვითშეფასების, დაწესებულების მიერ წარმოდგენილი დოკუმენტაციის, ვიზიტის 

ფარგლებში დამატებით გაცნობილი მასალებისა და საგანმანათლებლო და ადმინისტრაციულ პერსონალთან ინტერვიუს შედეგების საფუძველზე 

დგინდება, რომ მშობლებთან კომუნიკაცია წარმოადგენს ბავშვის განვითარების შესახებ ინფორმაციის გაცვლის მნიშვნელოვან მექანიზმს. 

ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2024 წლის 25 ნოემბრის №01-02/30 ბრძანებით დამტკიცებული „საგანმანათლებლო 

პროცესის დაგეგმვის, შეფასებისა და რესურსებით შეუფერხებლად უზრუნველყოფის წესის“ მე-2, მე-8 და მე-9 მუხლების შესაბამისად, ბავშვის 

შეფასების პროცესში და შედეგების განხილვისას გათვალისწინებულია ოჯახის ჩართულობა. დაწესებულების თვითშეფასებაში აღნიშნულია, რომ 

აღმზრდელებსა და მშობლებს შორის არსებობს მუდმივი კომუნიკაცია, რაც მშობლებს შესაძლებლობას აძლევს, თვალი ადევნონ ბავშვის სწავლასა 

და განვითარებას. ასევე, ბაღში იმართება ინდივიდუალური შეხვედრები მშობლებთან ბავშვის განვითარების, გამოვლენილი საჭიროებებისა და 

შემდგომი მხარდაჭერის საკითხებზე. 

საგანმანათლებლო პერსონალთან ინტერვიუს შედეგებით გამოიკვეთა, რომ მშობლებთან ინფორმაციის გაზიარება გათვალისწინებულია როგორც 

ყოველდღიური კომუნიკაციის, ისე ინდივიდუალური კონსულტაციებისა და შეხვედრების ფორმატში. მშობლებისთვის გათვალისწინებულია 
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შესაძლებლობა გაეცნონ ბავშვის ნამუშევრებს, პორტფოლიოში ასახულ ინფორმაციასა და განვითარების დინამიკას, რაც ხელს უწყობს ბავშვის 

საჭიროებებისა და პროგრესის შესახებ ინფორმაციის ურთიერთგაზიარებას. აღნიშნული მიდგომა ქმნის საფუძველს ოჯახსა და დაწესებულებას 

შორის თანამშრომლობის გაძლიერებისა და ბავშვის განვითარების პროცესის ერთიან ხედვაზე დაფუძნებული მხარდაჭერისთვის. 

ზემოაღნიშნულის საფუძველზე დგინდება, რომ ხაბელაშვილების საბავშვო ბაღში ბავშვის შეფასების პროცესი ითვალისწინებს ოჯახის 

ჩართულობას. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

დასტურდება (მტკიცებულებები): 

კომპონენტის/კრიტერიუმის/ინდიკატორების მტკიცებულებები. 
1. ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების სოფელ ხაბელაშვილების სტრუქტურული ერთეულის თვითშეფასება;  

2. ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2024 წლის 18 ნოემბრის №01-02/25 ბრძანება „კურიკულუმის შერჩევის, 

გაზიარების, შეფასებისა და განვითარების მარეგულირებელი წესის დამტკიცების შესახებ“ (დანართი №5-1);  

3. „კურიკულუმის შერჩევის, გაზიარების, შეფასებისა და განვითარების მარეგულირებელი წესი“ (დანართი №5);  

4. ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2024 წლის 25 ნოემბრის №01-02/30 ბრძანება „საგანმანათლებლო 

პროცესის დაგეგმვის, შეფასებისა და რესურსებით შეუფერხებლად უზრუნველყოფის წესის დამტკიცების შესახებ“;  

5. „საგანმანათლებლო პროცესის დაგეგმვის, შეფასებისა და რესურსებით შეუფერხებლად უზრუნველყოფის წესი“ (დანართი №6);  

6. ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2026 წლის 13 მარტის №ბ25.100260721 ბრძანება „კურიკულუმების 

დამტკიცების შესახებ“ (დანართი №4);  

7. „ადრეული განათლების კურიკულუმი თამაში. მეთოდური სახელმძღვანელო 2-იდან 6 წლამდე ასაკობრივი ჯგუფებისთვის“ 

(დანართი №4-1);  

8. კურიკულუმის შერჩევაზე პასუხისმგებელი სამუშაო ჯგუფის შექმნის შესახებ ბრძანება (მტკიცებულება №9);  

9. კურიკულუმის შერჩევაზე პასუხისმგებელი ჯგუფის შეხვედრების ოქმები (მტკიცებულებები №6 და №7);  
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10. ხაბელაშვილების საბავშვო ბაღის 2026 წლის გრძელვადიანი გეგმა (მტკიცებულება №8);  

11. ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2026 წლის 10 მარტის №ბ25. 100260695 ბრძანება „გრძელვადიანი გეგმების 

დამტკიცების შესახებ“ (მტკიცებულება №8-1);  

12. დღის განრიგი (მტკიცებულება №22);  

13. ინტერვიუს შედეგები (საგანმანათლებლო და ადმინისტრაციული პერსონალი); 

14. ვიზიტის ფარგლებში დამატებით წარმოდგენილი დოკუმენტაცია (საგანმანათლებლო პროცესის დაგეგმვის, შეფასების, 

მშობლებთან კომუნიკაციისა და საქმიანობების ორგანიზების ამსახველი მასალები, საგანმანათლებლო რესურსების ნუსხა, 

ბიბლიოთეკის აღმწერი დოკუმენტაცია, ინვენტარიზაციისა და რესურსების განაწილების ამსახველი დოკუმენტაცია, რესურსების 

მიღება-ჩაბარების აქტები). 

 

 
 

2.3.      კურიკულუმის  შეფასება და განვითარება 

2.3.1. დაწესებულებას აქვს კურიკულუმის შეფასებისა და განვითარების  პრაქტიკა 
 

1. დაწესებულებაში მოქმედებს კურიკულუმის შეფასების პრაქტიკა, რომელიც ეფუძნება საგანმანათლებლო პროცესისა და 

ფიზიკური გარემოს შეფასებას, უკუკავშირს მშობლებისგან/კანონიერი წარმომადგენლისგან და საგანმანათლებლო პერსონალის 

თვითრეფლექსიას 
 
ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანებას განსაზღვრული აქვს კურიკულუმის შეფასებისა და განვითარების მექანიზმები, პროცედურები და 

შესაბამისი პასუხისმგებელი პირები. კურიკულუმის შეფასებისა და განვითარების პროცედურები განსაზღვრულია ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების 

გაერთიანების დირექტორის 2024 წლის 18 ნოემბრის N01-02/25 ბრძანებით დამტკიცებული „კურიკულუმის შერჩევის, გაზიარების, შეფასებისა და 

განვითარების მარეგულირებელი წესით“, რომელიც ეფუძნება მრავალმხრივ მიდგომას და მოიცავს საგანმანათლებლო პროცესის, ფიზიკური 

გარემოს, მშობლების/კანონიერი წარმომადგენლების უკუკავშირისა და საგანმანათლებლო პერსონალის თვითრეფლექსიის კომპონენტებს. 

აღნიშნული დოკუმენტის მიხედვით, კურიკულუმის შეფასების მიზანია დაწესებულებამ დაადგინოს, რამდენად ეფექტიანად უწყობს ხელს 

შეფასება: 

2.2. კურიკულუმის განხორციელება 

შეესაბამება         ☒ მეტწილად შეესაბამება         ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება         ☐ არ შეესაბამება    ☐ 
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კურიკულუმი დასახული მიზნების მიღწევას. კურიკულუმის შეფასება ხორციელდება 2 წელიწადში ერთხელ, გაერთიანების დირექტორის 

ბრძანებით შექმნილი სამუშაო ჯგუფის მიერ. კურიკულუმის შეფასების პროცესი ეფუძნება საგანმანათლებლო პროცესის შეფასებას, ფიზიკური 

გარემოს შეფასებას, მშობლების უკუკავშირსა და საგანმანათლებლო პერსონალის თვითრეფლექსიას. შეფასების პროცესში გამოიყენება სხვადასხვა 

მეთოდი, მათ შორის დაკვირვება, ინტერვიუ და კითხვარები. 

ხაბელაშვილების საბავშვო ბაღში ვიზიტის ფარგლებში დამატებით წარმოდგენილი დოკუმენტაციისა და საგანმანათლებლო და 

ადმინისტრაციულ პერსონალთან ინტერვიუს შედეგების საფუძველზე იკვეთება, რომ საგანმანათლებლო პერსონალი აცნობიერებს საკუთარი 

საქმიანობის გაანალიზებისა და საგანმანათლებლო პროცესის ეფექტიანობის შეფასების მნიშვნელობას. კურიკულუმის შეფასების დაწესებულების 

მიერ განსაზღვრული მიდგომა ასახულია საგანმანათლებლო პერსონალის პორტფოლიოებსა და რეფლექსიურ ჩანაწერებში. ამასთან, მშობლებთან 

კომუნიკაციის არსებული ფორმები ქმნის საფუძველს უკუკავშირის მიღებისა და მისი გათვალისწინებისთვის, რაც ხელს უწყობს კურიკულუმის 

შეფასების პროცესის მრავალმხრივობასა და განვითარებაზე ორიენტირებულ მიდგომას. 

გამომდინარე იქიდან, რომ ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების მიერ შერჩეული კურიკულუმი დამტკიცებულია 2026 წლის 13 მარტს, 

ხაბელაშვილების საბავშვო ბაღში კურიკულუმის სრულმასშტაბიანი შეფასება, დროის ფაქტორის გათვალისწინებით, ჯერ არ განხორციელებულა. 

თუმცა, დაწესებულებაში განსაზღვრულია კურიკულუმის შეფასების მექანიზმები და პროცედურები, რაც ქმნის კურიკულუმის შეფასებისა და 

შემდგომი განვითარების საფუძველს. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

სასურველია კურიკულუმის შეფასების პროცესის ეტაპობრივი და სისტემური განხორციელება, მათ შორის შეფასების შედეგების დოკუმენტირება 

და ანალიზი, რაც ხელს შეუწყობს კურიკულუმის განვითარების პროცესის უფრო თანმიმდევრულ წარმართვას მარეგულირებელი წესით 

განსაზღვრული მიდგომების შესაბამისად. 

 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

 

2. დაწესებულება აანალიზებს შეფასების შედეგებს და საჭიროების შემთხვევაში, ახორციელებს ცვლილებებს  კურიკულუმში 
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ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

 

„კურიკულუმის შერჩევის, გაზიარების, შეფასებისა და განვითარების მარეგულირებელი წესის“ შესაბამისად, რომელიც დამტკიცებულია ა(ა)იპ 

შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2024 წლის 18 ნოემბრის N01-02/25 ბრძანებით, კურიკულუმის შეფასების პროცესი 

დაკავშირებულია საგანმანათლებლო პროცესის, ფიზიკური გარემოსა და რესურსების გაუმჯობესებასთან. აღნიშნული წესი ითვალისწინებს 

შეფასების პროცესში მიღებული ინფორმაციის გაანალიზებას და მისი გამოყენების შესაძლებლობას კურიკულუმის შემდგომი განვითარებისთვის. 

კურიკულუმში ცვლილების განხორციელების საფუძველია კურიკულუმის შეფასების შედეგად გამოვლენილი მიგნებები ან/და რეკომენდაციები. 

კურიკულუმში განხორციელებული ცვლილებები შეიძლება იყოს წერტილოვანი, რაც შესაძლებელია უკავშირდებოდეს თემატური 

მიმართულებების მიხედვით კონკრეტული სამიზნე შინაარსის ცვლილებას, კურიკულუმის მიზნების დაზუსტებასა და რეფორმულირებას, 

ბავშვზე დაკვირვების კონკრეტული ინსტრუმენტების ცვლილებას, საგანმანათლებლო რესურსების შეცვლასა და გამრავალფეროვნებას, 

ფიზიკური გარემოს გადაწყობასა და გამრავალფეროვნებას, ცვლილებებს დღის განრიგში, ასევე ოჯახისა და თემის ჩართულობის ნაწილში. 

კურიკულუმში წერტილოვანი ცვლილებები შედის გაერთიანების დირექტორის ბრძანებით, ხოლო მასშტაბური ცვლილებები შეიძლება 

უკავშირდებოდეს კურიკულუმის შეცვლას, მოქმედ კურიკულუმში ახალი კურიკულუმ(ებ)ის დამატებას ან ამოღებას. მოქმედი წესის თანახმად, 

განსაზღვრულია კურიკულუმში მასშტაბური ცვლილებების განხორციელების შესაბამისი პროცედურები. 

დაწესებულების მიერ წარმოდგენილი დოკუმენტაციის ანალიზითა და ვიზიტის ფარგლებში ჩატარებული ინტერვიუების საფუძველზე იკვეთება, 

რომ ხაბელაშვილების საბავშვო ბაღში განსაზღვრულია კურიკულუმის განვითარების ხელშემწყობი მექანიზმები, მათ შორის საგანმანათლებლო 

პერსონალის თვითრეფლექსია, მშობლების უკუკავშირის გათვალისწინება, საგანმანათლებლო პროცესისა და ფიზიკური გარემოს შეფასება. 

აღნიშნული ქმნის საფუძველს, რომ შეფასების პროცესში გამოვლენილი საჭიროებები ეტაპობრივად აისახოს კურიკულუმის განვითარებასა და 

საგანმანათლებლო პროცესის გაუმჯობესებაში. ვინაიდან კურიკულუმი ახლად დამტკიცებულია, მისი შეფასების შედეგებზე დაფუძნებული 

ცვლილებების პრაქტიკა ჯერ არ იკვეთება. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 
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დასტურდება (მტკიცებულებები): 

კომპონენტის/კრიტერიუმის/ინდიკატორების მტკიცებულებები. 
1. ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების სოფელ ხაბელაშვილების სტრუქტურული ერთეულის თვითშეფასება;  

2. ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2024 წლის 18 ნოემბრის N01-02/25 ბრძანება „კურიკულუმის შერჩევის, 

გაზიარების, შეფასებისა და განვითარების მარეგულირებელი წესის დამტკიცების შესახებ“ (დანართი №5-1);  

3. „კურიკულუმის შერჩევის, გაზიარების, შეფასებისა და განვითარების მარეგულირებელი წესი“ (დანართი №5);  

4. კურიკულუმის შეფასებასა და განვითარებაზე პასუხისმგებელი სამუშაო ჯგუფის შექმნის შესახებ ბრძანება (მტკიცებულება №9);  

5. ინტერვიუს შედეგები (საგანმანათლებლო და ადმინისტრაციული პერსონალი); 

6. ვიზიტის ფარგლებში დამატებით წარმოდგენილი დოკუმენტაცია (საგანმანათლებლო პროცესის გაანალიზების ამსახველი 

მასალები, საგანმანათლებლო პერსონალის რეფლექსიური ჩანაწერები, საგანმანათლებლო პერსონალისა და ბავშვების 

პორტფოლიოები, მშობლებთან კომუნიკაციისა და უკუკავშირის პრაქტიკის ამსახველი მასალები). 

 

 
3. ოჯახისა და თემის ჩართულობა 

3.1.      თანამშრომლობის დაგეგმვა 
3.1.1. დაწესებულება ღიაა ოჯახთან და თემთან თანამშრომლობისთვის 

 

1. დაწესებულება მშობლებთან/კანონიერ წარმომადგენლებთან და თემთან თანამშრომლობისთვის წინასწარ გეგმავს 

აქტივობებს 
ხაბელაშვილების საბავშვო ბაღში ოჯახთან და თემთან თანამშრომლობა ხორციელდება წინასწარ დაგეგმილი და ორგანიზებული მიდგომის 

საფუძველზე. ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2024 წლის 22 ნოემბრის N01-02/28 ბრძანებით დამტკიცებული 

„საკომუნიკაციო გეგმის შედგენის წესის“ მე-2 და მე-3 მუხლებით განსაზღვრულია მშობლებთან/კანონიერ წარმომადგენლებთან და თემთან 

თანამშრომლობის პროცესი, საკომუნიკაციო აუდიტორიის შერჩევის პრინციპები და საკომუნიკაციო გეგმის შემუშავების ეტაპები.  

შეფასება: 

2.3. კურიკულუმის შეფასება და განვითარება 

შეესაბამება         ☒ მეტწილად შეესაბამება         ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება         ☐ არ შეესაბამება    ☐ 
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მარეგულირებელი წესის მიხედვით, საკომუნიკაციო გეგმის შემუშავება მოიცავს სამიზნე აუდიტორიის განსაზღვრას, საკომუნიკაციო არხების 

შერჩევას, აქტივობების დაგეგმვას, პასუხისმგებლობების გადანაწილებას, განხორციელებული კომუნიკაციის შეფასების მექანიზმებისა და 

კრიზისულ სიტუაციებში კომუნიკაციის ფორმების განსაზღვრას. ამავე წესით, გაერთიანების სამიზნე აუდიტორია დაყოფილია შიდა და გარე 

აუდიტორიად, სადაც გარე აუდიტორიაში მოიაზრებიან მშობლები/კანონიერი წარმომადგენლები, ადგილობრივი საზოგადოების/თემის 

წარმომადგენლები, მუნიციპალიტეტის მერიის წარმომადგენლები, სფეროში მოღვაწე კოლეგები და სხვა დაინტერესებული მხარეები. 

საკომუნიკაციო გეგმა უზრუნველყოფს თანამშრომლობის პროცესის სისტემურობას და ქმნის წინაპირობას, რომ ურთიერთობა მშობლებთან და 

თემთან განხორციელდეს მიზნობრივად და ორგანიზებულად. დაგეგმილი აქტივობები მოიცავს როგორც საინფორმაციო, ისე ჩართულობის 

ფორმატებს, რაც უზრუნველყოფს მშობლების ინფორმირებულობას და მათ ჩართვის შესაძლებლობას.  

წარმოდგენილი საკომუნიკაციო გეგმის მიხედვით, ხაბელაშვილების საბავშვო ბაღში დაგეგმილია სხვადასხვა ტიპის აქტივობები, მათ შორის 

მშობელთა კრებები, ინდივიდუალური შეხვედრები, სპორტული და კულინარიული თემატური ღონისძიებები, მშობლების ინფორმირების 

მიზნით გამართული შეხვედრები, სასკოლო მზაობის პროგრამის მასწავლებელთან თანამშრომლობა, დედისა და ქალის დღისადმი მიძღვნილი 

ღონისძიება, გარემოსდაცვითი აქტივობები და თემატური პერსონაჟების შეხვედრები, მშობლების ცნობიერების ამაღლებაზე მიმართული 

ღონისძიებები, დედისა და ქალის დღისადმი მიძღვნილი ღონისძიება, გარემოსდაცვითი აქტივობები, სხვადასხვა თემატური და შემეცნებითი 

აქტივობები, მშობლების ცნობიერების ამაღლებაზე მიმართული ღონისძიებები და სხვ. გეგმაში განსაზღვრულია აქტივობების განხორციელების 

პერიოდი, სამიზნე აუდიტორია და პასუხისმგებელი პირები, რაც თანამშრომლობის პროცესის სისტემურობასა და ორგანიზებულ ხასიათზე 

მიუთითებს.  

დაწესებულების მიერ წარმოდგენილი დოკუმენტაციისა და საგანმანათლებლო პერსონალთან ინტერვიუს შედეგების საფუძველზე იკვეთება, რომ 

მშობლებთან და თემთან თანამშრომლობა ეფუძნება წინასწარ განსაზღვრულ მიდგომებს და მოიცავს როგორც საინფორმაციო, ისე ჩართულობაზე 

ორიენტირებულ აქტივობებს. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 
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2. დაწესებულება წაახალისებს თემის და მშობლების/კანონიერი წარმომადგენლების ჩართულობას კურიკულუმის ფარგლებში 

დაწესებულების შიგნით/გარეთ განხორციელებულ ღონისძიებებში 
 
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

 

ხაბელაშვილების საბავშვო ბაღში მშობლებისა და თემის ჩართულობა განიხილება, როგორც კურიკულუმის განხორციელების მნიშვნელოვანი 

მხარდამჭერი კომპონენტი. ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2024 წლის 22 ნოემბრის N01-02/28 ბრძანებით 

დამტკიცებული „საკომუნიკაციო გეგმის შედგენის წესის“ საფუძველზე, დაწესებულება სამიზნე აუდიტორიას აცნობს დაგეგმილ აქტივობებსა და 

მათი განხორციელების ვადებს და უზრუნველყოფს მშობლებისა და თემის წარმომადგენლების ჩართულობის წახალისებას სხვადასხვა ფორმით. 

წარმოდგენილი საკომუნიკაციო გეგმისა და დამატებითი დოკუმენტაციის მიხედვით, მშობლები და თემის წარმომადგენლები ჩართულნი არიან 

როგორც დაწესებულების შიგნით, ისე მის ფარგლებს გარეთ დაგეგმილ აქტივობებსა და ღონისძიებებში. აღნიშნული მოიცავს სხვადასხვა 

თემატურ და ინტერაქტიულ ღონისძიებებს, მათ შორის სპორტულ აქტივობებს, გარემოსდაცვით ღონისძიებებს, დედისა და ქალის დღისადმი 

მიძღვნილ აქტივობებს, მშობელთა კრებებს, ინდივიდუალურ შეხვედრებსა და სასკოლო მზაობის პროგრამასთან დაკავშირებულ 

თანამშრომლობით პროცესებს. 

დაწესებულებაში ვიზიტის ფარგლებში საგანმანათლებლო და ადმინისტრაციულ პერსონალთან განხორციელებული ინტერვიუს შედეგებით 

დასტურდება, რომ დაწესებულება მნიშვნელოვნად მიიჩნევს მშობლებისა და თემის წარმომადგენლების მოსაზრებების გათვალისწინებას 

კურიკულუმით განსაზღვრული აქტივობებისა და საგანმანათლებლო პროცესის დაგეგმვისას. აღნიშნული მიზნით განსაზღვრულია სხვადასხვა 

საშუალება, მათ შორის კითხვარები და შენიშვნების/წინადადებების ყუთი, რაც ხელს უწყობს უკუკავშირის მიღებასა და თანამშრომლობითი 

გარემოს ჩამოყალიბებას. 

ხაბელაშვილების საბავშვო ბაღი აქტიურად თანამშრომლობს ადგილობრივ თემთან. აღნიშნულის მაგალითს წარმოადგენს სოფლის თემისა და 

ადგილობრივი ბიზნესის წარმომადგენლების მხარდაჭერა, რომლის ფარგლებშიც დაწესებულებას გადაეცა ტელევიზორი საგანმანათლებლო 

პროცესის მხარდასაჭერად. აღნიშნული პრაქტიკა ადასტურებს თემის ჩართულობას, დაწესებულების მიმართ მხარდაჭერით დამოკიდებულებასა 

და ბავშვებისთვის საგანმანათლებლო გარემოს გაუმჯობესებაში ადგილობრივი საზოგადოების მონაწილეობას. 

მშობლებისა და თემის ჩართულობა ხელს უწყობს ბავშვების გამოცდილების გაფართოებას, ოჯახსა და დაწესებულებას შორის პარტნიორული 

ურთიერთობის გაძლიერებასა და საგანმანათლებლო პროცესის გამრავალფეროვნებას. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 
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........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

3. დაწესებულება მშობლებთან/კანონიერ წარმომადგენლებთან და თემთან ურთიერთობისას იყენებს კომუნიკაციის 

მრავალფეროვან  მეთოდებს და არხებს 
 
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

 

ხაბელაშვილების საბავშვო ბაღში მშობლებთან/კანონიერ წარმომადგენლებთან და თემთან კომუნიკაცია ხორციელდება მრავალფეროვანი 

მეთოდებისა და საკომუნიკაციო არხების გამოყენებით. ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2024 წლის 25 ნოემბრის N01-

02/28 ბრძანებით დამტკიცებული „საკომუნიკაციო გეგმის შედგენის წესის“ მე-4 მუხლის მიხედვით, დაწესებულებაში განსაზღვრულია 

სხვადასხვა საკომუნიკაციო საშუალება, მათ შორის პირისპირ შეხვედრები, საინფორმაციო დაფები, სატელეფონო ზარები, ელექტრონული ფოსტა, 

გაერთიანების ვებ-გვერდი, სოციალური მედიის პლატფორმები და სოციალური მედიის დახურული ჯგუფები.  

წარმოდგენილი დოკუმენტაციისა და ინტერვიუს შედეგების საფუძველზე იკვეთება, რომ აღნიშნული საკომუნიკაციო არხები გამოიყენება 

მშობლების ინფორმირების, უკუკავშირის მიღებისა და თანამშრომლობის ხელშეწყობის მიზნით. მშობლებთან კომუნიკაცია ხორციელდება 

როგორც ყოველდღიური ურთიერთობის, ისე ინდივიდუალური შეხვედრების, სატელეფონო კომუნიკაციისა და სოციალური მედიის 

საშუალებით, რაც ხელს უწყობს ინფორმაციის დროულ გაცვლასა და მშობელთა ჩართულობას. 

ამასთან, დაწესებულება ინფორმაციის გავრცელებისა და კომუნიკაციისთვის იყენებს გაერთიანების ოფიციალურ ვებ-გვერდსა და სოციალურ 

ქსელებს, სადაც ქვეყნდება ინფორმაცია დაგეგმილი აქტივობების, ღონისძიებებისა და საგანმანათლებლო პროცესთან დაკავშირებული 

საკითხების შესახებ. აღნიშნულის საფუძველზე დგინდება, რომ დაწესებულება ოჯახთან და თემთან ურთიერთობისას იყენებს კომუნიკაციის 

მრავალფეროვან მეთოდებსა და არხებს. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

რჩევა 
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სასურველია მშობლებთან/კანონიერ წარმომადგენლებთან თანამშრომლობის ფარგლებში უკუკავშირის რეგულარული შეგროვებისა და მისი 

გათვალისწინების პრაქტიკის შემდგომი გაძლიერება, რაც ხელს შეუწყობს ოჯახთან თანამშრომლობის უფრო აქტიურ და შედეგზე 

ორიენტირებულ წარმართვას. 

 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

დასტურდება (მტკიცებულებები): 

კომპონენტის/კრიტერიუმის/ინდიკატორების მტკიცებულებები. 
 

1. ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების სოფელ ხაბელაშვილების სტრუქტურული ერთეულის თვითშეფასება;  

2. ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2024 წლის 22 ნოემბრის N01-02/28 ბრძანება 

„საკომუნიკაციო გეგმის შედგენის წესის დამტკიცების შესახებ“ (დანართი №7-1);  

3. „საკომუნიკაციო გეგმის შედგენის წესი“ (დანართი №7);  

4. ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის ბრძანება კომუნიკაციის გეგმის დამტკიცების შესახებ 

(დანართი №7-2);  

5. ხაბელაშვილების საბავშვო ბაღის კომუნიკაციის გეგმა (დანართი №7-3);  

6. ინტერვიუს შედეგები (საგანმანათლებლო და ადმინისტრაციული პერსონალი);  

7. ვიზიტის ფარგლებში დამატებით წარმოდგენილი დოკუმენტაცია (მშობლებთან და თემთან კომუნიკაციის 

ამსახველი მასალები, საინფორმაციო შეტყობინებები, შეხვედრებისა და ჩართულობის პრაქტიკის ამსახველი 

მასალები, განხორციელებული აქტივობებისა და ღონისძიებების ამსახველი მასალები). 

 

 

შეფასება: 

3.1.  თანამშრომლობის დაგეგმვა 

შეესაბამება         ☒ მეტწილად შეესაბამება         ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება         ☐ არ შეესაბამება    ☐ 
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3.2.      თანამშრომლობის განხორციელება და შეფასება 

3.2.1. დაწესებულება მიზნობრივად წარმართავს ოჯახთან და თემთან ურთიერთობას 
 

1. დაწესებულება უზრუნველყოფს მშობელთა/კანონიერ წარმომადგენელთა ცნობიერების ამაღლებას სხვადასხვა საკითხებთან 

დაკავშირებით, მათ შორის, ბავშვთა უფლებების, ადრეული ასაკის ბავშვების ასაკობრივი თავისებურებებისა და განვითარების 

სპეციფიკასთან დაკავშირებით 
 

ხაბელაშვილების საბავშვო ბაღში ოჯახთან ურთიერთობა მიზნობრივად არის დაგეგმილი და მოიცავს მშობელთა ინფორმირებისა და 

ცნობიერების ამაღლებისკენ მიმართულ აქტივობებს. ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების სოფელ ხაბელაშვილების სტრუქტურული 

ერთეულის თვითშეფასების, დაწესებულების მიერ წარმოდგენილი დოკუმენტაციის, საგანმანათლებლო და ადმინისტრაციულ პერსონალთან 

ინტერვიუს შედეგების საფუძველზე დასტურდება, რომ დაწესებულება სისტემურად უზრუნველყოფს მშობლებთან ინფორმაციის გაზიარებას 

სხვადასხვა მნიშვნელოვან საკითხზე. 

დაწესებულების თვითშეფასების მიხედვით, მშობელთა/კანონიერ წარმომადგენელთა ცნობიერების ამაღლება ხორციელდება ბავშვთა 

უფლებების, ადრეული ასაკის ბავშვის ასაკობრივი თავისებურებების, განვითარების სპეციფიკისა და სხვა აქტუალურ საკითხებთან 

დაკავშირებით. აღნიშნული თემები და შესაბამისი აქტივობები აისახება საკომუნიკაციო გეგმაში. დაწესებულებაში შექმნილია მშობელთა 

კომიტეტი, რომლის ჩართულობითაც იგეგმება სხვადასხვა ტიპის საინფორმაციო და მხარდამჭერი შეხვედრები. მშობლებთან ტარდება 

საინფორმაციო შეხვედრები, სადაც განიხილება ბავშვთა უფლებები, თამაში როგორც ბავშვის ქცევის და განვითარების ძირითადი ფორმა, 

ბავშვების პორტფოლიოები და საგანმანათლებლო პროცესთან დაკავშირებული მნიშვნელოვანი საკითხები. ასევე, მშობლები ერთვებიან ბაღში 

განხორციელებულ სხვადასხვა აქტივობებში, რაც ხელს უწყობს მათი მონაწილეობისა და პასუხისმგებლობის გაძლიერებას ბავშვის განვითარების 

პროცესში. 

საგანმანათლებლო პერსონალთან ინტერვიუს შედეგებით იკვეთება, რომ მშობლებთან კომუნიკაცია ხორციელდება როგორც ჯგუფური 

საინფორმაციო შეხვედრების, ისე ინდივიდუალური კომუნიკაციის ფორმით. საჭიროების შემთხვევაში, შეხვედრებში ჩართულნი არიან 

სხვადასხვა სპეციალისტები, რაც უზრუნველყოფს მშობლებისთვის მრავალმხრივი და პრაქტიკულად მნიშვნელოვანი ინფორმაციის მიწოდებას. 

დაწესებულების მიერ წარმოდგენილი მასალებით დასტურდება, რომ მშობლებთან საინფორმაციო და მხარდამჭერი შეხვედრების ფარგლებში 

განიხილება ბავშვის განვითარების ეტაპები, ქცევისა და ემოციების მართვის საკითხები, თამაშის მნიშვნელობა, ძალადობის პრევენცია, მშობლის 

როლი ბავშვის განვითარებაში, უსაფრთხო და მხარდამჭერი გარემოს შექმნა და სხვა აქტუალური თემები, რაც ხელს უწყობს მშობელთა 

ცნობიერების ამაღლებასა და ბავშვის განვითარების პროცესში მათი როლის უკეთ გააზრებას. აღნიშნული მიდგომა ხელს უწყობს მშობლების 

ინფორმირებულობის ზრდას, ბავშვთა განვითარების პროცესის უკეთ გააზრებას და ოჯახისა და დაწესებულების თანამშრომლობის გაძლიერებას. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

 

რეკომენდაცია 
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........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

რჩევა 

სასურველია მშობელთა ცნობიერების ამაღლებაზე მიმართული აქტივობების შემდგომი განვითარება და თემატური მრავალფეროვნების 

გაძლიერება, რაც ხელს შეუწყობს მშობლების ინფორმირებულობის ზრდასა და ოჯახთან თანამშრომლობის პროცესის უფრო მიზნობრივ 

წარმართვას. 

 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

 

2. მშობლები/კანონიერი წარმომადგენლები  ინფორმირებული არიან ბავშვების შეფასების შედეგების შესახებ 
 
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

 

ხაბელაშვილების საბავშვო ბაღში მშობლების ინფორმირება ბავშვთა შეფასების შედეგების შესახებ ხორციელდება საგანმანათლებლო პროცესის 

ფარგლებში დადგენილი პრაქტიკის შესაბამისად. ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2024 წლის 25 ნოემბრის N01-02/30 

ბრძანებით დამტკიცებული „საგანმანათლებლო პროცესის დაგეგმვის, შეფასებისა და რესურსებით შეუფერხებლად უზრუნველყოფის წესის“ მე-

2, მე-8 და მე-9 მუხლების მიხედვით, საგანმანათლებლო პერსონალი პერიოდულად უზიარებს მშობლებს/კანონიერ წარმომადგენლებს ბავშვზე 

დაკვირვების შედეგად შეგროვებულ ინფორმაციასა და შეფასების შედეგებს. 

დაწესებულებაში შეფასების შედეგების გაცნობა ხდება ინდივიდუალური კომუნიკაციის ფორმით. მშობლებს შესაძლებლობა ეძლევათ გაეცნონ 

ბავშვის პორტფოლიოში თავმოყრილ დაკვირვების ჩანაწერებს, განვითარების სტანდარტთან შესაბამისობის შეფასებებსა და ბავშვის ნამუშევრებს, 

რაც მათ აძლევს ინფორმაციას ბავშვის განვითარების დინამიკის, ინდივიდუალური პროგრესისა და საჭიროებების შესახებ. აღნიშნული ხელს 

უწყობს მშობლების უკეთ ინფორმირებულობას და ბავშვის განვითარების პროცესში მათი როლის გააზრებას. 

ამასთან, მშობლებთან კომუნიკაციის პროცესში ყურადღება ექცევა არა მხოლოდ ინფორმაციის გაზიარებას, არამედ მშობლის უკუკავშირის 

მოსმენასა და თანამშრომლობითი ურთიერთობის გაძლიერებას. დაწესებულებაში მოქმედი პრაქტიკის ფარგლებში მშობლებს შესაძლებლობა 

აქვთ ინდივიდუალური შეხვედრების დროს მიიღონ დამატებითი ინფორმაცია ბავშვის მიღწევების, აქტივობებში ჩართულობისა და 

განვითარების თავისებურებების შესახებ. 
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დაწესებულებაში ვიზიტის ფარგლებში საგანმანათლებლო პერსონალთან ინტერვიუს შედეგების საფუძველზე იკვეთება, რომ ისინი 

აცნობიერებენ ბავშვის შეფასების პროცესში მშობლის/კანონიერი წარმომადგენლის ჩართულობის მნიშვნელობას. ინტერვიუს შედეგებით ასევე 

დასტურდება, რომ მშობლებთან ინფორმაციის გაზიარება ხორციელდება როგორც ყოველდღიური კომუნიკაციის, ისე ინდივიდუალური 

შეხვედრების გზით, რაც ხელს უწყობს მშობლების ინფორმირებულობასა და ბავშვის განვითარების პროცესში მათი ჩართულობის გაძლიერებას. 

ზემოაღნიშნულის საფუძველზე დგინდება, რომ დაწესებულება უზრუნველყოფს მშობლების/კანონიერი წარმომადგენლების ინფორმირებას 

ბავშვთა შეფასების შედეგების შესახებ. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

 

3. დაწესებულება იყენებს თემში არსებულ რესურსებს კურიკულუმით გათვალისწინებული აქტივობების განხორციელებისას 
 
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

 

თემში არსებული რესურსების გამოყენება ხაბელაშვილების საბავშვო ბაღში განიხილება კურიკულუმის განხორციელების მხარდამჭერ 

მნიშვნელოვან კომპონენტად. ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების სოფელ ხაბელაშვილების სტრუქტურული ერთეულის თვითშეფასების, 

დაწესებულების მიერ წარმოდგენილი დოკუმენტაციის, საგანმანათლებლო და ადმინისტრაციულ პერსონალთან ინტერვიუს შედეგების 

საფუძველზე იკვეთება, რომ დაწესებულება ორიენტირებულია თემში არსებული შესაძლებლობებისა და რესურსების საგანმანათლებლო 

პროცესში ინტეგრირებაზე. 

დაწესებულების თვითშეფასების მიხედვით, კურიკულუმით განსაზღვრული აქტივობების განხორციელების მიზნით საგანმანათლებლო 

პერსონალი გეგმავს სხვადასხვა ტიპის თემატურ აქტივობას თემში არსებული რესურსების გამოყენებით, აწყობს ექსკურსიებს და ბაღში იწვევს 
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სხვადასხვა პროფესიის წარმომადგენლებს. აღნიშნული ხელს უწყობს ბავშვებისთვის გარემოსთან, პროფესიებთან და საზოგადოებრივ 

ცხოვრებასთან დაკავშირებული გამოცდილებების გაფართოებას. 

ინტერვიუს შედეგებით დასტურდება, რომ დაწესებულება აქტიურად იყენებს სოფელში არსებულ სხვადასხვა რესურსს, მათ შორის სკოლას, 

ბიბლიოთეკას, მუზეუმს, ამბულატორიას, საფუტკრე მეურნეობას და სხვ. აღნიშნული რესურსები გამოიყენება როგორც შემეცნებითი და 

თემატური აქტივობების, ისე ბავშვის სკოლაში ტრანზიციის მხარდაჭერის მიზნით. ამასთან, საგანმანათლებლო პროცესში ერთვებიან თემისა და 

მშობლების წარმომადგენლები სხვადასხვა პროფესიული გამოცდილებით, რომლებიც მონაწილეობენ თემატურ აქტივობებსა და შეხვედრებში. 

თემში არსებული რესურსების გამოყენება ხელს უწყობს ბავშვების გამოცდილების გაფართოებას, გარემოსთან მათი კავშირის გაძლიერებასა და 

კურიკულუმით გათვალისწინებული აქტივობების უფრო პრაქტიკულად და მრავალმხრივ განხორციელებას. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

 

4. დაწესებულება აფასებს ოჯახთან/თემთან განხორციელებულ აქტივობებს და საჭიროების შემთხვევაში, ახორციელებს 

შესაბამის ცვლილებს 
 
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

 

ხაბელაშვილების საბავშვო ბაღში ოჯახთან და თემთან განხორციელებული აქტივობების შეფასება ხორციელდება არსებული კომუნიკაციის, 

უკუკავშირის მიღებისა და თვითრეფლექსიის პრაქტიკის ფარგლებში. ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების სოფელ ხაბელაშვილების 

სტრუქტურული ერთეულის თვითშეფასების მიხედვით, ოჯახთან და თემთან განხორციელებული აქტივობების შეფასება პერიოდულად 

ხორციელდება სხვადასხვა ფორმით, მათ შორის გამოკითხვის გზით. მიღებული ინფორმაციის საფუძველზე დაწესებულება კონკრეტულ 
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შემთხვევებში მუშაობს აქტივობების გაუმჯობესებაზე და საჭიროების შემთხვევაში შეაქვს ცვლილებები ოჯახთან/თემთან თანამშრომლობის 

გეგმაში. 

დაწესებულების მიერ წარმოდგენილი დოკუმენტაციისა და ვიზიტის ფარგლებში საგანმანათლებლო პერსონალთან ინტერვიუს შედეგების 

საფუძველზე იკვეთება, რომ დაწესებულება აანალიზებს განხორციელებულ აქტივობებს და მიღებულ გამოცდილებას ითვალისწინებს შემდგომი 

საქმიანობის დაგეგმვისას. მშობლებთან კომუნიკაციის პროცესში მიღებული უკუკავშირი და საგანმანათლებლო პერსონალის თვითრეფლექსია 

წარმოადგენს აქტივობების შეფასების მნიშვნელოვან წყაროს, რაც ქმნის საფუძველს მათი გაუმჯობესებისა და თანამშრომლობის ხარისხის 

განვითარებისთვის. ინტერვიუს შედეგებით ასევე იკვეთება, რომ დაწესებულება აფასებს განხორციელებული აქტივობების ეფექტიანობას და 

ცდილობს მათი დაგეგმვა ბავშვების ინტერესებისა და საჭიროებების გათვალისწინებით. 

დაწესებულების მიერ დაგეგმილი აქტივობების ფარგლებში ხშირად ეწყობა ექსკურსიები სკოლაში, ბიბლიოთეკაში, მუზეუმსა და სხვა 

დაწესებულებებში, სადაც ბავშვები ეცნობიან შესაბამის გარემოსა და მის დანიშნულებას. მაგალითად, სკოლაში ვიზიტის დროს ბავშვები გაეცნენ 

მომავალ პედაგოგს, დაათვალიერეს შენობის შიდა და გარე სივრცეები, რაც ხელს უწყობს სკოლისთვის მათ მზაობასა და გარემოსთან ადაპტაციას. 

მსგავსი პრაქტიკა გამოიყენება სხვა ექსკურსიებისა და თემატური აქტივობების განხორციელების დროსაც. აღნიშნული ადასტურებს, რომ 

დაწესებულება აფასებს ოჯახთან და თემთან განხორციელებულ აქტივობებს და მიღებულ გამოცდილებას იყენებს შემდგომი საქმიანობის 

გაუმჯობესებისთვის. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

რჩევა 

სასურველია ოჯახთან და თემთან განხორციელებული აქტივობების შეფასების შედეგებისა და განხორციელებული ცვლილებების უფრო 

სისტემურად დოკუმენტირების პრაქტიკის გაძლიერება, რაც ხელს შეუწყობს თანამშრომლობის პროცესის ეფექტიან დაგეგმვასა და განვითარებას. 

 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

დასტურდება (მტკიცებულებები): 

კომპონენტის/კრიტერიუმის/ინდიკატორების მტკიცებულებები. 
 

1. ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების სოფელ ხაბელაშვილების სტრუქტურული ერთეულის თვითშეფასება; 
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2. ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2024 წლის 22 ნოემბრის N01-02/28 ბრძანება „საკომუნიკაციო გეგმის შედგენის 

წესის დამტკიცების შესახებ“ (დანართი №7-1); 

3. „საკომუნიკაციო გეგმის შედგენის წესი“ (დანართი №7); 

4. ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის ბრძანება ხაბელაშვილების საბავშვო ბაღის საკომუნიკაციო გეგმის დამტკიცების 

შესახებ (დანართი №7-2); 

5. ხაბელაშვილების საბავშვო ბაღის საკომუნიკაციო გეგმა (დანართი №7-3); 

6. ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2024 წლის 25 ნოემბრის N01-02/30 ბრძანებით დამტკიცებული 

„საგანმანათლებლო პროცესის დაგეგმვის, შეფასებისა და რესურსებით შეუფერხებლად უზრუნველყოფის წესი“ (დანართი №6); 

7. ინტერვიუს შედეგები (საგანმანათლებლო და ადმინისტრაციული პერსონალი); 

8. ვიზიტის ფარგლებში დამატებით წარმოდგენილი დოკუმენტაცია (მშობლებთან და თემთან კომუნიკაციის ამსახველი მასალები, 

საინფორმაციო შეხვედრებისა და აქტივობების ამსახველი მასალები, ბავშვთა პორტფოლიოები, მშობლებთან ინდივიდუალური 

კომუნიკაციისა და უკუკავშირის პრაქტიკის ნიმუშები, ოჯახისა და თემის ჩართულობით განხორციელებული აქტივობების, 

ექსკურსიებისა და მათი გაანალიზების ამსახველი მასალები). 

 

 

4. სააღმზრდელო და საგანმანათლებლო პროცესის მხარდაჭერა3 

4.1.      პერსონალის მართვა და განვითარება 

4.1.1. დაწესებულების ორგანიზაციული მოწყობა და პერსონალის კვალიფიკაცია უზრუნველყოფს  დასახული მიზნების 

მიღწევას 
 

1. დაწესებულება დაკომპლექტებულია  პერსონალით, რომელიც უზრუნველყოფს დაწესებულების მდგრად ფუნქციონირებას 

და ითვალისწინებს ბავშვთა ინდივიდუალურ საჭიროებებს 

 
3 აღნიშნული სტანდარტის შეფასებისას გაითვალისწინეთ დაწესებულების სტატუსის მაძიებლის თითოეული პროგრამის სახის/კურიკულუმის სპეციფიკა და დამატებით 

წარმოადგინეთ მათი შეფასების შესახებ ინფორმაცია (ასეთი საჭიროების შემთხვევაში). 

შეფასება: 

3.2.  თანამშრომლობის განხორციელება და შეფასება 

შეესაბამება         ☒ მეტწილად შეესაბამება         ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება         ☐ არ შეესაბამება    ☐ 
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ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

დაწესებულებამ წარმოადგინა გაერთიანების და ხაბელაშვილების სტრუქტურული ერთეულის ორგანოგრამა. წარმოდგენილი დოკუმენტით 

ირკვევა, რომ დაწესებულებას ჰყავს კურიკულუმის მიზნების მიღწევის შესაბამისი აღმზრდელ- პედაგოგი/აღმზრდელი/აღმზრდელის თანაშემწე, 

კვებასა და სანიტარია-ჰიგიენაზე პასუხისმგებელი პირები და სხვა. საგანმანათლებლო პროცესის ხარისხიანად წარმართვას ხელს უწყობს 

საგანმანათლებლო პროგრამების კოორდინატორი მეთოდისტი; დაწესებულებას ასევე ჰყავს მუსიკის მასწავლებელი, ჯანმრთელობის, 

სანიტარულ-ჰიგიენური ნორმების, კვების უსაფრთხოების უზრუნველყოფაზე პასუხისმგებელი პირი მედდა/ექიმი; სამეურნეო და კვებითი 

პროცესების სწორად წარმართვაზე პასუხისმგებელი პირი - მატერიალურად პასუხისმგებელი პირი (მნე); სანიტარულ ჰიგიენური ნორმების 

უზრუნველსაყოფის დაცვაზე პასუხისმგებელი პირი-დამლაგებელი. ამ ეტაპზე სტრუქტურულ ერთეულს არ ჰყავს სსსმ ბავშვი. ლოგოპედისა და 

ფსიქოლოგის პოზიციების გათვალისწინება ორგანოგრამაში და მათთვის კვალიფიკაციის მოთხოვნების განსაზღვრა ,,პერსონალის მართვის 

მარეგულირებელ წესში" ადასტურებს, რომ დაწესებულება, საჭიროების შემთხვევაში, უზრუნველყოფს ბავშვთა სპეციალური საგანმანათლებლო 

და ფსიქოლოგიური საჭიროებების დასაკმაყოფილებლად შესაბამისი კადრის დასაქმებას. ამ ეტაპზე ხაბელაშვილების სტრუქტურულ ერთეულში 

ორგანოგრამის თანახმად, სააღმზრდელო პროცესში ჩართულია ორი აღმზრდელი,ორი აღმზრდელის თანაშემწე და მუსიკის მასწავლებელი. 

ბავშვთა და პერსონალთა რაოდენობების თანაფარდობა უზრუნველყოფს დაწესებულების მდგრად ფუნქციონირებას. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

2. დაწესებულების სტრუქტურული ერთეულების/პირების ფუნქციები მკაფიოდაა განსაზღვრული 
 
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2026 წლის 10 მარტის Nბ25.100260693 ბრძანებით დამტკიცებულია პერსონალის 

მართვის მარეგულირებელი დოკუმენტი, რომელიც მოიცავს სამუშაო აღწერილობებს და იმ საკვალიფიკაციო მოთხოვნებს, რაც დადგენილია 

საშტატო ნუსხით გათალისწინებული თითოეული პოზიციისთვის.  დაწესებულების მიერ წარმოდგენილი პერსონალის მართვის დოკუმენტი 
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მკაფიოდ განსაზღვრავს ფუნქცია-მოვალეობებს ყველა არსებული პოზიციისთვის, თუმცა გაერთიანების დირექტორი არ არის უფლებამოსილი 

პირი, რომ მის მიერ დამტკიცდეს სამუშაო აღწერილობა.  ადრეული და სკოლამდელი აღზრდისა და განათლების შესახებ კანონის მე-10 მუხლის 

მე-3 პუნქტის დ ქვეპუნქტის თანახმად, დაწესებულებების პერსონალისთვის სამსახურებრივ ინსტრუქციების დადგენის უფლებამოსილება აქვს 

მუნიციპალიტეტს. ინდიკატორის მოთხოვნა არ არის დაკმაყოფილებული, რადგან სტრუქტურული ერთეულების ფუნქციები არ არის 

განსაზღვრული უფლებამოსილი პირის/ორგანოს მიერ.  

რეკომენდაცია 

რეკომენდებულია სტრუქტურული ერთეულების ფუნქციები/სამუშაო აღწერილობები განისაზღვროს უფლებამოსილი პირის მიერ ადრეული და 

სკოლამდელი აღზრდისა და განათლების შესახებ კანონის მე-10 მუხლის მე-3 პუნქტის დ ქვეპუნქტის შესაბამისად. 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

დაწესებულებამ არგუმენტირებულ პოზიციასთან ერთად წარმოადგინა შესაბამისობის უზრუნველყოფის გეგმა, რომლის თანახმადაც ორი თვის 

ვადაში, კერძოდ 2026 წლის 28 ივლისამდე გეგმავს აღნიშნული პრობლემის აღმოფხვრას, რისთვისაც დაგეგმილი აქვს შემდეგი სახის აქტივობები: 

მუნიციპალიტეტისთვის შესაბამისი წერილით მიმართვა; 2. მუნიციპალიტეტთან თანამშრომლობა; 3. უფლებამოსილი პირის მიერ, 

თანამშრომლობის შედეგად შემუშავებული სტრუქტურული ერთეულების ფუნქციების დამტკიცება, ისე რომ შესაბამისობაში იყოს ადრეული და 

სკოლამდელი აღზრდისა და განათლების შესახებ კანონის მე-10 მუხლის მე- 3 პუნქტის დ ქვეპუნქტთან. ექსპერტებმა გაითვალისწინეს 

დაწესებულების მიერ წარმოდგენილი პოზიცია და ინდიკატორი შეფასდა როგორც მეტწილად შესაბამისი. 

 

3. პერსონალის კვალიფიკაცია  შეესაბამება კანონმდებლობით დადგენილ მოთხოვნებს 
          
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2026 წლის 10 მარტის Nბ25.100260693 ბრძანებით დამტკიცებულია პერსონალის 

მართვის მარეგულირებელი დოკუმენტი, რომელიც მოიცავს სამუშაო აღწერილობებს და იმ საკვალიფიკაციო მოთხოვნებს, რაც დადგენილია 

საშტატო ნუსხით გათალისწინებული თითოეული პოზიციისთვის. ამასთან დაწესებულებამ საავტორიზაციო განაცხადთან ერთად წარმოადგინა 

შუახევის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2017 წლის 27 ოქტომბრის დადგენილება №12 „ადრეული აღზრდისა და განათლების მომსახურების 

მიმწოდებელი ან/და სკოლამდელი აღზრდისა და განათლების მომსახურების მიმწოდებელი ან/და მხოლოდ სასკოლო მზაობის პროგრამის 

განმახორციელებელი დაწესებულების პერსონალის პროფესიული სტანდარტების დამტკიცების შესახებ“, რომელიც განსაზღვრავს რიგი 

პოზიციებისთვის საკვალიფიკაციო მოთხოვნებს. თუმცა რიგ შემთხვევაში არ არის დაზუსტებული თანამდებობა. მაგალითად, მეშვიდე მუხლი 

მოიცავს ინკლუზიის მხარდამჭერი პერსონალის საკვალიფიკაციო მოთხოვნებს, ხოლო დაწესებულების მიერ წარმოდგენილი ორგანოგრამით არ 

დასტურდება მსგავის პოზიციის არსებობა. ამასთან დადგენილება არ მოიცავს აღმზრდელის საკვალიფიკაციო მოთხოვნებს, თუმცა 
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ორგანოგრამით განსაზღვრულია მსგავსი თანამდებობა. დაწესებულების მიერ წარმოდგენილი პერსონალის მართვის პოლიტიკის დოკუმენტში 

გამიჯნულია აღმზრდელის და აღმზრდელის  საკვალიფიკაციო მოთხოვნები.  ვიზიტისას გადამოწმდა ხაბელაშვილების სტრუქტურულ 

ერთეულში დასაქმებულ პირთა პირადი საქმეები. შესწავლის შედეგად დადგინდა, რომლ ყველა პირს აქვს დაწესებულების მიერ კონკრეტული 

პოზიციისთვის დადგენილი საკვალიფიკაციო მოთხოვნების შესაბამისი განათლება და სამუშაო გამოცდილება. ადრეული და სკოლამდელი 

აღზრდისა და განათლების შესახებ კანონის 28-ე მუხლის მე-4 პუნქტის „დ“ ქვეპუნქტის შესაბამისად, მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2017 წლის 

1 ოქტომბრამდე უნდა გამოეცა ნორმატიული აქტი დაწესებულების პერსონალის პროფესიული სტანდარტების დასადგენად. ამავე მუხლის მე-5 

პუნქტის მიხედვით, აღნიშნული კანონის რეგულირების სფეროში მოქმედი კანონქვემდებარე ნორმატიული აქტები ინარჩუნებს იურიდიულ 

ძალას მათში ცვლილებების შეტანამდე ან მათი გაუქმებამდე. შესაბამისად, შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების პერსონალის საკვალიფიკაციო 

მოთხოვნები რეგულირდება შუახევის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2017 წლის 27 ოქტომბრის №12 დადგენილებით. საკვალიფიკაციო 

მოთხოვნებში ცვლილებების შეტანა შესაძლებელია აღნიშნულ დადგენილებაში ცვლილებების განხორციელების გზით ან მისი გაუქმებისა და 

ახალი ნორმატიული აქტის გამოცემის საფუძველზე. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

ექსპერტთა რჩევაა, დაწესებულებამ  საკვალიფიკაციო მოთხოვნების აღმწერი დოკუმენტი, ორგანოგრამა და პერსონალის მართვის პოლიტიკის 

დოკუმენტი თანხვედრაში მოიყვანოს ერთმანეთთან. ამასთან საკვალიფიკაციო მოთხოვნების გაწერისას იხელმძღვანელოს ადრეული და 

სკოლამდელი აღზრდისა და განათლების შესახებ კანონით გათვალისწინებული მოთხოვნათა დაცვით. 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

4. ბავშვთან მომუშავე საგანმანათლებლო პერსონალს აქვს პირველადი გადაუდებელი დახმარების აღმოჩენის კომპეტენცია 
    
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

ვიზიტისას ექსპერტთა ჯგუფის მიერ შესწავლილ იქნა პერსონალის პირადი საქმეები. დაწესებულებაში პირველადი დახმარების აღმოჩენის 

ტრენინგი გავლილი აქვს როგორც ხაბელაშვილების სტრუქტურული ერთეულის ექთანს, ასევე სააღმზრდელო პერსონალს. აღნიშნული 

დადასტურდება შესაბამისი სერტიფიკატებით/გადამზადების დამადასტურებელი დოკუმენტებით. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია.  

რეკომენდაცია 
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........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 
4.1.2. დაწესებულებაში მოქმედებს პერსონალის მართვის მექანიზმი 

 

1. დაწესებულებაში პერსონალის მართვის პროცესები ხორციელდება მოქმედი კანონმდებლობისა და დაწესებულების მიერ 

დადგენილი წესების, მათ შორის, შინაგანაწესის შესაბამისად 
 

ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

დაწესებულებაში პერსონალის მართვის პროცესები, წარმოდგენილი დოკუმენტაციის ანალიზის საფუძველზე, ხორციელდება მოქმედი 

კანონმდებლობისა და დაწესებულების მიერ დადგენილი წესების შესაბამისად. აღნიშნულს ადასტურებს ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების 

გაერთიანების დირექტორის 2026 წლის 10 მარტის №ბ25.100260693 ბრძანებით დამტკიცებული პერსონალის მართვის მარეგულირებელი 

დოკუმენტი და 2024 წლის 14 ნოემბრის №01-02/17 ბრძანებით დამტკიცებული შინაგანაწესი. 

პერსონალის მართვის მარეგულირებელი დოკუმენტი განსაზღვრავს ადამიანური რესურსების მართვის ძირითად პრინციპებს და მიზნად ისახავს 

ისეთი სამუშაო გარემოს შექმნას, რომელიც უზრუნველყოფს თანამშრომელთა პროფესიული პოტენციალისა და პირადი მისწრაფებების 

რეალიზებას დაწესებულების მიზნების მიღწევის პროცესში. დოკუმენტი ასევე მოიცავს პერსონალის მართვის პროცესების სისტემურ აღწერას და 

უზრუნველყოფს მათ თანმიმდევრულ განხორციელებას. 

ამავე დოკუმენტის საფუძველზე ჩამოყალიბებული ორგანიზაციული სტრუქტურა (ორგანოგრამა) ნათლად ასახავს თანამშრომელთა იერარქიას, 

დაქვემდებარების, ანგარიშვალდებულებისა და ურთიერთკავშირის სისტემას, რაც ხელს უწყობს მართვის პროცესების გამჭვირვალობასა და 

ეფექტიანობას. შინაგანაწესი დეტალურად არეგულირებს შრომით ურთიერთობებთან დაკავშირებულ საკითხებს, მათ შორის: სამსახურებრივი 

ქცევის სტანდარტებს, თანამშრომელთა შორის დავების გადაწყვეტის მექანიზმებს, შრომითი ხელშეკრულების დადებისა და შეწყვეტის წესს, 

სამუშაო და დასვენების რეჟიმს, შვებულებების მართვას, ასევე წახალისებისა და დისციპლინური პასუხისმგებლობის ზომებს. დოკუმენტები 

შეესაბამება მოქმედ კანონმდებლობას. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

რეკომენდაცია 
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........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

2. აღმზრდელ პედაგოგთან/აღმზრდელთან გაფორმებული ხელშეკრულება მოიცავს სამუშაო დროის განმავლობაში  ჯგუფთან 

საკონტაქტო და არასაკონტაქტო საათებს და მათ ფარგლებში განსახორციელებელ საქმიანობებს 
 
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

ექსპერტებმა ვიზიტისას შეისწავლეს აღმზრდელებთან გაფორმებული ხელშეკრულებები. ხელშკრულების მესამე მუხლი მოიცავს მხარეთა 

მოვალეობებს, რომელშიც ჩამოთვლილია როგორც საკონტაქტო, ისე არასაკონტაქტო საათებში შესასრულებელი სამუშაოები. ამასთან მესამე 

მუხლის პირველი პუნქტის რ ქვეპუნქტი მოიცავს ჩანაწერს საკონტაქტო და არასაკონტაქტო საათებტან დაკავშირებით. ყოველდღიურად 

აღმზრდელს აქვს შესაძლებლობა გამოიყენოს 2 არასაკონტაქტო საათი პორტფოლიოების საწარმოებლად, პროცესის დაგეგვმისთვის და სხვა. 

ამასთან აღმზრდელს შესაძლებლობა აქვს ისარგებლოს შრომის კოდექსის 24-ე მუხლის მე-5 პუნქტის შესაბამისად ერთი საათი შესვენებით. 

ვიზიტისას გადამოწმდა რამდენად ხდება დაწესებულებაში არასაკონტაქტო საატებით სარგებლობა. როგორც ხაბელაშვილების სტრუქტურული 

ერთეულის მენეჯერმა განაცხადა, ბაღში ფუნქციონირებს ერთი ჯგუფი. არის 2 აღმზრდელი, 2 აღმზრდელის თანაშემწე და მუსიკის პედაგოგი. 

შესაბამისად, პერსონალის რაოდენობა იძლევა შესაძლებლობას აღმზრდელებმა ისარგებლონ არასაკონტაქტო საათებით. ექსპერტთა მიერ 

დადგინდა, რომ დაწესებულების მიერ წარმოდგენილი ხელშეკრულებები არ მოიცავს შრომის კოდექსის მე-14 მუხლის თანახმად, ზეგანაკვეთური 

სამუშაოს ანაზღაურების წესს, ასევე  ანაზღაურებადი შვებულების ხანგრძლივობას,   შვებულების ხანგრძლივობას და ამ შვებულებების მიცემის 

წესს; აღნიშნულ საკითხებს, დაწესებულების წარმომადგენლების ინფორმაციით, არეგულირებს დაწესებულების შინაგანაწესის მეხუთე თავი.  

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

 

 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 
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ექსპერტთა რჩევაა, დაწესებულებამ ხელშეკრულების შედგენა უზრუნველყოს შრომის კოდექსის მე-14 მუხლში მოცემული პირობების 

გათვალისწინებით. ამასთან გამიჯნოს არასაკონტაქტო და საკონტაქტო საათების განმავლობაში შესასრულებელი სამუშაოები, ხოლო 

სტრუქტურულ ერთეულში შემუშავდეს არასაკონტაქტო საათებით სარგებლობის გრაფიკი. 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 
 

3. პერსონალის შერჩევის/დანიშვნის პროცედურები უზრუნველყოფს პოზიციის შესაბამისი კადრების მოზიდვასა და დასაქმებას 

ობიექტურობისა და გამჭვირვალეობის პრინციპების დაცვით 
 
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2026 წლის 10 მარტის Nბ25.100260693 ბრძანებით დამტკიცებული პერსონალის მართვის 

მარეგულირებელი დოკუმენტის მე-9 მუხლის თანახმად, პერსონალი ვაკანტურ პოზიციაზე ინიშნება პირდაპირი დანიშვნის გზით. შერჩევის 

ეტაპზე გაერთიანება ეყრდნობა ამ კონკრეტული პოზიციისთვის შემუშავებულ სამუშაო აღწერილობას. თვითშეფასების განაცხადში 

დაწესებულებას დადებითად ჰქონდა ინდიკატორი შეფასებული. თუმცა ვიზიტისას დამატებით წარმოადგინა შესაბამისობის უზრუნველყოფის 

გეგმა, რომლის თანახმადაც 2025 წლის დეკემბრიდან 2026 წლის მაისის ჩათვლით პერიოდში დაწესებულება გეგმავდა პერსონალის შერჩევის 

პროცედურების შემუშავებას ინდიკატორის მოთხოვნის შესაბამისად. ვიზიტის დროს, გასაუბრებისას დადგინდა რომ დაწესებულებას ჯერ 

დასრულებული არ ჰქონდა აღნიშნულ მექანიზმზე მუშაობა. 

ინდიკატორის მოთხოვნა მეტწილად არის დაკმაყოფილებული. 

რეკომენდაცია 

რეკომენდებულია დაწესებულებამ შესაბამისობის გეგმით გათვალისიწნებულ ვადებში, კერძოდ 2026 წლის მაისის ჩათვლით, უზრუნველყოს 

პერსონალის შერჩევის პროცედურების ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობაში მოყვანა, კერძოდ კონკურსის ეტაპების, შეფასების 

მეთოდოლოგიის და საპრეტენზიო მექანიზმის გაწერა.  

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 
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4. დაწესებულება უზრუნველყოფს ახალი თანამშრომლების ინტეგრაციას სამუშაო გარემოსთან 
 
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2026 წლის 10 მარტის Nბ25.100260693 ბრძანებით დამტკიცებული პერსონალის მართვის 

მარეგულირებელი დოკუმენტის მე-12 მუხლის შესაბამისად, დაწესებულება ზრუნავს ახალი თანამშრომლის სამუშაო გარემოსთან ინტეგრაციაზე. 

კერძოდ, კონკრეტული პირი ახალ დასაქმებულს აცნობს გაერთიანების მისიას, ხედვას, ღირებულებებს, სტრუქტურას, კოლეგებს, მასთან 

დაკავშირებული მიზნებს, საჭირო რესურსების, აღჭურვილობის, პროგრამულ უზრუნველყოფაზე ხელმისაწვდომობის პრინციპებს, შინაგანაწესს, 

მისი პოზიციისთვის შემუშავებული სამუშაო აღწერილობას, უსაფრთხოების წესებს და დაწესებულებაში არსებული სხვა ადმინისტრაციული 

პროცედურებს, მონიტორინგის სისტემას. საჭიროების შემთხვევაში გაეწევა შესაბამისი კონსულტაცია.  

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

5. დაწესებულებაში მოქმედი ორგანიზაციული კულტურა ეფუძნება თანამშრომლობითი და გუნდური მუშაობის პრინციპებს 
 
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

გაერთიანებაში მიმდინარე პროცესების მართვის მარეგულირებელი სხვადასხვა წესის შინაარსი ორიენტირებულია ორგანიზაციაში 

თანამშრომლობითი და გუნდური სამუშაო გარემოს ჩამოყალიბებაზე. კერძოდ, პერსონალი აქტიურად არის ჩართული კურიკულუმის შერჩევის, 

შესაბამისი გრძელვადიანი და მოკლევადიანი გეგმების შემუშავებისა და განხორციელების პროცესში, აგრეთვე დაწესებულების მისიის, ხედვისა 

და ღირებულებების განსაზღვრაში. აღნიშნული მიდგომები გამოიყენება ასევე სტრატეგიული დაგეგმვის პროცესშიც. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 
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რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

4.1.3. დაწესებულება ზრუნავს პერსონალის უწყვეტ პროფესიულ განვითარებაზე 
 

1. დაწესებულება უზრუნველყოფს პროფესიული განვითარების მიზნით პერსონალის საქმიანობის შეფასებას და საჭიროებათა 

მოკვლევას 
 
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2026 წლის 10 მარტის Nბ25.100260693 ბრძანებით დამტკიცებული პერსონალის მართვის 

მარეგულირებელი დოკუმენტი მე-14 მუხლი არეგულირებს პერსონალის შეფასებასთან და საჭიროების მოკვლევასთან დაკავშირებულ საკითხებს. 

ვიზიტისას დაწესებულებას შეფასების მტიცებულებები არ წარმოუდგენია, როგორც გაერთიანების დირექტორმა აღნიშნა ექსპერტებთან 

ინტერვიუში დოკუმენტი ახლახანს დამტკიცდა და დაგეგმილია მექანიზმის შესაბამისად შეფასების პროცესის განხორციელება. თუმცა როგორც 

აღნიშნა, გაერთიანების მეთოდისტი ესწრება სააღმზრდელო პროცესს და დაწესებულებას აქვს შეფასების განხორციელების გარკვეული პრაქტიკა. 

მტკიცებულებად წარმოდგენილი იქნა გაერთიანების მეთოდისტის 2026 წლის 17 თებერვლის N25-10026048174 კორესპოდენცია, რომელშიც 

მეთოდისტი მიმართავს გაერთიანების დირექტორს აღმზრდელების და აღმზრდელის თანაშემწეების პროფესიული განვითარების მიზნით 

საჭირო ტრენინგებთან დაკავშირებით. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 
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2. პერსონალის  განვითარება ხორციელდება დაწესებულების მიერ გამოვლენილი საჭიროებების შესაბამისად შემუშავებული 

გეგმის მიხედვით 
 
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2026 წლის 10 მარტის Nბ25.100260693 ბრძანებით დამტკიცებული პერსონალის მართვის 

მარეგულირებელი დოკუმენტის მე-14 მუხლის მე-3 პუნქტის თანახმად, პერსონალის განავითარებასთან დაკავშირებული საჭიროებები ასახება 

გაერთიანების ერთწლიანი სამოქმედო გეგმაში/პროფესიული განვითარების გეგმაში. 2026 წლის 02 მარტის Nბ25.1002606110 ბრძანებით 

დამტკიცებული 2026 წლის სამოქმედო გეგმა მოიცავს პერსონალის განვითარებასთან დაკავშირებულ აქტივობებს.  

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

3. დაწესებულება ხელს უწყობს პერსონალის განვითარებასთან დაკავშირებულ ინიციატივებს 
 
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2026 წლის 10 მარტის Nბ25.100260693 ბრძანებით დამტკიცებული პერსონალის მართვის 

მარეგულირებელი დოკუმენტის შესაბამისად, პერსონალის მიერ ინდივიდუალურად დაფიქსირებული ან კვლევის შედეგად გამოვლენილი 

ინიციატივების წასახალისებლად, მექანიზმად გამოიყენება ა) ინიციატივის განხორციელებისათვის საჭირო რესურსებით უზრუნველყოფით; ბ) 

ინიციატივის განხორცილებისათვის სამუშაო ჯგუფის და გარემოს ორგანიზება; გ) სხვადასხვა დაწესებულებებთან კომუნიკაცია. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკამყოფილებულია. 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 
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რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

დასტურდება (მტკიცებულებები): 
კომპონენტის/კრიტერიუმის/ინდიკატორების მტკიცებულებები. 

1. გაერთიანების ორგანოგრამა;  

2.  ორგანოგრამა ხაბელაშვილები; 
3. შუახევის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2017 წლის 27 ოქტომბრის №12 დადგენილება; 
4.   პერსონალის მართვის მარეგულირებელი წესი;  
5.  შინაგანაწესი;  
6.  საკვალიფიკაციო მოთხოვნები; 
7.  აღმზრდელთან გასაფორმებელი ხელშეკრულების შაბლონი; 
8.  პირველადი გადაუდებელი დახმარების გაწევა ტრენინგის სერტიფიკატები; 
9. პერსონალის პირადი საქმეები; 
10. გაერთიანების მეთოდისტის 2026 წლის 17 თებერვლის N25-10026048174 კორესპოდენცია; 
11. შესაბამისობის უზრუნველყოფის გეგმა; 
12. დაწესებულების თვითშეფასების ფორმა. 

 

 

4.2. პროცესების მართვა 

4.2.1. დაწესებულების საქმიანობის მართვა ეფუძნება პროცესულ მიდგომას 

შეფასება: 

4.1. პერსონალის მართვა და განვითარება 

შეესაბამება         ☐ მეტწილად შეესაბამება         ☒ ნაწილობრივ შეესაბამება         ☐ არ შეესაბამება    ☐ 
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1. დაწესებულებას იდენტიფიცირებული და აღწერილი აქვს  მმართველობითი, ძირითადი და დამხარე პროცესები 
 
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2025 წლის 05 ივნისის Nბ25.100251562 ბრძანებით დამტკიცებული პროცესების 

აღმწერები და ხარისხის უზრუნველყოფის დოკუმენტის მე-4 მუხლის მიხედვით განსაზღვრულია დაწესებულების მმართველობითი, ძირითადი 

და დამხმარე პროცესები. მმართველობითი პროცესებია: სტრატეგიული დაგეგმარება და ხარისხის უზრუნველყოფა. ძირითადი პროცესებია: 

კურიკულუმის შერჩევა/შემუშავება, განხორციელება, შეფასება და განვითარება; საგანმანათლებლო პროცესის დაგეგმვა და განხორციელება; 

ბავშვების რაოდენობის მართვა (რეგისტრაცია, ჩარიცხვა, ამორიცხვა); სსსმ ბავშვების მომსახურება; ოჯახთან და თემთან ურთიერთობა; 

ადამიანური რესურსების მართვა; მატერიალური რესურსის მართვა; საქმისწარმოება (დოკუმენტ ბრუნვა); პერსონალის და ბავშვების ფიზიკური 

და ემოციური უსაფრთხოების დაცვა; ფინანსური რესურსების მართვა; სანიტარულ-ჰიგიენური პროცესების მართვა; ბავშვთა კვების 

უზრუნველყოფის პროცესის მართვა; სხვა სერვისები (ასეთის არსებობის შემთხვევაში); დამხმარე პროცესები: ადამიანური რესურსების მართვა; 

მატერიალური რესურსის მართვა; საქმისწარმოება (დოკუმენტ ბრუნვა); პერსონალის და ბავშვების ფიზიკური და ემოციური უსაფრთხოების 

დაცვა; ფინანსური რესურსების მართვა; სანიტარულ-ჰიგიენური პროცესების მართვა; ბავშვთა კვების უზრუნველყოფის პროცესის მართვა და 

სხვა. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

2. პროცესების მართვა ხორციელდება ხარისხის უზრუნველყოფის ციკლის შესაბამისად 
 
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2025 წლის 05 ივნისის Nბ25.100251562 ბრძანებით დამტკიცებული პროცესების 

აღმწერები და ხარისხის უზრუნველყოფის დოკუმენტის მე-5 მუხლის მიხედვით განსაზღვრულია ხარისხის უზრუნველყოფის პროცესი, 33 
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რომელიც ითვალისწინებს დაგეგმე, განახორციელე, გადახედე, გადახედე/გააუმჯობესე. გარდა ამისა, დაწესებულებაში დანერგილია რისკ-

ფაქტორების იდენტიფიცირებისა და შესაბამისი რეაგირების გეგმების შემუშავების მექანიზმი. დოკუმენტს თან ერთვის პროცესების აღმწერი 

მასალები, რომლებიც უზრუნველყოფს პროცესების ერთიან და თანმიმდევრულ მართვას. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

3. დაწესებულებაში ბავშვის ჩარიცხვა და ამორიცხვა ხორციელდება დაწესებულების მიერ დადგენილი წესის შესაბამისად 
 
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

ბავშვების ჩარიცხვისა და ამორიცხვის მარეგულირებელი წესი დამტკიცებულია ა(ა) იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2026 

წლის 09 მარტის  № ბ25.100260681ბრძანებით. დაწესებულება ბავშვების ჩარიცხვა-ამორიცხვის პროცესის ადმინისტრირებას ახორციელებს 

ავტომატიზირებული ელექტრონული სისტემის https://www.shuakhevikids.ge/index.php საშუალებით. ვიზიტისას გადამოწმდა ჩარიცხვა-

ამორიცხვის მტკიცებულებები. დაწესებულება საქმიანობას წარმართავს შემუშავებული მექანიზმის შესაბამისად. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 
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4. დაწესებულება აწარმოებს ბავშვებისა და პერსონალის პირად საქმეებს დადგენილი წესის შესაბამისად 
 
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2026 წლის 10 მარტის Nბ25.1002606911 ბრძანებით დამტკიცებული ბავშვების 

ჩარიცხვისა და ამორიცხვის მარეგულირებელი წესის მე-5 მუხლის შესაბამისად აწარმოებს ბავშვების პირად საქმეებს. (ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების 

გაერთიანების დირექტორის 2026 წლის 10 მარტის Nბ25.100260693 ბრძანებით დამტკიცებული პერსონალის მართვის მარეგულირებელი 

დოკუმენტის  მე 16 მუხლის შესაბამისად, გაერთიანება აწარმოებს თანამშრომელთა პირად საქმეებს. ვიზიტისას ექსპერტთა მიერ გადამოწმდა 

როგორც ბავშვების, ისე პერსონალის პირადი საქმეები. პირადი საქმე ნაწარმოები იყო დადგენილი წესის შესაბამისად და მოიცავდა ყველა 

სავალდებულო დოკუმენტს. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია.  

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

დასტურდება (მტკიცებულებები): 
კომპონენტის/კრიტერიუმის/ინდიკატორების მტკიცებულებები. 

1. პერსონალის მართვის მარეგულირებელი წესი;  

2. ბავშვების ჩარიცხვა-ამორიცხვის მარეგულირებელი წესი;  

3. მშობელთან დასადები ხელშეკრულების შაბლონი;  

4. პროცესების აღმწერები და ხარისხის უზრუნველყოფის დოკუმენტი;  

5. ბავშების პირადი საქმეები; 

6. პერსონალის პირადი საქმეები;  

7. ჩარიცხვა-ამორიცხვის განხორციელების მტკიცებულებები. 
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4.3. მატერიალური რესურსი 

4.3.1. დაწესებულების მატერიალური რესურსი გამოიყენება დაწესებულების მისიით განსაზღვრული მიზნების 

მისაღწევად და შეესაბამება არსებულ და/ან დაგეგმილ ბავშვთა რაოდენობას 
 

აღნიშნული კომპონენტის შესახებ ინფორმაცია წარმოდგენილია დანართში „4.3. კომპონენტით განსაზღვრულ მოთხოვნებთან შესაბამისობის 

შეფასების კითხვარი“. 

 

4.4. კვების ორგანიზება და კვებითი რაციონი 

4.4.1. დაწესებულების მიერ შეთავაზებული კვების მომსახურება ხელს უწყობს ბავშვის ჯანმრთელობასა და 

განვითარებას 
 

აღნიშნული კომპონენტის შესახებ ინფორმაცია წარმოდგენილია დანართში „4.4. კომპონენტით განსაზღვრულ მოთხოვნებთან შესაბამისობის 

შეფასების კითხვარი“. 
 

 

შეფასება: 

4.2 პროცესების მართვა 

შეესაბამება         ☒ მეტწილად შეესაბამება         ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება         ☐ არ შეესაბამება    ☐ 

შეფასება: 

4.3 მატერიალური რესურსი 

შეესაბამება         ☐ მეტწილად შეესაბამება         ☒ ნაწილობრივ შეესაბამება         ☐ არ შეესაბამება    ☐ 
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4.5. სანიტარულ-ჰიგიენური ნორმები 

4.5.1 დაწესებულებაში დაცულია  სანიტარული და ჰიგიენური ნორმები 
 

აღნიშნული კომპონენტის შესახებ ინფორმაცია წარმოდგენილია დანართში „4.5. კომპონენტით განსაზღვრულ მოთხოვნებთან შესაბამისობის 

შეფასების კითხვარი“. 
 

4.6. ფიზიკური და ემოციური უსაფრთხოება 

4.6.1. დაწესებულებაში დაცულია პერსონალის და ბავშვების ფიზიკური უსაფრთხოება 
 

1. დაწესებულება უზრუნველყოფს დაწესებულების ტერიტორიაზე პირველადი გადაუდებელი დახმარების აღმოჩენას და 

საგანგებო სიტუაციებში რეაგირებას 
 
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2025 წლის 03 ივნისის Nბ25.100251542 ბრძანებით დამტკიცებულია პირველადი 

სამედიცინო დახმარების წესი. რომლის მიხედვითაც გახორციელდება პირველადი გადაუდებელი დახმარება. ხაბელაშვილების სტრუქტურულ 

ერთეულში არმზრდელებს და ექთანს აქვს პირველადი დახმარების აღმოჩენის კომპეტენცია, რაც დასტურდება შესაბამისი ტრენინგის 

სერტიფიკატებით. დაწესებულებას არ აქვს შეთანხმებული საგანგებო მართვის გეგმა უფლებამოსილ ორგანოსთან. საავტორიზაციო განაცხადტან 

ერტად დაწესებულებამ წარმოადგინა შესაბამისობის უზრუნველყოფის გეგმა. აღნიშნული საკითხი გატანილია შესაბამისობის უზრუნველყოფის 

გეგმაში და 12 თვეში იგეგმება პრობლემის გადაჭრა-2027 წლის 10 მარტის ჩათვლით პერიოდში.  

შეფასება: 

4.4 კვების ორგანიზება და კვებითი რაციონი 

შეესაბამება         ☐ მეტწილად შეესაბამება         ☒ ნაწილობრივ შეესაბამება         ☐ არ შეესაბამება    ☐ 

შეფასება: 

4.5 სანიტარულ-ჰიგიენური ნორმები 

შეესაბამება         ☐ მეტწილად შეესაბამება         ☒ ნაწილობრივ შეესაბამება         ☐ არ შეესაბამება    ☐ 
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ინდიკატორის მოთხოვნა მეტწილად არის დაკმაყოფილებული. 

რეკომენდაცია 

რეკომენდებულია დაწესებულებამ შესაბამისობის უზრუნველყოფის გეგმით დადგენილ ვადებში, 2027 წლის 10 მარტის ჩათვლით პერიოდში, 

უზრუნველყოს საგანგებო მართვის გეგმის შეთანხმება უფლებამოსილ ორგანოსთან. 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

2. დაწესებულების ტერიტორიაზე არსებული მცენარეები არ წარმოადგენენ საფრთხეს ბავშვის და პერსონალის 

ჯანმრთელობისთვის 
        
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

დაწესებულების ტერიტორიაზე არსებული მცენარეები შერჩეულია უსაფრთხოების პრინციპების გათვალისწინებით და არ შეიცავს შხამიან, 

ეკლიან ან ალერგიის გამომწვევ სახეობებს.პერსონალი ზედამხედველობს ბავშვების უსაფრთხო ყოფნას ეზოში,რაც უზრუნველყოფს 

ჯანმრთელობისთვის უსაფრთხო გარემოს. თუმცა აღნიშნულ საკითხთან დაკავშირებით არ არსებობს კომპეტენტური პირის შეფასება. ვიზიტისას 

დაწესებულებამ წარმოადგინა შესაბამისობის უზრუნველყოფის გეგმა, რომლის თანახმადაც 2026 წლის ივნისის ჩათვლით პერიოდში იგეგმებოდა 

1. დაწესებულების ტერიტორიაზე არსებული მცენარებიის ინვენტარიზაცია; 2. დარგის სპეციალისტის მოწვევა და შესაბამისი დასკვნის 

შემუშავება მცენარეთა უვნებლობის შესახებ. მცენარეთა მახასიათებლების ნუსხის შექმნა. აღნიშნული შესაბამისობის უზრუნველყოფის გეგმა 

დაწესებულებამ წარმოადგინა ვიზიტისას დამატებით. გეგმა შემუშავებული იყო სხვა სტრუქტურული ერთეულების საავტორიზაციო პერიოდში. 

წარმოდგენილი დოკუმენტით ვერ დადგინდა, იგეგმება თუ არა იგივე პროცედურების ჩატარება ხაბელაშვილების სტრუქტურულ ერთეულში. 

ამასთან, არ არის გათვალისწინებული სპეციალისტის ანაზღაურებისთვის საჭირო ფინანსური რესურსი. შესაბამისად, ექსპერტებმა არ 

გაითვალისწინეს წარმოდგენილი დოკუმენტი. 

ინდიკატორის მოთხოვნა არ არის დაკმაყოფილებული. 

რეკომენდაცია 

რეკომენდებულია დაწესებულებამ უზრუნველყოს ხაბელაშვილების სტრუქტურულ ერთეულზე მცენარეთა ნუსხის შედგენა, რათა დადგინდეს 

რომ ისინი საფრთხეს არ წარმოადგენს ბავშვის და პერსონალის ჯანმრთელობისთვის. 

რჩევა 
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........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

დაწესებულებამ არგუმენტირებულ პოზიციასთან ერთად წარმოადგინა შესაბამისობის უზრუნველყოფის გეგმა, რომლის თანახმადაც   2027 წლის 

10 მარტამდე გეგმავს აღნიშნული პრობლემის აღმოფხვრას, რისთვისაც დაგეგმილი აქვს შემდეგი სახის აქტივობები: 1. პასუხისმგებელი 

პირის/პირების განსაზღვრა; 2. შესაბამისი პირის მოწვევა; 3. მოწვეული სპეციალისტის მიერ დასკვნის მომზადება; 4. დასკვნაში ასახული 

გარემოებების შესაბამისი ინტერვენციების გახორციელება; 5. დაინტერესებული მხარეებისთვის შესაბამისი ინფორმაციის მიწოდება. ექსპერტებმა 

გაითვალისწინეს დაწესებულების მიერ წარმოდგენილი პოზიცია და ინდიკატორი შეფასდა როგორც მეტწილად შესაბამისი. 

 

3. კურიკულუმის ფარგლებში დაწესებულების ტერიტორიიდან ბავშვების გაყვანისას დაცულია ბავშვების უსაფრთხოება და 

პროცესი ხორციელდება მშობლის/კანონიერი წარმომადგენლის წერილობითი ნებართვის საფუძველზე 
 
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

კურიკულუმით განსაზღვრული თემის ჩართულობით განსახორციელებელი აქტივობების განხორციელებისას, როგორიცაა ბავშვების გაყვანა 

თემში არსებულ სხვადასხვა ლოკაციებზე, ბავშვის უსაფრთხოების დაცვისა და მშობელთა ინფორმირების მიზნით გაერთიანებას შემუშავებული 

აქვს ბავშვის დაწესებულების ტერიტორიიდან გაყვანის, ფოტო-ვიდეო გადაღების და მისი გამოქვეყნების ბავშვის მშობლის/კანონიერი 

წარმომადგენლის წერილობითი თანხმობის/ნებართვის ფორმა. ვიზიტისას გადამოწმდა მშობლების მიერ ხელმოწერილი თანხმობის ფორმები და 

შესწავლილ იქნა დაწესებულების პრაქტიკა. ხაბელაშვილების სტრუქტურულ ერთეულში ყველა ბავშვის მშობლისგან არსებობს წერილობითი 

თანხმობა ბავშვის გაყვანის შესახებ. მშობლების ინფორმირება აღნიშნულის თაობაზედ ხდება წინასწარ ბაღის პერსონალის მიერ. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

4.6.2. დაწესებულებაში დაცულია ბავშვების ემოციური უსაფრთხოება 
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1. დაწესებულების გარემო თითოეული ბავშვისთვის პროგნოზირებადია-ბავშვები იცნობენ დღის განრიგს და აქვთ ინფორმაცია 

დღის განმავლობაში განსახორციელებელი აქტივობების შესახებ 
 
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

პერსონალი ზრუნავს შექმნას ისეთი გარემო, სადაც ბავშვები კომფორტულად და უსაფრთხოდ იგრძნობენ თავს. ამისთვის თითოეულ ჯგუფში 

ბავშვისთვის ხელმისაწვდომ სიმაღლეზე გამოკრულია ვიზუალური დღის განრიგი, რომელიც ბავშვებისთვის ადვილად აღსაქმელია. ბავშვები 

იცნობენ დღის განრიგს და პერსონალი აცნობს ინფორმაციას განსახორციელებელ აქტივობების შესახებ, რაც სასწავლო გარემოს ხდის 

პროგნოზირებადს. ჯგუფებში არის დღის განრიგი. ცენტრებს აქვს მინიშნებები. კედლის პორტფოლიო მოწესრიგებულია და ორგანიზებულია ისე 

რომ ბავშვმა შესაბამისად შეძლოს აქტივობების პროგნოზირება.  

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

2. დაწესებულების პერსონალი იცნობს ბავშვის უფლებებს და იცავს მათ  საქმიანობის წარმართვის პროცესში 
 
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

დაწესებულების პერსონალი ინფორმირებულია ბავშვის უფლებების შესახებ და საქმაინობის განხორციელების პროცესში ხელმძღვანელობს 

ბავშვის საუკეთესო ინტერესების პრინციპით.პერსონალი უზრუნველყოფს ბავშვის ღირსების,უსაფრთხოების, თანასწორობისა და მონაწილეობის 

უფლებების დაცვას,ურთიერთობენ ბავშვებთან პატივისცემით და ქმნიან უსაფრთხო,მხარდამჭერ და არადისკრიმინაციულ 

გარემოს.დაწესებულებაში მოქმედებს რეგულაციები და პროცედურები,რომლებიც უზრუნველყოფს ბავშვის უფლებების დაცვას ყოველდღიურ 

საქმიანობაში.  

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 
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რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

3. დაწესებულებაში განსაზღვრულია პროცედურები ბავშვზე ძალადობის ეჭვის შემთხვევაში მოქმედებისთვის და 

იდენტიფიცირებულია რეფერირებაზე პასუხისმგებელი პირი 
 
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2024 წლის 15 ნოემბრის N01-02/20 ბრძანებით დამტკიცებული ბავშვზე ძალადობის 

ეჭვის შემთხვევაში მოქმედების მარეგულირებელი წესის შესაბამისად, გაერთიანების დირექტორის ბრძანებით განსაზღვრულია ბავშვზე 

ძალდობის ეჭვის შემთხვევაში მოქმედებაზე პასუხისმგებელი პირი. თვითონ წესი კი განსაზღვრავს იდენტიფიცირებისა და რეფერირების 

პროცედურებს. კონკრეტულად კი გაერთიანების როლი ბავშვთა დაცვის მიმართვიანობის (რეფერირების) სისტემაში; ბავშვის მიმართ 

ძალადობაზე რეაგირების საფუძველი; ბავშვზე ძალადობის ეჭვის გაჩენის შემთხვევაში რეაგირებაზე პასუხიმგებელი პირი და რეაგირების 

მექანიზმი; ნაპოვნი /მიტოვებული ბავშვის რეფერირება; ინფორმაციის კონფიდენციალურობა და რეფერირებასთან დაკავშირებული 

პროცედურული წესები; ბავშვთა დაცვის მიმართვის ბარათი. ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2024 წლის 15 ნოემბრის 

N01-02/22 ბრძანებით რეფერირებაზე პასუხისმგებელ პირად გაერთიანებაში შემავალ ყვრლა სტრუქტურულ ერთეულში განსაზღვრულია 

სტრუქტურული ერთეულის მენეჯერი. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 
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არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

4. დაწესებულება ხელს უწყობს ბავშვის გარემოსთან ადაპტაციას და ტრანზიციას 
 
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

ბაღი ბავშვის სასწავლო პროცესის მონაწილეობის პირველივე დღიდანვე სხვადასხვა აქტივობებით ხელს უწყობს მის ადაპტაციას. აღნიშნულ 

პერიოდში ბავშვი არის აქტიური დაკვირვების ქვეშ. ტრანზიციის საჭიროების შესაბამისად, დაწესებულების ადამიანური რესურსი გეგმავს 

სხვადასხვა აქტივობებს. ტრანზიციებისთვის იყენებენ შემდეგ მინიშნებებს: წამღერება, ზარით მინიშნება, ლექსის თქმა, მუსიკის ჩართვა. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

5. დაწესებულება იცავს ბავშვისა და მისი ოჯახის შესახებ ინფორმაციის კონფიდენციალურობას 
 
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

პერსონალი იცავს პირადი ინფორმაციის დაცვის პრინციპებს და მონაცემებს იყენებს მხოლოდ პროფესიული საჭიროების 

ფარგლებში.დოკუმენტაცია ინახება დაცულ სივრცეში და ინფორმაციის გაცემა ხორციელდება მხოლოდ კანონით განსაზღვრულ შემთხვევებში 

და უფლებამოსილ პირებზე. 2024 წლის 03 ივნისის N01-02/11 ბრძანებით განსაზღვრულია პერსონალურ მონაცემთა დაცვაზე პასუხისმგებელი 

პირი, რომელიც კოორდინირებს სტრუქტურულ ერთეულში ინფორმაციის კანონმდებლობის მოთხოვნათა დაცვით დამუშავებასთან 

დაკავშირებულ საკითხებს. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

რეკომენდაცია 
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........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

დასტურდება (მტკიცებულებები): 
კომპონენტის/კრიტერიუმის/ინდიკატორების მტკიცებულებები. 

1. ბავშვზე ძალადობის  ეჭვის შემთხვევაში მოქმედების მარეგულირებელი წესი; 

2.  ბავშვთა დაცვის მიმართვიანობის (რეფერირების) პროცედურები; 
3. ბრძანება რეფერირებაზე პასუხიმგებელი პირების შესახებ ; 
4. პირველადი დახმარების წესი;  
5. დღის განრიგი;  
6. ბრძანება პერსონალურ მონაცემთა დაცვის ოფიცრის განსაზღვრის შესახებ;  
7. შესაბამისობის გეგმა(საავატორიზაციო განაცხადთან ერთად წარმოდგენილი); 
8. შესაბამისობის გეგმა(ვიზიტისას წარმოდგენილი). 

 

 

 

 

 

შეფასება: 

4.6 ფიზიკური და ემოციური უსაფრთხოება 

შეესაბამება         ☐ მეტწილად შეესაბამება         ☒ ნაწილობრივ შეესაბამება         ☐ არ შეესაბამება    ☐ 



 

83 

 

4.7. ფინანსური რესურსი 

4.7.1. დაწესებულება ფინანსურად მდგრადია 
 

1. დაწესებულების ფინანსური რესურსით უზრუნველყოფილია სამოქმედო გეგმის განხორციელება 
        
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

დაწესებულებას გააჩნია დამტკიცებული წლიური სამოქმედო გეგმა, რომელიც შეესაბამება დაწესებულების მისიას, ხედვასა და სტრატეგიულ 

მიზნებს. აღნიშნული გეგმით განსაზღვრული ყველა აქტივობა უზრუნველყოფილია შესაბამისი ფინანსური რესურსით, რაც ასახულია 

დამტკიცებულ ბიუჯეტში. ბიუჯეტის დაგეგმვისას გათვალისწინებულია საგანმანათლებლო პროგრამის განხორციელება, ბავშვთა 

უსაფრთხოებისა და კეთილდღეობის უზრუნველყოფა, ინფრასტრუქტურის მოვლა-განახლება, სასწავლო-საგანმანათლებლო რესურსების შეძენა 

და პერსონალის პროფესიული განვითარება. ფინანსური რესურსების არსებობა და მიზნობრივი განაწილება უზრუნველყოფს სამოქმედო გეგმაში 

განსაზღვრული ღონისძიებების სრულფასოვან და დროულ განხორციელებას. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

2. დაწესებულების ბიუჯეტში ფინანსური რესურსების განაწილება უზრუნველყოფს კურიკულუმით განსაზღვრული მიზნების 

მიღწევას 
 
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

დაწესებულების ბიუჯეტი ფორმირდება ადრეული და სკოლამდელი აღზრდისა და განათლების პროგრამის (კურიკულუმის) მოთხოვნების 

გათვალისწინებით. ფინანსური რესურსები მიმართულია ისეთი გარემოს შექმნაზე, რომელიც ხელს უწყობს ბავშვთა ჰოლისტურ განვითარებას - 

კოგნიტურ, სოციალურ-ემოციურ, ფიზიკურ და ენობრივ სფეროებში. ბიუჯეტში გათვალისწინებულია: • მრავალფეროვანი საგანმანათლებლო 

რესურსებისა და სათამაშო მასალების შეძენა; • უსაფრთხო და განვითარებაზე ორიენტირებული საგანმანათლებლო გარემოს მოწყობა; • 
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ინკლუზიური განათლების მხარდაჭერის ღონისძიებები; • აღმზრდელ-პედაგოგთა პროფესიული განვითარება. რესურსების მიზნობრივი 

განაწილება უზრუნველყოფს კურიკულუმით განსაზღვრული შედეგების მიღწევას და ხარისხიანი საგანმანათლებლო პროცესის წარმართვას.  

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

3. დაწესებულებას აქვს ფინასური რესურსების მართვის (დაგეგმვის, განკარგვის, მონიტორინგის და ა.შ.) სისტემა 
 
ინდიკატორის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერა 

ფინანსური რესურსების მართვის მარეგულირებელი წესი დამტკიცებულია ა(ა) იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანების დირექტორის 2025  წლის 

01 აგვისტო №ბ25.100252131 ბრძანებით. დოკუმენტი განსაზღვრავს დაწესებულებაში ფინანსების მართვის მექანიზმის ძირითად პრინციპებს და 

უზრუნველყოფს ფინანსური პროცესების სისტემურ, გამჭვირვალე და ანგარიშვალდებულებაზე დაფუძნებულ განხორციელებას. იგი აღწერს 

ფინანსების მართვის, კონტროლისა და ანგარიშვალდებულების პროცესში ჩართულ მართვის ორგანოებსა და სტრუქტურებს, ასევე მათ 

უფლებამოსილებებსა და პასუხისმგებლობებს. 

დოკუმენტში დეტალურად არის გაწერილი შესყიდვების პროცესის დაგეგმვისა და განხორციელების წესი, რაც უზრუნველყოფს რესურსების 

ეფექტიან და მიზნობრივ გამოყენებას. ასევე განსაზღვრულია გაერთიანების ბიუჯეტის შემუშავებისა და დამტკიცების პროცედურები, ბიუჯეტში 

ცვლილებების შეტანის მექანიზმი და ბიუჯეტის შინაარსობრივი სტრუქტურა. დოკუმენტი შესაბამისობაშია მოქმედ კანონმდებლობასთან. 

ინდიკატორის მოთხოვნა დაკმაყოფილებულია. 

 

 

 

რეკომენდაცია 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 



 

85 

 

რჩევა 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება 

........................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

დასტურდება (მტკიცებულებები): 

1. სამოქმედო გეგმა;  

2. ფინანსური რესურსების მართვის წესი. 

 

 

 

 

 

 

ნაწილი IV. დანართების სახით წარმოსადგენი დოკუმენტების ჩამონათვალი  

შეფასება: 

4.7 ფინანსური რესურსი 

შეესაბამება         ☒ მეტწილად შეესაბამება         ☐ ნაწილობრივ შეესაბამება         ☐ არ შეესაბამება    ☐ 
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1. სავალდებულო  დანართის დასახელება 

ვიზიტის დღის წესრიგი 

4.3. კომპონენტით განსაზღვრულ მოთხოვნებთან შესაბამისობის შეფასების კითხვარი 

4.4. კომპონენტით განსაზღვრულ მოთხოვნებთან შესაბამისობის შეფასების კითხვარი 

4.5. კომპონენტით განსაზღვრულ მოთხოვნებთან შესაბამისობის შეფასების კითხვარი 

 

თარიღი               03.06.2026 

 

               

ხელმომწერი სახელი გვარი ხელმოწერა 

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის  თავმჯდომარე    

ხარისხის ექსპერტი                            ნინო ვასაძე  

ავტორიზაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრები   

კურიკულუმის ექსპერტი:                              ნანა მაკარაძე  

კვების დარგში ექსპერტი:                          ჯულია მამალაძე  

სანიტარულ-ჰიგიენური ნორმების ექსპერტი:                 ალექსანდრე თათარიშვილი  

 



დანართი №1

N ინდიკატორი შეესაბამება
მეტწილად 

შეესაბამება

ნაწილობრივ 

შეესაბამება
არ შეესაბამება

1

დაწესებულება უზრუნველყოფს სააღმზრდელო-საგანმანთლებლო 

საქმიანობისთვის საჭირო ინფრასტრუქტურას მინიმუმ ავტორიზაციის 

ვადითა და დადგენილი ბავშვთა რაოდენობის გათვალისწინებით

2

 დაწესებულება აკმაყოფილებს ადრეული აღზრდისა და განათლების ან/და 

სკოლამდელი აღზრდისა და განათლების დაწესებულების შენობის 

ინფრასტრუქტურისა და მატერიალური რესურსების მიმართ 

კანონმდებლობით დადგენილ მოთხოვნებს

3

დაწესებულებას შემუშავებული აქვს ბავშვთა ზღვრული რაოდენობის 

განსაზღვრის მეთოდოლოგია, რომელიც ითვალისწინებს კანონმდებლობით 

დადგენილ მოთხოვნებს

N შეფასების ინდიკატორი შეესაბამება
მეტწილად 

შეესაბამება

ნაწილობრივ 

შეესაბამება
არ შეესაბამება ინდიკატორის შესაბამისობის აღწერა რეკომენდაცია რჩევა არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება

1

დაწესებულებას აქვს ამონაწერი საჯარო რეესტრიდან 

დაწესებულებას აქვს შენობა-ნაგებობის სქემა

დაწესებულებას აქვს დოკუმენტი შენობა-ნაგებობის ტექნიკური მდგომარეობის 

დადგენის შესახებ (გაცემული შესაბამის სფეროში აკრედიტებული ორგანოს ან 

სასამართლო ექსპერტიზის ეროვნული ბიუროს მიერ)

დაწესებულების აქვს მიმართვა უფლებამოსილ უწყებასთან შენობა-ნაგებობების 

სახანძრო უსაფრთხოების მოთხოვნებთან შესაბამისობის შესახებ

2

2.1.

დაწესებულებას აქვს შენობის ექსპლუატაციაში მიღების შესახებ 

უფლებამოსილი ორგანოს მიერ გაცემული აქტი (მხოლოდ იმ შემთხვევაში, თუ 

მშენებლობის ნებართვა გაიცემულია 2023 წლის 21 თებერვლის შემდეგ)

2.2.

დაწესებულება განთავსებულია პირველ, პირველ და მეორე, პირველ, მეორე და 

მესამე სართულზე

ჯგუფური ოთახები განთავსებულია პირველ ან/და მეორე სართულზე

ადმინისტრაციული სამყოფები

ღია სარეკრეაციო სივრცეები

გარე სივრცე ფიზიკური აქტივობებისთვის 

სასკოლო მზაობის ჯგუფ(ებ)ი

ამავე სართულზე განთავსებულია სანიტარული კვანძ(ებ)ი ბავშვებისათვის

მესამე სართულის კიბის უჯრედს კიბის დასაწყისში აქვს დამცავი ბარიერი

2.3.

ჯგუფური ოთახ(ებ)ი  ან/და კურიკულუმის მეთოდოლოგიიდან გამომდინარე - 

საერთო სივრცე, ამასთან ყველა ჯგუფი უზუნველყოფილია ინდივიდუალური 

ჯგუფრი ოთახით ან კურიკულუმის მიზნებიდან გამომდინარე შერჩეული 

საერთო სივრცით ბავშვზე არანაკლებ 2კვმ.

საძინებელი ოთახი/მოსასვენებელი სივრცე

ადრეული და სკოლამდელი განათლების პირველი წლის ჯგუფებში საძინებელი 

სივრცე განთავსებულია იმავე სართულზე, სადაც ჯგუფური ოთახებია 
გასახდელი ზონა, რომელშიც გამოყოფილია სივრცე თითოეული ბავშვისთვის 

პირადი ნივთების შესანახად

შენობის სქემით დგინდება, რომ ჯგუფური ოთახის ფართი 

შეადგენს 50 კვ.მ. დაწესებულება გეგმავს 15 ბავშვის მიღებას. 

შესაბამისად არსებული ფართი საკმარისზე მეტია. იმავე 

სართულზე გვერდით ოთახში განთავსებულია საძინებელი. 

გასახდელი ზონა გამოყოფილია თითოეუკი ბავშვისთვის. 

არის სანიტარული კვანძები ბავშვებისტვის და 

ზრდასრულებისთვის, ასევე დახურული სირვცე სესო-

მოტორული აქტივოებებისთვის. კანონმდებლობის 

შესაბამისად მოწყობილია სამედიცინო კაბინეტი. არის 

კვლების ბლოკი და სამეურნეო ზონოსთვის სივრცე. 

დაწესებულება არის ერთსართულიანი, შესასვლელში 

თავისუფლად გადაადგილდება ეტლიანი პირი. შენობას აქვს 

ცენტრალური გათბობის სისტემა.

კრიტერიუმი 4.3.1.  დაწესებულების მატერიალური რესურსი გამოიყენება დაწესებულების მისიით განსაზღვრული მიზნების მისაღწევად და შეესაბამება არსებულ და/ან დაგეგმილ ბავშვთა რაოდენობას

შესაბამისობის კითხვარი

დაწესებულება აკმაყოფილებს ადრეული აღზრდისა და განათლების ან/და სკოლამდელი აღზრდისა და განათლების დაწესებულების შენობის ინფრასტრუქტურისა და მატერიალური რესურსების მიმართ კანონმდებლობით დადგენილ მოთხოვნებს

დაწესებულება უზრუნველყოფს სააღმზრდელო-საგანმანთლებლო საქმიანობისთვის საჭირო ინფრასტრუქტურას მინიმუმ ავტორიზაციის ვადითა და დადგენილი ბავშვთა რაოდენობის გათვალისწინებით; 

დასტურდება (მტკიცებულებები):

კომპონენტის/კრიტერიუმის/ინდიკატორების მტკიცებულებები

1.საჯარო რეესტრის ამონაწერი; 

2. შენობა-ნაგებობის სქემა; 

3. მიწერილობა სახანძროს;

4. ზღვრული რაოდენობის განსაზღვრის მეთოდოლოგია. 

5. შესაბამისობის უზრუნველყოფის გეგმა.

დაწესებულებაში, შიდა და გარე ტერიტორიაზე, განთავსებულია შემდეგი სავალდებულო სივრცეები: 

მოთხოვნები დაწესებულების შენობა-ნაგებობის მიმართ 

მესამე სართულზე  სასკოლო მზაობის ჯგუფების განთავსების შემთხვევაში:

მესამე სართულზე (ასეთის არსებობის შემთხვევაში) განთავსებულია:

4.3. კომპონენტით განსაზღვრულ მოთხოვნებთან შესაბამისობის შეფასების კითხვარი

საფირმო სახელწოდება: ააიპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანება

პროგრამ(ებ)ის განხორციელების ადგილის სახელწოდება (არსებობის შემთხვევაში): სოფელ ხაბელაშვილების სტრუქტურული ერთეული ბრძანების N: MES 6 26 0000337604; 2026 წლის 20 მარტი

პროგრამ(ებ)ის განხორციელების ფაქტობრივი მისამართი:  რაიონი შუახევი, სოფელი ხაბელაშვილები 

(მუნიციპალიტეტი, ქალაქი/დაბა/სოფელი/ქუჩა და N)
ვიზიტის თარიღი: 15-16 აპრილი 2026წ.

დაწესებულებამ წარმოადგინა ამონაწერი საჯარო 

რეესტრიდან საკადასტრო კოდით: 24.09.34.218. 

დაწესებულება პირველადი სარგებლობის უფლებით ფლობს 

600კვ.მ მიწის ნაკვეთს შუახევის მუნიციპალიტეტ სოფელ 

ხაბელაშვილებში. დაწესებულებამ ვიზიტისას წარმოადგინა 

შენობის სქემა. დაწესებულებამ წარმოადგინა შესაბამისობის 

უზრუნველყოფის გეგმა, რომლისთანახმადაც 12 თვიან 

პერიოდში, 10,03,2026-10,03,2027 უზრუნველყოფილი იქნება 

შენობა-ნაგებობის ტექნიკური მდგომარეობის დადგენის 

შესახებ დოკუმენტის მოპოვება. წარმოდგენილი იქნა 

სახანძრო უსაფრთხოების, საგანგებო სიტუაციების 

პრევენციისა და მათზე რეაგირების მოთხოვნების 

დარღვევების აღმოფხვრის თაობაზე ზედამხედველობის 

მიწერილობა № 275; 19-06-2023, რომელშიც დაგეგმილ ყველა 

აქტივობას გასული აქვს შესრულების ვადა. შესაბამისად 

დაფიქსირდა ხარვეზი.

რეკომენდებულია დაწესებულებამ  

უზრუნველყოს შენობა-ნაგებობის 

ტექნიკური მდგომარეობის დადგენის 

შესახებ დოკუმენტის მოპოვება და 

მიმართვა უფლებამოსილ უწყებასთან 

შენობა-ნაგებობების სახანძრო 

უსაფრთხოების მოთხოვნებთან 

შესაბამისობის შესახებ.

დაწესებულებამ წარმოადგინა არგუმენტირებული 

პოზიცია და შესაბამისობის უზრუნველყოფის 

გეგმა, რომლის თანახმადაც გეგმავს 2027 წლის 10 

მარტის ჩათვლით პერიოდში ხარვეზის 

აღმოფხვრის მიზნით დაგეგმილი აქტივობების 

განხორციელებას. ექსპერტთა მიერ გაზიარებულ 

იქნა წარმოდგენილი პოზიცია და ინდიკატორი 

შეფასდა როგორც მეტწილად შესაბამისი. 

დაწესებულება ფუნქციონირებს ერთსართულიან შენობაში.



სანიტარული კვანძი ბავშვებისთვის

სანიტარული კვანძი/კაბინა პერსონალისთვის 

ადმინისტრაციული სამყოფები (მათ შორის სივრცე თანამშრომლობითი 

საქმიანობისთვის)

დახურული სივრცე სენსო-მოტორული აქტივობებისთვის/დარბაზი       

თუ დახურული სივრცე სენსო-მოტორული აქტივობებისთვის/დარბაზი 

განთავსებულია ნახევარსარდაფში, აღნიშნული სივრცე უზრუნველყოფილია  

გათბობის სისტემით და  ბუნებრივი განათება-განიავების პირველადი წყაროთი

კანონმდებლობის შესაბამისად მოწყობილი სამედიცინო მომსახურების სივრცე

კვების ბლოკი

სამეურნეო ზონა 

ადრეული ასაკის (2 წლამდე) ბავშვების ჯგუფური ოთახ(ებ)ი განთავსებულია 

პირველ სართულზე  

ადრეული ასაკის (2 წლამდე) ჯგუფის ბავშვებისთვის დაწესებულებაში 

გამოყოფილია სპეციალური სივრცე მეძუძური დედებისთვის

თუ დაწესებულება განთავსებულია შენობაში, რომელიც პარალელურად 

გამოიყენება სხვა მიზნებისთვის, დაწესებულების პროგრამებში ჩართული 

ბავშვებისთვის მოწყობილია ინდივიდუალური/იზოლირებული შესასვლელი 

შენობაში 

თუ დაწესებულება განთავსებულია შენობაში, სადაც ამავდროულად ხდება სხვა 

ტიპის მომსახურების მიწოდება სხვა ასაკის ბავშვებისთვის,  ადრეული და 

სკოლამდელი აღზრდისა და განათლების ჯგუფური ოთახები განთავსებულია 

შენობის პირველ სართულზე

დაწესებულებაში არის პანდუსი ან/და ლიფტი/ბაქან ლიფტი შეზღუდული 

შესაძლებლობის მქონე პირებისთვის

დაწესებულება უზრუნველყოფილია ცენტრალური გათბობის სისტემით

მცირეკონტიგენტიან დაწესებულებაში (არაუმეტეს 2 ჯგუფი/60 ბავშვი) 

გათბობის წყაროდ გამოყენებულია დახურულ ზედაპირიანი 

ელექტროგამათბობელი

დაწესებულების შიდა სივრცეები აღჭურვილია შესაბამისი ვიზუალური 

მინიშნებებით, რაც უზრუნველყოფს  სივრცეში ბავშვების მარტივ ორიენტაციას

დაწესებულების ტერიტორიაზე არ არის გამოყენებული აზბესტის შემცველი 

მასალა 

2.4. 

დაწესებულებაში არის არანაკლებ ერთი საბავშვო ზომის უნიტაზი - ყოველ 15 

ბავშვზე
დაწესებულებაში არის არანაკლებ ერთი საბავშვო ზომის ხელსაბანი ნიჟარა - 

ყოველ 20 ბავშვზე
დაწესებულებაში არის 1 საბავშვო ზომის პისუარი - ყოველ 20 ბიჭზე (არსებობის 

შემთხვევაში)
 დაწესებულებაში არის 1 საბავშვო ზომის ღამის ქოთანი - ყოველ 10 ბავშვზე 

(არსებობის შემთხვევაში, გარდა სასკოლო მზაობის ჯგუფებისა)

დაწესებულებაში მოქმედ სანიტარიულ კვანძებში პრივატულობის დაცვის 

მიზნით: მოწყობილია ტუალეტის კაბინები და ტუალეტის კაბინის კარი იღება 

გარეთ, აწეულია იატაკის დონიდან და იკეტება შიგნიდან გარედან გაღების 

შესაძლებლობით 

დაწესებულების ტერიტორიაზე განთავსებულია არანაკლებ ერთი 

ადაპტირებული სან.კვანძი/კაბინა შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე 

ბავშვებისთვის (ზრდასრულის და ბავშვების ადაპტირებული კაბინების ერთ 

სივრცეში განთავსების შემთხვევაში უზრუნველყოფილია პრივატულობის დაცვა 

და უნიტაზები გამიჯნული იქნება ერთმანეთისგან კაბინებით.) (WASH 

ინდიკატორი)

დაწესებულების ტერიტორიაზე განთავსებულია არანაკლებ ერთი 

ადაპტირებული სან.კვანძი/კაბინა შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე 

ზრდასრული პირებისთვის (ზრდასრულის და ბავშვების ერთ სივრცეში 

განთავსების შემთხვევაში უზრუნველყოფილია პრივატულობის დაცვა და 

უნიტაზები გამიჯნული იქნება ერთმანეთისგან კაბინებით.) (WASH 

ინდიკატორი)

დაწესებულების სანიტარული კვანძებისა და სამრეცხაოს ფანჯრები არ არის 

განთავსებული ჯგუფური ოთახის და საძინებელი ოთახის ფანჯრების ქვეშ

2.5.

დაწესებულებას აქვს ეზო ან/და გარე სივრცე

მოთხოვნები სანიტარული კვანძების მოწყობის მიმართ - დაწესებულებას გააჩნია, კანონმდებლობით განსაზღვრული სტანდარტების შესაბამისი რაოდენობის მოქმედი ტუალეტის კაბინები და ხელსაბანები ბავშვებისთვის და  პერსონალისათვის (WASH ინდიკატორი)

შენობის სქემით დგინდება, რომ ჯგუფური ოთახის ფართი 

შეადგენს 50 კვ.მ. დაწესებულება გეგმავს 15 ბავშვის მიღებას. 

შესაბამისად არსებული ფართი საკმარისზე მეტია. იმავე 

სართულზე გვერდით ოთახში განთავსებულია საძინებელი. 

გასახდელი ზონა გამოყოფილია თითოეუკი ბავშვისთვის. 

არის სანიტარული კვანძები ბავშვებისტვის და 

ზრდასრულებისთვის, ასევე დახურული სირვცე სესო-

მოტორული აქტივოებებისთვის. კანონმდებლობის 

შესაბამისად მოწყობილია სამედიცინო კაბინეტი. არის 

კვლების ბლოკი და სამეურნეო ზონოსთვის სივრცე. 

დაწესებულება არის ერთსართულიანი, შესასვლელში 

თავისუფლად გადაადგილდება ეტლიანი პირი. შენობას აქვს 

ცენტრალური გათბობის სისტემა.

დაწესებულებამ წარმოადგინა არგუმენტირებული 

პოზიცია და შესაბამისობის უზრუნველყოფის 

გეგმა, რომლის თანახმადაც გეგმავს 2026 წლის 28 

მაისიდან 2026 წლის 28 აგვისტოს  ჩათვლით 

პერიოდში ხარვეზის აღმოფხვრის მიზნით 

დაგეგმილი აქტივობების განხორციელებას. 

ექსპერტთა მიერ გაზიარებულ იქნა წარმოდგენილი 

პოზიცია და ინდიკატორი შეფასდა როგორც 

მეტწილად შესაბამისი. 

რეკომენდებულია დაწესებულებამ 

უზრუნველყოს ბავშვის ზომის 

ადაპტირებული საპირფარეშოს 

მოწყობა, ასევე სანიტარულ კვანძებში 

პრივატულობის დაცვის მიზნით 

კარების მოწყობა ინდიკატორის 

მოთხოვნის გათვალისწინებით. 

დაწესებულებაში არის 2 საბავშვო ზომის უნიტაზი და 2 

საბავშვო ზომის ნიჟარა, რაც სავსებით საკმარისია 15 

ბავშვისთვის.სანიტარულ კვანძებში არ არის დაცული 

პრივატულობა, არ აქვს კარი. არ არის ბავშვის ზომის 

ადაპტირებული საპირფარეშო. დაწესებულებაში 

მოწყობილია ადაპტირებული საპირფარეშო 

ზრდასრულებისთვის. 

დაწესებულებამ წარმოადგინა არგუმენტირებული 

პოზიცია და შესაბამისობის უზრუნველყოფის 

გეგმა, რომლის თანახმადაც გეგმავს 2026 წლის 28 

მაისიდან 2027 წლის 28 მაისის ჩათვლით 

პერიოდში ხარვეზის აღმოფხვრის მიზნით 

დაგეგმილი აქტივობების განხორციელებას. 

ექსპერტთა მიერ გაზიარებულ იქნა წარმოდგენილი 

პოზიცია და ინდიკატორი შეფასდა როგორც 

მეტწილად შესაბამისი. 

რეკომენდებულია დაწესებულებამ 

უზრუნველყოს მყარი 1.6 მეტრი 

სიმაღლის ღობის მოწყობა.

დაწესებულებას აქვს ეზო, რომელიც სავსებით საკმარისია 15 

ბავშვისთვის. ეზო შემოსაზღვრულია ღობით, რომლის 

სიმაღლე არათანაბარია და სხვადასხვა ადგილებში 1.23 

მეტრიდან 1.35 მეტრამდე მერყეობს. ასევე ღობე არ არის 

მყარი, არის მესრისგან დამზადებული ღობე.

მოთხოვნები დაწესებულების ეზოს/გარე სივრცისადმი



ეზოს/გარე სივრცის მინიმალური ფართი ერთ ბავშვთან მიმართებაში არის 

არანაკლებ 3 კვ.მ.  (აღნიშნული თანაფარდობა დაცულია იმ შემთხვევაშიც თუ 

დაწესებულება მდებარეობს სახელმწიფო სარგებლობაში არსებული 

სარეკრეაციო ზონის ტერიტორიაზე/მომიჯნავედ და იყენებს მას. სარეკრეაციო 

ზონის კერძო საკუთრებაში არსებობის შემთხვევაში, დაწესებულებას 

გაფორმებული აქვს  შესაბამისი ხელშეკრულება/მემორანდუმი სარეკრეაციო 

ზონის მფლობელთან ტერიტორიის გამოყენებასთან დაკავშირებით)

ეზო/გარე სავრცე შემოფარგლულია არანაკლებ 1,6 მ სიმაღლის მყარი 

შემოზღუდვით/ღობით. არსებობის შემთხვევაში, ვერტიკალური ღიობები არ  

აღემატება 0,1 მ-ს. შემოზღუდვას/ღობეს არ აქვს ბასრი კიდეები, წვეტიანი, 

გამოშვერილი ნაწილები, რომელიც შეიძლება წარმოადგენდეს საფრთხეს მასთან 

დაჯახების შემთხვევაში. 

გარე სივრცედ შენობის სახურავის გამოყენების შემთხვევაში, ყველა 

სავენტილაციო დგარი დაჯგუფებულია და ცდება სახურავის დონეს არანაკლებ 

3მ-ის სიმაღლეზე. 

თუ დაწესებულება განთავსებულია შენობაში, რომელიც პარალელურად 

გამოიყენება სხვა საქმიანობისთვის,  დაწესებულების ეზოში/გარე სივრცეში 

გამოყოფილია  იზოლირებული სივრცე ბავშვებისთვის

2.6. 

მზისგან და წვიმისაგან დამცავი საშუალება/საჩრდილობელი

სასრიალო

საქანელა

საქვიშე

სათამაშო სახლი/კარავი/სივრცე განმარტოებისთვის 

სკამები/ დასაჯდომი და მაგიდა

სივრცე მოწყობილი და აღჭურვილი დრამატული თამაშებისთვის

საცოცი/ასაძრომი და გასაძრომი კონსტრუქციები

ბალანსის აღჭურვილობა

სივრცე მოწყობილი სენსორული განვითარებისთვის

ეზოს/ გარე სივრცის მოწყობილობები ითვალისწინებს ბავშვის ასაკსა და 

სიმაღლეს, დამზადებულია გლუვზედაპირიანი მასალისაგან, ხოლო 

კონსტრუქციული გადაწყვეტა უსაფრთხოა გამოყენების დროს, იგი 

დამაგრებულია მყარად, არ არსებობს ტრამვის საფრთხე

ეზოში/ გარე სივრცეში იმ ადგილებში, სადაც შესაძლებელია ბავშვის 

გადმოხტომა ან გადმოვარდნა 50 სმ და მეტი სიმაღლიდან,  ზედაპირი 

დაფარულია რბილი საფარით (მაგ. ხის ანათალით, ნახერხით, ბალახის საფარით, 

ქვიშით, რბილი ხელოვნური ზედაპირით და სხვა.)

ეზოს/გარე სივრცის თავშეყრის ადგილებში (მაგრამ არა ფიზიკური აქტივობის 

ზონებში) გამოყენებულია მოცურების საწინააღმდეგო ზედაპირი, რომელიც ამ 

თვისებას დასველების შემთხვევაშიც ინარჩუნებს (დასაშვებია -  ასფალტი, 

დაღერღილი ქვა, ხაოიანი ზედაპირის კერამიკული ფილები და მათი ანალოგი. 

აკრძალულია შემდეგი ტიპის ზედაპირის გამოყენება -   პრიალა ქვის ფილები, 

ბეტონი, მახვილკიდეებიანი ფილები, უხეში ღორღი. 

ეზოს/ გარე სივრცის ტერიტორიაზე არის განათების წყარო, რაც უზრუნველყოფს 

შენობამდე დაუბრკოლებლად მისვლას

2.7. 

მინის ტიხრები და კედლები, ასევე შიდა კარები, რომელიც ნაწილობრივ 

შემინულია, უნდა დამზადდეს მსხვრევის საწინააღმდეგო ფირით დაფარული ან 

ნაწრთობი მინისგან ან ისეთი ტექნოლოგიით, რომ დამსხვრევის შემთხვევაში არ 

შეუქმნას საფრთხე ადამიანის უსაფრთხოებას. (თუ შემინული კედელი 

ბავშვისთვის მისაწვდომი არ არის, მაშინ მინის საგანგებოდ შერჩევის საჭიროება 

არ არსებობს.)

მინის გარე ვიტრაჟთან (ასეთის არსებობის შემთხვევაში) მდებარეობს მინიმუმ 

100 სმ. სიმაღლის დამცავი ბარიერი, რომლის კონსტრუქციის ტიპით 

გათვალისწინებულია ვერტიკალური დგარები ან ბრტყელი ზედაპირი.  დგარებს 

შორის დაშორება არ აღემატება 10 სმ. ბარიერის ზედაპირის სიმაღლე 

გამორიცხავს მასზე ბავშვის ასვლის შესაძლებლობას.

უჩარჩოო მინის კარები და მინის ელემენტების შემცველი კარები მარკირებულია, 

მინის კარების ფრთები მომიჯნავე მინის კედლებისაგან განსხვავებულად არის 

მარკირებული. კარების სახელურები  კარების ფერთან კონტრასტული ფერისაა 

მინის კარებზე მარკირება არის ჰორიზონტალურად, ორ სიმაღლეზე - 90 სმ და 

150 სმ შესაბამისად. 

მარკირება არის ძირითად ფონთან კონტრასტული და დატანილი შუშის ორივე 

მხარეს, რაც ამცირებს ანარეკლს. მარკირების ველი არის არანაკლებ 5 სმ სიგანის. 

თუ ჯგუფურ უჯრედში ფანჯრის რაფის სიმაღლე იატაკის დონიდან 90 სმ-ზე 

ნაკლებია,  ფანჯრის გარე/შიდა მხრიდან მოწყობილია დამცავი ბარიერი 

არანაკლებ 100 სმ სიმაღლისა, რომლის კონსტრუქციის ტიპით 

გათვალისწინებულია ვერტიკალური დგარები ან ბრტყელი ზედაპირი. დგარებს 

შორის დაშორება არ აღემატება 10 სმ. ბარიერის ზედაპირის სიმაღლე 

გამორიცხავს მასზე ბავშვის ასვლის საშუალებას

რეკომედებულია დაწესებულება 

უზრუნველყოს არსებული მინის 

ტიხრების და კარების მსხვრევის 

საწინააღმდეგო ფირით დაფარული ან 

ნაწრთობი მინისგან მასალით 

დამზადებული ტიხრებით/კარებით 

ჩანაცვლება; ფანჯრებზე  კედლებში 

მყარად ჩამაგრებული და დაჭიმული 

ნაქსოვი ბადის ბარიერის მოწყობა და   

ბადის ჩაჭრისთვის საჭირო 

მოწყობილობის განთავსება.

დაწესებულებამ წარმოადგინა არგუმენტირებული 

პოზიცია და შესაბამისობის უზრუნველყოფის 

გეგმა, რომლის თანახმადაც გეგმავს 2026 წლის 28 

მაისიდან 2027 წლის 28 მაისის ჩათვლით 

პერიოდში ხარვეზის აღმოფხვრის მიზნით 

დაგეგმილი აქტივობების განხორციელებას. 

ექსპერტთა მიერ გაზიარებულ იქნა წარმოდგენილი 

პოზიცია და ინდიკატორი შეფასდა როგორც 

მეტწილად შესაბამისი. 

ვიზუალური დათავლიერებით დგინდება, რომ 

ხაბელაშვილების სტრუქტურულ ერთეულს აქვს: მზისგან და 

წვიმისაგან დამცავი საშუალება/საჩრდილობელი, სასრიალო, 

საქანელა, საქვიშე, სათამაშო სახლი/კარავი/სივრცე 

განმარტოებისთვის, სკამები/ დასაჯდომი და მაგიდ,ა სივრცე 

მოწყობილი და აღჭურვილი დრამატული თამაშებისთვის, 

საცოცი/ასაძრომი და გასაძრომი კონსტრუქციები, ბალანსის 

აღჭურვილობა, სივრცე მოწყობილი სენსორული 

განვითარებისთვის.  ეზოს/ გარე სივრცის მოწყობილობები 

ითვალისწინებს ბავშვის ასაკსა და სიმაღლეს, დამზადებულია 

გლუვზედაპირიანი მასალისაგან, ხოლო კონსტრუქციული 

გადაწყვეტა უსაფრთხოა გამოყენების დროს, იგი 

დამაგრებულია მყარად, არ არსებობს ტრამვის საფრთხე 

ეზოში/ გარე სივრცეში იმ ადგილებში, სადაც შესაძლებელია 

ბავშვის გადმოხტომა ან გადმოვარდნა 50 სმ და მეტი 

სიმაღლიდან,  ზედაპირი დაფარულია რბილი საფარით- 

რბილი ხელოვნური ზედაპირით . "ეზოს/გარე სივრცის 

თავშეყრის ადგილებში (მაგრამ არა ფიზიკური აქტივობის 

ზონებში) გამოყენებულია მოცურების საწინააღმდეგო 

ზედაპირი, რომელიც ამ თვისებას დასველების შემთხვევაშიც 

ინარჩუნებს-გამოყენებულია კერამიკული ფილები და მათი 

ანალოგი.  " ეზოს/ გარე სივრცის ტერიტორიაზე არის 

განათების წყარო, რაც უზრუნველყოფს შენობამდე 

დაუბრკოლებლად მისვლას.

დაწესებულებამ წარმოადგინა არგუმენტირებული 

პოზიცია და შესაბამისობის უზრუნველყოფის 

გეგმა, რომლის თანახმადაც გეგმავს 2026 წლის 28 

მაისიდან 2027 წლის 28 მაისის ჩათვლით 

პერიოდში ხარვეზის აღმოფხვრის მიზნით 

დაგეგმილი აქტივობების განხორციელებას. 

ექსპერტთა მიერ გაზიარებულ იქნა წარმოდგენილი 

პოზიცია და ინდიკატორი შეფასდა როგორც 

მეტწილად შესაბამისი. 

რეკომენდებულია დაწესებულებამ 

უზრუნველყოს მყარი 1.6 მეტრი 

სიმაღლის ღობის მოწყობა.

დაწესებულებას აქვს ეზო, რომელიც სავსებით საკმარისია 15 

ბავშვისთვის. ეზო შემოსაზღვრულია ღობით, რომლის 

სიმაღლე არათანაბარია და სხვადასხვა ადგილებში 1.23 

მეტრიდან 1.35 მეტრამდე მერყეობს. ასევე ღობე არ არის 

მყარი, არის მესრისგან დამზადებული ღობე.

ეზოში/გარე სივრცეში განთავსებულია ქვემოთ ჩამოთვლილი სავალდებულო აღჭურვილობა და სივრცეები (შესაძლებელია გამოყენებული იქნეს როგორც ინდივიდუალური, ისე კომბინირებული კონსტრუქცია)

საძინებელში არის მინის ტიხარი და შემინული კარი, 

რომელიც არ არის დამზადებული არამსხვრევადი მინისგან. 

არ არის მარკირებული მინის ელემენტების შემცველი კარები 

მარკირებული. ფანჯრის რაფის სიმაღლე არის 94 სმ. 

ფანჯრებზე არ არის კედლებში მყარად ჩამაგრებული და 

დაჭიმული ნაქსოვი ბადის ბარიერი. შესაბამისად არ არის 

განთავსებული ბადის ჩაჭრისთვის საჭირო მოწყობილობა. 

მოთხოვნები ფიზიკური უსაფრთხოების დაცვასთან დაკავშირებით

ფანჯრების და მინის უსაფრთხოება



დაწესებულების ყველა იმ სივრცეში, სადაც ბავშვები ხვდებიან და სადაც 

ფანჯრებზე მოწყობილია გაღების მექანიზმი, მოწყობილია კედლებში მყარად 

ჩამაგრებული და დაჭიმული ნაქსოვი ბადის ბარიერი, რომლის მასალა და 

მოწყობის სპეციფიკაცია  უზრუნველყოფს ბავშვის უსაფრთხოებას და 

საჭიროების შემთხვევაში, ბადის უმოკლეს დროში ჩაჭრას. ნაქსოვი ბადის 

კონსტრუქციით გათვალისწინებულ დგარებს შორის დაშორება არ აღემატება  10 

სმ-ს და გათვლილია არანაკლებ 30 კგ-ზე.

იმ ფანჯრებზე, სადაც მოწყობილია დამცავი ბადე, ბავშვისთვის 

ხელმიუწვდომელ ადგილზე განთავსებულია ბადის ჩაჭრისთვის საჭირო 

მოწყობილობა

კიბის უჯრედი მოპირკეთებულია გლუვი, მოცურების საწინააღმდეგო მასალით, 

რომელიც ინარჩუნებს თავის თვისებებს სველ მდგომარეობაშიც

თუ იატაკის ზედაპირი განსხვავებული დონისაა და წარმოქმნის საფეხურს ან/და 

თუ შენობის შიდა/გარე კიბის საფეხურები არ არის ერთნაირი გეომეტრიის 

(საფეხურის ზომების, სიღრმისა და სიმაღლის მიხედვით), კიბის  დასაწყისში და 

დასასრულს და ასევე განსხვავებულ საფეხურზე, საფეხურის მთელ სიგანეზე 

გამოყენებულია თვითწებვადი ლენტი/კონტრასტული ფერები/განსხვავებული 

სტრუქტურის მასალა/საფეხურის განათებები/გარჩევადი გამაფრთხილებელი 

ნიშნები

დაწესებულებაში კიბის უჯრედის სახელურის სიმაღლე ბავშვებისათვის არის 50 

(+ - 5 სმ) სმ. უფროსებისათვის კი არანაკლებ – 85 სმ.

შენობაში არ არის ხვეული კიბეები (არსებობის შემთხვევაში არ გამოიყენება)

კიბეს ორივე მხრიდან მიყვება  მოაჯირი  (გარდა იმ შემთხვევისა, თუ მას 

ესაზღვრება კედელი/კედლები) და უწყვეტი სახელური

კიბის მოაჯირის კონსტრუქცია არის ვერტიკალური დგარებით ან ბრტყელი 

ზედაპირით.  ვერტიკალური დგარებს შორის დაშორება არ აღემატება 10 სმ. 

მოაჯირებზე/სახელურზე არ არის წვეტიანი ელემენტები

თუ კიბის სიგანე 500 სმ-ს აღემატება, კიბეზე განთავსებულია დამატებითი 

მოაჯირი/მოაჯირები. 

დაწესებულებაში, ბავშვთა თავშეყრის ადგილებში, კოლონებსა და კედლის 

კუთხეებს აქვთ 0,5 სმ-იანი რადიუსის მომრგვალება ან კონტრასტული ფერის 

შესაბამისი დამცავი

კოლონებზე  და სხვა მსგავს ბარიერებზე მარკირება განთავსებულია სამ 

სიმაღლეზე: იატაკის დონეზე და იატაკის დონიდან 90 სმ და 150 სმ-ზე

ბავშვთა თავშეყრის ადგილებში,  200 სმ-ის სიმაღლემდე არ არის ბასრი კიდეები, 

წვეტიანი გამოშვერილი ნაწილები და არანაირი ისეთი ელემენტები, რომელიც 

შეიძლება წარმოადგენდეს საფრთხეს ბავშვებისთვის

შენობის იმ სივრცეებში, სადაც ბავშვები ხვდებიან, მახვილი კუთხის მქონე 

გამათბობლები დაფარულია ეკრანით ან ცხაურით, რომელთა კონსტრუქციული 

მოწყობაც უზრუნველყოფს   სველი წესით დასუფთავებას

დაწესებულებაში ბავშვთა თავშეყრის ადგილებში არსებული დენსართები 

განლაგებულია ბავშვისთვის ხელმიუწვდომელ ადგილზე. იმ დენსართებისთვის, 

რომლებიც ბავშვებისთვის ხელმისაწვდომია, უზრუნველყოფილია 

უსაფრთხოების დაცვა

ნათურები დაფარულია დამცავი ფარით ან გამოყენებულია არამსხვრევადი 

მასალით დამზადებული ნათურა
სარკე (არსებობის შემთხვევაში) დამზადებულია დრეკადი მასალით ან სარკის 

ზედაპირი დაფარულია დამცავი ფირით

შენობაში ავეჯი მყარად არის  დადგმული/მიმაგრებული იატაკზე ან  კედელზე 

და უსაფრთხოა ბავშვებისთვის

ჯგუფურ ოთახში მაგიდებთან ადგილების რაოდენობა და სკამების რაოდენობა 

შეესაბამება ჯგუფში ბავშვთა რაოდენობას

0-დან 2 წლამდე -  მაგიდა 34-38სმ; სკამი18-21სმ 

2-დან 3 წლამდე მაგიდა 40-44სმ/; სკამი 22-26სმ

3- დან 5 წლამდე  მაგიდა 46-50სმ; სკამი 27-30სმ

5-დან 6 წლამდე  მაგიდა 52-56სმ; სკამი 31-35სმ

0-დან 3 წლამდე სიგრძე არანაკლებ 120სმ, სიგანე 60 სმ

3-დან 6  წლამდე სიგრძე 140 სმ-ია, სიგანე 60სმ 

დაწესებულებამ წარმოადგინა არგუმენტირებული 

პოზიცია და შესაბამისობის უზრუნველყოფის 

გეგმა, რომლის თანახმადაც გეგმავს 2026 წლის 28 

მაისიდან 2027 წლის 28 მაისის ჩათვლით 

პერიოდში ხარვეზის აღმოფხვრის მიზნით 

დაგეგმილი აქტივობების განხორციელებას. 

ექსპერტთა მიერ გაზიარებულ იქნა წარმოდგენილი 

პოზიცია და ინდიკატორი შეფასდა როგორც 

მეტწილად შესაბამისი. 

კუთხეების/კოლონების/კედლების უსაფრთხოება

რეკომედებულია დაწესებულება 

უზრუნველყოს არსებული მინის 

ტიხრების და კარების მსხვრევის 

საწინააღმდეგო ფირით დაფარული ან 

ნაწრთობი მინისგან მასალით 

დამზადებული ტიხრებით/კარებით 

ჩანაცვლება; ფანჯრებზე  კედლებში 

მყარად ჩამაგრებული და დაჭიმული 

ნაქსოვი ბადის ბარიერის მოწყობა და   

ბადის ჩაჭრისთვის საჭირო 

მოწყობილობის განთავსება.

დაწესებულებამ წარმოადგინა არგუმენტირებული 

პოზიცია და შესაბამისობის უზრუნველყოფის 

გეგმა, რომლის თანახმადაც გეგმავს 2026 წლის 28 

მაისიდან 2027 წლის 28 მაისის ჩათვლით 

პერიოდში ხარვეზის აღმოფხვრის მიზნით 

დაგეგმილი აქტივობების განხორციელებას. 

ექსპერტთა მიერ გაზიარებულ იქნა წარმოდგენილი 

პოზიცია და ინდიკატორი შეფასდა როგორც 

მეტწილად შესაბამისი. 

რეკომენდებულია დაწესებულებამ 

უზრუნველყოს ხაბელაშვილების ბაღის 

ეზოში მდებარე კიბის მოაჯირებით 

აღჭურვა, რათა დაცული იყოს ბავშვის 

უსაფრთხოება. 

შენობაში არ არის კიბე. თუმცა ბაღის ეზოში არის კიბე, 

რომელსაც არ აქვს მოაჯირი და არ არის უსაფრთხო.

ინვენტარის უსაფრთხოება

დაწესებულებამ წარმოადგინა არგუმენტირებული 

პოზიცია და შესაბამისობის უზრუნველყოფის 

გეგმა, რომლის თანახმადაც გეგმავს 2026 წლის 28 

მაისიდან 2027 წლის 28 მაისის ჩათვლით 

პერიოდში ხარვეზის აღმოფხვრის მიზნით 

დაგეგმილი აქტივობების განხორციელებას. 

ექსპერტთა მიერ გაზიარებულ იქნა წარმოდგენილი 

პოზიცია და ინდიკატორი შეფასდა როგორც 

მეტწილად შესაბამისი. 

რეკომენდებულია დაწესებულებამ 

უზრუნველყოს გამათბობლების 

კუთხეების უსაფრთხოების მიზნით 

დაფარვა.

კედლებს აქვს 0.5 სმ მომრგვალება, შენობაში არ დგას 

კოლონები. შენობაში არსებულ გამათბობლებს აქვს მახვილი 

კუთხე, რომელიც არ არის დაცული ცხაურით.

ასევე იყო ორსართულიანი საწოლები 20 ბავშვისთვის  

მხოლოდ 0-3 წლამდე ასაკობრივი ჯგუფებისთვის. საწოლებს 

არ ჰქონდა დამცავი ზღუდე. ჯგუფური ოთახის თაროები და 

კარადები განთავსებულია ბავშვისთვის ხელმისაწვდომ 

სიმაღლეზე. დაწესებულება აღჭურვილია  ერთი 

ინტერნეტთან წვდომის მქონე კომპიუტერით და 

მრავალფუნქციური პრინტერით (სკანერის ფუნქციით).არ 

არის საფენების გამოსაცვლელი მაგიდა.

რეკომენდებულია დაწესებულებამ 

უზრუნველყოს საწოლები ყველა 

ასაკობრივი ჯგუფისთვის 

გათვალისწინებული პარამეტრების 

შესაბამისად, ბავშვთა ზღვრული 

რაოდენობის გათვალისწინებით 

იმგვარად რომ უზრუნველყოფილი 

იყოს ბავშვის უსაფრთხოება; მოეწყოს 

საფენების გამოსაცვლელი მაგიდა, 

სათავსი საფენებისათვის და სათლი 

ავტომატური სატერფულით. 

დაწესებულებამ წარმოადგინა არგუმენტირებული 

პოზიცია და შესაბამისობის უზრუნველყოფის 

გეგმა, რომლის თანახმადაც გეგმავს 2026 წლის 28 

მაისიდან 2027 წლის 28 მაისის ჩათვლით 

პერიოდში ხარვეზის აღმოფხვრის მიზნით 

დაგეგმილი აქტივობების განხორციელებას. 

ექსპერტთა მიერ გაზიარებულ იქნა წარმოდგენილი 

პოზიცია და ინდიკატორი შეფასდა როგორც 

მეტწილად შესაბამისი. 

დაწესებულებაში ბავშვთა თავშეყრის ადგილებში არსებული 

დენსართები განლაგებულია ბავშვისთვის ხელმიუწვდომელ 

ადგილზე. ნათურები დაფარულია დამცავი ფარით , ავეჯი 

მყარად დგას შენობაში. ჯგუფურ ოთახი განთავსებულია 2 

მაგიდა, რაც საკმარისი არ არის 15 ბავშვისთვის. თუმცა 

საკმარისია ამ ეტაპზე ბაღში ჩარიცხული ბავშვთა 

რაოდენობისთვის.

რეკომენდებულია დაწესებულებამ 

უზრუნველყოს ჯგუფურ ოთახში 

მაგიდებთან ადგილების რაოდენობა 

ბავშვთა ზღვრული რაოდენობის 

შესაბამისად.

დაწესებულებამ წარმოადგინა არგუმენტირებული 

პოზიცია და შესაბამისობის უზრუნველყოფის 

გეგმა, რომლის თანახმადაც გეგმავს 2026 წლის 28 

მაისიდან 2027 წლის 28 მაისის ჩათვლით 

პერიოდში ხარვეზის აღმოფხვრის მიზნით 

დაგეგმილი აქტივობების განხორციელებას. 

ექსპერტთა მიერ გაზიარებულ იქნა წარმოდგენილი 

პოზიცია და ინდიკატორი შეფასდა როგორც 

მეტწილად შესაბამისი. 

საძინებელში არის მინის ტიხარი და შემინული კარი, 

რომელიც არ არის დამზადებული არამსხვრევადი მინისგან. 

არ არის მარკირებული მინის ელემენტების შემცველი კარები 

მარკირებული. ფანჯრის რაფის სიმაღლე არის 94 სმ. 

ფანჯრებზე არ არის კედლებში მყარად ჩამაგრებული და 

დაჭიმული ნაქსოვი ბადის ბარიერი. შესაბამისად არ არის 

განთავსებული ბადის ჩაჭრისთვის საჭირო მოწყობილობა. 

კიბის უსაფრთხოება

დაწესებულების მიერ წარმოდგენილი ზღვრული 

რაოდენობის დასაბუთების მიხედვით დაწესებულებაში არის 

40 სკამი, თუმცა ვიზიტისას ფიზიკურად იყო 16 სკამი 3-5 

წლამდე ასაკობრივი ჯგუფისთვის. შესაბამისად 2-3 წლამდე 

და 5-დან 6წლამდე ასაკობრივი ჯგუფებისთვის არ იყო 

შესაბამისი ზომის სკამები. ასევე დაწესებულებაში იყო  5-6 

წლამდე ასაკის ბავშვის ზომის 2 მაგიდა.  

ბავშვისთვის განკუთვნილი მაგიდებისა და სკამების ძირითადი ზომები შეესაბამება ქვემოთ მოცემულ ცხრილს (მოთხოვნილი პროგრამის შესაბამისი ასაკობრვი ჯგუფების შესაბამისად),  არასტანდარტული ბავშვის სიმაღლის ასაკთან შესაბამისად  გამოყენებულია მისი სიმაღლის შესაფერისი მაგიდა და სკამი

საწოლები ბავშვების ასაკის შესაბამისი ზომისაა:

რეკომენდებულია დაწესებულებამ 

უზრუნველყოს მაგიდების და სკამების 

შეძენა ყველა ასაკობრივი ჯგუფისთვის 

გათვალისწინებული პარამეტრების 

შესაბამისად, ბავშვთა ზღვრული 

რაოდენობის გათვალისწინებით.

დაწესებულებამ წარმოადგინა არგუმენტირებული 

პოზიცია და შესაბამისობის უზრუნველყოფის 

გეგმა, რომლის თანახმადაც გეგმავს 2026 წლის 28 

მაისიდან 2027 წლის 28 მაისის ჩათვლით 

პერიოდში ხარვეზის აღმოფხვრის მიზნით 

დაგეგმილი აქტივობების განხორციელებას. 

ექსპერტთა მიერ გაზიარებულ იქნა წარმოდგენილი 

პოზიცია და ინდიკატორი შეფასდა როგორც 

მეტწილად შესაბამისი. 



დაწესებულებაში უზრუნველყოფილია: მაგარ ძირიანი გასაშლელი საწოლები და 

ლეიბები/  1 ან 2-სართულიანი საწოლები ( 30 სმ სიმაღლის დამცავი ზღუდით) 

და ლეიბები/ სექციური ერთი, ორი ან სამ იარუსიანი საწოლები (რომლის 

პირველი, მეორე და მესამე იარუსის სიმაღლე ერთად არ აღემატება 125 სმ) და 

ლეიბები

ჯგუფური ოთახის თაროები და კარადები განთავსებულია ბავშვისთვის 

ხელმისაწვდომ სიმაღლეზე  

დაწესებულება აღჭურვილია სულ მცირე ერთი ინტერნეტთან წვდომის მქონე 

კომპიუტერით და მრავალფუნქციური პრინტერით (სკანერის ფუნქციით)

ადრეული განათლების პირველ, მეორე და სკოლამდელი აღზრდის პირველი 

წლის ჯგუფების ჯგუფური ოთახის განთავსების სართულზე 

გათვალისწინებულია საფენების გამოსაცვლელი მაგიდა, სათავსი 

საფენებისათვის და სათლი ავტომატური სატერფულით 

3

3.1.

ჯგუფური ოთახების რაოდენობა/საერთო სივრცის ფართი

ეზოს/გარე სივრცის ფართი 

აღმზრდელ-პედაგოგის/აღმზრდელის თანაფარდობა 

საბავშვო ზომის ხელსაბანების რაოდენობა 

 საბავშვო ზომის უნიტაზების/ღამის ქოთნების რაოდენობა 

საბავშვო ზომის სკამებისა და მაგიდების რაოდენობა 

საძინებელი/მოსასვენებელი სივრცე და საწოლების რაოდენობა

გასახდელი სივრცე

3.2.
დაწესებულება ფლობს ბავშვთა ზღვრული რაოდენობის განსაზღვრის 

მეთოდოლოგიით დადგენილ რესურსებს

დაწესებულებაში დაცულია აღმზრდელის თანაფარდობა 

ბავშვთა რაოდენობასთან, არის საკმარისი რაოდენობის 

ხელსაბანების და უნიტაზების რაოდენობა, გასახდელი 

სივრცე, თუმცა არ არის საბავშვო ზომის სკამებისა და 

მაგიდების რაოდენობა   ყველა ასაკობრივი ჯგუფის 

შესაბამისი. ასევე საწოლები იყო მხოლოდ 0-3 წლამდე 

ასაკობრივი ჯგუფებისთვის.

რეკომედებულია დაწესებულებამ 

უზრუნველყოს საწოლების, მაგიდების 

და სკამების შეძენა ყველა ასაკობრივი 

ჯგუფისთვის გათვალისწინებული 

პარამეტრების შესაბამისად, ბავშვთა 

ზღვრული რაოდენობის 

გათვალისწინებით.

დაწესებულებამ წარმოადგინა არგუმენტირებული 

პოზიცია და შესაბამისობის უზრუნველყოფის 

გეგმა, რომლის თანახმადაც გეგმავს 2027 წლის 28 

მაისის ჩათვლით პერიოდში -12 თვეში ყველა 

ხარვეზის აღმოფხვრას, ექსპერტთა მიერ 

გაანალიზდა წარმოდგენილი შესაბამისობის 

უზრუნველყოფის გეგმა, მასში მოცემული ყველა 

აქტივობის  განხორციელების შემდგომ, 

დაწესებულებას ექნება ბავშვთა ზღვრული 

რაოდენობის მეთოდოლოგიით განსაზღვული 

ყველა საჭირო რესურსი. ინდიკატორი შეფასდა 

როგორც მეტწილად შესაბამისი. 

კითხვარის შევსების პროცესში აღნიშნული ფერით მონიშნული საკითხები არ 

ფასდება, თუ ის არ არის რელევანტური კონკრეტული 

დაწესებულებისთვის/დაწესებულების კონკრეტული მისამართისთვის.

ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების  გაერთიანების დირექტორის 

2026 წლის 09 მარტის Nბ25.100260681 ბრძანებით 

დამტკიცებული ბავშვთა 

ზღვრული რაოდენობის განსაზღვრის წესით განსაზღვრულია  

ბაღების შენობის ინფრასტრუქტურის მოწყობისა და ბაღების 

რესურსით 

უზრუნველყოფის პარამეტრები ინდიკატორის მოთხოვნის 

შესაბამისად.

ასევე იყო ორსართულიანი საწოლები 20 ბავშვისთვის  

მხოლოდ 0-3 წლამდე ასაკობრივი ჯგუფებისთვის. საწოლებს 

არ ჰქონდა დამცავი ზღუდე. ჯგუფური ოთახის თაროები და 

კარადები განთავსებულია ბავშვისთვის ხელმისაწვდომ 

სიმაღლეზე. დაწესებულება აღჭურვილია  ერთი 

ინტერნეტთან წვდომის მქონე კომპიუტერით და 

მრავალფუნქციური პრინტერით (სკანერის ფუნქციით).არ 

არის საფენების გამოსაცვლელი მაგიდა.

რეკომენდებულია დაწესებულებამ 

უზრუნველყოს საწოლები ყველა 

ასაკობრივი ჯგუფისთვის 

გათვალისწინებული პარამეტრების 

შესაბამისად, ბავშვთა ზღვრული 

რაოდენობის გათვალისწინებით 

იმგვარად რომ უზრუნველყოფილი 

იყოს ბავშვის უსაფრთხოება; მოეწყოს 

საფენების გამოსაცვლელი მაგიდა, 

სათავსი საფენებისათვის და სათლი 

ავტომატური სატერფულით. 

დაწესებულებამ წარმოადგინა არგუმენტირებული 

პოზიცია და შესაბამისობის უზრუნველყოფის 

გეგმა, რომლის თანახმადაც გეგმავს 2026 წლის 28 

მაისიდან 2027 წლის 28 მაისის ჩათვლით 

პერიოდში ხარვეზის აღმოფხვრის მიზნით 

დაგეგმილი აქტივობების განხორციელებას. 

ექსპერტთა მიერ გაზიარებულ იქნა წარმოდგენილი 

პოზიცია და ინდიკატორი შეფასდა როგორც 

მეტწილად შესაბამისი. 

დაწესებულებას შემუშავებული აქვს ბავშვთა ზღვრული რაოდენობის განსაზღვრის მეთოდოლოგია, რომელიც ითვალისწინებს კანონმდებლობით დადგენილ მოთხოვნებს.

დაწესებულებას შემუშავებული აქვს ბავშვთა ზღვრული რაოდენობის განსაზღვის მეთოდოლოგია, რომელიც ითვალისწინებს კანონმდებლობით დადგენილ შემდეგ მოთხოვნებს:



დანართი №2

შე საბამისია
მე ტწილად 

შე საბამისია

ნაწილობრივ  

შე საბამისია

არ არის  

შე საბამისი

9-ზე  მე ტი 

საათი
5-დან  9  საათამდე

3 .5-დან  5  

საათამდე  5  

საათამდე

არაუმე ტე ს  3 .5  

საათისა

სტაცი ო ნალ ურ ი  

კ ვე ბი თი  

უზრ უნვე ლ ყ ო ფა 

სატე ლიტური 

სამზარე ულო 

მზა კე რძე ბის  

შე სყ იდვა 

ინდივიდუალურ

ი შე ფუთვით 

ჰიბრიდული 

მოდე ლი 

N შე ფასე ბის  ინდიკატორი შე ე საბამე ბა
მე ტწილად 

შე ე საბამე ბა

ნაწილობრივ  

შე ე საბამე ბა
არ შე ე საბამე ბა ინდიკატორის შე საბამისობის  აღწე რა რე კომე ნდაცია რჩ ე ვა

არგუმე ნტირე ბული პოზიციის  

გაზიარე ბა
1

მენიუს შემუშავება (მათ შორის დამტკიცებული მენიუს დღიური ცვლილების 

შესაძლებლობა ენერგეტიკული ღირებულების შენარჩუნებით და 0-1 წლამდე ბავშვების 

კვების მექანიზმი (საჭიროების შემთხვევაში))

მენიუს უზრუნველყოფის ფორმის რეგულირება (ადგილზე დამზადება/ მზა საკვების 

შესყიდვა/სხვ.)

ალერგიის ან სხვა კვებითი აუტანლობის მქონე ბავშვის კვება (კვებითი აუტანლობის ან 

მძიმე ალერგიის რისკის მქონე ბავშვის თაობაზე ინფორმაციის შეგროვების მეთოდები; 

მშობლის/კანონიერი წარმომადგენლის მიერ ბავშვის საკვებით უზრუნველყოფის 

შემთხვევაში მისი გამოყენების და უსაფრთხოების საკითხები; ბავშვებისთვის, რომელთაც 

წარსულში ჰქონიათ ანაფილაქსია ან სხვა მძიმე ალერგიული რეაქცია, გადაუდებელ 

შემთხვევებში ქმედების ზუსტი გეგმა)

პროდუქტების და მზა კერძების ხარისხის კონტროლი

საკვები პროდუქტების უსაფრთხო დამუშავების, მომზადების და სერვირების, ასევე, 

კვების პროცესში გადაცდენის მაღალი რისკის მქონე  სურსათის დამუშავების მეთოდები 

და კვებითი ღირებულების შენარჩუნების წესები

1.2
დამტკიცებული, იმ პროდუქტების ენერგეტიკული ღირებულებებისა და ქიმიური 

შემადგენლობის (ცილა, ცხიმი, ნახშირწყლები) ცხრილი, რომლითაც ხელმძღვანელობს 

მენიუს შემუშავების დროს

1.3 დაწესებულებას  დამტკიცებული აქვს 10 დღიანი/2 კვირიანი პერსპექტიული მენიუ

1.4 დაწესებულებას შედგენილი აქვს 10 დღიანი/2კვირიანი პერსპექტიული მენიუს შესაბამისი 

კერძების კარტოთეკა, რომელიც სავალდებულოდ მოიცავს შემდეგ ინფორმაციას: 

ა) კერძის ინდივიდუალური ბარათი;

ბ) მომზადების ტექნოლოგია (რეცეპტი და მომზადების წესი);

გ) კერძის ენერგეტიკული ღირებულება (კალორიულობა);

დ) ქიმიური შემადგენლობა (ცილა,ცხიმი,ნახშირწყალი);

ე) პროდუქტის დამუშავების დანაკარგები (ბრუტო/ნეტო);

ვ)თითოეული კერძის გამოსავალი (გასაცემი ულუფის ზომა);

ზ)პროდუქტების განწილვის ცხრილი ერთ ბავშვზე გაანგარიშებით.
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კვების პროცესი დაგეგმილია იმგვარად, რომ დაწესებულებაში ჯგუფისთვის კვების 

მიწოდება ხდება ყოველდღიურად ერთსა და იმავე დროს, რაც დასტურდება დღის 

განრიგით

კვების მიწოდების ჯერადობა, სააღმზრდელო-საგანმანათლებლო პროცესის 

ხანგრძლივობიდან გამომდინარე, შეესაბამება შემდეგ განაწილებას: 

9 საათზე მეტი - 2 ან 3 ძირითადი კვება და 2 ან 3 წახემსება

9 საათამდე - 2 ძირითადი კვება და 2 წახემსება (მიწოდებული 4 ჯერადად ან 3 ჯერადად)

5 საათამდე - 2 ძირითადი კვება და 1 წახემსება

3.5 საათამდე - 1 ძირითადი კვება და 1 წახემსება

მენიუ დაგეგმილია იმგვარად, რომ კვების მიწოდების ჯერადობის შესაბამისად კვებებს 

შორის დღის ენერგეტიკული ღირებულება შემდეგნაირად ნაწილდება:

საუზმე ≈20%

წახემსება ≈10%

სადილი ≈30%

შუადღის წახემსება ≈15%

ვახშამი ≈15%

საღამოს წახემსება ≈10%

მენიუ დაგეგმილია იმგვარად, რომ პროდუქტის შერჩევისას გათვალისწინებულია 

სეზონურობა

მენიუ დაგეგმილია იმგვარად, რომ  გათვალისწინებულია კერძების მრავალფეროვნება და 

ერთი და იგივე კერძი (მათ შორის,  გადამუშავებული პროდუქტის სხვა კერძის ფორმით 

გამოყენება) არ მეორდება ორ დღეზე ნაკლები ინტერვალით

საუზმე დაგეგმილია იმგვარად, რომ მოიცავს: ერთ სასმელს, მარცვლოვნებს, რძის ნაწარმსა 

და ხილს (ხილი შესაძლებელია გადატანილი იქნას დილის წახემსებაზე)

სადილი დაგეგმილია იმგვარად, რომ მოიცავს: 4 ან 5 კომპონენტს და აუცილებლად 

მოიცავს პურს, წყალს, ძირითად კერძსა და გარნირს

წახემსება  დაგეგმილია იმგვარად, რომ მოიცავს: შაქრის ნაკლებად შემცველი 

ბურღულს/ახალი ხილს/ბოსტნეულს/რძეს/დაბალი ცხიმიანობის რძის ნაწარმს

სასმელად გამოიყენება წყალი/დაბალი ცხიმიანობის რძე/ხილის წვენი (100%-იანი, შაქრის 

დამატების გარეშე) და სხვა.
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დაწესებულების 10 დღიანი მენიუ-ფაქტურის დღიური ენერგეტიკული ღირებულება 

საშუალო არითმეტიკული დაანგარიშებით არის  1292 კილოკალორია (დღიურად 

შესაძლებელია კალორიის ცვალებადობა +/-10 კკალ);

დაწესებულების მიერ დამტკიცებულ მენიუ-ფაქტურაში 10 დღიანი მენიუს ცილის 

შემცველობა საშუალო არითმეტიკული დაანგარიშებით არის 50.37გრამი (დღიურად 

შესაძლებელია  ცვალებადობა +/-5 გ);

დაწესებულების მიერ დამტკიცებულ მენიუ-ფაქტურაში 10 დღიანი მენიუს ცხიმის 

შემცველობა საშუალო არითმეტიკული დაანგარიშებით არის 49.57გრამი (დღიურად 

შესაძლებელია  ცვალებადობა +/- 5 გ);

დაწესებულების მიერ დამტკიცებულ მენიუ-ფაქტურაში 10 დღიანი მენიუს ნახშირწყლების 

შემცველობა საშუალო არითმეტიკული დაანგარიშებით არის 160.82 გრამი (დღიურად 

შესაძლებელია  ცვალებადობა +/- 5გ);

პური ≈1000გ

მარცვლეული და ბურღულეული ≈300გ

საკონდიტრო ნაწარმი (ასეთის არსებობის შემთხვევაში) არ აღემატება 40გ-ს.

ხილი ≈1300გ (მათ შორის ხილის ჩირი (არსებობის შემთხვევაში-არაუმეტეს 100გ)

ბოსტნეული ≈1800გ

კარტოფილი ≈1200გ

რძე დასალევად  ≈1500 მლ.

რძე და რძის პროდუქტი ≈3370 მლ.

საქონლის რბილი ხორცი 440გ

ქათმის ფილე 200გ

თევზის ფილე 200გ

მცენარეული ზეთი 100გ

ნაღების კარაქი 120გ
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დაწესებულების მიერ დამტკიცებულ მენიუ-ფაქტურის მიხედვით კერძებში მარილის 

გამოყენების მაქსიმალური დღიური დოზა არის არაუმეტეს დღიური 3 გრამის 

პროპორციული, მიწოდებული კვების ჯერადობის შესაბამისად

დაწესებულების მიერ დამტკიცებულ მენიუ-ფაქტურის მიხედვით თავისუფალი შაქრის 

მოხმარების მაქსიმალური დღიური დოზა არის არაუმეტეს დღიური 25 გრამის 

პროპორციული, მიწოდებული კვების ჯერადობის შესაბამისად

დაწესებულების მიერ დამტკიცებულ მენიუში არ არის გაწერილი და ბავშვთა კვებაში არ 

გამოიყენება კოფეინის შემცველ პროდუქტები

დაწესებულების მიერ დამტკიცებულ მენიუში არ არის გაწერილი და ბავშვთა კვებაში არ 

გამოიყენება ყავა და შავი ჩაი

დაწესებულების მიერ დამტკიცებულ მენიუში არ არის გაწერილი და ბავშვთა კვებაში არ 

გამოიყენება ტკბილი და გაზიანი სასმელები  (მათ შორის ხილის სასმელების, 

გაზიანი/უალკოჰოლო სასმელების, აღდგენილი სასმელების (გარდა რძისა), 

ენერგეტიკული სასმელების)

დაწესებულების მიერ დამტკიცებულ მენიუში არ არის გაწერილი და ბავშვთა კვებაში არ 

გამოიყენება მოზრდილთათვის განკუთვნილი სპეციალური და დიეტური პროდუქტები 

(მაგ: ქოლესტეროლის დამწევი ან უჯრედისის მაღალი შემცველობის სურსათი და სხვ.) 

გარდა იმ შემთხვევისა თუ სპეციალურ საჭიროებიდან გამომდინარე მშობლის მიერ 

წარმოდგენილია სპეციალისტის მიერ შემუშავებული ინდივიდუალური მენიუ

დაწესებულების მიერ დამტკიცებულ მენიუ-ფაქტურაში არ არის გაწერილი და ბავშვთა 

კვებაში არ გამოიყენება გარეული ფრინველის ხორცი

დაწესებულების მიერ დამტკიცებულ მენიუ-ფაქტურაში არ არის გაწერილი და ბავშვთა 

კვებაში არ გამოიყენება იხვისა და ბატის კვერცხი

დაწესებულების მიერ დამტკიცებულ მენიუში არ არის გაწერილი და ბავშვთა კვებაში არ 

გამოიყენება კულტივირებული თუ არაკულტივირებული სოკო

დაწესებულების მიერ დამტკიცებულ მენიუშიი არ არის გაწერილი და ბავშვთა კვებაში არ 

გამოიყენება საოჯახო პირობებში მომზადებული სურსათი (გარდა იმ შემთხვევისა თუ 

კვებითი აუტანლობის მექანიზმში  გაწერილია მსგავსი პროცედურა)

ბავშვთა კვებაში არ გამოიყენება შემდეგი საკვებდანამატები:

ნატრიუმის ბენზოატი (E211)- კონსერვანტი

ტარტრაზინი(E102) - საღებავი

ქინოლინისებრი ყვითელი (E104) - საღებავი 

ყვითელი "მზის ჩასვლა" (E110) - საღებავი

კარმუაზინი (E122) - საღებავი

პონსო ალისფერი 4R (E124) - საღებავი

წითელი ალურა AC (E129) - საღებავი

5

დაწესებულებას ბავშვთა ზღვრული რაოდენობის გათვალისწინებით უზრუნველყოფილი 

აქვს შესაბამისი რაოდენობის ჭურჭელი და ფინანსური რესურსი

დაწესებულებაში მუდმივად კონტროლდება ბავშვების კვების პროცესი საგანმანათლებლო 

პერსონალის/ჯგუფის დამხმარე პერსონალის მიერ

**რჩევა:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

დაწესებულების მიერ წარმოდგენილ 

სატენდერო დოკუმენტაციით ნედლეულის 

ტექნიკურ მახასიათებლებში 

მიზანშეწონილია, რომ  თითოეულ 

სურსათზე ზუსტად გაიწეროს ტექნიკური 

მახასიათებლები კანონმდებლობით 

დადგენილი წესისამებრ, სტანდარტთან 

შესაბამისობაში. დაწესებულების მიერ 

წარმოდგენილ სატენდერო 

დოკუმენტაციით ნედლეულის ტექნიკურ 

მახასიათებლებში,  არ არის 

მითითებული/დაკონკრეტებული(არის 

ზოგადი ჩანაწერი) მაგალითად,  ბავშვთა 

კვებაში დაუშვებელია შემდეგი 

საკვებდანამატები:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

ბავშვთა კვებაში არ გამოიყენება შემდეგი 

საკვებდანამატები:

ნატრიუმის ბენზოატი (E211)- 

კონსერვანტი

ტარტრაზინი(E102) - საღებავი

ქინოლინისებრი ყვითელი (E104) - 

საღებავი 

ყვითელი "მზის ჩასვლა" (E110) - საღებავი

კარმუაზინი (E122) - საღებავი

პონსო ალისფერი 4R (E124) - საღებავი

წითელი ალურა AC (E129) - საღებავი                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

**  დაწესებულების მიერ წარმოდგენილი მენიუ-ფაქტურის მიხედვით კერძებში მარილის 

გამოყენების მაქსიმალური დღიური დოზა არის  1გრ და არ აღემატება  დღიური 3 გრამის 

პროპორციულს, მიწოდებული კვების ჯერადობის შესაბამისად, კერძოდ  მარილის  დოზა 

9სთ-იანი სააღმზრდელო-საგანმანათლებლო პროცესის ხანგრძლივობისას(კვების 

ჯერადობა 4)შეადგენს მარილის  დღიური დოზის 75% , რაც უდრის  2,25გრამს -    

აღნიშნული შესაბამისობაშია ინდიკატორის მოთხოვნებთან.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

** დაწესებულების მიერ წარმოდგენილი მენიუ-ფაქტურის  მიხედვით, თავისუფალი 

შაქრის  მაქსიმალური დღიური დოზა არის  დღიურად 20,1 გრამი, მიწოდებული კვების 

ჯერადობის  შესაბამისად,  შაქრის  დოზა 9სთ-იანი სააღმზრდელო-საგანმანათლებლო 

პროცესის ხანგრძლივობისას(კვების ჯერადობა 4)არ უნდა აღემატებოდეს 25 გრამს - 

აღნიშნული შესაბამისობაშია ინდიკატორის მოთხოვნებთან.

კვე ბის  მიწოდე ბა  და უსაფრთხოე ბა

**დაწესებულებას გააჩნია საკმარისი რაოდენიბის  ჭურჭლის კომპლექტის მარაგი, 

რომელიც გათვლილია  ბავშვთა ზღვრული რაოდენობის(განაცხადი  15 ბავშვზე) 

გათვალისწინებით და საკმარისია წარმოდგენილი მენიუს მიხედვით კერძების 

მიწოდების უზრუნველსაყოფად. (მტკიცებულება: ფოტომასალა) ადგილზე იქნა 

დათვლილი  ჭურჭლის რაოდენობა: : თეფში წვნიანისთვის - 22ცალი, თეფში 

გარნირისთვის -26ცალი, თეფში დესერტის- 20 ცალი, სუფრის კოვზი - 23ცალი, ჩაის 

კოვზი- 20 ცალი, ჩანგალი 18 ცალი, ჩაის ჭიქა - 22 ცალი, ჭიქა სასმელისთვის - 19  ცალი, 

საპურე 4 ცალი. ასევე ვიზიტის დროს წარმოდგენილი იქნა გამოცხადებული ტენდერის 

დოკუმენტაცია ელექტრონულად, სადაც ასევე მითითებული იყო შესაძენი ჭურჭლის 

კომპლექტის რაოდენობა  ბაღების გაერთიანებაში შემავალი ყველა ბაღისათვის.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

**დაწესებულებაში ბავშვთა კვების პროცესი კონტროლდება დამხმარე 

პერსონალის(აღმზრდელის თანაშემწეების) მიერ - მტკიცებულება:დამტკიცებული 

კვების უზრუნველყოფის მექანიზმი, სოპი N2 - საკვები პროდუქტების უსაფრთხო 

დამუშავების, მომზადების და სერვირების, ასევე, კვების პროცესში გადაცდენის მაღალი 

რისკის მქონე სურსათის დამუშავების მეთოდები და კვებითი ღირებულების 

შენარჩუნების წესები , ინტერვიუ.

დაწესებულების მიერ დამტკიცებული მენიუ-ფაქტურში თითოეულ ბავშვზე გაწერილია 840გრ ხორც პროდუქტები 10 დღის განმავლობაში, მათ შორის აუცილებელია:

დაწესებულების მიერ დამტკიცებული მენიუ-ფაქტურა შესაბამისია შემდეგ მოთხოვნებთან (მონაცემები გამოტანილია 9 საათიანი მომსახურების შემთხვევაში, უფრო მეტი/ნაკლები დროით ბავშვის დაწესებულებაში დაყოვნების შემთხვევაში, ექსპერტმა კვების ჯერადობისა და გადანაწილების მიხედვით უნდა გამოიანგარიშოს შესაბამისი პროპორციული მოთხოვნები, ასახოს 

კითხვარის მე-3 სექციაში და შესაბამისად შეაფასოს)

დაწესებულების მიერ დამტკიცებული მენიუ-ფაქტურში თითოეულ ბავშვზე გაწერილია 220გ ცხიმი 10 დღის განმავლობაში, მათ შორის აუცილებელია:

დაწესებულების მიერ დამტკიცებულ მენიუ-ფაქტურაში თითოეული ბავშვზე გაწერილია 1300 გ პური, მარცვლეული და ბურღული 10 დღის განმავლობაში, მათ შორის 

აუცილებელია:

დაწესებულების მიერ დამტკიცებულ მენიუ-ფაქტურაში თითოეულ ბავშვზე გაწერილია  4300 გ ხილი, კარტოფილი და ბოსტნეული  10 დღის განმავლობაში, მათ შორის 

აუცილებელია:

დაწესებულების მიერ დამტკიცებული მენიუ-ფაქტურაში თითოეულ ბავშვზე გაწერილია  4870 მლ. რძე და რძის პროდუქტი  10 დღის განმავლობაში, მათ შორის აუცილებელია:

 4 .4 . კომპონე ნტით განსაზღვრულ მოთხოვნე ბთან  შე საბამისობის  შე ფასე ბის  კითხვარი

საფირმო სახე ლწოდე ბა : შუახე ვის  ბაგა-ბაღე ბის  გაე რთიანე ბა  

პროგრამ(ე ბ)ის  განხორციე ლე ბის  ადგილის სახე ლწოდე ბა  (არსე ბობის  შე მთხვე ვაში): ხაბე ლაშვილე ბის  სტრუქტურული ე რთე ული ბრძანე ბის    N   M ES 6  26  0000337604   20 .03 .2026  წე ლი

პროგრამ(ე ბ)ის  განხორციე ლე ბის  ფაქტობრივი მისამართი: რაიონი შუახე ვი, სოფე ლი ხაბე ლაშვილე ბი 

(მუნიციპალიტე ტი, ქალაქი/დაბა/სოფე ლი/ქუჩ ა  და N)
ვიზიტის თარიღი:  16 .04 .2026  წე ლი

მოთხოვნე ბი კვე ბის  პროცე სის  ორგანიზე ბისადმი

დაწე სე ბულე ბას  შე მუშავე ბული აქვს  კვე ბის  უზრუნვე ლყ ოფის მე ქანიზმი, რომე ლიც არე გულირე ბს  სულ მცირე  ქვე მოთ ჩ ამოთვლილ საკითხე ბს : 

მე ნიუ დაგე გმილია შე მდე გი მოთხოვნე ბის  გათვალისწინე ბით: 

კრიტერიუმი 4.4.1.  დაწესებულების მიერ შეთავაზებული კვების მომსახურება ხელს უწყობს ბავშვის ჯანმრთელობასა და განვითარებას

ინდიკატორი 1.  დაწესებულება იცავს საქართველოს მთავრობის მიერ 

დამტკიცებული „ადრეული და სკოლამდელი აღზრდისა და განათლების 

დაწესებულებებში კვების ორგანიზებისა და რაციონის კვებითი 

ღირებულების ნორმების“ ტექნიკური რეგლამენტით დადგენილ 

მოთხოვნებთან შესაბამისობის კითხვარით განსაზღვრულ პირობებს

შესაბამისობის კითხვარი

სააღმზრდე ლო-საგანმანათლე ბლო პროცე სის  წარმართვის  ხანგრძლივობა

კვე ბის  უზრუნვე ლყ ოფის ფორმა

დასტურდე ბა  (მტკიცე ბულე ბე ბი):

კომპონე ნტის/კრიტე რიუმის/ინდიკატორე ბის  მტკიცე ბულე ბე ბი

1.კვების ორგანიზებისა და რაციონის კვებითი ღირებულების ნორმების მარეგულირებელი წესი(დანართი N 14)

2.  ბრძანება კვების ორგანიზებისა და რაციონის კვებითი ღირებულების ნორმების მარეგულირებელი წესის დამტკიცების შესახებ(დანართი N 14-1,  ბრძანება:  ბ25.  100251501 

30.05.2025წ)

3.ბრძანება  10 დღიანი/2 კვირიანი პერსპექტიული მენიუ,  შესაბამისი მენიუ ფაქტურების და კერძების კარტოთეკის დამტკიიცების შესახებ(დანართი N 15-1,  ბრძანება :  ბ25.  

100260685 09.03.2026წ

4.  მენიუ ფაქტურა და მენიუში შემავალი  კერძების კარტოთეკსა (დანართი N 15)

5.სოპი N 1 - ალერგიის ან სხვა კვებითი აუტანლობისა და დიეტური საჭიროებების მქონე ბავშვის 

კვების ორგანიზების სტანდარტული საოპერაციო პროცედურა 

6.სოპი N 2 - საკვები პროდუქტების უსაფრთხო დამუშავების,  მომზადების და სერვირების,  ასევე,  კვების პროცესში გადაცდენის მაღალი რისკის მქონე სურსათის დამუშავების 

მეთოდები და კვებითი ღირებულების შენარჩუნების წესები.

7.სოპი N 3 - საკვები პროდუქტებისა და კერძების ხარისხის კონტროლის სტანდარტული საოპერაციო პროცედურა .                                                                                                                                                                               

8.  ზამთარი-გაზაფხულის პერსპექტიული/სამაგალითო მენიუ - I  და  II კვირა,   შესაბამისი მენიუ-ფაქტურები(მენიუ განწილვები და ძირითადი საკვები პროდუქტების ჯგუფების 

ცხრილი.                                                                                                       9.შემოდგომა-ზაფხულის პერსპექტიული/სამაგალითო მენიუ - I და II კვირა,  შესაბამისი მენიუ-

ფაქტურები(მენიუ განწილვები და ძირითადი საკვები პროდუქტების ჯგუფების ცხრილი.                                                                                                                     10.  

შესაბამისობის შეფასების გეგმა - შუახევის მუნიციპალიტეტი,   ხაბელაშვილების ბაღი.                                                                                                                                                                                                                                                      

11.  სატენდერო დოკუმენტაცია საკვები პროდუქტებით უზრუნველყოფის მიმართულებით. 

1.1

**ინდიკატორი N1 -მოთხოვნე ბი კვე ბის  პროცე სის  ორგანიზე ბისადმი: 

წარმოდგე ნილი დოკუმე ნტაცია   შე საბამისობაშია  საქართვე ლოს მთავრობის  

მიე რ დამტკიცე ბული „ადრე ული და სკოლამდე ლი აღზრდისა და განათლე ბის  

დაწე სე ბულე ბე ბში კვე ბის  ორგანიზე ბისა  და რაციონის  კვე ბითი 

ღირე ბულე ბის  ნორმე ბის“ ტე ქნიკური რე გლამე ნტით დადგე ნილ,  4 .4  

კომპონე ნტით განსაზღვრულ მოთხოვნე ბთან ,  დოკუმე ნტაცია    

დამტკიცე ბულია შე საბამისი ბრძანე ბე ბით.                                                                                                                                                                                                                                                       

**  ვიზიტის დროს წარმოდგე ნილი იქნა  სატე ნდე რო დოკუმე ნტაცია  საკვე ბი 

პროდუქტე ბის  შე სყ იდვე ბთან  დაკავშირე ბით, სადაც გაწე რილია  გაყ ინული 

თე ვზი ხე კი, ხოლო დაწე სე ბულე ბის  მიე რ დამტკიცე ბულ მე ნიუში 

გათვალისწინე ბულია  თე ვზის  ფილე (ორაგულისე ბრთა ოჯახის).    

მითითე ბული თე ვზე ბის  სახე ობე ბის  მიხე დვით 100გრ პროდუქტზე  

გადაანგარიშე ბით კალორია შე ადგე ნს   თე ვზის  ფილე (ორაგულისე ბრთა 

ოჯახის) - 118 ,6  კკალ, ხოლო თე ვზი ხე კის  - 95კკალ. თუ არ იქნე ბა  

უზრუნვე ლყ ოფილი იმ  საკვე ბი პროდუქტის მიწოდე ბა , რაც არის  მე ნიუში 

გათვალისწინე ბული,  დაირღვე ვა  დღიური  ე ნე რგე ტიკული ღირე ბულე ბე ბის , 

ცილა, ცხიმი, ნახშირწყ ლე ბის  ბალანსი(ორაგულში ცილის შე მცვე ლობა 100გრ 

პროდუქტზე  გადაანგარიშე ბით შე ადგე ნს  14 ,2გრამს , თე ვზი ხე კის  -18გრ, 

ცხიმის  ორაგულში - 8გრ, თე ვზი ხე კის- 2გრ.                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

**სატე ნდე რო დოკუმე ნტში გაწე რილია რძე , რომე ლშიც მითითე ბულია რძის  

პროცე ნტობა შე მდე გნაირად 1 ,5% - 3 ,2% , მე ნიუში გამოიყ ე ნე ბა  2 ,5%-იანი 

რძე (რძე  შე მცირე ბული ცხიმით), აქე დან  გამომდინარე , თუ მოხდე ბა  

სხვადასხვა  პროცე ნტიანი რძის  შე ტანა  მე ნიუს უზრუნვე ლსაყ ოფად, 

დაირღვე ვა  დღიური  ე ნე რგე ტიკული ღირე ბულე ბე ბის , ცილა, ცხიმი, 

ნახშირწყ ლე ბის  ბალანსი, ასე ვე  ტე ქნიკური რე გლამე ნტის  მოთხოვნა  ბავშვთა 

კვე ბაში დაბალცხიმიანი რძის  გამოყ ე ნაბასთან  დაკავშირე ბით.

**რჩევა:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

** სატენდერო დოკუმენტაციში უნდა იქნას 

შეტანილი   ცვლილება და ზუსტად 

გაიწეროს პროდუქტის დასახელებები, 

მათი ტექნიკური,   მახასიათებლები, 

კერძოდ, თევზის(ზუსტი დასახელება) და 

რძის(ზუსტი პროცენტობა) შემთხვევაში, 

რათა მოხდეს დამტკიცებული მენიუს 

უზრუნველყოფა ნედლეულით,   

ენერგეტიკული ღირებულებების, ცილა, 

ცხიმი, ნახშირწყლების რაოდენობების 

გამოანგარიშებისა და დათვლის დროს, არ 

უნდა დაირღვეს ბალანსი ენერგეტიკული 

ღირებულებების, ცილა, ცხიმი, 

ნახშირწყლების რაოდენობებისა. 

მიწოდებული სურსათი(ნედლეული) უნდა 

უზრუნველყოფდეს ზედმიწევნით მენიუში 

გაწერილი პარამეტრების შესრულებას 

სტანდარტის შესაბამისად.

აკრძალული/ლიმიტირე ბული პროდუქტე ბის  არსე ბობა  ბავშვთა კვე ბისთვის  შე მუშავე ბულ მე ნიუში

** წარმოდგენილი იქნა დღის განრიგი, სადაც გაწერილია კვების მიწოდების ზუსტი დროები.                                                                                                                                                                                                                                                                                          

**კვების მიწოდება ხდება ოთხჯერადად: საუზმე, დილის წახემსება, სადილი და სამხარი.                                                                                                                                                                                                                                        

** შესწავლილი იქნა დაწესებულების მიერ წარმოდგენილი მენიუ, მენიუ- ფაქტურები,  მენიუ 

დაგეგმილია იმგვარად, რომ კვების მიწოდების ჯერადობის შესაბამისად კვებებს შორის დღის 

ენერგეტიკული ღირებულება შემდეგნაირად ნაწილდება:                                                                                                       

მაგ: საუზმე ≈   20,05%, 20,03%, 20,06%

        წახემსება ≈, 10,04%, 10,14%, 10,1%

        სადილი ≈ 29,9%, 29,99%, 29,86%   .

        სამხარი ≈15% , 14,79%, 14,99%  - აღნიშნული შეესაბამება  საქართველოს მთავრობის მიერ 

დამტკიცებული „ადრეული და სკოლამდელი აღზრდისა და განათლების დაწესებულებებში 

კვების ორგანიზებისა და რაციონის კვებითი ღირებულების ნორმების“ ტექნიკური 

რეგლამენტით დადგენილ  და  4.4 კომპონენტით განსაზღვრულ, ინდიკატორ N2-ის მოთხოვნებს               

**დაწესებულების მიერ წარმოდგენილი 10 დღიანი მენიუ-ფაქტურის დღიური 

ენერგეტიკული ღირებულება საშუალო არითმეტიკული დაანგარიშებით არის  ≈ 1292 , 

1292, 7, 1292,2, 1292,7 კილოკალორია, რაც შესაბამისობაშია ინდიკატორის 

მოთხოვნებთან.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

**    დაწესებულების მიერ დამტკიცებულ მენიუ-ფაქტურაში 10 დღიანი 

მენიუს(შემოდგომა-ზაფხულის და ზამთარი-გაზაფხულის მენიუს მიხედვით) ცილის 

შემცველობა საშუალო არითმეტიკული დაანგარიშებით არის 49,55გრამი, 49,6 გრამი, რაც 

უახლოვდება სტანდარტით დადგენილ,  ინდიკატორი 3-ის მოთხოვნას და  დღიურად 

შესაძლებელი ცვალებადობის +/-5 გ ფარგლებშია;                                            **   

დაწესებულების მიერ დამტკიცებულ მენიუ-ფაქტურაში 10 დღიანი მენიუს(შემოდგომა-

ზაფხულის და ზამთარი-გაზაფხულის მენიუს მიხედვით) ცხიმის  შემცველობა  საშუალო 

არითმეტიკული დაანგარიშებით არის 50,68 გრამი, 51,21გრამი, რაც უახლოვდება 

სტანდარტით დადგენილ,  ინდიკატორი 3-ის მოთხოვნას და  დღიურად შესაძლებელი 

ცვალებადობის +/-5 გ ფარგლებშია;                                                     **   დაწესებულების მიერ 

დამტკიცებულ მენიუ-ფაქტურაში 10 დღიანი მენიუს(შემოდგომა-ზაფხულის და 

ზამთარი-გაზაფხულის მენიუს მიხედვით) ნახშირწყლების   შემცველობა  საშუალო 

არითმეტიკული დაანგარიშებით არის 157,76 გრამი, 157,77გრამი, რაც უახლოვდება 

სტანდარტით დადგენილ,  ინდიკატორი 3-ის მოთხოვნას და  დღიურად შესაძლებელი 

ცვალებადობის +/-5 გ ფარგლებშია;                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

**  **დაწესებულების მიერ წარმოდგენილი და დამტკიცებული 10 დღიანი მენიუ-

ფაქტურაში (შემოდგომა-ზაფხულის და ზამთარი-გაზაფხულის მენიუს მიხედვით), 

თითოეულ ბავშვზე 10 დღის განმავლობაში გაწერილია  725გრ, 740გრ პური,  ნაცვლად 

მიახლოებით  1000გრამისა, 575გრ, 560გრ ბურღულეული,  ნაცვლად  მიახლოებით 300 

გრამისა, ხოლო საკონდიტრო ნაწარმი აღემატება 40გრამს და გაწერილია 100გრ და 75გრ-

ის ოდენობით, რაც არ შეესაბამება სტანდარტით დადგენილ  ინდიკატორის მოთხოვნებს.                                                                                                                                                                                                   

**დაწესებულების მიერ დამტკიცებულ მენიუ-ფაქტურაში თითოეულ ბავშვზე  10 დღის 

განმავლობაში.გაწერილია მაგ:  ხილი(1157,8გრ)+ჩირი(63გრ) = 1220,8გრ, რაც ≈ 

1300გრამია,  კარტოფილი - 1292,,8გრ რაც  ≈ 1200 გრამია და ბოსტნეული  გაწერილია 

1831,4გრ -ის ოდენობით, რაც ≈1800გ-ია და შეესაბამება ინდიკატორის მოთხოვნებს, 

ხილის ბოსტნეულის და კარტოფილის ჯამური რაოდენობა შეადგენს  4345გრამს, რაც  ≈ 

4300 გრამია.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

** დაწესებულების მიერ დამტკიცებული მენიუ-ფაქტურაში თითოეულ ბავშვზე 

გაწერილია  4870,47მლ მლ. რძე და რძის პროდუქტი  10 დღის განმავლობაში, რაც  

≈4840მლ-ია, მათ შორის,  რძე დასალევი - 1490მლ, რძე და რძის პროდუქტები - 

3380,47მლ,  ხაჭო(178გრ= 891მლ ) და ყველი(206გრ=1302მლ) გადაანგარიშებული იქნა 

მილილიტრებში შემდეგი პროპორციით:  15,82გრ ყველი = 100მლ რძე და 19,97გრ ხაჭო= 

100მლ რძე.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

** დაწესებულების მიერ დამტკიცებული მენიუ-ფაქტურში თითოეულ ბავშვზე 

გაწერილია 840გრ ხორც პროდუქტები 10 დღის განმავლობაში, მათ შორის აუცილებელი: 

საქონლის ხორცი = 440გრ(ბრუტო), 400(გრ ნეტო),ქათმის ხორცი = 200,01გრ(ბრუტო)183გრ 

(ნეტო), თევზის ფილე 200გრ(ბრუტო), 184გრ(ნეტო)                                                                                                                                                                                                     

** დაწესებულების მიერ დამტკიცებული მენიუ-ფაქტურში თითოეულ ბავშვზე 

გაწერილია 220გ ცხიმი 10 დღის განმავლობაში, მათ შორის აუცილებელი ნაღების კარაქი 

120გრ, მცენარეული ზეთი 100გრ.

რეკომენდირებულია:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

**  დაწესებულების მიერ 

უზრუნველყოფილი და დამტკიცებული 

იქნას სტანდარტთან შესაბამისი  მენიუ-

ფაქტურები სეზონური მენიუს(2 სეზონი) 

მიხედვით, ისე,რომ  თითოეული ბავშვზე 

გაწერილი იყოს  1300 გ პური, 

მარცვლეული და ბურღული 10 დღის 

განმავლობაში, მათ შორის აუცილებელი: 

პური  ≈ 1000გრ, მარცვლეული და 

ბურღულეული  ≈300გ, საკონდიტრო 

ნაწარმი  არ უნდა აღემატებოდეს 40გ-ს.                                

**გაზიარებული იქნა დაწესებულების 

მიერ წარმოდგენილი შესაბამისობის 

უზრუნველყოფის გეგმა, რომლის 

მიხედვითაც, 4.4.1.3 ინდიკატორში 

დადგენილი შეუსაბამობის აღმოფხვრას 

დაწესებულება 28.05.2026-დან 28.07.2026-

მდე (2 თვის) პერიოდში უზრუნველყოფს; 

აქედან გამომდინარე, შეფასება „არ არის 

შესაბამისი“ იცვლება შეფასებით — 

„მეტწილად შესაბამისია“.



დანართი №3

შეესაბამება
მეტწილად 

შეესაბამება

ნაწილობრივ 

შეესაბამება
არ შეესაბამება

N შეფასების ინდიკატორი შეესაბამება
მეტწილად 

შეესაბამება

ნაწილობრივ 

შეესაბამება
არ შეესაბამება ინდიკატორის შესაბამისობის აღწერა რეკომენდაცია რჩევა არგუმენტირებული პოზიციის გაზიარება

1

წყალმომარაგებისა და წყალარინების უზრუნველყოფა  (სასმელი ან/და ტექნიკური წყლით 

წყალმომარაგება, წყალარინება,  ნარჩენი წყლების მართვა)

სანიტარიულ-ჰიგიენური ნორმების დაცვის უზრუნველყოფა (შენობის შიდა სათავსები და 

გარე სივრცე,  ინვენტარი, მატერიალური რესურსი და სხვ.)

დასუფთავება და ნარჩენების მართვა 

საჰაერო-სითბური რეჟიმის მართვა

ეპიდჩვენების ან ეპიდსაშიში სიტუაციის დროს საზოგადოებრივი ჯანდაცვის შესაბამისი 

სამსახურის ინფორმირება და მათ მიერ გაცემული რეკომენდაციების შესრულების 

უზრუნველყოფა

სტანდარტული ოპერაციული პროცედურების (სოპ) დამტკიცებული შაბლონი

2 ზოგადი მოთხოვნები დაწესებულების სათავსების მოწყობისადმი

ჯგუფური ოთახის და საძინებელი ოთახის იატაკი არის გლუვი, ნაპრალების გარეშე და 

ექვემდებარება სველი წესით რეცხვას

სანიტარული კვანძის სათავსების, დარბაზის და სამრეცხაოს/საუთოებლის (არსებობის 

შემთხვევაში) კედლების მოპირკეთება ექვემდებარება სველი წესით დამუშავებასა და 

დეზინფექციას არანაკლებ 1.5 მ სიმაღლემდე

სანიტარული კვანძის და სამრეცხაოს (არსებობის შემთხვევაში) იატაკის საფარი 

მოპირკეთებულია კერამიკული ან მოზაიკური ფილებით, რომელიც ინარჩუნებს 

მოცურების საწინააღმდეგო თვისებას სველ მდგომარეობაშიც

დაწესებულების შენობის სათავსებში მწერების შეღწევის თავიდან ასაცილებლად 

გამოყენებულია მწერების შეღწევის საწინააღმდეგო ბადეები

3 ზოგადი მოთხოვნები განათებისადმი

დაწესებულება უზრუნველყოფილია  ბუნებრივი და ხელოვნური განათებით

დაწესებულების ძირითად სივრცეებს, სადაც მიმდინარეობს საგანმანათლებლო პროცესი, 

ასევე საძინებელ ოთახებს და დახურულ სივრცეს სენსო-მოტორული 

აქტივობებისთვის/დარბაზს აქვს ბუნებრივი განათება 

ხელოვნური განათების წყარო უზრუნველყოფს მთელი შენობის საკმარის და თანაბარ 

განათებას

ჯგუფური ოთახის, საძინებელი ოთახის, სამზარეულოს ფანჯრები აღჭურვილია მზისგან 

დამცავი საშუალებებით (ფარდები/ჟალუზები ან/და სხვა საშუალება) 

ჯგუფური ოთახისა და საძინებელი ოთახის ფანჯრის რაფებზე არ დგას ოთახის მცენარეები 

ან/და მცენარის ქოთნები

 4.5. კომპონენტით განსაზღვრულ მოთხოვნებთან შესაბამისობის შეფასების კითხვარი

კრიტერიუმი 4.5.1. დაწესებულებაში დაცულია  სანიტარული და ჰიგიენური ნორმები

პროგრამ(ებ)ის განხორციელების ფაქტობრივი მისამართი: რაიონი შუახევი, სოფელი ხაბელაშვილები

(მუნიციპალიტეტი, ქალაქი/დაბა/სოფელი/ქუჩა და N)

საფირმო სახელწოდება: შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანება

პროგრამ(ებ)ის განხორციელების ადგილის სახელწოდება (არსებობის შემთხვევაში):სოფელ ხაბელაშვილების სტრუქტურული ერთეული

ვიზიტის თარიღი:16.04.2026

ბრძანების N: MES 6 26 0000337604

3.3 ხელოვნური განათების წყარო უნდა 

უზრუნველყოფდეს მთელი შენობის საკმარის და 

თანაბარ განათებას.

   3.1 დაწესებულების შენობა უზრუნველყოფილია როგორც ბუნებრივი, 

ასევე ხელოვნური განათებით. 

   3.2 დაწესებულების ძირითად სივრცეებს, სადაც მიმდინარეობს 

საგანმანათლებლო პროცესი, ასევე საძინებელ ოთახებს და დახურულ 

სივრცეს სენსო-მოტორული აქტივობებისთვის აქვს ბუნებრივი განათება. 

   3.3 ხელოვნური განათების წყარო ვერ უზრუნველყოფს მთელი შენობის 

საკმარის და თანაბარ განათებას, კერძოდ, სანიტარულ კვანძში 

ხელოვნური განათების წყაროები დაზიანებულია.

   3.4 ფანჯრის რაფებზე არ არის განთავსებული მცენარეები, მცენარის 

ქოთნები ან/და სხვა სახის ინვენტარი. 

   3.5 სითბური და საჰაერო რეჟიმების უზრუნველსაყოფად 

დაწესებულებაში განთავსებულია მზისგან დამცავი საშუალებები, 

ფარდები.

ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანებამ 2026 

წლის 28 მაისს წარმოადგინა ხაბელაშვილების 

სტრუქტურული ერთეულის შესაბამისობის 

უზრუნველყოფის გეგმა, სადაც გაწერილია, რომ 

12 თვის ვადაში უზრუნველყოფენ (3.3) 

ინდიკატორისთვის გაცემული რეკომენდაციის 

შესრულებას. ყოველივე ზემოაღნიშნულიდან 

გამომდინარე ინდიკატორის მოთხოვნა 

მეტწილად დაკმაყოფილდა.

ინდიკატორი 1. დაწესებულება იცავს საქართველოს მთავრობის მიერ დამტკიცებული 

„ადრეული და სკოლამდელი აღზრდისა და განათლების დაწესებულებების სანიტარიული 

და ჰიგიენური ნორმების“ ტექნიკური რეგლამენტით დადგენილ მოთხოვნებთან 

შესაბამისობის კითხვარით განსაზღვრულ პირობებს

   2.1  დაწესებულების ჯგუფური ოთახების და საძინებელი ოთახის 

იატაკი არის გლუვი, ნაპრალების გარეშე და ექვემდებარება სველი წესით 

რეცხვას.

   2.2 სანიტარული კვანძის სათავსების და სამრეცხაოს/სამზარეულოს 

კედლების მოპირკეთება ექვემდებარება სველი წესით დამუშავებასა და 

დეზინფექციას არანაკლებ 1.5 მ სიმაღლემდე. 

   2.3 სანიტარული კვანძისა და სამრეცხაოს/სამზარეულოს  იატაკის 

საფარი მოპირკეთებულია ფილებით, რომელიც ინარჩუნებს მოცურების 

საწინააღმდეგო თვისებას სველ მდგომარეობაშიც.

   2.4 დაწესებულების შენობის სათავსებში მწერების შეღწევის თავიდან 

ასაცილებლად გამოყენებულია მწერების შეღწევის საწინააღმდეგო 

ბადეები, რომელიც არის დაუზიანებელი, ნაპრალების გარეშე.

შესაბამისობის კითხვარი

1. სანიტარულ- ჰიგიენური ნორმების მარეგურირებელი წესი, ბრძანება Nბ25. 100260699

2. სანიტარულ-ჰიგიენური ნორმების მარეგულირებელი წესის სტანდარტული ოპერაციული პროცედურები (სოპ)

3. ინტერვიუს შედეგები

დასტურდება (მტკიცებულებები):

კომპონენტის/კრიტერიუმის/ინდიკატორების მტკიცებულებები

სანიტარულ-ჰიგიენური ნორმების დაცვის უზრუნველყოფის მექანიზმი                                                                        

დაწესებულებას შემუშავებული აქვს სანიტარულ-ჰიგიენური ნორმების დაცვის უზრუნველყოფის მექანიზმი, რომელიც არეგულირებს სულ მცირე 

ქვემოთ ჩამოთვლილ საკითხებს და განსაზღვრავს მათთვის  სტანდარტულ ოპერაციულ პროცედურებს (წესებისა და მონიტორინგის მექანიზმების 

ჩათვლით) და  წარმოებული საქმიანობის დოკუმენტირების სისტემას (საჭიროების შემთხვევაში)

  1.4 სანიტარულ- ჰიგიენური ნორმების 

მარეგურირებელი წესის თავი II, მე-5 

მუხლში  საჰაერო რეჟიმების მართვის 

მექანიზმში სასურველია 

გათვალისწინებული იყოს სეზონურობის 

მიხედვით დაწესებულების 

ტემპერატურული რეჟიმები.

 1.6 სასურველია გაითვალისწინოთ: 

სტანდარტული ოპერაციული 

პროცედურების თითოეულ დანართში 

გაწერილი  პირები, ერთდროულად არ 

უნდა იყვნენ პროცესის შემსრულებელი, 

მონიტორინგზე და მაკორექტირებელი 

ქმედებების პასუხისმებელი პირები.

   1.1 სანიტარულ- ჰიგიენური ნორმების მარეგურირებელი წესის თავი II, 

მუხლი 3-ში მოცემულია ინფორმაცია მუდმივი ცენტრალური 

წყალმომარაგების შესახებ:

მომწოდებელი: კომპანია ,,ა(ა)იპ შუახევის მუნიციპალიტეტის სერვისების 

სააგენტო", ხოლო სანიტარულ- ჰიგიენური ნორმების მარეგურირებელი 

წესის თავი II, მე-3 მუხლის  მე-13 პუნქტით ირკვევა, რომ წყალარინება 

უზრუნველყოფილია ცენტრალური კანალიზაციის სისტემით.                                                                      

   1.2 სანიტარულ - ჰიგიენური ნორმების მარეგურირებელი წესის III 

თავის მე-7, მე-8, მე-9 თავში გაწერილია შენობის შიდა სათავსებში და 

ეზოში/გარე სივრცეში, დაწესებულებაში არსებული აღჭურვილობისა და 

მატერიალური რესურსის, სანიტარული კვანძების დასუფთავების 

განხორციელების წესი.                                               

1.3 დაწესებულებას იდენტიფიცირებული აქვს ნარჩენების ტიპი და მისი 

გატანის წესი (სანიტარულ- ჰიგიენური ნორმების მარეგურირებელი 

წესის თავი IV, მე-10 და მე-11 მუხლი)                               1.4  სანიტარულ- 

ჰიგიენური ნორმების მარეგურირებელი წესის თავი II, მე-5 მუხლში, 

გაწერილია საჰაერო რეჟიმების მართვის მექანიზმი, პერიოდულობა და 

სიხშირე.                                                                   1.5 სანიტარულ- 

ჰიგიენური ნორმების მარეგურირებელი წესის თავი IV, მე-12 მუხლში 

დაწესებულებას გათვალისწინებული აქვს საზოგადოებრივი ჯანდაცვის 

შესაბამისი სამსახურის ინფორმირება და მათი რეკომენდაციების 

გათვალისწინების საკითხი                                                                                                    

1.6 ბრძანება N ბ25. 100260699, სანიტარულ-ჰიგიენური ნორმების 

მარეგულირებელ წესსში დანართების სახით წარმოდგენილია 

სტანდარტული ოპერაციული პროცედურები (სოპ). 



4 ზოგადი მოთხოვნები წყალმომარაგებისა და წყალანირებისადმი

დაწესებულება უზრუნველყოფილია წყალმომარაგებით (ცივი და ცხელი წყალი)

დაწესებულებას გააჩნია სასმელი წყლით მომარაგების მოქმედი სისტემა შენობის შიგნით ან 

შენობის სიახლოვეს, რომლის მეშვეობით მარაგდება საჭირო რაოდენობის უსაფრთხო 

სასმელი წყლით და იგი ნებისმიერ დროს ხელმისაწვდომია ბავშვებისთვის და 

პერსონალისთვის, მათ შორის შეზღუდული შესაძლებლობების მქონე პირებისთვის (WASH 

ინდიკატორი)

ა) წყლის კონტეინერის საშუალებით

ბ) წყლის დისპანსერის საშუალებით

გ) წყლის შადრევნის საშუალებით

წყლის კონტეინერის საშუალებით გამოყენებისას დაცულია შემდეგი პირობები: 1. წყლის 

კონტეინერი ყოველდღიურად ან ყოველი დაცლისას  ირეცხება, რაც დასტურდება 

სტანდარტული ოპერაციული პროცედურით; 2) წყლის კონტეინერს  აქვს თავსახური; 3) 

წყლის კონტეინერი არ დგას იატაკზე

წყლის დისპენსერების საშუალებით გამოყენებისას დაცულია შემდეგი პირობები:  1) 

ხელმისაწვდომია ერთჯერადი გამოყენების ჭიქები; 2) წყლის დისპენსერის ავზი  

პერიოდულ ირეცხება და უტარდება დეზინფექცია, რაც დასტურდება სტანდარტული 

ოპერაციული პროცედურითა და წარმოებული სამუშაოების დოკუმენტირების სისტემით;

სასმელი წყლის წყაროდ არტეზიული ჭის არსებობის შემთხვევაში, ის აკმაყოფილებს 

შემდეგ მოთხოვნებს: ა) დაცულია გარედან რაიმე სახის დაბინძურებისაგან ბ) 

განთავსებულია არანაკლებს 30მ დაშორებით დაბინძურების ნებისმიერი წყაროდან გ) არ 

ხდება პესტიციდების გამოყენება ჭიდან 100მ რადიუსში დ) ჭა მოწმდება სტრუქტურული 

მთლიანობის დასადგენად, რაც დასტურდება სტანდარტული ოპერაციული პროცედურით 

და წარმოებული სამუშაოების დოკუმენტირების სისტემით ე) ჭას აქვს ღობე 

ცხოველებისგან დასაცავად  ვ) ჭის გარშემო მოწყობილია სადრენაჟო სისტემა ზედაპირული 

და დაღვრილი წყლით დაბინძურების თავიდან ასაცილებლად ზ) წყლის ამოსაღები სათლი 

(ასეთის არსებობის შემთხვევაში) სუფთად ინახება თ) ჭა ჩაკეტილი და თავდახურულია

სასმელი, საკვების მოსამზადებელი, პირადი ჰიგიენის, დასუფთავებისა და რეცხვისათვის 

განკუთვნილი წყალი უსაფრთხოა და აკმაყოფილებს "სასმელი წყლის ტექნიკური 

რეგლამენტის დამტკიცების შესახებ" საქართველოს მთავრობის მიერ დადგენილ 

მოთხოვნებს (WASH ინდიკატორი), რაც დასტურდება შესაბამისი დოკუმენტით

დაწესებულება უზრუნველყოფილია კანალიზაციით

დაწესებულებაში უზრუნველყოფილია ნახმარი წყლების მოცილება/არინება (წვიმის წყლის, 

რეცხვისა და ხელნაბანი წყლის, სასმელი წყლის და ა.შ. არინება)

წყალმომარაგების ცენტრალიზებული სისტემის არ არსებობის დროს, ცხელი წყლით 

უზრუნველყოფილია კვების ბლოკი (სამზარეულო კერძების მოსამზადებელი და სამრეცხაო 

ზონით),  სანკვანძ(ებ)ი და სამრეცხაო (არსებობის შემთხვევაში)

დასახლებულ პუნქტში  წყალმომარაგებისა და წყალარინების ცენტრალიზებული სისტემის 

არ არსებობის შემთხვევაში დაწესებულების  კანალიზაციის სისტემა მიერთებულია 

საასენიზაციო ორმოსთან/სეპტიკურ ავზთან შემდეგი მოთხოვნების გათვალისწინებით: ა) 

გარე სანიტარიულ კვანძს გააჩნია საასენიზაციო ორმო/სეპტიკური ავზი წყალგაუმტარი 

ფსკერით, კედლებითა და სახურავით ბ) სან.კვანძის სავენტილაციო მილს აქვს მწერების 

შეღწევის საწინააღმდეგო ბადე გ) სან.კვანძს აქვს ბუნებრივი და ხელოვნური განათება დ) 

სან.კვანძს აქვს ფუნქციური ხელსაბანი ე) აქვს სან.კვნძთან მისასვლელი მოკირწყლული 

ბილიკი ვ) დაწესებულებას აქვს წინასწარგანსაზღვრული წესი მათი დაცლისა და 

დამუშავების პროცედურასთან დაკავშირებით, რაც დასტურდება სტანდარტული 

ოპერაციული პროცედურითა და  წარმოებული საქმიანობის დოკუმენტირების სისტემით

გარე სანიტარიული კვანძი (ასეთის არსებობის შემთხვევაში) არ მდებარეობს 

დაწესებულების შენობის მომიჯნავედ. სანიტარული კვანძის დაშორება ჭებისა და 

წყალმომარაგების წყაროების კაპტაჟებიდან  შეადგენდეს არანაკლებ 30 მ-ს.

დაწესებულებაში მუდმივი წყლის მიწოდების არ არსებობის შემთხვევაში, 

დამონტაჟებულია სამარაგე ავზი სანიტარიული კვანძების წყალმომარაგების მიზნით. 

სამარაგე ავზში შეგროვებული ბუნებრივი ნალექები ან სხვა ტიპის ტექნიკური წყალი 

გამოიყენება მხოლოდ ტუალეტების ჩასარეცხად, ეზოს/გარე სივრცის დასუფთავებისა და 

მორწყვისთვის, სახანძრო უსაფრთხოების სისტემებში და სამშენებლო და სარემონტო 

სამუშაობის წარმოებისას. ტექნიკური წყალი არ გამოიყენება სასმელად, საკვების 

მოსამზადებლად, პირადი ჰიგიენისთვის, დასუფთავებისა და რეცხვისთვის. ტექნიკური 

წყალი ბავშვებისთვის ხელმიუწვდომელია, რაც ექვემდებარება კონტროლს დაწესებულების 

მხრიდან
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ჯგუფური ოთახის და საძინებელის განიავება (ორპირი/ერთმხრივი/გვერდითი/გამჭოლი) 

უზრუნველყოფილია რეგულარულად, "ადრეული და სკოლამდელი აღზრდისა და 

განათლების დაწესებულებების სანიტარიული და ჰიგიენური ნორმების დამტკიცების 

შესახებ" საქართველოს მთავრობის  ტექნიკური რეგლამენტით განსაზღვრული წესის 

მიხედვით. დაწესებულების პერსონალი იცნობს და იცავს განიავების წესებს

ტემპერატურის კონტროლისთვის თერმომეტრები დამონტაჟებულია კედელზე იატაკიდან 

0,8-1,2 მ-ის სიმაღლეზე 

დაწესებულება უზრუნველყოფს ბავშვების ყოველდღიური ჰაერზე ყოფნა/გასეირნებას 

დადგენილი ხანგრძლივობით, რაც დასტურდება დღის განრიგით

6

შენობის შიდა სათავსებში:

   4.1 დაწესებულება უზრუნველყოფილია ცენტრალური 

წყალმომარაგებით(ცივი და ცხელი წყლით). 

   4.2 დაწესებულება სასმელი წყლით უზრუნველსაყოფად ახდენს წყლის 

კონტეინერების (დაფასოებული "წყაროს წყალი NANO" 19 ლიტრიანი) 

შესყიდვას, თუმცა დაწესებულების მიერ ვერ იქნა წარმოდგენილი 

სასმელი წყლის საჭირო რაოდენობის მარაგის დამადასტურებელი 

დოკუმენტი ან/და შესყიდვის აქტები. იგი არ არის  ნებისმიერ დროს 

ხელმისაწდომი. ინტერვიუს პროცესში ასევე გაირკვა, რომ წყლის 

მიწოდებისთვის გამოიყენება მშობლის მიერ მოტანილი 

კონტეინერი/ბოთლები (წყლით) გაურკვეველი წარმომავლობით, რომლის 

კონტროლიც შეუძლებელია.  

   4.4 საკვების მოსამზადებელი, პირადი ჰიგიენის, დასუფთავებისა და 

რეცხვისათვის განკუთვნილი წყალი არ არის უსაფრთხო და არ  

აკმაყოფილებს "სასმელი წყლის ტექნიკური რეგლამენტის დამტკიცების 

შესახებ" საქართველოს მთავრობის მიერ დადგენილ მოთხოვნებს (WASH 

ინდიკატორი), რაც დასტურდება შესაბამისი დოკუმენტით (სსიპ 

ლაბორატორიული კვლევითი ცენტრის გამოცდის ოქმი N2285  - წყლის 

ნიმუშში აღმოჩნდა საერთო კოლიფორმული ბაქტერიები)

   4.5 დაწესებულება უზრუნველყოფილია კანალიზაციით

   4.6 დაწესებულებაში უზრუნველყოფილია ნახმარი წყლების 

მოცილება/არინება (წვიმის წყლის, რეცხვისა და ხელნაბანი წყლის, 

სასმელი წყლის და ა.შ. არინება)

   4.2 დაწესებულებას უნდა გააჩნდეს სასმელი წყლით 

მომარაგების მოქმედი სისტემა შენობის შიგნით ან 

შენობის სიახლოვეს, რომლის მეშვეობით 

მომარაგდება საჭირო რაოდენობის უსაფრთხო 

სასმელი წყლით და იგი ნებისმიერ დროს 

ხელმისაწვდომი იქნება ბავშვებისთვის და 

პერსონალისთვის, მათ შორის შეზღუდული 

შესაძლებლობების მქონე პირებისთვის .

   4.4 სასმელი, საკვების მოსამზადებელი, პირადი 

ჰიგიენის, დასუფთავებისა და რეცხვისათვის 

განკუთვნილი წყალი უნდა იყოს უსაფრთხო და 

აკმაყოფილებდეს "სასმელი წყლის ტექნიკური 

რეგლამენტის დამტკიცების შესახებ" საქართველოს 

მთავრობის მიერ დადგენილ მოთხოვნებს, რაც 

დადასტურდება შესაბამისი დოკუმენტით

ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანებამ 2026 

წლის 28 მაისს წარმოადგინა ხაბელაშვილების 

სტრუქტურული ერთეულის შესაბამისობის 

უზრუნველყოფის გეგმა, სადაც გაწერილია, რომ 

12 თვის ვადაში უზრუნველყოფენ (4.2; 4.4) 

ინდიკატორისთვის გაცემული რეკომენდაციის 

შესრულებას. ყოველივე ზემოაღნიშნულიდან 

გამომდინარე ინდიკატორის მოთხოვნა 

მეტწილად დაკმაყოფილდა.

მოთხოვნები სითბურ-საჰაერო რეჟიმისადმი

სასმელი წყლის ბავშვებისთვის მიწოდება ხდება: 

მოთხოვნები სანიტარულ-ჰიგიენური ნორმებისადმი/პირობების დაცვისადმი

   5.1 ჯგუფური ოთახის და საძინებელის განიავება ხორციელდება  

ბრძანება N ბ25. 100260699, სანიტარულ-ჰიგიენური ნორმების 

მარეგულირებელ წესის II თავის მე-5 მუხლში მოცემული სტანდარტული 

ოპერაციული პროცედურების შესაბამისად. დაწესებულების პერსონალი 

იცნობს განიავების წესებს.   

   5.2 ტემპერატურის კონტროლისთვის თერმომეტრები დამონტაჟებულია 

კედელზე იატაკიდან 0,8-1,2 მ-ის სიმაღლეზე                                                                                                

   5.3 დღის განრიგით ირკვევა, რომ ბავშვებისს ჰაერზე ყოფნა/გასეირნება 

ხდება დღეში ერთხელ.

   5.3 ბავშვების ჰაერზე გასეირნება უნდა მოხდეს 

არანაკლებ დღეში 2-ჯერ, რაც უნდა დადასტურდეს 

დღის განრიგით

ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანებამ 2026 

წლის 28 მაისს წარმოადგინა ხაბელაშვილების 

სტრუქტურული ერთეულის შესაბამისობის 

უზრუნველყოფის გეგმა, სადაც გაწერილია, რომ 

12 თვის ვადაში უზრუნველყოფენ (5.3) 

ინდიკატორისთვის გაცემული რეკომენდაციის 

შესრულებას. ყოველივე ზემოაღნიშნულიდან 

გამომდინარე ინდიკატორის მოთხოვნა 

მეტწილად დაკმაყოფილდა.



მთელი შენობის გენერალური დასუფთავება  ხდება ყოველთვიურად, რაც დასტურდება 

სტანდარტული ოპერაციული პროცედურით და წარმოებული სამუშაოების 

დოკუმენტირების სისტემით

სადეზინფექციო სამუშაოები ხორციელდება დაწესებულების მიერ განსაზღვრული 

საჭიროებიდან და ეპიდემიური მდგომარეობიდან გამომდინარე, ასევე, საზოგადოებრივი 

ჯანმრთელობის შესაბამისი სამსახურის რეკომენდაციების შესაბამისად,  რაც დასტურდება 

წარმოებული სამუშაოების დოკუმენტირების სისტემით

დეზინფექციისთვის გამოიყენება საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან 

დევნილთა, შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის სამინისტროს სახელმწიფო 

კონტროლს დაქვემდებარებული სსიპ-ლ.საყვარელიძის სახელობის დაავადებათა 

კონტროლისა და საზოგადოებრივი ჯანმრთელობის ეროვნული ცენტრის მიერ 

რეგისტრირებული, ნაკლებტოქსიური პრეპარატები/კომპოზიციები

ყველა სათავსი სუფთავდება სველი წესით, ჰიგიენური საშუალებების გამოყენებით, 

გაღებული ფანჯრებისა და ფრამუგების პირობებში (სადაც ეს შესაძლებელია), რაც 

დასტურდება სტანდარტული ოპერაციული პროცედურებით 

იატაკი, პლინტუსები, ავეჯის ქვეშ სვრცეები სველი წესით სუფთავდება დღეში ორჯერ, რაც 

დასტურდება სტანდარტული ოპერაციული პროცედურებით

ავეჯის ზედაპირიდან (არაუმეტეს 2 მეტრს სიმაღლეზე), გამათბობელი მოწყობილობიდან, 

განსაკუთრებით ხშირად შეხებადი ზედაპირებიდან (კარის სახელური, კარადის 

სახელურების და სხვ), ფანჯრის რაფებიდან მტვერი სველი წესით იწმინდება 

ყოველდღიურად, რაც დასტურდება სტანდარტული ოპერაციული პროცედურებით

ბავშვების ტანსაცმლის კარადები ყოველდღიურად იწმინდება შესაბამისი ზედაპირების 

მოვლისათვის განკუთვნილი საშუალებით. კვირაში ერთხელ ირეცხება/მუშავდება სველი 

წესით, რაც დასტურდება სტანდარტული ოპერაციული პროცედურებით და  წარმოებული 

სამუშაოების დოკუმენტირების სისტემით

გამწოვი ვეტნილაციის ჟალუზები ღიაა და სისტემატიურად იწმინდება დაბინძურების 

შესაბამისად, ხოლო დახურულია, მხოლოდ  შენობის შიგნით და გარეთ ტემპერატურა 

მკვეთრი სხვაობის დროს, რაც დასტურდება სტანდარტული ოპერაციული პროცედურებით

ფანჯრის მინები შიგნიდან და გარედან იწმინდება დაწესებულების მიერ დადგენილი 

პერიოდულობით და დაბინძურების შესაბამისად, მაგრამ წელიწადში არანაკლებ 

ორჯერ,რაც დასტურდება სტანდარტული ოპერაციული პროცედურით და წარმოებული 

სამუშაოების დოკუმენტირების სისტემით

აკრძალულია ყოველგვარი სარემონტო სამუშაოების წარმოება სააღმზრდელო-

საგანმანათლებლო პროცესის მიმდინარეობისას  (კედლების, ჭერის, ფანჯრის ჩარჩოების 

შეთეთრება/შეღებვა და სხვ).

ახლად შეძენილი სათამაშოები (რბილის გარდა) ბავშვებისთვის მიწოდებამდე ირეცხება 15 

წუთის განმავლობაში, 37 ​˚  C-ის ტემპერატურის წყლითა და საპნით, შრება ჰაერზე, რაც 

დასტურდება სტანდარტული ოპერაციული პროცედურით და წარმოებული სამუშაოების 

დოკუმენტირების სისტემით

ადრეული ასაკის (2 წლამდე) ჯგუფის ბავშვებისათვის განკუთვნილი სათამაშოები 

ყოველდღიურად იწმინდება და ირეცხება წყლით, ჯაგრისით, საპნით ან 2%-იანი სასმელი 

სოდის ხსნარით, ხოლო სკოლამდელი ასაკის (2 წლის ზევით) ბავშვების სათამაშოები უნდა 

ირეცხებოდეს ყოველ მეორე დღეს (თოჯინების ტანსაცმელი - გაჭუჭყიანების შესაბამისად),  

რაც დასტურდება  სტანდარტული ოპერაციული პროცედურებით

სათამაშოებს დეზინფექცია უტარდება დაწესებულების მიერ განსაზღვრული 

პერიოდულობით ქლორამინის 0,5%-იანი ხსნარით ან 0,5%-იანი ქლორის ხსნარით 30 

წუთის განმავლობაში, შემდეგ ირეცხება და შრება, რაც დასტურდება სტანდარტული 

ოპერაციული პროცედურით და წარმოებული სამუშაოების დოკუმენტირების სისტემით

თეთრეულის  გამოცვლა  ხდება დაბინძურების მიხედვით, მაგრამ არანაკლებ კვირაში 

ერთხელ, რაც დასტურდება  სტანდარტული ოპერაციული პროცედურით და წარმოებული 

სამუშაოების დოკუმენტირების სისტემით

თეთრეული მარკირებულია ჯგუფებისა და ბავშვების მიხედვით.  სუფთა და ჭუჭყიანი  

თეთრეული ინახება ერთმანეთსიგან განცალკევებით

ლოგინი (ბალიში, ლეიბი/ქვეშაგები)  ნიავდება გენერალური დასუფთავებისას და 

უტარდება ქიმიური წმენდა დაწესებულების მიერ განსაზღვრული პერიოდულობით, რაც 

დასტურდება  სტანდარტული ოპერაციული პროცედურით   და წარმოებული სამუშაოების 

დოკუმენტირების სისტემით

ხალიჩები (ასეთის არსებობის შემთხვევაში) ყოველდღიურად იწმინდება მტვერსასრუტით.  

დაწესებულების მიერ განსაზღვრული პერიოდულობით იწმინდება სველი ჯაგრისით და 

უტარდება  ქიმიური წმენდა, რაც დასტურდება  სტანდარტული ოპერაციული 

პროცედურით და წარმოებული სამუშაოების დოკუმენტირების სისტემით

საფენების გამოსაცვლელი მაგიდები, საბავშვო ქვეშაგები, მუშამბები, მანეჟის საფარველი 

ექვემდებარება რეცხვას საპნიანი წყლით დღეში ორჯერ. ფეკალიებით დაბინძურების 

შემთხვევაში,  გასუფთავებული ადგილები დამატებით იწმინდება 1%-იანი სადეზინფექციო 

ხსნარით, რაც დასტურდება  სტანდარტული ოპერაციული პროცედურებით

სანიტარულ კვანძში იატაკი, ხელსაბანი ნიჟარები და უნიტაზები/პისუარები ტექნიკურად 

გამართულია და  ირეცხება დაწესებულების მიერ დადგენილი პერიოდულობით, მაგრამ 

არანაკლებ დღეში ორჯერ, თბილი წყლითა და სარეცხი საშუალებებით, ლაქების 

მოსაცილებლად არანაკლებ თვეში ორჯერ ირეცხება შესაბამისი პრეპარატით, რაც 

დასტურდება სტანდარტული ოპერაციული პროცედურით და წარმოებული სამუშაოების 

დოკუმენტირების სისტემით

დაწესებულების ხელსაბანებში ყოველთვის ხელმისაწვდომია საპონი ბავშვებისთვის და 

პერსონალისთვის (WASH ინდიკატორი)

დაწესებულებაში არსებული ყველა ხელსაბანი უზრუნველყოფილია ხელის 

გასამშრალებლით (ელექტროსაშრობი ან ქაღალდის პირსახოცის დისპენსერი) და 

უკონტაქტო ხელმისაწვდომობის თავსახურიანი ნაგვის ურნით

ინვენტარი:

ბრძანება N ბ25. 100260699, სანიტარულ-ჰიგიენური ნორმების 

მარეგულირებელ წესის III თავის მე-7 მუხლში გაწერილია შენობის შიდა 

სათავსებში და ეზოში/გარე სივრცეში სანიტარულ-ჰიგიენური ნორმების 

დაცვის წესები. 

   6.1 მთელი შენობის გენერალური დასუფთავება  ხდება 

ყოველთვიურად. 

   6.2 სადეზინფექციო სამუშაოები ხორციელდება დაწესებულების მიერ 

განსაზღვრული საჭიროებიდან და ეპიდემიური მდგომარეობიდან 

გამომდინარე, ასევე, საზოგადოებრივი ჯანმრთელობის შესაბამისი 

სამსახურის რეკომენდაციების შესაბამისად. 

   6.3 დეზინფექციისთვის გამოიყენება საქართველოს ოკუპირებული 

ტერიტორიებიდან დევნილთა, შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური 

დაცვის სამინისტროს სახელმწიფო კონტროლს დაქვემდებარებული სსიპ-

ლ.საყვარელიძის სახელობის დაავადებათა კონტროლისა და 

საზოგადოებრივი ჯანმრთელობის ეროვნული ცენტრის მიერ 

რეგისტრირებული, ნაკლებტოქსიური პრეპარატები/კომპოზიციები. 

   6.4 ყველა სათავსი სუფთავდება სველი წესით, ჰიგიენური 

საშუალებების გამოყენებით, გაღებული ფანჯრებისა და ფრამუგების 

პირობებში.

   6.5 იატაკი, პლინტუსები, ავეჯის ქვეშ სვრცეები სველი წესით 

სუფთავდება დღეში ორჯერ. 

   6.6 ავეჯის ზედაპირიდან (არაუმეტეს 2 მეტრს სიმაღლეზე), 

გამათბობელი მოწყობილობიდან, განსაკუთრებით ხშირად შეხებადი 

ზედაპირებიდან (კარის სახელური, კარადის სახელურების და სხვ), 

ფანჯრის რაფებიდან მტვერი სველი წესით იწმინდება ყოველდღიურად. 

   6.7 ბავშვების ტანსაცმლის კარადები ყოველდღიურად იწმინდება 

შესაბამისი ზედაპირების მოვლისათვის განკუთვნილი საშუალებით. 

კვირაში ერთხელ ირეცხება/მუშავდება სველი წესით. 

   6.8 გამწოვი ვეტნილაციის ჟალუზები ღიაა და სისტემატიურად 

იწმინდება დაბინძურების შესაბამისად. 

   6.9 ფანჯრის მინები შიგნიდან და გარედან იწმინდება დაწესებულების 

მიერ დადგენილი პერიოდულობით და დაბინძურების შესაბამისად, 

მაგრამ წელიწადში არანაკლებ ორჯერ. 

 6.10 სარემონტო სამუშაოების წარმოება სააღმზრდელო-

საგანმანათლებლო პროცესის მიმდინარეობისას არ ფიქსირდება

   ზემოთ ჩამოთვლილი თითოეული პროცესი დასტურდება 

სტანდარტული ოპერაციული პროცედურებით.                                            

ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანებამ 2026 

წლის 28 მაისს წარმოადგინა ხაბელაშვილების 

სტრუქტურული ერთეულის შესაბამისობის 

უზრუნველყოფის გეგმა, სადაც გაწერილია, რომ 

12 თვის ვადაში უზრუნველყოფენ (6.21) 

ინდიკატორისთვის გაცემული რეკომენდაციის 

შესრულებას. ყოველივე ზემოაღნიშნულიდან 

გამომდინარე ინდიკატორის მოთხოვნა 

მეტწილად დაკმაყოფილდა.

 6.21 დაწესებულებაში არსებული ყველა ხელსაბანი 

უზრუნველყოფილი უნდა იყოს ხელის 

გასამშრალებლით (ელექტროსაშრობი ან ქაღალდის 

პირსახოცის დისპენსერი) და უკონტაქტო 

ხელმისაწვდომობის თავსახურიანი ნაგვის ურნით.

   6.11 ახლად შეძენილი სათამაშოები (რბილის გარდა) ბავშვებისთვის 

მიწოდებამდე ირეცხება 15 წუთის განმავლობაში, 37 ​˚  C-ის 

ტემპერატურის წყლითა და საპნით, შრება ჰაერზე.

   6.12 ადრეული ასაკის (2 წლამდე) ჯგუფის ბავშვებისათვის 

განკუთვნილი სათამაშოები ყოველდღიურად იწმინდება და ირეცხება 

წყლით, ჯაგრისით, საპნით ან 2%-იანი სასმელი სოდის ხსნარით, ხოლო 

სკოლამდელი ასაკის (2 წლის ზევით) ბავშვების სათამაშოები უნდა 

ირეცხებოდეს ყოველ მეორე დღეს (თოჯინების ტანსაცმელი - 

გაჭუჭყიანების შესაბამისად).

   6.13 სათამაშოებს დეზინფექცია უტარდება დაწესებულების მიერ 

განსაზღვრული პერიოდულობით ქლორამინის 0,5%-იანი ხსნარით ან 

0,5%-იანი ქლორის ხსნარით 30 წუთის განმავლობაში, შემდეგ ირეცხება 

და შრება. 

   6.14 თეთრეულის  გამოცვლა  ხდება დაბინძურების მიხედვით, მაგრამ 

არანაკლებ კვირაში ერთხელ. 

   6.15 თეთრეული მარკირებულია ჯგუფებისა და ბავშვების მიხედვით. 

   6.16 ლოგინი (ბალიში, ლეიბი/ქვეშაგები)  ნიავდება გენერალური 

დასუფთავებისას და უტარდება ქიმიური წმენდა დაწესებულების მიერ 

განსაზღვრული პერიოდულობით. 

   6.17 ხალიჩები ყოველდღიურად იწმინდება მტვერსასრუტით.  

დაწესებულების მიერ განსაზღვრული პერიოდულობით იწმინდება 

სველი ჯაგრისით და უტარდება  ქიმიური წმენდა.

   6.19 სანიტარულ კვანძში იატაკი, ხელსაბანი ნიჟარები და 

უნიტაზები/პისუარები ტექნიკურად გამართულია და  ირეცხება 

დაწესებულების მიერ დადგენილი პერიოდულობით, მაგრამ არანაკლებ 

დღეში ორჯერ, თბილი წყლითა და სარეცხი საშუალებებით, ლაქების 

მოსაცილებლად არანაკლებ თვეში ორჯერ ირეცხება შესაბამისი 

პრეპარატით. 

   6.20 დაწესებულების ხელსაბანებში ყოველთვის ხელმისაწვდომია 

საპონი ბავშვებისთვის და პერსონალისთვის. 

   6.21 დაწესებულებაში არსებული ყველა ხელსაბანი უზრუნველყოფილი 

არ არის ხელის გასამშრალებლით (ელექტროსაშრობი ან ქაღალდის 

პირსახოცის დისპენსერი) და უკონტაქტო ხელმისაწვდომობის 

თავსახურიანი ნაგვის ურნით (ხელის გასამშრალებელი დისპენსერი არ 

არის სამზარეულოში, ხოლო ნაგვის ურნა სანიტარული კვანძის 

მიმდებარეთ, კორიდორში არსებულ ხელსაბანთან). 

   6.22 დაწესებულებაში არსებულ ყველა სანიტარული კვანძი 

უზრუნველყოფილია ტუალეტის ქაღალდით

   6.23 დაწესებულებას განსაზღვრული აქვს დასუფთავებისთვის 

განკუთვნილი ინვენტარის სტანდარტული ნაკრების შემადგენლობა, 

გამოყენებული ჰიგიენური საშუალებების ნუსხა და მათი საშუალო 

წლიური რაოდენობა

   6.24 სანიტარული კვანძის დასალაგებელი ინვენტარი მარკირებულია 

და ინახება სპეციალურ კარადაში სანიტარული კვანძის სიახლოვეს. 

ინვენტარი ხმარების შემდეგ ირეცხება ცხელი წყლითა და სარეცხი 

საშუალებებით

   6.25 საყოფაცხოვრებო ქიმიური და არაქიმიური, სადეზინფექციო და 

სარეცხი საშუალებები ინახება პირვანდელი შეფუთვით (რათა 

შესაძლებელი იყოს დიფერენცირება  მარკირების მიხედვით) 

   6.28 მაგიდები და სკამები ჯგუფურ ოთახებში იწმინდება ცხელი 

წყლითა და საპნით, ხოლო ეპიდჩვენებისას  მუშავდება საზოგადოებრივი 

ჯანდაცვის შესაბამისი სამსახურის მიერ რეკომენდებული 

სადეზინფექციო საშუალებებით

   ზემოთ ჩამოთვლილი თითოეული პროცესი დასტურდება 

სტანდარტული ოპერაციული პროცედურებით.



დაწესებულებაში არსებულ ყველა სანიტარული კვანძი უზრუნველყოფილია ტუალეტის 

ქაღალდით

დაწესებულებას განსაზღვრული აქვს დასუფთავებისთვის განკუთვნილი ინვენტარის 

სტანდარტული ნაკრების შემადგენლობა, გამოყენებული ჰიგიენური საშუალებების ნუსხა 

და მათი საშუალო წლიური რაოდენობა

სანიტარული კვანძის დასალაგებელი ინვენტარი მარკირებულია და ინახება სპეციალურ 

კარადაში სანიტარული კვანძის სიახლოვეს. ინვენტარი ხმარების შემდეგ ირეცხება ცხელი 

წყლითა და სარეცხი საშუალებებით, რაც დასტურდება  სტანდარტული ოპერაციული 

პროცედურით და წარმოებული სამუშაოების დოკუმენტირების სისტემით

საყოფაცხოვრებო ქიმიური და არაქიმიური, სადეზინფექციო და სარეცხი საშუალებები 

ინახება პირვანდელი შეფუთვით (რათა შესაძლებელი იყოს დიფერენცირება  მარკირების 

მიხედვით) ბავშვებისათვის და გარეშე პირთათვის მიუწვდომელ ადგილას სპეციალურად 

ამ მიზნისათვის განკუთვნილ, ჩაკეტილ სათავსში/კარადაში

ღამის ქოთნები (ასეთის არსებობის შემთხვევაში)  ყოველი მოხმარების შემდეგ ირეცხება 

გამდინარე წყლით, ყოველ დღე ირეცხება თბილი საპნიანი წყლით, ხოლო ყოველი კვირის 

ბოლოს, 30 წუთის მანძილზე მუშავდება 1%-იანი ქლორამინის ხსნარით, რაც დასტურდება   

სტანდარტული ოპერაციული პროცედურით და წარმოებული სამუშაოების 

დოკუმენტირების სისტემით 

ღამის ქოთნები (ასეთის არსებობის შემთხვევაში)ეპიდსაშიში სიტუაციის დროს ყოველი 

მოხმარების შემდეგ, 30 წთ-ის განმავლობაში მუშავდება 1%-იანი ქლორის ხსნარით, ან 

საზოგადოებრივი ჯანდაცვის შესაბამისი სამსახურის მიერ რეკომენდებული წესითა და 

სადეზინფექციო საშუალებით,  რაც დასტურდება  სტანდარტული ოპერაციული 

პროცედურით და წარმოებული სამუშაოების დოკუმენტირების სისტემით

მაგიდები და სკამები ჯგუფურ ოთახებში იწმინდება ცხელი წყლითა და საპნით, ხოლო 

ეპიდჩვენებისას  მუშავდება საზოგადოებრივი ჯანდაცვის შესაბამისი სამსახურის მიერ 

რეკომენდებული სადეზინფექციო საშუალებებით, რაც დასტურდება   სტანდარტული 

ოპერაციული პროცედურით და წარმოებული სამუშაოების დოკუმენტირების სისტემით

შენობის გარე სივრცე

დაწესებულების ეზოში/გარე სივრცეში არსებული აღჭურვილობა (მაგიდები, სკამები, 

სპორტული ინვენტარი, ატრაქციონები და სხვა) იწმინდება  ყოველდღიურად,  რაც 

დასტურდება   სტანდარტული ოპერაციული პროცედურით 

დაწესებულების ეზოს/გარე სივრცის გენერალური დასუფთავება  ხდება დაწესებულების 

მიერ განსაზღვრული პერიოდულობით, რაც დასტურდება  სტანდარტული ოპერაციული 

პროცედურით და წარმოებული სამუშაოების დოკუმენტირების სისტემით

წელიწადის თბილ და ცხელ სეზონებზე ეზოს მორწყვა ხდება ყოველდღიურად, რაც 

დასტურდება  სტანდარტული ოპერაციული პროცედურებით

ეზოში/გარე სივრცეში არსებულ საქვიშე აღჭურვილია დახურვის მექანიზმით. ქვიშის 

შეცვლა ყუთებში ხორციელდება დაბინძურების შესაბამისად, რაც დასტურდება  

სტანდარტული  სტანდარტული ოპერაციული პროცედურით და წარმოებული სამუშაოების 

დოკუმენტირების სისტემით

საასენიზაციო ორმოს/სეპტიკური ავზის დაცლა ხორციელდება დაწესებულების მიერ 

განსაზღვრული პერიოდულობით. დაცლის შემდეგ მუშავდება სარეცხი და სადეზინფექციო 

საშუალებებით, რაც დასტურდება   სტანდარტული ოპერაციული პროცედურით და 

წარმოებული სამუშაოების დოკუმენტირების სისტემით

7

დაწესებულებებში ყოველდღიურად ხორციელდება მყარი ნარჩენების შეგროვება ჯგუფურ 

ოთახებში, სამზარეულოში, ადმინისტრაციულ და სხვა სათავსებში და ხდება მათი 

უსაფრთხო გატანა შენობიდან, რაც დასტურდება სტანდარტული ოპერაციული 

პროცედურით

დაწესებულების ტერიტორია ყოველდღიურად სუფთავდება, ხოლო ნარჩენები გროვდება 

და იყრება ეზოში/ეზოს მიმდებარედ არსებულ ნარჩენების შემკრები (ნაგავშემკრებ) 

კონტეინერებში, რაც დასტურდება  სტანდარტული ოპერაციული პროცედურებით 

დაწესებულების შიდა და გარე ტერიტორიაზე განთავსებულია ნაგვის ურნები.  ნარჩენების 

შემკრები (ნაგავშემკრები) კონტეინერების და ნაგვის ურნების დაცლა ხდება მათი 3/4 -ით 

გავსებისთანავე, რაც დასტურდება სტანდარტული ოპერაციული პროცედურით

ნარჩენების შემკრები (ნაგავშემკრები) კონტეინერები არის თავსახურიანი, არ არის 

გადავსებული და განთავსებულია სპეციალურად გამოყოფილ ადგილას თავდახურულ 

მდგომარეობაში

დაწესებულების ტერიტორიაზე არსებული ნაგვის ურნები, ნარჩენების შემკრები 

(ნაგავშემკრები) კონტეინერები და მათი  განთავსების ადგილები დაწესებულების მიერ 

დადგენილი პერიოდულობით, მაგრამ არანაკლებ თვეში ერთხელ  ირეცხება და უტარდება 

დეზინფექცია (10%-იანი ქლორიანი კირის ხსნარით 60 წთ-ის განმავლობაში ან სხვა 

ნებისმიერი შესაბამისი დეზინფექტანტით), რაც დასტურდება სტანდარტული 

ოპერაციული პროცედურით და წარმოებული სამუშაოების დოკუმენტირების სისტემით 

დაწესებულება უზრუნველყოფს ნარჩენების შემკრები (ნაგავშემკრები) კონტეინერების 

განთავსების სივრცის, ასევე საწყობებისა და სარდაფების პერიოდულ დამუშავებას 

მწერებისა და მღრნელების გამრავლების საწინააღმდეგო საშუალებებით (დეზინსექცია, 

დერატიზაცია), რაც დასტურდება სტანდარტული ოპერაციული პროცედურით და 

წარმოებული სამუშაოების დოკუმენტირების სისტემით

ხელმოწერა:

კითხვარის შევსების პროცესში, აღნიშნული ფერით მონიშნული საკითხები არ ფასდება, 

თუ ის არ არის რელევანტური კონკრეტული დაწესებულებისთვის/დაწესებულების 

კონკრეტული მისამართისთვის.

მოთხოვნები დასუფთავებისა და ნარჩენების მართვის უზრუნველყოფისადმი

   7. დაწესებულებებში ყოველდღიურად ხორციელდება მყარი ნარჩენების 

შეგროვება ჯგუფურ ოთახებში, სამზარეულოში, ადმინისტრაციულ და 

სხვა სათავსებში და ხდება მათი უსაფრთხო გატანა შენობიდან. ნაგვის 

ურნების დაცლა ხდება მათი 3/4 -ით გავსებისთანავე. ნაგვის ურნები, 

ნარჩენების შემკრები (ნაგავშემკრები) კონტეინერები და მათი  

განთავსების ადგილები დაწესებულების მიერ დადგენილი 

პერიოდულობით ირეცხება და უტარდება დეზინფექცია. სანიტარულ 

კვანძში არსებული ნაგვის ურნა დაზიანებულია და არ არის 

თასახურიანი, ხოლო სამზარეულოში გამოიყენება სურსათის მეორადი 

კონტეინერი (ნაგვის ურნის ნაცვლად) და არ არის თავდახურული. 

სანიტარია-ჰიგიენის ექსპერტი: ალექსანდრე თათარიშვილი

ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანებამ 2026 

წლის 28 მაისს წარმოადგინა ხაბელაშვილების 

სტრუქტურული ერთეულის შესაბამისობის 

უზრუნველყოფის გეგმა, სადაც გაწერილია, რომ 

12 თვის ვადაში უზრუნველყოფენ (7.) 

ინდიკატორისთვის გაცემული რეკომენდაციის 

შესრულებას. ყოველივე ზემოაღნიშნულიდან 

გამომდინარე ინდიკატორის მოთხოვნა 

მეტწილად დაკმაყოფილდა.

   6.29 დაწესებულების ეზოში/გარე სივრცეში არსებული აღჭურვილობა 

(მაგიდები, სკამები, სპორტული ინვენტარი, ატრაქციონები და სხვა) 

იწმინდება  ყოველდღიურად.

   6.30 დაწესებულების ეზოს/გარე სივრცის გენერალური დასუფთავება  

ხდება დაწესებულების მიერ განსაზღვრული პერიოდულობით.

   6.31 წელიწადის თბილ და ცხელ სეზონებზე ეზოს მორწყვა ხდება 

ყოველდღიურად.

   6.32 ეზოში/გარე სივრცეში არსებული საქვიშე არ არის აღჭურვილი  

სრულად დახურვის მექანიზმით. ქვიშის შეცვლა ყუთებში ხორციელდება 

დაბინძურების შესაბამისად

   6.33 საასენიზაციო ორმოს/სეპტიკური ავზის დაცლა ხორციელდება 

დაწესებულების მიერ განსაზღვრული პერიოდულობით. დაცლის შემდეგ 

მუშავდება სარეცხი და სადეზინფექციო საშუალებებით.

   ზემოთ ჩამოთვლილი თითოეული პროცესი დასტურდება 

სტანდარტული ოპერაციული პროცედურებით.    

ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანებამ 2026 

წლის 28 მაისს წარმოადგინა ხაბელაშვილების 

სტრუქტურული ერთეულის შესაბამისობის 

უზრუნველყოფის გეგმა, სადაც გაწერილია, რომ 

12 თვის ვადაში უზრუნველყოფენ (6.32) 

ინდიკატორისთვის გაცემული რეკომენდაციის 

შესრულებას. ყოველივე ზემოაღნიშნულიდან 

გამომდინარე ინდიკატორის მოთხოვნა 

მეტწილად დაკმაყოფილდა.

   6.32 ეზოში/გარე სივრცეში არსებული საქვიშე უნდა 

იყოს აღჭურვილი დახურვის მექანიზმით.

ა(ა)იპ შუახევის ბაგა-ბაღების გაერთიანებამ 2026 

წლის 28 მაისს წარმოადგინა ხაბელაშვილების 

სტრუქტურული ერთეულის შესაბამისობის 

უზრუნველყოფის გეგმა, სადაც გაწერილია, რომ 

12 თვის ვადაში უზრუნველყოფენ (6.21) 

ინდიკატორისთვის გაცემული რეკომენდაციის 

შესრულებას. ყოველივე ზემოაღნიშნულიდან 

გამომდინარე ინდიკატორის მოთხოვნა 

მეტწილად დაკმაყოფილდა.

 6.21 დაწესებულებაში არსებული ყველა ხელსაბანი 

უზრუნველყოფილი უნდა იყოს ხელის 

გასამშრალებლით (ელექტროსაშრობი ან ქაღალდის 

პირსახოცის დისპენსერი) და უკონტაქტო 

ხელმისაწვდომობის თავსახურიანი ნაგვის ურნით.

   6.11 ახლად შეძენილი სათამაშოები (რბილის გარდა) ბავშვებისთვის 

მიწოდებამდე ირეცხება 15 წუთის განმავლობაში, 37 ​˚  C-ის 

ტემპერატურის წყლითა და საპნით, შრება ჰაერზე.

   6.12 ადრეული ასაკის (2 წლამდე) ჯგუფის ბავშვებისათვის 

განკუთვნილი სათამაშოები ყოველდღიურად იწმინდება და ირეცხება 

წყლით, ჯაგრისით, საპნით ან 2%-იანი სასმელი სოდის ხსნარით, ხოლო 

სკოლამდელი ასაკის (2 წლის ზევით) ბავშვების სათამაშოები უნდა 

ირეცხებოდეს ყოველ მეორე დღეს (თოჯინების ტანსაცმელი - 

გაჭუჭყიანების შესაბამისად).

   6.13 სათამაშოებს დეზინფექცია უტარდება დაწესებულების მიერ 

განსაზღვრული პერიოდულობით ქლორამინის 0,5%-იანი ხსნარით ან 

0,5%-იანი ქლორის ხსნარით 30 წუთის განმავლობაში, შემდეგ ირეცხება 

და შრება. 

   6.14 თეთრეულის  გამოცვლა  ხდება დაბინძურების მიხედვით, მაგრამ 

არანაკლებ კვირაში ერთხელ. 

   6.15 თეთრეული მარკირებულია ჯგუფებისა და ბავშვების მიხედვით. 

   6.16 ლოგინი (ბალიში, ლეიბი/ქვეშაგები)  ნიავდება გენერალური 

დასუფთავებისას და უტარდება ქიმიური წმენდა დაწესებულების მიერ 

განსაზღვრული პერიოდულობით. 

   6.17 ხალიჩები ყოველდღიურად იწმინდება მტვერსასრუტით.  

დაწესებულების მიერ განსაზღვრული პერიოდულობით იწმინდება 

სველი ჯაგრისით და უტარდება  ქიმიური წმენდა.

   6.19 სანიტარულ კვანძში იატაკი, ხელსაბანი ნიჟარები და 

უნიტაზები/პისუარები ტექნიკურად გამართულია და  ირეცხება 

დაწესებულების მიერ დადგენილი პერიოდულობით, მაგრამ არანაკლებ 

დღეში ორჯერ, თბილი წყლითა და სარეცხი საშუალებებით, ლაქების 

მოსაცილებლად არანაკლებ თვეში ორჯერ ირეცხება შესაბამისი 

პრეპარატით. 

   6.20 დაწესებულების ხელსაბანებში ყოველთვის ხელმისაწვდომია 

საპონი ბავშვებისთვის და პერსონალისთვის. 

   6.21 დაწესებულებაში არსებული ყველა ხელსაბანი უზრუნველყოფილი 

არ არის ხელის გასამშრალებლით (ელექტროსაშრობი ან ქაღალდის 

პირსახოცის დისპენსერი) და უკონტაქტო ხელმისაწვდომობის 

თავსახურიანი ნაგვის ურნით (ხელის გასამშრალებელი დისპენსერი არ 

არის სამზარეულოში, ხოლო ნაგვის ურნა სანიტარული კვანძის 

მიმდებარეთ, კორიდორში არსებულ ხელსაბანთან). 

   6.22 დაწესებულებაში არსებულ ყველა სანიტარული კვანძი 

უზრუნველყოფილია ტუალეტის ქაღალდით

   6.23 დაწესებულებას განსაზღვრული აქვს დასუფთავებისთვის 

განკუთვნილი ინვენტარის სტანდარტული ნაკრების შემადგენლობა, 

გამოყენებული ჰიგიენური საშუალებების ნუსხა და მათი საშუალო 

წლიური რაოდენობა

   6.24 სანიტარული კვანძის დასალაგებელი ინვენტარი მარკირებულია 

და ინახება სპეციალურ კარადაში სანიტარული კვანძის სიახლოვეს. 

ინვენტარი ხმარების შემდეგ ირეცხება ცხელი წყლითა და სარეცხი 

საშუალებებით

   6.25 საყოფაცხოვრებო ქიმიური და არაქიმიური, სადეზინფექციო და 

სარეცხი საშუალებები ინახება პირვანდელი შეფუთვით (რათა 

შესაძლებელი იყოს დიფერენცირება  მარკირების მიხედვით) 

   6.28 მაგიდები და სკამები ჯგუფურ ოთახებში იწმინდება ცხელი 

წყლითა და საპნით, ხოლო ეპიდჩვენებისას  მუშავდება საზოგადოებრივი 

ჯანდაცვის შესაბამისი სამსახურის მიერ რეკომენდებული 

სადეზინფექციო საშუალებებით

   ზემოთ ჩამოთვლილი თითოეული პროცესი დასტურდება 

სტანდარტული ოპერაციული პროცედურებით.

7. ნარჩენების შემკრები (ნაგავშემკრები) 

კონტეინერები უნდა იყოს დაუზიანებელი,  

თავსახურიანი.
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