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აკრედიტაციის ექსპერტთა ჯგუფის შემაჯამებელი დასკვნა 

 
 ზოგადი ინფორმაცია საგანმანათლებლო პროგრამის შესახებ 

ევრორეგიონალური სასწავლო უნივერსიტეტის სამედიცინო პროგრამა ახლად 

ჩამოყალიბებული, ინგლისურენოვანი პროგრამაა, რომელიც მიზნად ისახავს სამედიცინო 

განათლების უზრუნველყოფას რეგიონის უცხოელი სტუდენტებისთვის და ასევე შესაბამისი 

კომპეტენციის მქონე ქართველი სტუდენტებისთვის, რომელთაც სურთ სამედიცინო 

განათლება მიიღონ ინგლისურ ენაზე და მოემზადონ საერთაშორის თანამშრომლობის 

პროგრამებისა და სამუშაო ბაზრისთვის. პროგრამა შედგება 360 კრედიტისგან, 60 კრედიტი-

წელიწადში, 30 კრედიტი- თითოეულ სემესტრში. პროგრამის კრედიტების საერთო 

მოცულობა შეადგენს 360 კრედიტს, საიდანაც 351 განკუთვნილია სავალდებულო და 9 

არჩევითი კურსისთვის.  

 

 აკრედიტაციის ვიზიტის მიმოხილვა 

 

აკრედიტაციის ვიზიტი განხორციელდა განათლების ხარისხის განვითარების ეროვნული 

ცენტრის მიერ განსაზღვრული პროცედურების შესაბამისად და წარიმართა ყოველგვარი 

პრობლემების ან გართულებების გარეშე. 2017 წლის 3 სექტემბერს განხორციელებული 

ვიზიტისას, ექსპერტთა ჯგუფს მიეცა შესაძლებლობა გასაუბრებოდა მენეჯმენტს, 

ადმინისტრაციას, თვითშეფასების ჯგუფს, პროფესორებს, მოწვეულ ლექტორებს, 

სტუდენტებს, კურსდამთავრებულებსა და დამსაქმებელთა წარმომადგენლებს. ასევე, 

ექსპერტთა ჯგუფს ჰქონდა შესაძლებლობა, მოეგროვებინა/გადაემოწმებინა საჭირო 

ინფორმაცია საბოლოო შეფასების მიზნით. ექსპერტთა ჯგუფმა მოინახულა ის 

აუდიტორიები, ლაბორატორიები, აღჭურვილობა, მოწყობილობები და ბიბლიოთეკა, 

რომლებიც განკუთხვნილია პროგრამის ფუნქციონირებისთვის. პროგრამის შესახებ 

დამატებითი ინფორმაცია წარმოდგენილი იყო ვიზიტის განხორციელებამდე  

თვითშეფასების ანგარიშის, მედიცინის პროგრამის, პროგრამის სილაბუსებისა და სხვა 

დოკუმენტაციის სახით.  

 

 საგანმანათლებლო პროგრამის სტანდარტებთან შესაბამისობის მოკლე მიმოხილვა 

სასწავლო პროგრამა აკმაყოფილებს აკრედიტაციისა მოთხოვნებს. გამონაკლისს წარმოადგენს 

სტანდარტი 1, რომელიც უნდა განვითარდეს და დაინერგოს პრაქტიკის საფუძველზე, 

სასწავლო პროგრამის ფარგლებში.  

სასწავლო პროგრამის სწავლის შედეგების კატეგორიები არ შეესაბამებოდა ეროვნულ 

საკვალიფიკაციო ჩარჩოს მოთხოვნებს; მოცემული იყო თითოეული საგნის სწავლის 

შედეგების მარტივი მიმოხილვა. სასწავლო პროგრამას კონკრეტული საგანმანათლებლო 

დონის შესაბამისად უნდა ქონდეს ეროვნული საკვალიფიკაციო ჩარჩოს შესაბამისი ერთი 

(ზოგჯერ ორი) სწავლის შედეგი; ერთსაფეხურიანი საგანმანათლებლო სამედიცინო 

პროგრამას აქვეს ექვსი კატეგორია, შესაბამისად სასწავლო პროგრამას უნდა ჰქონდეს 6-8-ზე 



მეტი სწავლის ზოგადი შედეგები, რომელიც დაიყოფა ქვს ქვეკატეგორიად. კურსის (საგნის) 

სწავლის შედეგები განისაზღვრება სასწავლო პროგრამის სწავლის შედეგებით. შესაბამისად, 

სასწავლო პროგრამისა და კურსის (საგნის) სწავლის შედეგები პასუხობს ეროვნული 

საკვალიფიკაციო ჩარჩოს მაჩვენებლებს.  

სასურველი სწავლი შედეგების მისაღწევად, სასწავლო პროგრამის კურსები ხელს უნდა 

უწყობდეს ბევრი სხვადასხვა უნარების განვითარებას და არა მხოლოდ ცოდნის გადაცემას. 

მსგავსი პრაქტიკა არ წარმოადგენს (ყველა) მასწავლებლებისთვის სტიმულს, ყველა კურსის 

სწავლის შედეგები შეიმუშაონ ისე, რომ ხელი შეუწყონ სტუდენტების უმაღლესი კოგნიტური, 

ეფექტური და ფსიქომოტორული უნარების განვითარებას. ეს განსაკუთრებით 

მნიშვნელოვანია სწავლის ბოლო სამი წლის განმავლობაში, როდესაც კურსები პასუხობს  

მაგისტრის საფეხურს. ზოგიერთი კურსის შემთხვევაში (ქირურგიული საგნები, ოტო-რინო-

ლარინგოლოგია), კომპეტენციების და კატეგორიები შერეულია. მაგალითად, დიაგნოსტიკის 

უნარები ხვდება ცოდნის გამოყენების კატეგორიაში (იმის მაგივრად, რომ იყოს 

გადაწყვეტილების მიღების კატეგორიაში), ხოლო ანალიტიკური და მონაცემების მოძიების 

უნარი გადაწყვეტილების მიღების კატეგორიაში; სხვა შემთხვევებში - ინფექციურ 

დაავადებებში, პედიატრიაში, კომპეტენციები უკეთ არის გადანაწილებული კატეგორიებად. 

საგანმანათლებლო პროგრამის სწავლის სასურველი შედეგების შესაბამისობაში მოყვანა 

მომავალში აღმოფხვრის ამ პრობლემას.  

ასევე, დამსაქმებლები საგანმანათლებლო პროგრამის შემუშავებაში მხოლოდ ზედაპირულად 

და ნაწილობრივ იყვნენ ჩართულები, საუბრობდნენ პროგრამის აუცილებლობასთან 

დაკავშირებით და აფორმებდნენ ხელშეკრულებებს. დამსაქმებლები აქტიურად უნდა იყვნენ 

ჩართული როგორც პროგრამის შინაარსის შემუშავებაში, ასევე სწავლის შედეგებისა და 

შეფასების მეთოდოლოგიის ჩამოყალიბებაში.  

კურსის სწავლის შედეგები შედგენილი იყო მისაღები ფორმით; სწავლისა და შეფასების 

მეთოდოლოგია მრავალფეროვანი და უკვე დანერგილია ამ უნივერისტეტის სხვა სასწავლო 

პროგრამებში. ჩარიცხვის კრიტერიუმები მკაფიო და გამჭვირვალეა, აკმაყოფილებს 

იურიდიულ მოთხოვნებს, ისევე როგორც სტუდენტების შეფასების/გამოცდების ჩატარების 

კრიტერიუმები. ყოველივე ზემოთ აღნიშნული ინფორმაცია საჯარო და ხელმისაწვდომია. 

კურსის თანმიმდევრობა ლოგიკურია და არ ემთხვევა სხვა კურსებს. პროფესორ-

მასწავლებლები, მათ შორის მოწვეული ლექტორები, სრულად აკმაყოფილებენ 

უნივერსიტეტის ლექტორობასთან დაკავშირებულ იურიდიულ მოთხოვნებს.  

სტუდენტთა მიღწევები და ინდივიდუალური მუშაობა რთული გამოსათვლელია, ვინაიდან 

პროგრამა ჯერ არ დანერგილა. მტკიცებულებად გამოყენებული იქნა ამავე უნივერსიტეტის 

სხვა საგანანმანათლებლო პროგრამების სტუდენტები, რითიც დადასტურდა, რომ 

უნივერსიტეტი აკმაყოფილებს სტუდენტების მოთხოვნებს. ისინი კმაყოფილებას 

გამოთქვამდნენ ადმინისტრაციულ და აკადემიურ პერსონალთან დაკავშრებით. 



სტუდენტები ხაზს უსვავდნენ ადმინისტრაციის თანამშრომლების პროფესიონალიზმს და 

ლექტორების მეგობრულობას. მიუხედავად იმისა, რომ მათი ძირითადი განცხადებები 

ადეკვატური იყო, უნდა აღინიშნოს, რომ სტუდენტების კვლევით ღონისძიებებში ჩართვა 

არის სფერო, რომელიც მომავალში შეიძლება დაიხვეწოს.  

მიუხედავად იმისა, რომ შენობები და აუდიტორიები სწავლებისთვის ადექვატურია, 

ბიბლიოთეკა და ლაბორატორიები საჭიროებს დახვეწას. უნივერსიტეტს მემორანდუმი აქვს 

გაფორმებული რამდენიმე კლინიკასა და კვლევით ინსტიტუტთან, რაც პროგრამაში 

ჩართული სტუდენტებისთვის შესაბამისი პრაქტიკული უნარ-ჩვევების გამომუშავებას 

უზრუნველყოფს.  

ხარისხის უზრუნველყოფის მექანიზმები და მარეგულირებელი ერთეულები 

უნივერსიტეტის დონეზე კარგად არის ჩამოყალიბებული და სტრუქტურირებული. ახალი 

სასწავლო პროგრამის გათვალისწინებით, აკადემიური საბჭო კიდევ უფრო უნდა დაიხვეწოს, 

რათა საკუთარი როლი შეასრულოს პროგრამის ხარისხის უზრუნველყოფაში. 

 რეკომენდაციები 

სწავლის მიზანი და შედეგები უკეთ უნდა შეესაბამებოდეს ეროვნულ საკვალიფიკაციო 

ჩარჩოს და დარგობრივი მახასიათებლების სწავლის შედეგებს. ამისთვის, უნდა მოხდეს 

სასწავლო პროგრამის სწავლის შედეგების ხელახალი განსაზღვრა და მათი ეროვნულ 

საკვალიფიკაციო ჩარჩოსთან შესაბამისობაში მოყვანა. კურსის სწავლის შედეგები 

დაწერილია მისაღები ფორმით თუმცა, ის უნდა შეესაბამებოდეს საგანმანათლებლო 

პროგრამის სწავლის შედეგებს.  

უნივერსიტეტმა მკაფიოდ უნდა გასაზღვროს ხარისხის უზრუნველყოფაზე პასუხისმგებელი 

ორგანოები და სტრუქტურა; საგანმანათლებლო პროგრამის განვითარების სტრატეგია, 

პროცედურები და მარეგულირებელი დოკუმენტაცია. გახადოს ისინი საჯარო და 

ხელმისაწვდომი; სტუდენტები წარმოდგენილი უნდა იყვნენ პროგრამის მართვისა და 

განვითარების/შეფასების სტრუქტურულ ერთეულებში.  

დამსაქმებლების წარმომადგენელმა აქტური მონაწილეობა უნდა მიიღოს აკადემიური საბჭოს 

შეხვედრებში.  

უნივერსიტეტმა უნდა შეიმუშაოს უცხოელი სტუდენტების მისაღები გამოცდების სისტემა 

და განსაზღვროს მათი კომპეტენციის დონე. სასწავლო პროგრამამ სარგებელი უნდა მიიღოს 

ზაფხულის პერიოდში შერჩეული უცხოელი სტუდენტებისთვის შემეცნებით კურსების 

შეთავაზებით.  

ვინაიდან ლაბორატორიული უნარები მნიშვნელოვანია სრული და ხარისხიანი სამედიცინო 

განათლების მისაღებად, სტუდენტებისთვის შეთავაზებულ უნდა იქნას დამატებითი 



ლაბორატორიული აქტივობები (არა მხოლოდ დემონსტრირება) ლაბორატორიული 

უნარების გაუმჯობესების მიზნით. ასევე, აუცილებელია სტუდენტთა ლაბორატორიული 

უნარების შეფასების სისტემის ჩამოყალიბება. სტუდენტებს უნდა შეეძლოთ ჩაერთონ 

კვლევებში და/ან ჩაატარონ კვლევა, რადგან ეს უმნიშვნელოვანესია მომავალი სამედიცინო 

პერსონალის განვითარებისთვის.  

უნდა დაიხვეწოს ლაბორატორიები და ბიბლიოთეკა (მაგალითად, ბეჭდური წიგნების 

ფონდი). 

 რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის 

სასწავლო პროგრამაში უნდა გაიზარდოს არჩევითი კურსების მრავალფეროვნება, რათა 

სტუდენტებმა არა მარტო სიღრმისეულ და პროფესიული, არამედ მრავალმხრივი 

განათლებაც მიიღონ. ეს ფაქტორი მნიშნველოვანი იქნება სტუდენტების არა მარტო 

სამედიცინო განათლების სფეროში განვითარებისთვის, არამედ ზოგადი ცოდნის 

შეძენისთვისაც მათთვის საინტერესო იმ საგნებში, რომელშიც შესაძლოა მომავალში 

განაგრძონ მოღვაწეობა.  

უნივერსიტეტმა უნდა წარმოადგინოს ისეთი არჩევითი კურსების სხვა პროგრამებიდან, 

როგორიცაა ეკონომიკა/მენეჯმენტი, სამართალი, ფარმაცია, ინფორმაციული 

ტექნოლოგიების კურსები, სტატისტიკური სოციოლოგია, სოციალური სამუშაოები, 

ფსიქოლოგია და ქცევითი მეცნიერებების და სხვა. უნივერსიტეტმა უნდა შეიმუშაოს 

თავისუფალი არჩევითი საგნების საერთო ელექტრონული ბაზა და ხელმისაწვდომი გახადოს 

ყველა პროგრამის სტუდენტისთვის.  

უნივერსიტეტმა უნდა წაახალისოს და სტიმულირება გაუწიოს სტუდენტების კვლევებში 

ჩართულობას. ეს მოიცავს მცირე ზომის კვლევებისთვის ბიუჯეტის გამოყოფას, 

სტუდენტების ნაშრომების გამოქვეყნებისთვის განკუთვნილი ჟურნალის დაარსებას. 

სტუდენტების კონფერენციებში მონაწილეობას და ასევე, გამოქვეყნებული შრომები უნდა 

წახალისდეს დამატებითი კრედიტებით. მოწვეულ ლექტორებს შეუძლიათ დიდი დახმარება 

აღმოუჩინონ უნივერისტეტს სტუდენტების კვლევით აქტივობების ჩართვის პროცესში.  

ლექტორებისთვის ორგანიზებულ უნდა იქნას ტრენინგები სწავლის შედეგების 

მნიშვნელობისა და ფუნქციის გაასაზრებლად და სწავლის შედეგების განსაზღვრის წერითი 

უნარების ასამაღლებლად. 

სწავლის შედეგების პერიოდული გადახედვა და შესაბამისობაში მოყვანა გამოყენებული 

უნდა იქნას როგორც ხარისხის უზრუნველყოფის ერთ-ერთი მექანიზმი.  

სტუდენტთა და კურსდამთავრებულთა კარიერული მხარდაჭერის ცენტრმა უნდა 

შეიმუშავოს ერთიანი მონაცემთა ბაზა, რომელშიც აისახება ინფორმაცია ყველა სტუდენტისა 



და კურსდამთავრებულის შესახებ. ასევე, ცენტრმა მჭიდროდ უნდა ითანამშრომლოს 

კურსდამტავრებულებთან და ინფორმაცია განაახლოს კურსდამთავრებულთა დასაქმების 

შესახებ.  

დამსაქმებლები ჩართულები უნდა იყვნენ სასწავლო პროგრამის სწავლის შედეგების 

პერიოდული შეფასების და სტუდენტების შეფასების ფორმის (გამოცდის პროცესის) 

შემუშავების პროცესში.  

უნივერსიტეტის მიერ ორგანიზებული თანამედროვე პედაგოგიური კურსები დიდი 

დახმარება იქნება ლექტორებისთვის, მიიღონ დამატებითი ცოდნა სტუდენტებზე 

ორიენტირებული სწავლების მეთოდების შესახებ. სავალდებულო კურსები, რომლებიც 

მიმართული იქნება სწავლების მეთოდოლოგიის გაუმჯობესებისკენ შესაძლოა 

გამოყენებული იქნას, როგორც მასწავლებლის პოზიციაზე დაწინაურების/ხელახლა არჩევის 

წინაპირობა.  

მასწავლებლებისთვის სწავლების/კვლევების ახალი მეთოდოლოგიის გაცნობის მიზნით 

უნდა დაიგეგმოს და წახალისდეს ორმხრივი და Erasmus-ის გაცვლითი პროგრამები. 

მომავალში სასურველია, რომ თითოეული სასწავლო პროგრამა შესაბამისი სწავლების 

მეთოდების გამოყენებით შეესაბამებოდეს კურსის სწავლები შედეგებს, რომლებიც თავის 

მხრივ ხელს შეუწყოს სასწავლო პროგრამის სწავლის შედეგების მიღწევას. ასევე უნდა 

მოხდეს სწავლის შედეგების შეფასების შესაბამისი მეთოდოლოგია. 

მასწავლებლები და სტუდენტები ასევე უნდა ჩაერთონ საერთაშორისო სწავლებისა და 

კვლევით პროექტებში; სასწავლო პროგრამა ასევე უნდა იწვევდეს ლექტორებსა და 

მკვლევარებს უცხოეთიდან ისევე, როგორც საქართველოს სხვა უნივერსიტეტებიდან.  

უნივერსიტეტმა უნდა განავითაროს და დანერგოს ყოვლისმომცველი სწავლის მართვის 

სისტემა, სადაც მოცემული იქნება სწავლისა და გამოცდებისთვის მოსამზადებელი 

მასალების სრული მონაცემები, სხვადასხვა მიღწევები და შედეგები. ასევე, ელექტრონულ 

მონაცემთა ბაზაში უნდა აისახოს ინფორმაცია სტუდენტების დასწრების შესახებ.  

უნივერსიტეტმა უნდა წაახალისოს სტუდენტები, რათა მათ მოიძიონ ინფორმაცია ეროვნულ 

და საერთაშორისო დაწესებულებებში სტაჟირების შესახებ იმ დაწესებულებების გარეთ, 

რომლებთანაც გაფორმებული აქვთ თანამშრომლობის მემორანდუმი.  

უნივერსიტეტმა უნდა დაადგინოს და საჯაროდ გამოაქვეყნოს მაღალი დონის სასწავლო 

თანამდებობებზე დანიშვნისა და დაწინაურების მკაფიო სამეცნიერო კრიტერიუმები.  

სასწავლო პროგრამამ უნდა წარმოადგინოს ლექტორების კვლევის სფეროების ჩამონათვალი, 

რათა სტუდენტები დაინტერესდნენ და ჩაერთონ კვლევებში.  



სტუდენტთა ხარისხის უზრუნველყოფისა და მართვის ორგანოებში მონაწილეობა უკეთ 

უნდა იქნას დოკუმენტირებული.  

სტუდენტების ხარისხის უზრუნველყოფის პროცესში ჩართულობის დოკუმენტაცია უნდა 

იწარმოებოდეს სათანადოდ. 

უნივერსიტეტის ხარისხის უზრუნველყოფის მექანიზმები უნდა იყოს საჯარო და 

ხელმისაწვდომი. 

აკადემიურმა საბჭომ მნიშვნელოვანი როლი უნდა ითამაშოს პროგრამის განვითარებისა და 

ხარისხის გაუმჯობესების პროცესში. ასევე, შეხვედრების დროს უზრუნველყოფილი უნდა 

იქნას სტუდენტების და დამსაქმებელთა წარმომადგენლების სისტემატური დასწრება.  

აუცილებელია უკუკავშირის უზრუნველყოფა იმ კლინიკებიდან და დაწესებულებებიდან, 

რომლებიც პრაქტიკულ მეცადინეობას უტარებენ სტუდენტებს. ასევე, აუცილებელია 

სასწავლო პროგრამის ინსტიტუციონალიზაცია.  

უნივერსიტეტმა უნდა ჩამოაყალიბოს მონაცემთა ბაზა, რომელშიც მოცემული იქნება 

ინფორმაცია ყველა კურსდამთავრებულის კარიერის შესახებ. ინფორმაცა უნდა იყოს 

განახლებადი. 

 საუკეთესო პრაქტიკის მოკლე მიმოხილვა (არსებობის შემთხვევაში) 

წახალისებულია სტუდენტებთან ინდივიდუალური მუშაობა, რაც უმაღლეს 

საგანმანათლებლო დაწესებულებაში სწავლების ყველაზე ძლიერი მხარეა. 

 

 განმეორებითი აკრედიტაციისას, მნიშვნელოვანი მიღწევებისა და/ან პროგრესის მოკლე 

მიმოხილვა (ასეთის არსებობის შემთხვევაში) 

არ მიესადაგება 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



პროგრამის შესაბამისობა აკრედიტაციის სტანდარტებთან 
 

1. საგანმანათლებლო პროგრამის მიზანი, სწავლის შედეგები და მათთან პროგრამის 

შესაბამისობა 

1.1 პროგრამის მიზნები შეესაბამება დაწესებულების მისიას, ნათლად არის 

ჩამოყალიბებული, ორიენტირებულია დასაქმების ბაზარზე და მიღწევადია 

სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი 

პროგრამის მიზანია კურსდამთავრებულთა კომპეტენციების განვითარება არსებული 

ეროვნული და საერთაშორისო სტანდარტების შესაბამისად, განსაკუთრებით, 

სტუდენტებისთვის ძირითადი საგნების საფუძვლიანი ცოდნის მიცემა და მათი კლინიკური 

უნარ-ჩვევების განვითარება (1). სასწავლო პროგრამის მიზანი შეესაბამება ეროვნული 

საკვალიფიკაციო ჩარჩოს მოთხოვნებს, რომლებიც განკუთვნილია უმაღლესი განათლების 

მეორე საფეხურისა და ერთსაფეხურიანი სამედიცინო საგანმანათლებლო პროგრამის 

სწავლის შედეგების ნიშნულისთვის.  

 

თუმცა, პროგრამის სწავლის შედეგები (1), რომლებიც თვითშეფასების ანგარიშშია 

წარმოდგენილი არ არის სწორად შედგენილი; მოცემულია კურსის სწავლის შედეგების 

მხოლოდ ზედაპირული მიმოხილვა. საგანმანათლებლო პროგრამის სწავლის შედეგები უნდა 

იყოს ერთსაფეხურიანი სამედიცინო საგანმანათლებლო პროგრამის ძირითადი მიზანი, 

რომელიც უნდა ეფუძნებოდეს მეორე საფეხურის უმაღლესი საგანმანათლებლო პროგრამის 

ეროვნული საკვალიფიკაციო ჩარჩოს მოთხოვნებს. არსებობს უმაღლესი განათლების მეორე 

საფეხურის შედეგების განსაზღვრის ექვსი კრიტერიუმი: ცოდნა და გაცნობიერება, ცოდნის 

პრაქტიკაში გამოყენების უნარი, დასკვნის უნარი, კომუნიკაციის უნარები, სწავლების 

უნარები და ღირებულებები - შესაბამისად, სასწავლო პროგრამას უნდა ქონდეს ერთი 

(მაქსიმუმ ორი) შედეგი თითოეული კრიტერიუმისთვის. იმის გათვალისწინებით, რომ 

მედიცინის ერთსაფეხურიანი საგანმანათლებლო პროგრამის სწავლების შედეგები უკვე 

შემუშავებულია ეროვნული საკვალიფიკაციო ჩარჩოს მაჩვენებლების შესაბამისად, ეს ნიშნავს 

იმას, რომ: ა) ისინი შეიძლება გამოყენებული იქნას, როგორც სასწავლო პროგრამის სწავლის 

შედეგების დასაწერი მოქნილი ცხრილი; შესაძლებელია თითოეული კრიტერიუმისთვის 

პროგრამისთვის დამახასიათებელი კომპონენტის დამატება; ბ) საგანმანათლებლო 

პროგრამის სწავლის შედეგები შესაბამისობაში იქნება ეროვნულ საკვალიფიკაციო 

ჩარჩოსთან, ასევე დარგის მოთხოვნებთან.  

 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები 

o  (1) თვითშეფასების ანგარიში გვ. 4, 5; 

o (2) ეროვნული საკვალიფიკაციო ჩარჩო, გვ. 4;  

o (3) მედიცინის დარგის საკვალიფიკაციო მოთხოვნები, გვ. 2;  

რეკომენდაციები: 

o პროგრამის მიზანი და სწავლის შედეგები უკეთ უნდა შეესაბამებოდეს ეროვნული 

საკვალიფიკაციო ჩარჩოსა და დარგის სწავლის შედეგებს. ამ მიზნით, 

საგანმნათლებლო პროგრამის სწავლის შედეგები ხელახლა უნდა განისაზღვროს და 

შესაბამისობაში მოვიდეს ეროვნულ საკვალიფიკაციო ჩარჩოსთან. კურსის სწავლის 



შედეგები მომზადებულია მისაღები ფორმით, თუმცა შესაბამისობაში უნდა იყოს  

სასწავლო პროგრამის სწავლის საბოლოო შედეგებთან.  

 

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის: 

 

საუკეთესო პრაქტიკა (არსებობის შემთხვევაში):  

o არ მიესადაგება 

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის 

შემთხვევაში)  

o არ მიესადაგება 

შეფასება 

□ შესაბამისია მოთხოვნებთან 

X ნაწილობრივ შესაბამისია მოთხოვნებთან 

□ არ არის შესაბამისი მოთხოვნებთან 

 

1.2 პროგრამის კომპონენტის (სასწავლო კურსი, მოდული და სხვა) შინაარსი, სწავლების 

მეთოდებისა და კრედიტების მოცულობის გათვალისწინებით, უზრუნველყოფს ამ 

კომპონენტით დასახული მიზნებისა და სწავლის შედეგების მიღწევას 

სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი 

 

o პროგრამა შედგება 360 კრედიტისგან, 60 კრედიტი-წელიწადში, 30 კრედიტი- 

თითოეულ სემესტრში. პროგრამის კრედიტების საერთო მოცულობა შეადგენს 360 

კრედიტს და აქედან 351 განკუთვნილია სავალდებულო და 9 არჩევითი 

კურსისთვის.მიუხედავად იმისა, რომ თვითშეფასების ანგარიშში და მედიცინის 

პროგრამაში მოცემული არ არის ETCS კრედიტების განაწილების ცხრილი, 

სილაბუსების ანალიზის შემდეგ ნათელი გახდა, რომ ETCS კრედიტები თანაბრად 

არის გადანაწილებული სემესტრებზე და ETCS გადანაწილება საგნებს შორის 

მისაღებია.  

 

კურსების შინაარსში მნიშვნელოვანი გამეორებები არ დაფიქსირებულა.  

 

o არჩევითი საგნების (3) რაოდენობა შეზღუდულია და ისინი მხოლოდ არსებული 

სასწავლო პროგრამის ფარგლებში იძლევიან სიღრმისეულ ცოდნას. ანუ არ არის 

უფრო ფართო, ინტერდისციპლინური ცოდნის მიღების საშუალება, რომელიც 

შესაძლოა სასარგებლო იყოს მომავალ კარიერაში.  

o სტუდენტების შემოქმედებით კომპეტენციები- უნდა წახალისდეს სტუდენტების 



კვლევითი შესაძლებლობები, რადგან კურსდამთავრებულები უნდა ჩაერთონ  

მიმდინარე კვლევით აქტივობებში (1). ამჟამად, სტუდენტებს შეუძლიათ 

მონაწილეობა მიიღონ კონფერენციებში. თუმცა, ისინი არანაირ ჯილდოს არ იღებენ 

გამოჩენილი ძალისხმევისთვის, რაც იმას ნიშნავს, რომ მათი კვლევითი საქმიანობა 

განიხილება როგორც მოხალისეობა და პირადი ინტერესი და არა როგორც 

ფაკულტეტის მხარდაჭერით ორგანიზებული ღონისძიება. უნივერსიტეტის 

სტუდენტთა სამეცნიერო ჟურნალის დაარსება შესაძლოა სასარგებლო იყოს 

სტუდენტებისთვის. ასეთ ჟურნალში შესაძლოა დაიბეჭდოს საუკეთესო ნამუშევრები.  

მტკიცებულებები/ინდიკატორები 

o ევრორეგიონული სასწავლო უნივერსიტეტის პროგრამა, გვ. 13;  

o ვიზიტი ევრორეგიონულ სასწავლო უნივერსიტეტში 2017 წლის 5 სექტემბერს;  

o დანართი 1;  

 

რეკომენდაციები: 

 

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის  

o სასწავლო პროგრამაში უნდა გაიზარდოს არჩევითი კურსების მრავალფეროვნება, რათ 

სტუდენტებმა არა მარტო სიღრმისეული არამედ მრავალმხრივი განათლებაც მიიღონ. 

ეს ფაქტორი მნიშნველოვანი იქნება სტუდენტების არა მარტო სამედიცინო 

განათლების სფეროში განვითარების, არამედ ზოგადად მათთვის იმ საინტერესო 

სფეროში განვითარების მიზნით, რომელშიც შესაძლოა მომავალში განაგრძონ 

მოღვაწეობა.  

o უნივერსიტეტმა უნდა წარმოადგინოს არჩევითი კურსების სხვა პროგრამებიდან 

როგორიცაა ეკონომიკა/მენეჯმენტი, სამართალი, ფარმაცია, ინფორმაციული 

ტექნოლოგიების კურსები, სტატისტიკური სოციოლოგია, სოციალური სამუშაოები, 

ფსიქოლოგია და ქცევითი მეცნიერებების და სხვა. უნივერსიტეტმა უნდა შეიმუშაოს 

თავისუფალი არჩევითი საგნების საერთო ელექტრონული ბაზა და ხელმისაწვდომი 

გახადოს ყველა პროგრამის სტუდენტისთვის.  

o უნივერსიტეტმა უნდა გამონახოს საშუალებები რათა წაახალისოს და სტიმულირება 

გაუწიოს სტუდენტთა კვლევებში ჩართულობა. ეს მოიცავს მცირე ზომის 

კვლევებისთვის ბიუჯეტის გამოყოფას, სტუდენტების ნაშრომების 

გამოქვეყნებისთვის განკუთვნილი ჟურნალის დაარსება. სტუდენტების 

კონფერენციებში მონაწილეობა და გამოქვეყნებული შრომები უნდა წახალისდეს 

დამატებითი კრედიტებით. მოწვეულ ლექტორებს შეუძლიათ დიდი დახმარება 

აღმოუჩინონ უნივერისტეტს სტუდენტების კვლევით აქტივობების ჩართვის 

პროცესში.  



 

საუკეთესო პრაქტიკა (არსებობის შემთხვევაში):  

o არ მიესადაგება 

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის 

შემთხვევაში)  

o არ მიესადაგება 

შეფასება 

 

X შესაბამისია მოთხოვნებთან 

□ ნაწილობრივ შესაბამისია მოთხოვნებთან 

□ არ არის შესაბამისი მოთხოვნებთან 

 

1.3 პროგრამის კომპონენტების ერთობლიობა უზრუნველყოფს პროგრამით დასახული 

მიზნებისა და სწავლის შედეგების მიღწევას უმაღლესი განათლების კვალიფიკაციათა 

ჩარჩოს შესაბამისი საფეხურის აღმწერის სათანადო დონით 

სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი 

 

კურსის სწავლის შედეგები (1) შედგენილია მისაღები ფორმით, თუმცა ზოგიერთს აქვს სამი, 

ოთხი და რამდენიმეს ექვსი კატეგორია, მიუხედავად იმისა, რომ ისინი ერთი და იგივე წლის 

განმავლობაში ისწავლება. ამავე დროს, უნივერსიტეტში ვიზიტისას მასწავლებელთა 

უმრავლესობამ არ იცოდა, არ იცნობდა სწავლის შედეგების ფუნქციებისა და მიღწევების 

შესახებ (2). რაც ნიშნავს იმას, რომ კურსის სწავლის შედეგები არ იქნა მომზადებული მათ 

მიერ, მეტიც ისინი მომზადდა თვითშეფასების ანგარიშის გუნდის და/ან მენეჯმენტის მიერ 

აკრედიტაციის გავლის მიზნით.  

 

სასწავლო პროგრამისა და კურსების სწავლის შედეგების მომზადებისას სასურველია 

დაცული იყოს გარკვეული იერარქია, ის მომზადებული უნდა იყოს ზემოდან ქვემოთ 

თანმიმდევრობით. სასწავლო პროგრამის სწავლის შედეგები უნდა შეესაბამებოდეს 

ეროვნული საკვალიფიკაციო ჩარჩოს მაჩვენებლებს და შესაბამისად, კურსის სწავლის 

შედეგები უნდა შეესაბამებოდეს სასწავლო პროგრამისას. ასე ჩვენ უზრუნველვყოფთ, რომ 

სტუდენტებმა მიიღონ თითოეული კატეგორიის შესაბამისი ცოდნა, რომელიც შეესაბამება 

საგანმანათლებლო კურსის დონეს და არ იქნება თეორიული ხასიათის.  

 

რატომ არის ეს ფაქტორი მნიშვნელოვანი პრაქტიკული კუთხით? თითოეული კატეგორიის 

თითოეული სასწავლო კურსის სწავლის შედეგები უნდა შეესაბამებოდეს სწავლების 

მეთოდოლოგიას და სწავლის შედეგების შეფასების მეთოდს (გამოცდა). ასე, სწავლის შედეგი  

მარტივად იზომება შეფასების (გამოცდის) შედეგებით. თუ სწავლის შედეგებს ვერ მიაღწევს 

სტუდენტთა უმრავლესობა, მაშინ მასწავლებელმა ხელახლა უნდა განიხილოს და შეცვალოს 

სწავლების მეთოდოლოგია, საგამოცდო სისტემა ან (თუ ეს ხერხი არ მუშაობს) თავად 

სასურველი სწავლის შედეგი. ამ პროცესს ჰქვია სწავლის შედეგების კონსტრუქციული 



შესაბამისობა და უმნიშვნელოვანესი მექანიზმია სასწავლო პროგრამის ხარისხის 

უზრუნველყოფისთვის, რომელიც ხორციელდება აკადემიური საბჭოსა და თავად 

პროფესორების მიერ.  

მტკიცებულებები/ინდიკატორები 

o  (1) ევრორეგიონული სასწავლო უნივერსიტეტის სილაბუსები 

o (2) ვიზიტი ევრორეგიონული სასწავლო უნივერსიტეტში 2017 წლის 5 სექტემბერს; 

გასაუბრება პროფესორებთან და თვითშეფასების ჯგუფთან.  

რეკომენდაციები: 

 

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის  

o მასწავლებლებისთვის უნდა მომზადდეს ტრენინგი სწავლის შედეგების 

განმარტებაზე, ფუნქციასა და წერის მეთოდებზე;  

o სწავლის შედეგების პერიოდული მიმოხილვა და შესაბამისობაში მოყვანა 

გამოყენებულ უნდა იქნას როგორც ხარისხის უზრუნველყოფის მნიშვნელოვანი 

მეთოდი.  

საუკეთესო პრაქტიკა (არსებობის შემთხვევაში):  

o არ მიესადაგება 

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის 

შემთხვევაში)  

o არ მიესადაგება 

შეფასება 

 

X შესაბამისია მოთხოვნებთან 

□ ნაწილობრივ შესაბამისია მოთხოვნებთან 

□ არ არის შესაბამისი მოთხოვნებთან 

 

1.4 პროგრამის სწავლის შედეგები უზრუნველყოფს კურსდამთავრებულთა 

კონკურენტუნარიანობას საგანმანათლებლო (განათლების შემდგომ საფეხურზე) და 

დასაქმების ბაზარზე 

სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი 

o სასწავლო პროგრამის დიზაინი, მისი მიზანი და სწავლის შედეგები დაფუძნებულია 

განათლებისა და მეცნიერების სამინისტროს მიერ რეგიონში ჩატარებულ კვლევაზე, 

პროექტის, ისწავლე საქართველოში ფარგლებში. სასწავლო პროგრამის დიზაინზე 

ასევე ზეგავლენა მოახდინეს საქართველოს ჯანდაცვისა და საგანანმანათლებლო 

ინსტიტუტების დამსაქმებლებმა (1). უნივერსიტეტს გამფორმებელი აქვს რამდენიმე 

მემორანდუმი (2) დაწესებულებებთან, რომლებიც დახმარებას აღმოუჩენენ პროგრამას 



და უზრუნველყოფენ სტუდენტებს სტაჟირებით/ როტაციებით/ პრაქტიკული 

მეცადინეობებით. ასევე, დაწესებულებებმა, რომელთაც მემორანდუმი გააფორმეს 

უნივერსიტეტთან გამოთქვეს სურვილი კურსდამთავრებულებს შესთავაზონ 

სტაჟირება დასაქმების პერსპექტივით.  

o ასევე, უნივერსიტეტმა დააფუძნა სტუდენტთა და კურსდამთავრებულთა კარიერული 

მხარდაჭერის ცენტრი (2), რომელიც მათ ინფორმაციას მიაწვდის სამუშაო ადგილების, 

სამუშაო მოთხოვნების, სამუშაოზე განაცხადის გაკეთებისთვის აუცილებელი 

დოკუმენტაციის შესახებ. თუმცა, ცენტრმა ასევე უნდა მოამზადოს მონაცემთა ბაზა 

სტუდენტებისა და კურსდამთავრებულების შესახებ. ასევე, ცენტრმა მჭიდროდ უნდა 

ითანამშრომლოს და ინფორმაცია განაახლოს კურსდამთავრებულთა დასაქმების 

შესახებ. 

o ასევე, სტუდენტები, რომლებიც ჩართულები არიან სტუდენტთა საერთაშორისო 

ორგანიზაციებში მიიჩნევენ, რომ განათლებით, რომელსაც ისინი ამ უნივერსიტეტში 

იღბენ მათ შეუძლიათ კონკურენცია გაწიონ საერთაშორისო შრომის ბაზარზე. ასევე, 

სამედიცინო კურსის სტუდენტების დასაქმების პერსპექტივები დადებითია.  

მტკიცებულებები/ინდიკატორები 

o (1) ვიზიტი ევრორეგიონული სასწავლო უნივერსიტეტში 2017 წლის 5 სექტემბერს;  

o თვითშეფასების ანგარიში, გვ. 11.  

რეკომენდაციები: 

 

o  

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის  

სტუდენტთა და კურსდამთავრებულთა კარიერული მხარდაჭერის ცენტრმა უნდა 

შეიმუშავოს მონაცემთა ბაზა. ასევე, ცენტრმა მჭიდროდ უნდა ითანამშრომლოს და 

განაახლოს ინფორმაცია კურსდამთავრებულთა დასაქმების შესახებ.  

საუკეთესო პრაქტიკა (ასეთის არსებობის შემთხვევაში):  

o არ მიესადაგება 

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის 

შემთხვევაში)  

 

o არ მიესადაგება 

შეფასება 

 

X შესაბამისია მოთხოვნებთან 

□ ნაწილობრივ შესაბამისია მოთხოვნებთან 

□ არ არის შესაბამისი მოთხოვნებთან 



 

1.5 პროგრამის სწავლის შედეგების განსაზღვრისა და პროგრამის განვითარების პროცესში 

დაინტერსებული მხარეების (დამსაქმებლები, აკადემიური პერსონალი, სტუდენტები, 

კურსდამთავრებულები) მონაწილეობის მექანიზმი შემუშავებულია და ხორციელდება 

სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი 

o დაინტერესებული პირები, აკადემიური პერსონალი და სტუდენტები ჩართულები 

არიან პროგრამის სწავლის შედეგების განსაზღვრასა და განვითარებაში (1); 

სტუდენტების შეფასება უკვე გამოიყენება პროგრამის განვითარებისთვის (1,2). 

უნივერსიტეტმა შესაძლოა დამატებით განსაზღვროს ხარისხის უზრუნველყოფაზე 

პასუხისმგებელი ორგანოები, სასწავლო პროგრამის განვითარების პროცედურები და 

დოკუმენტაცია და გახადოს ისინი საჯაროდ ხელმისაწვდომი; სტუდენტები 

წარმოდგენილი უნდა იყონ მსგავს მართვისა და პროგრამის განვითარების/შეფასების 

სტრუქტურულ ერთეულებში.ასევე, უნივერსიტეტში ვიზიტისას ნათელი გახდა, რომ 

დამსაქმებლები მხოლოდ ზოგადად და ნაწილობრივ იყვნენ ჩართული პროგრამის 

დიზაინის შემუშავებაში (აზიარებენ შეხედულებებს და აწარმოებენ გასაუბრებას 

პროგრამის დაარსებასთან დაკავშირებულ საკითხებზე და ხელს აწერენ მემორანდუმს 

უნივერსიტეტთან თანამშრომლობის შესახებ). დამსაქმებლები აქტიურად უნდა 

იყვნენ ჩართულები პროგრამის ფორმის შემუშავებაში, მისი სწავლის შედეგებისა და 

შეფასების მეთოდოლოგიის ჩამოყალიბებაში; დამსაქმებელთა წარმომადგენლები 

აქტიურად უნდა ესწრებოდნენ აკადემიური საბჭოს შეხვედრებს. აუცილებელია 

უკუკავშირის უზრუნველყოფა იმ კლინიკებიდან და დაწესებულებებიდან, რომებიც 

პრაქტიკულ მეცადინეობას უტარებენ სტუდენტებს (როგორც ეს ზემოთ მე-3 ქვეთავში 

არის განხილული). 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები 

o (1) თვითშეფასების ანგარიში, გვ. 11; 

o (2) ვიზიტი ევრორეგიონული სასწავლო უნივერსიტეტში 2017 წლის 5 სექტემბერს; 

რეკომენდაციები: 

o უნივერსიტეტმა მკაფიოდ უნდა გასაზღვროს ხარისხის უზრუნველყოფაზე 

პასუხისმგებლობის სტრუქტურა და ორგანოები, განავითაროს სასწავლო პროგრამა, 

პროცედურები, სახელმძღვანელოები და დოკუმენტაცია და გახადოს ისინი საჯაროდ 

ხელმისაწვდომი; სტუდენტები წარმოდგენილი უნდა იყვნენ მართვისა და პროგრამის 

განვითარების/შეფასების სტრუქტურულ ერთეულებში. 

o დამსაქმებელთა წარმომადგენელი აქტიურად უნდა იყოს ჩართული აკადემიური 

საბჭოს შეხვედრებში.  

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის  

o დამსაქმებლები ჩართულები უნდა იყვნენ სასწავლო პროგრამის სწავლის შედეგების 

პერიოდული შეფასების და სტუდენტების შეფასების ფორმის (საგამოცდო ფორმის) 



შემუშავების პროცესში. 

საუკეთესო პრაქტიკა (ასეთის არსებობის შემთხვევაში):  

o არ მიესადაგება 

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის 

შემთხვევაში)  

 

o არ შეესაბამება 

შეფასება 

 

□ შესაბამისია მოთხოვნებთან 

X ნაწილობრივ შესაბამისია მოთხოვნებთან 

□ არ არის შესაბამისი მოთხოვნებთან 

 

პროგრამის სტანდარტებთან შესაბამისობა 

სტანდარტი შესაბამისობაშია 

მოთხოვნებთან 

ნაწილობრივ 

შესაბამისობაშია 

მოთხოვნებთან 

არ არის 

შესაბამისობაში 

მოთხოვნებთან 

საგანმანათლებლო 

პროგრამის მიზანი, 

სწავლის შედეგები 

და მათთან 

პროგრამის 

შესაბამისობა 

 

  

 

X 

 

 

 

 

2. სწავლების მეთოდოლოგია და ორგანიზება, პროგრამის ათვისების შეფასების 

ადეკვატურობა 

 

2.1 პროგრამაზე მიღების წინაპირობები გამჭვირვალეა და უზრუნველყოფს შესაბამისი 

ცოდნის, უნარებისა და ღირებულებების მქონე პირთა პროგრამაში ჩართვას, რაც ემსახურება 

სტუდენტის მიერ სწავლის შედეგების მიღწევას 

სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი 

o სასწავლო პროგრამაში ჩართვისთვის არის ორი ძირითადი წინაპირობა. პირველ 

რიგში, ადგილობრივი სტუდენტებისთვის, მიღება დამოკიდებულია ერთიანი 

ეროვნული გამოცდების შედეგებზე და სრული ზოგადი განათლების მიღების 



დამადასტურებელ საბუთებზე (1,2). უცხოელი სტუდენტებისთვის (მაგალითად, 

სასწავლო პროგრამაში ჩართული სტუდენტების დიდი უმრავლესობა) მთავარი 

მოთხოვნა სრული ზოგადი განათლების გარდა არის ინგლისური ენის დონის 

დამადასტურებელი დოკუმნეტაცია (3). უნივერსიტეტში ვიზიტისას ექსპერტთა 

ჯგუფმა დაადგინა, რომ სინამდვილეში ენების შესახებ ევროპული ჩარჩოს 

შესაბამისად, უცხოელი სტუდენტებისთვის B2 დონის ინგლისურის გარდა არ 

არსებობს არანაირი წინაპირობა. უნივერსიტეტის ძალისხმევა მოიზიდოს უცხოელი 

სტუდენტები მედიცინის შესასწავლად დამატებითი მოთხოვნების გარეშე გასაგები 

და გამართლებულია მარკეტინგული და პროგრამის მდგრადობის თვალსაზრისით. 

ეს იმასაც ნიშნავს, რომ სტუდენტების ხარისხი და წინა გამოცდილება 

მრავალფეროვანია. აქედან გამომდინარე, სასწავლო პროგრამამ სარგებელი უნდა 

მიიღოს ზაფხულის პერიოდში შერჩეული უცხოელი სტუდენტებისთვის შემეცნებით 

კურსების მოწყობით. ვიზიტის დროს გამოჩნდა, რომ სასწავლო პროგრამის 

მენეჯმენტი არ გეგმავს უცხოელი სტუდენტებისთვის მისაღები გამოცდების 

შემოღებას: პირიქით, დაგეგმილია ლექტორების მუშაობა სტუდენტებთან როგორც 

ინდივიდუალურად ასევე ჯგუფურად, რითაც სწავლების პირველ წელს მოხდება 

სტუდენტთა კომპეტენციების გათანაბრება. მიუხედავად იმისა, რომ რამდენიმე 

ლექტორის სხვადასხვა სტუდენტთან მუშაობაში ჩართვა სწავლების განვითარებული 

მეთოდია, ამ მიდგომის დანერგვა შესაძლოა კითხვის ნიშნის ქვეშ დადგეს 

მასწავლებელთა წინასწარი მომზადების გარეშე. შესაბამისად, ჩვენ ვურჩევთ 

უნივერსიტეტს უცხოელი სტუდენტებისთვის შემოიღოს მისაღები გამოცდები და 

დანერგოს გარდამავალი საზაფხულო კურსები მათთვის, ვინც სწავლის დაწყებამდე 

საჭიროებს ცოდნის გაღრმავება.  

o სასწავლო პროგრამაში ჩარიცხვის კრიტერიუმები საჯაროდ არის ხელმისაწვდომი, 

გამჭვირვალე და შეესაბამება უმაღლესი განათლების შესახებ საქართველოს კანონს 

(მუხლი 52, პარაგრაფი 3).  

მტკიცებულებები/ინდიკატორები 

o (1) თვითშეფასების ანგარიში, გვ. 12; 

o (2) ვიზიტი ევრორეგიონული სასწავლო უნივერსიტეტში 2017 წლის 5 სექტემბერს; 

o (3) ევრორეგიონული სასწავლო უნივერსიტეტის პროგრამა, გვ. 3 

რეკომენდაციები: 

 

უნივერსიტეტმა უნდა შეიმუშაოს უცხოელი სტუდენტების მისაღები გამოცდების სისტემა 

და შეაფასოს მათი კომპეტენციის დონე. სასწავლო პროგრამამ სარგებელი უნდა მიიღოს 

ზაფხულის პერიოდში შერჩეული უცხოელი სტუდენტებისთვის შემეცნებით კურსების 

მოწყობით (მისაღები გამოცდების შედეგების გათვალისწინებით). 

 



რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის  

 

საუკეთესო პრაქტიკა (ასეთის არსებობის შემთხვევაში):  

o არ შეესაბამება 

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის 

შემთხვევაში)  

o არ შეესაბამება 

შეფასება 

 

□ შესაბამისია მოთხოვნებთან 

X ნაწილობრივ შესაბამისია მოთხოვნებთან 

□ არ არის შესაბამისი მოთხოვნებთან 

2.2 პროგრამის სხვადასხვა კომპონენტში გამოყენებული სწავლების მეთოდების 

ერთობლიობა უზრუნველყოფს პროგრამით გათვალისწინებული შედეგების მიღწევას 

სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი 

o სწავლების მეთოდოლოგია მრავალფეროვანია და ლექციებთან და სემინარებთან 

ერთად მოიცავს პრაქტიკულ სავარჯიშოებს, დემონსტრაციებს, სემინარებს, ესეებს, 

დისკუსიებს/დებატებს, კლინიკური შემთხვევების შესწავლას, ჯგუფურ მუშაობას და 

ბრეინ სთორმინგს. ამგვარად სწავლების მეთოდები მოიცავს სტუდენტების მაღალი 

შემეცნებითი უნარების გამოყენებას როგორიცაა- ანალიზი, სინთეზი, დედუქცია, 

გადაწყვეტილების მიღება, პრობლემაზე დაფუძნებული სწავლა (1,2). სტუდენტებთან 

გასაუბრების შედეგად დადასტურდა (3), რომ ანგარიშში ჩამოთვლილი სწავლების 

მეთოდები უკვე გამოიყენება უნივერსიტეტის სხვა სასწავლო პროგრამებში. თუმცა, 

გასაუბრების დროს (2) აღმოჩნდა, რომ ლექტორები კარგად არ იცნობდნენ 

სტუდენტებზე ორიენტირებული სწავლების მეთოდებს. შესაბამისად, 

ლექტორებისთვის სასარგებლო იქნებოდა თანამედროვე პედაგოგიური კურსების 

გავლა სტუდენტებზე ორიენტირებული სწავლების მეთოდოლოგიის უკეთ 

დაუფლების მიზნით.  

o ასევე, ლექტორები დაინტერესებულები არიან ორმხირივი და Erasmus-ის გაცვლითი 

პროგრამებით, რა დროსაც დაეუფლებიან სწავლების ახალ მეთოდოლოგიებს. 

ზოგიერთმა მათგანმა უკვე მოინახულა ამერიკის შეერთებული შტატებისა და დიდი 

ბრიტანეთის უნივერსიტეტები და ძალიან კმაყოფილი არიან მიღებული 

გამოცდილებით. უნივერსიტეტმა ლექტორებს ამ ვიზიტების განხორციელებაში 

აღმოუჩინა ფინანსური დახმარება.  

o როგორც ზემოთ უკვე აღვნიშნეთ, უნდა გაფართოვდეს არჩევითი კურსების 

ჩამონათვალი და ყურადღება უნდა მიექცეს სტუდენტების კვლევით გამოცდილებას, 

განსაკუთრებით იმ დებულების (1) გათვალისწინებით, რომ პროგრამის 

კურსდამთავრებულებს უნდა შეეძლოთ პედაგოგიურ და სამეცნიერო აქტივობებში 



ჩართვა (ევრო-რეგიონული სასწავლო უნივერსიტეტის პროგრამა, გვ. 15).   

მტკიცებულებები/ინდიკატორები 

o (1)ევრორეგიონული სასწავლო უნივერსიტეტის პროგრამა, გვ, 13-15;  

o (2) ევრორეგიონული სასწავლო უნივერსიტეტის სილაბუსები; 

o (3) ვიზიტი ევრორეგიონული სასწავლო უნივერსიტეტში, 2017 წლის 5 სექტემბერი;  

რეკომენდაციები: 

 

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის  

o მასწავლებლებისთვის სასარგებლო იქნება უნივერსიტეტის მიერ ორგანიზებულ 

თანამედროვე სასწავლო მეთოდოლოგიის კურსებში მონაწილეობა. სავალდებულო 

კურსები, რომლებიც მიმართული იქნება სწავლების მეთოდოლოგიის 

გაუმჯობესებისკენ შესაძლოა გამოყენებული იქნას, როგორც ლექტორის პოზიციაზე 

დაწინაურების/ხელახლა არჩევის წინაპირობა.  

 

o ლექტორებისთვის სწავლების/კვლევების ახალი მეთოდოლოგიის გაცნობის მიზნით 

უნდა დაიგეგმოს და წახალისდეს ორმხრივი და Erasmus-ის გაცვლითი პროგრამები. 

საუკეთესო პრაქტიკა (ასეთის არსებობის შემთხვევაში):  

 

o არ შეესაბამება 

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის 

შემთხვევაში)  

o არ შეესაბამება 

შეფასება 

X შესაბამისია მოთხოვნებთან 

□ ნაწილობრივ შესაბამისია მოთხოვნებთან 

□ არ არის შესაბამისი მოთხოვნებთან 

 

2.3 პროგრამაში შემავალი კომპონენტების თანმიმდევრობა და შემდგომ კომპონენტზე 

დაშვების წინაპირობები ლოგიკურია 

სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი 

o კურსების თანმიმდევრობა ლოგიკურია: სტუდენტები სწავლას იწყებენ ზოგადი 

საგნებით, რასაც მოსდევს ზოგადი სამედიცინო საგნები და პროცესი სრულდება 

სპეციალიზებული კლინიკური კურსების შესწავლით. მიუხედავად იმისა, რომ არის 

გარკვეული მსგავსება შინაგანი მედიცინისა და ენდოკრინოლოგიის, ნეფროლოგიის, 

ჰემატოლოგიის კურსებს შორის, ზოგადი ფარმაკოლოგია 1 და 2 და კლინიკურ 

ფარმაკოლოგიას შორის, ასევე ზოგად და კლინიკურ ქირურგიას შორის, 



უნივერსიტეტში ვიზიტისას ექსპერტთა ჯგუფმა შეიტყო, რომ კურსების შინაარსი 

საგნის სპეციფიკურია და მსგავსებები არ არის.  

მტკიცებულებები/ინდიკატორები 

o  დანართი 1 

 

რეკომენდაციები: 

 

 

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის  

 

საუკეთესო პრაქტიკა (ასეთის არსებობის შემთხვევაში):  

 

o არ შეესაბამება 

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის 

შემთხვევაში)  

o არ შეესაბამება 

შეფასება 

X შესაბამისია მოთხოვნებთან 

□ ნაწილობრივ შესაბამისია მოთხოვნებთან 

□ არ არის შესაბამისი მოთხოვნებთან 

 

2.4 სტუდენტის შეფასების მეთოდები საგანმანათლებლო პროგრამის თითოეულ 

კომპონენტში უზრუნველყოფს ამავე კომპონენტით განსაზღვრული სწავლის შედეგების 

მიღწევას, რაც დასტურდება შეფასების შედეგებით 

სტანდარტებთან შესაბამისობის აღწერილობითი მიმოხილვა და ანალიზი 

 

o მიუხედავად იმისა, რომ თვითშეფასების ანგარიშისა და ევრორეგიონული სასწავლო 

უნივერსიტეტის სამედიცინო პროგრამის ძირითადი ყურადღება გამახვილებული 

იყო გამოცდების შეჯამებით ფორმაზე, შეფასების სისტემის კრიტერიუმებზე, 

შუალედური და საბოლოო გამოცდის საშუალო ქულებზე (ყველა ჩამოთვლილი 

შესაბამისობაში უმაღლესი განათლების შესახებ საქართველოს კანონთან) ვიზიტის 

ფარგლებში ექსპერტთა გუნდმა შეიტყო, რომ საბოლოო შეფასების მიღებაში 

მნიშნველოვანი როლი აკისრია (საბოლოო შეფასების 40%) სემესტრის განმავლობაში 

მიღებულ შეფასებას. ეს გულისხმობს სტუდენტის ჩართულობის ხარისხს, მათ 

ლაბორატორიულ და კლინიკურ უნარებს, დებატებში, დისკუსიებში მონაწილეობის 

ხარისხს, კლინიკური შეფასების უნარებს, კონკრეტული თემის შესწავლას და ასე 

შემდეგ. ზემოთ აღნიშნულიდან გამომდინარე, შეფასების სისტემა კარგად არის 



ჩამოყალიბებული, შესაბამისობაშია კანონმდებლობასთან და აკრედიტაციის 

მოთხოვნებთან, ასევე იყენებს შეფასების სხვადასხვა ფორმებს. სტუდენტები 

არსებული შეფასების სისტემით კმაყოფილები არიან (2).  

 

o მომავალში სასურველია სასწავლო პროგრამისთვის მომზადდეს სრულყოფილი 

ცხრილი, რომელიც შემდგარი იქნება სამი სვეტისგან: პირველი- კურსის სწავლის 

შედეგები, მეორე- სწავლების კონკრეტული მეთოდოლოგია, რომელიც 

გამოყენებულია ამ სწავლის შედეგების მისაღწევად, და მესამე- შეფასების მეთოდები, 

რომლების გამოიყენება მიღწეული სწავლის შედეგების შესაფასებლად. ასე, პროგრამა 

განავითარებს კურსის სწავლის შედეგების გაზომვის ზუსტ მეთოდოლოგიას, 

რომელიც დაფუძნებული იქნება სტუდენტთა შეფასების/გამოცდების შედეგებზე.  

მტკიცებულებები/ინდიკატორები 

o (1) ევრორეგიონული სასწავლო უნივერსიტეტის მედიცინის პროგრამა;  

o (2) ევრო-რეგიონული სასწავლო უნივერსიტეტის მონახულება, 2017 წლის 5 

სექტემბერი. 

რეკომენდაციები: 

 

 

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის  

 

o მომავალში სასურველია შემუშავდეს სასწავლო პროგრამის თითოეული კურსის 

სწავლის შედეგები, ასევე ამ შედეგების მიღწევისთვის გამოყენებული მეთოდოლოგია 

და სწავლის შედეგების შეფასების მეთოდები.  

საუკეთესო პრაქტიკა (ასეთის არსებობის შემთხვევაში):  

 

o არ შეესაბამება 

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის 

შემთხვევაში)  

o არ შეესაბამება 

შეფასება 

 

X შესაბამისია მოთხოვნებთან 

□ ნაწილობრივ შესაბამისია მოთხოვნებთან 

□ არ არის შესაბამისი მოთხოვნებთან 

 

2.5 სტუდენტის ცოდნის შეფასებისას გამოიყენება გამჭვირვალე კრიტერიუმები, რაც 

უზრუნველყოფს სტუდენტის ინფორმირებულობას მიღწეული შედეგების, ნაკლოვანებებისა 



და გაუმჯობესების გზების შესახებ 

სტანდარტებთან შესაბამისობის აღწერილობითი მიმოხილვა და ანალიზი 

სასწავლო პროგრამა შესაბამის და სხვადასხვა მეთოდს იყენებს, რათა სტუდენტების 

მიაწოდოს ინფორმაცია გამოცდებთან, საკონტაქტო საათებთან, დამატებით საკითხავთან, 

მათ მიღწევებთან დაკავშრებით. მათი კომპონენტების, მეთოდებისა და კრიტერიუმების 

შესახებ ინფორმაცია მოცემულია კურსის გამოცდების/შეფასების სისტემაში. გამოცდების 

შედეგების შესახებ ინფორმაცია: გამოქვეყნდება სასწავლო კურსის წამყვანი ლექტორის მიერ, 

პროგრამის საინფორმაციო და უნივერსიტეტის სწავლის მართვის შეხვედრების დროს, ასევე 

უნივერსიტეტის ვებ-გვერდზე.  

 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები 

o (1) ევრორეგიონული სასწავლო უნივერსიტეტის მედიცინის პროგრამა, გვ. 15;  

o (2) თვითშეფასების ანგარიშის, გვ. 15;  

o (3) ვიზიტი ევრორეგიონული სასწავლო უნივერსიტეტში, 2017 წლის 5 სექტემბერი; 

რეკომენდაციები: 

 

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის  

საუკეთესო პრაქტიკა (ასეთის არსებობის შემთხვევაში):  

o არ შეესაბამება 

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის 

შემთხვევაში)  

o არ შეესაბამება 

შეფასება 

 

X  შეესაბამება მოთხოვნებს 

□ ნაწილობრივ აკმაყოფილებს მოთხოვნებს 

□ არ შეესაბამება მოთხოვნებს 

 

 

 

პროგრამის სტანდარტთან შესაბამისობა 
  

სტანდარტი შესაბამისობაშია 

მოთხოვნებთან 

ნაწილობრივ 

შესაბამისობაშია 

მოთხოვნებთან 

არ არის 

შესაბამისობაში 

მოთხოვნებთან 

სწავლების 

მეთოდოლოგია და 

ორგანიზება, 

პროგრამის ათვისების 

შეფასების 

 

 

x 

  



ადეკვატურობა 

 

 

 

 

3. სტუდენტთა მიღწევები, მათთან ინდივიდუალური მუშაობა 

 

3.1 სტუდენტი იღებს თავისი პროფილის განსაზღვრის, სასწავლო პროცესის დაგეგმვისა და 

მიღწევების გასაუმჯობესებლად აუცილებელ ინფორმაციას, კონსულტაციასა და დახმარებას 

სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი 

იმის გათვალისწინებით, რომ წინამდებარე სასწავლო პროგრამა სრულიად ახალია, მეასმე 

სტანდარტის ყველა კომპონენტთან დაკავშირებით გამოკითხული იქნა სხვა პროგრამების 

სტუდენტები.  

სტუდენტების ძირითადად კმაყოფილები არიან უნივერსიტეტისგან მიღებული 

მხარდაჭერით, მომავალში დასაქმების მაღალი ალბათობით და აკადემიური, მოწვეული და 

ადმინისტრაციული თანამშრომლების ხარისხი. სტუდენტებს პერსონალი მათ მომავალ 

განვითარებაში მნიშვნელოვან დამხმარე ელემენტად მიაჩნიათ და ზოგიერთი მათგანი ახლო 

კავშირსაც ინარჩუნებს ადმინისტრაციულ და აკადემიურ პერსონალთან.  

- პროგრამის ხელმძღვანელი და უნივერსიტეტის ადმინისტრაცია პასუხისმგებელია 

სტუდენტებისთვის პროგრამასთან დაკავშირებული საწყისი ინფორმაციის 

მიწოდებაზე, ასევე პროგრამის სასწავლო მოთხოვნებზე, სწავლის შედეგებზე, ECTS 

ქულებზე და შეფასების სისტემაზე. აკადემიური პერსონალი ყოველი კურსის 

დაწყების წინ სტუდენტებს ინფორმაციას აწვდის სილაბუსის, სწავლების მეთოდების, 

შემაჯამებელი შეფასების მახასიათებლებზე, სწავლის და შეფასების განრიგზე. 

ხარისხის უზრუნველყოფის სამსახური სტუდენტებს ინფორმაციას აწვდის ხარისხის 

გაუმჯობესების მექანიზმების შესახებ და ხელს უწყობს სტუდენტთა ჩართულობას 

მართვის/ხარისხის კონტროლის მექანიზმებში.  

აკადემიური პერსონალის წარმომადგენლებმა განაცხადეს, რომ ისინი მზად არიან საკუთარ 

სტუდენტებს ყველა შესაძლო მხრივ აღმოუჩინონ დახმარება. აკადემიურმა პერსონალმა 

ასევე აჩვენა მოტივაცია ასწავლონ სტუდენტებს საკუთარი შესაძლებლობის მაქსიმალური 

გამოყენებით.  

მტკიცებულებები/ინდიკატორები 

 

o უნივერსიტეტის მიერ მოწოდებული აკადემიური პერსონალის გამოკითხვა; 

o გასაუბრება სტუდენტებთან, აკადემიურ და ადმინისტრაციულ პერსონალთან.  

 

რეკომენდაციები: 

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის  

საუკეთესო პრაქტიკა (ასეთის არსებობის შემთხვევაში):  

 

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის 



შემთხვევაში)  

o არ შეესაბამება 

შეფასება 

 

X შესაბამისია მოთხოვნებთან 

□ ნაწილობრივ შესაბამისია მოთხოვნებთან 

□ არ არის შესაბამისი მოთხოვნებთან 

 

3.2 დაწესებულების აკადემიური პერსონალის დატვირთვის სქემაში გათვალისწინებულია 

სტუდენტთან ინდივიდუალური მუშაობა 

სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი 

 

აკადემიურ და ადმინისტრაციულ პერსონალთან გასაუბრების შედეგების თანახმად, 

სტუდენტებთან ინდივიდუალური მუშაობა გათვალისწინებულია თავად პროგრამის მიერ 

და ისინი მზად არიან ყველა შესაძლო ხერხით აღმოუჩინონ სტუდენტებს დახმარება. 

იგივეზე საუბროს უნივერსიტეტის მიერ მოწოდებული თვითშეფასების ანგარიში და 

სტუდენტებთან გასაუბრება. სტუდენტები აცხადებენ, რომ ისინი კმაყოფილები არიან მათ 

ლექტორებთან ინდივიდუალური მუშაობით და მათ საშუალება აქვთ ლექციების შემდეგ 

პირდაპირ დისტანციურად დაუკავშირდნენ ლექტორებს. პროგრამის სილაბუსში 

მოცემულია სტუდენტებთან ინდივიდუალური მუშაობის ფორმები, ასევე სემინარები, 

რომელთა დროსაც სტუდენტების კითხვებს გაეცემა პასუხი.  

 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები 

 

o თვითშეფასების ანგარიში, გვ. 14; 

o პროგრამის სილაბუსები; 

o გასაუბრება აკადემიურს პერსონალთან და სტუდენტებთან.  

 

რეკომენდაციები: 

 

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის  

o არ შეესაბამება 

საუკეთესო პრაქტიკა (ასეთის არსებობის შემთხვევაში):  

წახალისებულია სტუდენტებთან ინდივიდუალური მუშაობა, რაც უმაღლეს 

საგანმანათლებლო დაწესებულებაში სწავლების ყველაზე ძლიერი მხარეა. 

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის 

შემთხვევაში)  

o არ შეესაბამება 



შეფასება 

 

X შესაბამისია მოთხოვნებთან 

□ ნაწილობრივ შესაბამისია მოთხოვნებთან 

□ არ არის შესაბამისი მოთხოვნებთან 

 

3.3 დაწესებულება ხელს უწყობს სტუდენტის ჩართვას კვლევითი პროექტების 

განხორციელებაში, პრაქტიკული უნარების განმავითარებელ კომპონენტებსა და 

კურიკულუმისაგან დამოუკიდებელი ინიციატივების განხორციელებაში 

სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი 

 

გასაუბრებების შედეგად გაირკვა, რომ სტუდენტები კმაყოფილები არიან არაფორმალური 

აქტივობებით. მათ შესაძლებლობა მიეცათ მონაწილეობა მიეღოთ და გაემართათ სამეცნიერო 

კონფერენციები. მათი პრეზენტაციები ძირითადად მოიცავდა ლიტერატურის მიმოხილვის 

რეტროსპექტივას და არა მათ საკუთარ სამეცნიერო კვლევას ან მათ პროფესორთან ერთად 

ჩატარებულ კვლევას. რაც შეეხება პრაქტიკულ უნარ-ჩვევებს, მათ უტარდებათ 

ლაბორატორიული სწავლებები, თუმცა, სტუდენტების ამ უნარების შემოწმებისა და შრომის 

ბაზრის მოთხოვნებთან შესაბამისობის შეფასების მექანიზმები სათუოა.  

სტუდენტებს ეძლევათ შესაძლებლობა მონაწილეობა მიიღონ საერთაშორისო მობილობის 

პროგრამებში. ზოგიერთმა სტუდენტმა განაცხადა, რომ მონაწილეობა მიიღო პროგრამაში 

ERASMUS+. თუმცა, მათ ასევე აღნიშნეს, რომ ისინი არ აურჩევიათ ამ კონკრეტული 

პროგრამისთვის. ისინი ასევე აქტიურად თანამშრომლობენ სტუდენტთა საერთაშორისო 

ორგანიზაციებთან.  

სტუდენტებისთვის კვლევებში მონაწილეობის შესაძლებლობას წარმოადგენს 

ყოველწლიური სტუდენტური კონფერენციები და სასწავლო პროგრამის წარმართვაში 

ჩართული მასწავლებლების/მკვლევარების მიერ ჩატარებულ კვლევებში მონაწილეობა.  

 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები 

o სტუდენტებთან გასაუბრება; 

o თვითშეფასების ანგარიში, გვ. 15. 

რეკომენდაციები: 

 

სტუდენტების ლაბორატორიული უნარების გაუმჯობესების მიზნით აუცილებელია 

დამატებითი პრაქტიკული აქტივობების ჩატარება (არა მარტო დემონსტრირება). 

ლაბორატორიული უნარები მნიშვნელოვანია სრული და ხარისხიანი სამედიცინო 

განათლებისთვის. ასევე, აუცილებელია სტუდენტთა ლაბორატორიული უნარების 

შეფასების სისტემის ჩამოყალიბება. სტუდენტებს უნდა მიეცეთ საშუალება რათა მეტად 

ჩაერთონ კვლევებში და/ან ჩაატარონ კვლევა, რადგან ეს უმნიშვნელოვანესია მომავალი 

სამედიცინო პერსონალის განვითარებისთვის.  

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის  



o არ შეესაბამება 

საუკეთესო პრაქტიკა (ასეთის არსებობის შემთხვევაში):  

 

o არ შეესაბამება 

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის 

შემთხვევაში)  

 

o არ შეესაბამება 

შეფასება 

 

□შესაბამისია მოთხოვნებთან 

X ნაწილობრივ შესაბამისია მოთხოვნებთან 

□ არ არის შესაბამისი მოთხოვნებთან 

 

3.4 დაწესებულება ორიენტირებულია სწავლების, სამეცნიერო მუშაობისა და 

კურსდამთავრებულთა დასაქმებულობის ინტერნაციონალიზაციაზე 

სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი 

უნივერსიტეტის ინტერნაციონალიზაციის სურვილი აშკარაა. უნივერსიტეტს უკვე ჰყავს 100-

ზე მეტი საერთაშორისო სტუდენტი, ძირითადად მეზობელი ქვეყნებიდან, როგორიცაა 

აზერბაიჯანი. უნივერსიტეტს ასევე აქვს ფილიალი ქალაქ გორში, რითაც სტუდენტებს 

საშუალება ეძლევათ გააკეთონ არჩევანი თუ სად სურთ ცხოვრება განათლების მიღების 

პროცესში. ამ სტუდენტების მხარდაჭერის მექანიზმები დანერგილია და ფუნქციონირებს. 

ადმინისტრაცია იმედოვნებს, რომ ინგლისურენოვანი სამედიცინო პროგრამის გახსნა 

მსოფლიოს მრავალი ქვეყნიდან უფრო მეტი უცხოელ სტუდენტს მოიზიდავს. ისინი ასევე 

დარწმუნებული არიან, რომ მათ შეუძლიათ შესაბამისი და ხარისხიანი სამედიცინო 

განათლების მიცემა საერთაშორისო სტუდენტებისთვის. პროგრამა შემუშავებული 

ევროპული სასწავლო დაწესებულებების საგანმანათლებლო პროგრამების შესაბამისად.  

პროგრამის დაწყების შემდეგ, მასწავლებლები და სტუდენტები უნდა ჩაერთონ 

საერთაშორისო სწავლისა და კვლევით პროექტებში (სასურველია, ERASMUS და HORIZON 

2020 პროექტები); სასწავლო პროგრამამ ასევე უნდა მოიცვას უცხოური და სხვა ქართული 

საგანმანათლებლო დაწესებულებების მასწავლებლები და მკვლევარები. ვიზიტის დროს 

ნათელი გახდა, რომ მოწვეულ ლექტორთა დიდ რაოდენობას აქვს კვლევითი/სწავლების 

გამოცდილება ან მონაწილეობა აქვს მიღებულ ევროპის და ამერიკის შეერთებული შტატების 

საერთაშორისო კვლევით პროექტებში.  

 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები 

 

o გასაუბრებები ადმინისტრაციულ პერსონალთან; 

o თვითშეფასების ანგარიში, გვ. 14.  

 

რეკომენდაციები: 



 

 

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის  

მასწავლებლები და სტუდენტები უნდა ჩაერთონ საერთაშორისო სწავლისა და კვლევით 

პროექტებში; სასწავლო პროგრამამ ასევე უნდა მოიცვას უცხოური და სხვა ქართული 

საგანმანათლებლო დაწესებულებების მასწავლებლები და მკვლევარები. 

 

საუკეთესო პრაქტიკა (ასეთის არსებობის შემთხვევაში):  

 

უნივერსიტეტმა უნდა განაგრძოს საერთაშორისო სტუდენტების მოზიდვის მძლავრი 

პოლიტიკის განხორციელება.  

 

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის 

შემთხვევაში)  

o არ შეესაბამება 

შეფასება 

 

X შესაბამისია მოთხოვნებთან 

□ ნაწილობრივ შესაბამისია მოთხოვნებთან 

□ არ არის შესაბამისი მოთხოვნებთან 

 

პროგრამის სტანდარტთან შესაბამისობა 
  

სტანდარტი შესაბამისობაშია 

მოთხოვნებთან 

ნაწილობრივ 

შესაბამისობაშია 

მოთხოვნებთან 

არ არის 

შესაბამისობაში 

მოთხოვნებთან 

სტუდენტთა 

მიღწევები, მათთან 

ინდივიდუალური 

მუშაობა 

 

 

x 

  

 

4. სწავლების რესურსებით უზრუნველყოფა 

 

4.1 დაწესებულების ინფრასტრუქტურა და ტექნიკური აღჭურვილობა უზრუნველყოფს 

საგანმანათლებლო პროგრამით გათვალისწინებული სწავლის შედეგების მიღწევას 

სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი 

 



o სასწავლო შენობების მოცულობა დამაკმაყოფილებელია. კაბინეტები და 

აუდიტორიები აღჭურვილია კომპიუტერებითა და პროექტორებით/ინტერაქტიული 

დაფებით; ინტერნეტი ხელმისაწვდომია შენობაში.  

o ლაბორატორიები აღჭურვილია მხოლოდ საბაზისო ლაბორატორიული 

მოწყობილობებით, თანამედროვე მოწყობილობები ძალიან მცირე რაოდენობით არის 

წარმოდგენილი. ანატომიის ოთახში განსაკუთრებით მცირე რაოდენობით არის 

ორგანოებისა და სხეული პლასტმასის მოდელები, ასევე ადგილზეა მცირე 

რაოდენობის პლაკატები. როგორც ჩანს, ლაბორატორიები/კლინიკები, რომლებთანაც 

უნივერსიტეტის აფორმებს თანამშრომლობის ხელშეკრულებას უკეთ არის 

აღჭურვილი ლაბორატორიული მოწყობილობებით, თუმცა უნივერსიტეტის 

მონახულებისას ექსპერტთა ჯგუფს არ შეეძლო ამ მოწყობილობების შეფასება და 

თვითშეფასების ანგარიშში დამატებითი ინფორმაცია ამ აღჭურვილობის შესახებ 

მოცემული არ ყოფილა.  

o მიუხედავად იმისა, რომ თვითშეფასების ანგარიშში საუბარი იყო ბიბლიოთეკის 

თანამედროვეფონდზე, კომპიუტერებსა და ელექტრონულ ბიბლიოთეკაზე, უახლეს 

ბეჭდურ წიგნებზე და უნივერისტეტის ვებ-გვერდზე ატვირთულ ელექტრონულ 

სახელმძღვანელოებზე, ვიზიტის დროს ექსპერტთა გუნდმა მხოლოდ მცირე 

რაოდენობის საგანმანათლებლო წიგნების ბეჭდური ფონდი აღმოაჩინა. თუმცა, 

აღსანიშნავია, რომ სტუდენტებს შესაძლოა წვდომა ქონდეთ დამატებით 

საგანმანათლებლო ელექტრონულ რესურსებზე. თუმცა, აქვე უნდა ითქვას, რომ 

ბეჭდური წიგნები სტუდენტებისთვის განათლების მიღების საბაზისო საშუალება 

უნდა იყოს, ხოლო ელექტრონული რესურსები შესაძლოა გამოყენებული იქნას, 

როგორც დამატებითი სასწავლო ლიტერატურა. ხანგრძლივი დროის განმავლობაში 

ელექტრონულ ფორმატში კითხვა და სწავლა შესაძლოა მოუხერხებელი იყოს 

სტუდენტებისთვის.  

o იმის გათვალისწინებით, რომ უნივერსიტეტი მთელს ქალაქზეა გავრცელებული და 

ჰყავს უცხოელი სტუდენტები, მათ შორის სტუდენტები კონფლიქტის რეგიონებიდან, 

უნივერსიტეტმა უნდა განავითაროს და დანერგოს სწავლის მართვის სისტემა, 

სწავლასთან და გამოცდებისთვის მოსამზადებელი მასალები ასახოს ყოვლისმომცველ 

ელექტრონულ ბაზაში. ამავე ბაზაში უნდა აისახოს სტუდენტების დასწრების, 

ესეებისა და სემინარების, მიღწევებისა და შედეგების შესახებ ინფორმაცია. 

o უნივერსიტეტმა უნდა წაახალისოს სტუდენტები, რათა მათ მოიძიონ ეროვნულ და 

საერთაშორისო პარტნიორ დაწესებულებებში სტაჟირების შესახებ ინფორმაცია.  

მტკიცებულებები/ინდიკატორები 

o (1) თვითშეფასების ანგარიში, გვ. 12; 

o (2) ვიზიტი ევრორეგიონული სასწავლო უნივერსიტეტში, 2017 წლის 5 სექტემბერი; 

რეკომენდაციები: 

 



o უნდა გაუმჯობესდეს ლაბორატორიები და ბიბლიოთეკა (მაგალითად, ბეჭდური 

წიგნების ფონდი). 

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის  

o უნივერსიტეტმა უნდა განავითაროს და დანერგოს სწავლის მართვის სისტემა, 

სწავლისა და გამოცდებისთვის მოსამზადებელი მასალები ასახოს ელექტრონულ 

ბაზაში. 

o უნივერსიტეტმა უნდა წაახალისოს სტუდენტები, რათა მათ მოიძიონ ეროვნულ და 

საერთაშორისო პარტნიორ დაწესებულებებში სტაჟირების შესახებ ინფორმაცია.  

საუკეთესო პრაქტიკა (ასეთის არსებობის შემთხვევაში):  

 

o არ შეესაბამება 

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის 

შემთხვევაში)  

 

o არ შეესაბამება 

შეფასება 

□შესაბამისია მოთხოვნებთან 

X ნაწილობრივ შესაბამისია მოთხოვნებთან 

□ არ არის შესაბამისი მოთხოვნებთან 

 

4.2 კომპონენტის განმახორციელებელი პირი თავად ფლობს შეთავაზებული კომპონენტის 

სწავლის შედეგების გამომუშავებისათვის აუცილებელ კომპეტენციებს, რაც დგინდება: 

აკადემიური პერსონალის შემთხვევაში - ბოლო 10 წლის განმავლობაში შესრულებული 

სამეცნიერო ნაშრომით (სახელოვნებო მიმართულებებში - შემოქმედებითი პროექტით), 

რომელიც ადასტურებს შესაბამის დარგში მის კომპეტენტურობას; ხოლო მოწვეული 

პერსონალის ან მასწავლების შემთხვევაში - შეიძლება დადასტურდეს პრაქტიკული 

გამოცდილებით 

სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი 

o მიუხედავად იმისა, რომ კონკრეტულ მასწავლებლების ბოლო 10 წლის 

მიღწევები/პუბლიკაციები მითითებული არ იყო თვითშეფასების ანგარიშში და არ 

დამატებითი მასალა იყო წარმოდგენილი შეფასებისთვის, ვიზიტის ფარგლებში 

ექსპერტთა ჯგუფმა მოახერხა საჭირო ინფორმაციის მოგროვება;  

o თითქმის ყველა მასწავლებელს აქვს დოქტორის ხარისხი და აკმაყოფილებენ 

დაკავებული პოზიციის მოთხოვნებს როგორც ეს უმაღლესი განათლების შესახებ 

კანონით არის გათვალისწინებული;  

o მასწავლებელთა ზოგადი ხარისხი კარგია; მოწვეული ლექტორები ჩართულები არიან 

სილაბუსების შემუშავების პროცესში და  აქტიურ მონაწილეობას იღებენ  პროგრამის 



განვითარებაში;  

o მიუხედავად იმისა, რომ შეფასებული უნივერისტეტი არ არის კვლევითი 

უნივერსიტეტი, მაინც მნიშვნელოვანია, რომ სტუდენტებს მიეცეთ კვლევების 

ჩატარების საშუალება, როგორც მათი სამომავლო დასაქმებისა და კარიერული 

განვითარების საწყისი (2). აქედან გამომდინარე, მნიშვნელოვანია, რომ პერიოდულად 

შეფასდეს მასწავლებლების კვლევითი შედეგები; უნივერსიტეტმა უნდა დაადგინოს 

და საჯაროდ გამოაქვეყნოს მაღალი დონის სასწავლო თანამდებობებზე დანიშვნისა 

და დაწინაურების მკაფიო სამეცნიერო კრიტერიუმები.  

o უნივერსიტეტი უკვე (ნაწილობრივ) მხარდაჭერას უწევს მასწავლებლების/ 

მკვლევარების პუბლიკაციების ჟურნალებში გამოცემას; 

o სასწავლო პროგრამამ უნდა წარმოადგინოს მასწავლებელთა კვლევის სფეროების 

ჩამონათვალი, რათა სტუდენტები დაინტერესდნენ და ჩაერთონ კვლევებში.  

o უნივერსიტეტის ლექტორები ინდივიდუალურად მუშაობენ სტუდენტებთან და 

საკმარისი რაოდენობის ინდივიდუალურ საკონტაქტო საათებს უთმობენ სწავლის 

შედეგების მისაღწევად.  

მტკიცებულებები/ინდიკატორები 

o (1) ვიზიტი ევრორეგიონული სასწავლო უნივერსიტეტში, 2017 წლის 5 სექტემბერი; 

o (2) ევრორეგიონული სასწავლო უნივერსიტეტის მედიცინის პროგრამა, გვ. 23.  

რეკომენდაციები: 

 

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის  

o უნივერსიტეტმა უნდა დაადგინოს და საჯაროდ გამოაქვეყნოს მაღალი დონის 

აკადემიურ თანამდებობებზე დანიშვნისა და დაწინაურების მკაფიო სამეცნიერო 

კრიტერიუმები. 

o სასწავლო პროგრამამ უნდა წარმოადგინოს მასწავლებელთა კვლევის სფეროების 

ჩამონათვალი, რათა სტუდენტები დაინტერესდნენ და ჩაერთონ კვლევებში.  

საუკეთესო პრაქტიკა (ასეთის არსებობის შემთხვევაში):  

o არ შეესაბამება 

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის 

შემთხვევაში)  

o არ შეესაბამება 

შეფასება 

 

X  შესაბამისია მოთხოვნებთან 

□ ნაწილობრივ შესაბამისია მოთხოვნებთან 

□ არ არის შესაბამისი მოთხოვნებთან 



 

4.3 პროგრამის განხორციელება ხელშეწყობილია სათანადო კომპეტენციის მქონე 

ადმინისტრაციული და დამხმარე პერსონალით 

სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი 

o ბაკალავრიატის საგანმანათლებლო პროგრამის განხორციელებაში ჩართული 

ადმინისტრაციული პერსონალის კომპეტენცია: (ხარისხის უზრუნველყოფის 

სამსახურის უფროსი, ბიბლიოთეკარები, კომპიუტერული ცენტრის უფროსი და 

ფაკულტეტის ადმინისტრაცია) უზრუნველყოფილია უნივერსიტეტის ადამიანური 

რესურსების განყოფილების მიერ ორგანიზებული ტრენინგებით (1). 

ადმინისტრაციული პერსონალის ხარისხი სემესტრში ორჯერ ფასდება ხარისხის 

უზრუნველყოფის სამსახურის მიერ.  

o ვიზიტის ფარგლებში ჩართული ადმინისტრაციული პერსონალი კარგად იყო 

ინფორმირებული, თანამშრომლობდნენ ექსპერტთა გუნდთან და საჭიროებისამებრ 

წარმოადგენდნენ ყველა საჭირო ინფორმაციას.  

მტკიცებულებები/ინდიკატორები 

o (1) თვითშეფასების ანგარიში, გვ. 17; 

o (2) ვიზიტი ევრორეგიონული სასწავლო უნივერსიტეტში, 2017 წლის 5 სექტემბერი; 

რეკომენდაციები: 

 

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის  

საუკეთესო პრაქტიკა (ასეთის არსებობის შემთხვევაში):  

o არ შეესაბამება 

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის 

შემთხვევაში)  

o არ შეესაბამება 

შეფასება 

 

X  შესაბამისია მოთხოვნებთან 

□ ნაწილობრივ შესაბამისია მოთხოვნებთან 

□ არ არის შესაბამისი მოთხოვნებთან 

 

4.4  სასწავლო მასალა დაფუძნებულია მიმართულების/დარგის აქტუალურ მიღწევებზე და 

უზრუნველყოფს პროგრამის სწავლის შედეგების მიღწევას 

სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი 

სასწავლო მასალებთან დაკავშირებული დეტალური განხილვა მოცემულია წინამდებარე 

ანგარიშის 4.1 ქვეთავში. ასევე უნდა აღინიშნოს, რომ უნივერსიტეტი უზრუნველყოფს 

ონლაინ წვდომას ელექტრონულ ჟურნალებზე, ელექტრონულ მონაცემთა ბაზაზე და 

ინგლისურ და ქართულენოვან ელექტრონულ წიგნებზე. შესაბამისად, სტუდენტებს აქვთ 



შესაძლებლობა გაეცნონ თანამედროვე გამოცემებს და სფეროს უახლეს მიღწევებს. ზემოთ 

ნახსენები სწავლის მართვის ელექტრონული სისტემის განვითარება დაეხმარება 

სტუდენტებს მარტივად მიიღონ სასურველი ინფორმაცია, ბმულები და სხვა სასწავლო 

მასალები.  

 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები 

o (1) თვითშეფასების ანგარიში, გვ. 17; 

o (2) ვიზიტი ევრორეგიონული სასწავლო უნივერსიტეტში, 2017 წლის 5 სექტემბერი; 

რეკომენდაციები: 

 

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის  

 

საუკეთესო პრაქტიკა (ასეთის არსებობის შემთხვევაში):  

o არ შეესაბამება 

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის 

შემთხვევაში)  

o არ შეესაბამება 

შეფასება 

 

X  შესაბამისია მოთხოვნებთან 

□ ნაწილობრივ შესაბამისია მოთხოვნებთან 

□ არ არის შესაბამისი მოთხოვნებთან 

 

4.5 არსებობს პროგრამის ფინანსური უზრუნველყოფა 

სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი 

ჩასარიცხი სტუდენტების რაოდენობის (დაახლოებით 100 სტუდენტი, ძირითადად 

უცხოეთიდან), სწავლის ღირებულებისა და უნივერსიტეტის ბიუჯეტის გათვალისწინებით, 

დადგინდა, რომ ფინანსური რესურსები საკმარისია სასწავლო პროგრამის ხელფასების, 

მატერიალურ-ტექნიკური აღჭურვილობის, ხარჯების, სოციალური დანახარჯების და 

საჭირო შესყიდვების უზრუნველყოფისთვის.  

 

მტკიცებულებები/ინდიკატორები 

o (1) ვიზიტი ევრორეგიონული სასწავლო უნივერსიტეტში, 2017 წლის 5 სექტემბერი; 

რეკომენდაციები: 

o  

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის  

 



საუკეთესო პრაქტიკა (ასეთის არსებობის შემთხვევაში):  

o არ შეესაბამება 

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის 

შემთხვევაში)  

o არ შეესაბამება 

შეფასება 

 

X  შესაბამისია მოთხოვნებთან 

□ ნაწილობრივ შესაბამისია მოთხოვნებთან 

□ არ არის შესაბამისი მოთხოვნებთან 

 

პროგრამის სტანდარტთან შესაბამისობა 
  

სტანდარტი შესაბამისობაშია 

მოთხოვნებთან 

ნაწილობრივ 

შესაბამისობაშია 

მოთხოვნებთან 

არ არის 

შესაბამისობაში 

მოთხოვნებთან 

სწავლების 

რესურსებით 

უზრუნველყოფა 

 

  

x 

  

 

 

5. სწავლების ხარისხის განვითარების შესაძლებლობები 

5.1 მოქმედებს და საჯაროდ ხელმისაწვდომია ხარისხის უზრუნველყოფის სისტემა, 

რომელიც ითვალისწინებს “დაგეგმე - განახორციელე - შეამოწმე - განავითარე„ ციკლს 

სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი 

o უნივერსიტეტმა განავითარა ხარისხის უზრუნველყოფის სისტემა, რომელიც 

დაფუძნებულია არსებულ კანონმდებლობასა და რეგულაციებზე. შეფასებისა და 

საჯარო ხელმისაწვდომობის მიზნით მიზანშეწონილი იქნება უნივერსიტეტის 

ხარისხის ურზრუნველყოფის მექანიზმების გამოქვეყნება, ასევე რეგულაციებისა და 

პროცედურების კითხვა-პასუხის ბეჭდურ მასალაში თავმოყრა.  

o უნივესიტეტმა განვითარა და ჩამოაყალიბა ხარისხის უზრუნველყოფის სამსახური, 

რომელიც უნივერსიტეტის დონეზე ზრუნავს პროცესის ყველა ასპექტზე.  

o სტუდენტები უფრო მეტად უნდა იყვნენ წარმოდგენილი უნივერსიტეტის მართვისა 

და პროგრამის გავნითარების ორგანოებში. ინფორმაცია მართვის/ხარისხის 

უზრუნველყოფის ორგანოებში სტუდენტების მონაწილეობის შესახებ 



თვითშეფასების ანგარიშში მოცემული არ არის. თუმცა, ვიზიტის დროს ექსპერტთა 

ჯგუფმა დაადგინა, რომ სტდენტებს საკუთარი წარმომადგენლები ყავთ სასწავლო 

პროგრამებისა და უნივერსიტეტის დონეზე.  

o სტუტენდების მიერ სასწავლო პროგრამის შეფასების მექანიზმი უკვე შემუშავებულია 

და მიღებული შედეგები გამოიყნება სასწავლო პროგრამისა და მათი ელემენტების 

დახვეწისთვის. სტუდენტების შეფასების პროცესში მონაწილეობა ადეკვატურია.  

o მასწავლებელთა თვითშეფასება, SWOT ანალიზი და ანგარიშების სისტემა 

დანერგილია.  

მტკიცებულებები/ინდიკატორები 

o (1) თვითშეფასების ანგარიში, გვ. 23; 

o (2) ვიზიტი ევრორეგიონული სასწავლო უნივერსიტეტში, 2017 წლის 5 სექტემბერი; 

რეკომენდაციები: 

 

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის  

o უნდა მოხდეს სტუდენტების ხარისხის უზრუნველყოფისა და უნივერსიტეტის 

მართვის ორგანოებში წარმომადგენლობის შესახებ ინფომრაციის უკეთ 

დოკუმენტირება.  

o უნივერსიტეტმა უნდა შეიმუშაოს ხარისხის უზრუნველყოფის საჯაროდ 

ხელმისაწვდომი სახელმძღვანელო.  

საუკეთესო პრაქტიკა (ასეთის არსებობის შემთხვევაში):  

o არ შეესაბამება 

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის 

შემთხვევაში)  

 

o არ შეესაბამება 

შეფასება 

X  შესაბამისია მოთხოვნებთან 

□ ნაწილობრივ შესაბამისია მოთხოვნებთან 

□ არ არის შესაბამისი მოთხოვნებთან 

 

5.2 შიდა და გარე შეფასება გამოყენებულია საგანმანათლებლო პროგრამის სწავლის 

შედეგების მიღწევის გასაუმჯობესებლად 

სტანდარტის მოთხოვნებთან შესაბამისობის აღწერითი მიმოხილვა და ანალიზი 

o ამ სასწავლო პროგრამის გარე შეფასება აქამდე არ ჩატარებულა. პროგრამა ახლა 

იწყება. მასწავლებლებს შეუძლიათ შეცვალონ კურსი, მეთოდოლოგია, შეფესება და 

სწავლის შედეგები.  



o სტუდენტების შეფასება უკვე გამოიყენება უნივერსიტეტის პროგრამების 

გაუმჯობესებისთვის.  

o მასწავლებლებს აქვთ უფლება შეცვალონ კურსის მეთოდოლოგია, შეფასება და 

სწავლის შედეგები სტუდენტების მიღწევების შესაბამისად ან მიღებულ მონაცემებში 

ახალი მიღწევების დაფიქსირებისას.  

o სასწავლო პროგრამამ მომავალში უნდა გასაზღვროს თავად პროგრამის ხარისხის 

უზრუნველყოფაზე პასუხისმგებელი ორგანოები, რომლებიც იზრუნებენ შიდა 

ხარისხის უზრუნველყოფის ყველა ასპექტზე. ამჟამად, თვითშეფასების ანგარიშის 

თანახმად, მხოლოდ პროგრამის ხელმძღვანელი არის მკაფიოდ მითითებული, 

როგორც სასწავლო პროგრამის ხარისხის უზრუნველყოფის ორგანი. აკადემიურ 

საბჭოს უნდა დაეკისროს წამყვანი როლი პროგრამის განვითარებისა და ხარისხის 

გაუმჯობესების პროცესში და შეხვედრებს, სისიტემატურად უნდა ესწრებოდნენ 

სტუდენტები და დამსაქმებელთა წარმოამდგენლები. აუცილებელია უკუკავშირის 

უზრუნველყოფა იმ კლინიკებიდან და დაწესებულებებიდან, რომებიც პრაქტიკულ 

მეცადინეობას უტარებენ სტუდენტებს. ასევე, აუცილებელია სასწავლო პროგრამის 

ინსტიტუციონალიზაცია.  

o უნივერსიტეტმა უნდა ჩამოაყალიბოს ყოვლისმომცველი მონაცემთა ბაზა, რომელშიც 

მოცემული იქნება ინფორმაცია კურსდამთავრებულების და მათი კარიერის შესახებ. 

ამჟამად კურსდამთავრებულებთან კომუნიკაცია მთლიანად არის დაფუძნებული 

პირად კავშირებსა და ურთიერთობებზე.  

მტკიცებულებები/ინდიკატორები 

o (1) თვითშეფასების ანგარიში, გვ. 23, 24; 

o (2) ვიზიტი ევრორეგიონული სასწავლო უნივერსიტეტში, 2017 წლის 5 სექტემბერი; 

რეკომენდაციები: 

 

o აკადემიურ საბჭოს უნდა დაეკისროს წამყვანი როლი პროგრამის განვითარებისა და 

ხარისხის გაუმჯობესების პროცესში და შეხვედრებს, სისიტემატურად უნდა 

ესწრებოდნენ სტუდენტები და დამსაქმებელთა წარმოამდგენლები. 

o აუცილებელია უკუკავშირის უზრუნველყოფა იმ კლინიკებიდან და 

დაწესებულებებიდან, რომებიც პრაქტიკულ მეცადინეობას უტარებენ სტუდენტებს. 

ასევე, აუცილებელია სასწავლო პროგრამის ინსტიტუციონალიზაცია. 

o უნივერსიტეტმა უნდა ჩამოაყალიბოს ყოვლისმომცველი მონაცემთა ბაზა, რომელშიც 

მოცემული იქნება ინფორმაცია კურსდამთავრებულების და მათი კარიერის შესახებ. 

რჩევები პროგრამის განვითარებისთვის  

 

საუკეთესო პრაქტიკა (ასეთის არსებობის შემთხვევაში):  



o არ შეესაბამება 

მნიშვნელოვანი მიღწევები და/ან პროგრესი (მოქმედი აკრედიტებული პროგრამის 

შემთხვევაში)  

o არ შეესაბამება 

შეფასება 

 

X  შეესაბამება მოთხოვნებს 

□ ნაწილობრივ აკმაყოფილებს მოთხოვნებს 

□ არ შეესაბამება მოთხოვნებს 

 

პროგრამის სტანდარტთან შესაბამისობა 
  

სტანდარტი შესაბამისობაშია 

მოთხოვნებთან 

ნაწილობრივ 

შესაბამისობაშია 

მოთხოვნებთან 

არ არის 

შესაბამისობაში 

მოთხოვნებთან 

სწავლების ხარისხის 

განვითარების 

შესაძლებლობები 

 

 

x 

  

 

თანდართული დოკუმენტაცია (არსებობის შემთხვევაში)  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

უმაღლესი საგანმანათლებლო დაწესებულების სახელწოდება: 

 

 

უმაღლესი საგანმანათლებლო პროგრამის დასახელება: 

 

 

დასკვნის გვერდების რაოდენობა: 

 

 

 

პროგრამის სტანდარტთან შესაბამისობა 

 

სტანდარტები შესაბამისობაშია 

მოთხოვნებთან 

ნაწილობრივ 

შესაბამისობაშია 

მოთხოვნებთან 

არ არის 

შესაბამისობაში 

მოთხოვნებთან 

1. საგანმანათლებლო პროგრამის მიზანი, 

სწავლის შედეგები და მათთან პროგრამის 

შესაბამისობა 

  

x 

 

2. სწავლების მეთოდოლოგია და ორგანიზება, 

პროგრამის ათვისების შეფასების ადეკვატურობა 

x   

3. სტუდენტთა მიღწევები, მათთან 

ინდივიდუალური მუშაობა 

X   

4. სწავლების რესურსებით უზრუნველყოფა x   

5. სწავლების ხარისხის განვითარების 

შესაძლებლობები 
x   



 

საბოლოო შეფასება  x   

 

 
 

აკრედიტაციის ექსპერტთა ჯგუფის თავმჯდომარის ხელმოწერა: 

 

 

 

 

 

უმაღლესი საგანმანათლებლო დაწესებულების სახელწოდება: 

 

 

უმაღლესი საგანმანათლებლო პროგრამის დასახელება: 

 

 

დასკვნის გვერდების რაოდენობა: 

 

 

 

პროგრამის სტანდარტთან შესაბამისობა 

სტანდარტები შესაბამისობაშია 

მოთხოვნებთან 

ნაწილობრივ 

შესაბამისობაშია 

მოთხოვნებთან 

არ არის 

შესაბამისობაში 

მოთხოვნებთან 

1. საგანმანათლებლო პროგრამის მიზანი, 

სწავლის შედეგები და მათთან პროგრამის 

შესაბამისობა 

  

x 

 

2. სწავლების მეთოდოლოგია და ორგანიზება, 

პროგრამის ათვისების შეფასების ადეკვატურობა 

x   

3. სტუდენტთა მიღწევები, მათთან 

ინდივიდუალური მუშაობა 

X   

4. სწავლების რესურსებით უზრუნველყოფა x   



5. სწავლების ხარისხის განვითარების 

შესაძლებლობები 

 

x   

საბოლოო შეფასება  x   

 

 

აკრედიტაციის ექსპერტთა ჯგუფის წევრის ხელმოწერა: 

 

 


