
 

 

საკოორდინაციო საბჭოს წევრობის კანდიდატთა საკვალიფიკაციო მოთხოვნები 

 

 

საკოორდინაციო საბჭოს წევრი, რომელიც დაინიშნება:  

ა) საჯარო სამართლის იურიდიული პირის ფორმითა და კერძო სამართლის იურიდიული პირის 

ფორმით დაფუძნებული უმაღლესი საგანმანათლებლო დაწესებულებების წარმომადგენლების 

კვოტით, უნდა აკმაყოფილებდეს შემდეგ საკვალიფიკაციო მოთხოვნებს:  

ა.ა) დოქტორის ან მასთან გათანაბრებული აკადემიური ხარისხი;  

ა.ბ) აკადემიური ან სამეცნიერო შესაბამის სფეროში მუშაობის არანაკლებ 5-წლიანი 

გამოცდილება;  

ა.გ) უმაღლესი განათლების ხარისხის უზრუნველყოფის მექანიზმების სპეციფიკის ცოდნა, რაც 

დასტურდება შესაბამისი სამუშაო გამოცდილებით/პროცესებში მონაწილეობით ან/და 

მიღებული განათლებით;  

ბ) საჯარო სამართლის იურიდიული პირის ფორმითა და კერძო სამართლის იურიდიული პირის 

ფორმით დაფუძნებული ზოგადსაგანმანათლებლო დაწესებულების წარმომადგენლის კვოტით, 

უნდა აკმაყოფილებდეს შემდეგ საკვალიფიკაციო მოთხოვნებს:  

ბ.ა) მაგისტრის ან მასთან გათანაბრებული აკადემიური ხარისხი;  

ბ.ბ) ზოგადი განათლების სფეროში მუშაობის არანაკლებ 3-წლიანი გამოცდილება;  

ბ.გ) ზოგადი განათლების ხარისხის უზრუნველყოფის მექანიზმების სპეციფიკის ცოდნა, რაც 

დასტურდება შესაბამისი სამუშაო გამოცდილებით/პროცესებში მონაწილეობით ან/და 

მიღებული განათლებით;  

გ) საჯარო სამართლის იურიდიული პირის ფორმითა და კერძო სამართლის იურიდიული პირის 

ფორმით დაფუძნებული პროფესიული საგანმანათლებლო დაწესებულების წარმომადგენლის 

კვოტით, უნდა აკმაყოფილებდეს შემდეგ საკვალიფიკაციო მოთხოვნებს:  

გ.ა) მაგისტრის ან მასთან გათანაბრებული აკადემიური ხარისხი;  

გ.ბ) პროფესიული განათლების სფეროში მუშაობის არანაკლებ 3-წლიანი გამოცდილება;  

გ.გ) პროფესიული განათლების ხარისხის უზრუნველყოფის მექანიზმების სპეციფიკის ცოდნა, 

რაც დასტურდება შესაბამისი სამუშაო გამოცდილებით/პროცესებში მონაწილეობით ან/და 

მიღებული განათლებით;  

დ) დამსაქმებელთა/დამსაქმებელთა გაერთიანების წარმომადგენლის კვოტით, უნდა 

აკმაყოფილებდეს შემდეგ საკვალიფიკაციო მოთხოვნებს:  

დ.ა) მაგისტრის ან მასთან გათანაბრებული აკადემიური ხარისხი;  

დ.ბ) შესაბამის სფეროში მენეჯერულ პოზიციებზე მუშაობის გამოცდილება;  



დ.გ) საბჭოს წევრობის კანდიდატად დანიშვნის დროისთვის მოქმედი დამსაქმებლის 

(მენეჯერულ პოზიციებზე) სტატუსის ქონა;  

ე) სტუდენტის კვოტით, უნდა აკმაყოფილებდეს შემდეგ საკვალიფიკაციო მოთხოვნებს:  

ე.ა) არანაკლებ მაგისტრატურის სტუდენტის სტატუსის ქონა, ამასთან, არ უნდა იყოს 

დამამთავრებელი კურსის სტუდენტი;  

ე.ბ)  მაღალი აკადემიური მოსწრება;  

ე.გ) უმაღლესი განათლების ხარისხის უზრუნველყოფის მექანიზმების სპეციფიკის ცოდნა, რაც 

დასტურდება შესაბამის პროცესებში მონაწილეობით ან/და მიღებული განათლებით;  

ე.დ) სტუდენტურ ან/და საერთაშორისო საგანმანათლებლო აქტივობებსა და პროექტებში 

ჩართულობა;  

ვ) სამოქალაქო (არასამთავრობო) სექტორისა და განათლების მიმართულებით მომუშავე 

საერთაშორისო ორგანიზაციების წარმომადგენლების კვოტით, უნდა აკმაყოფილებდეს შემდეგ 

საკვალიფიკაციო მოთხოვნებს:  

ვ.ა) მაგისტრის ან მასთან გათანაბრებული აკადემიური ხარისხი;  

ვ.ბ) სამოქალაქო სექტორში ან განათლების მიმართულებით მომუშავე საერთაშორისო 

ორგანიზაციაში მუშაობის არანაკლებ 5 წლის გამოცდილება;  

ვ.გ) უმაღლესი განათლების ხარისხის უზრუნველყოფის მექანიზმების სპეციფიკის ცოდნა, რაც 

დასტურდება შესაბამისი სამუშაო გამოცდილებით/პროცესებში მონაწილეობით ან/და 

მიღებული განათლებით.  

 

 


